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Resumen

La planificacion diversificada es uno de los ejes conductores del Decreto 83/2015, el
cual plantea una flexibilizacion del curriculum nacional, favoreciendo el desarrollo de aulas
inclusivas. Dicho decreto no se ha implementado por normativa en todos los niveles de la
escolarizacion. Sin embargo, es el camino que se ha trazado para la educacion chilena, siendo
este disefio el que se espera establecer como modelo curricular. Se funda en la base del trabajo
colaborativo en co-ensefianza, concepto que se desprende de la implementacion del Decreto 170
en el afio 2009, donde se norman las subvenciones, profesionales y tipos de Necesidades
Educativas Especiales (NEE).

Hoy se establece la necesidad inminente de generar acciones que permitan realizar una
planificacion diversificada de manera colaborativa, especialmente cuando dentro del aula de
clases se encuentra un/a estudiante con discapacidad visual. Por esta razén, para realizar la
presente investigacion, se selecciond la asignatura de Fisica, enfocandonos especificamente en
el nivel de 2°Medio, debido a que representa un mayor desafio para el/la docente que tiene un/a
estudiante con discapacidad visual integrado en su aula, considerando la complejidad de

adecuacion de la representacion de contenidos netamente visuales y desafiantes.

PALABRAS CLAVES: Trabajo colaborativo, Planificacion Diversificada, Discapacidad

Visual, Asignatura de Fisica, Programa de Integracion Escolar.
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Summary

Diversified planning is one of the guiding principles of Decree 83/2015, which proposes
flexibilization of the national curriculum, favoring the development of inclusive classrooms.

This decree has not been implemented by regulations at all levels of schooling.

However, it is the path that has been traced for Chilean education, this design being the
one that is expected to be established as a curricular model. Based on the model of collaborative
work in co-teaching, a concept that emerges from the implementation of Decree 170 in 2009,

which regulates subsidies for professionals and types of Special Educational Needs (SEN).

Today the imminent need to generate actions that allow diversified planning in a
collaborative way is established, especially for students in the classroom with visual
impairment. For this reason, to carry out this research, the Physics subject was selected,
specifically the 2nd year of secondary education, because it represents a greater challenge for a
teacher who has a student with visual impairment in his or her classroom, considering the

complexity of adequacy the representation of purely visual and challenging content.

KEY WORDS: Collaborative Work, Diversified Planning, Visual disability, physics subject,

School Integration Program.
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Introduccion

El presente documento se desarrolla bajo el marco de la investigacion “Estrategias de
planificacion diversificada y trabajo colaborativo en la asignatura de Fisica para estudiantes de
2° Medio con discapacidad visual pertenecientes al Programa de Integracion Escolar de la

Region Metropolitana™.

Investigacion que surge a raiz de la promulgacion del Decreto N° 170/2009 y Decreto
N° 83/2015 con la finalidad de indagar, exponer, analizar y orientar las practicas pedagdgicas
desarrolladas en las dimensiones de estrategias de planificacion diversificada y trabajo

colaborativo en la asignatura de Fisica para estudiantes con discapacidad visual.

Larazon por la cual se abordan dichas tematicas radica en la necesidad de una aplicacion
adecuada del trabajo colaborativo entre el/la docente de Fisica y el/la Educador/a Diferencial
para implementar estrategias diversificadas inclusivas para el aprendizaje de las ciencias, en

dicha asignatura.

El presente documento basa sus ideas principales en los conceptos del Disefio Universal
para el Aprendizaje, Planificacion diversificada, Trabajo colaborativo y co-ensefianza, segun
las definiciones entregadas y difundidas para la comunidad educativa por el Ministerio de
Educacién. Ademas de exponer brevemente el Decreto N°170/2009 y el Decreto N °83/2015,
la Ley de General de Educacion (LGE) N° 20.370, la Ley de Inclusion N° 20.422, el Marco
para la Buena Ensefianza y las unidades de la asignatura de Fisica para el nivel de 2° Medio.

La metodologia utilizada para el desarrollo de esta investigacion es de caracter
cualitativo fenomenoldgico, debido a que considera los documentos legislativos/educacionales
ya mencionados, junto a diversas entrevistas realizadas a docentes de Fisica y Educadores
Diferenciales que hayan tenido experiencias trabajando colaborativamente en el nivel de 2°
Medio con estudiantes con discapacidad visual.
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Tras el desarrollo de la investigacion se presentardn a la comunidad educativa
“Orientaciones para el desarrollo de Estrategias de Planificacion Diversificada y Trabajo

Colaborativo en la asignatura de Fisica para estudiantes de 2° Medio con discapacidad visual”.

La presente investigacion se divide en seis capitulos los cuales abordan el planteamiento
del problema, objetivos y justificacibn de investigacion, marco referencial, marco

metodoldgico, analisis y resultados, y presentacion de resultados y discusion.

Finalmente, resulta importante sefialar que en la presente tesis es posible que se utilice
el lenguaje de manera inclusiva y no discriminador. Sin embargo, en algunos casos se usa el
masculino genérico (“el estudiante”, “el profesor”, “el docente”, “el educador diferencial”, “el
profesional de la educacion” y sus respectivos plurales), para referirse a ambos géneros en

conjunto.
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Capitulo I: Planteamiento del problema
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Las préacticas pedagogicas han ido evolucionando y debido a esto las normativas
educacionales actuales buscan establecer un caracter docente de alto compromiso y
colaboracion interdisciplinaria. En este contexto, uno de los grandes desafios para el ejercicio
docente es establecer estrategias metodologicas que favorezcan la planificacion diversificada y
propicien el trabajo colaborativo. La baja incidencia o ausencia de estas estrategias, impiden
que los/as educadores/as se puedan nutrir y retroalimentar con los saberes asociados al trabajo
colaborativo interdisciplinario con otros/as docentes, lo que implica un precario ejercicio de co-
docencia, el cual se define como “concepto que implica a dos o mas personas que comparten la
responsabilidad de ensefiar a algunos/as o a todos/as los/as alumnos/as asignados a un aula
escolar. Implica la distribucién de responsabilidades entre las personas respecto a la
planificacion, instruccion y evaluacion de un grupo curso.” (Mineduc, Orientaciones técnicas

para Programas de Integracion Escolar (PIE), 2013, p.43).

En el marco de la inclusion, las normativas actuales plantean la diversificacién de la
ensefianza. Es por esto que para el Ministerio de Educacion se comprende el concepto antes

mencionado de la siguiente manera:

“[...] la ensefianza diversificada hace referencia a ampliar para el
conjunto de estudiantes sus posibilidades de acceder, participar y
progresar en los aprendizajes del curriculum, considerando desde
el inicio, en la planificacion educativa, que existen diversas
formas y modalidades de aprender y por lo tanto de ensefiar. Es
decir, a partir de los objetivos de aprendizaje del curriculo
nacional, implica proporcionar relevancia y pertinencia a la
ensefianza y al aprendizaje considerando las distintas necesidades
y circunstancias de los nifios, nifias y jovenes que se educan en
los diferentes contextos territoriales, comunitarios y
socioculturales del pais.” (Ministerio de Educacion, s. f.).

La planificacion diversificada se plantea entonces como una estrategia que busca reducir
las barreras para el aprendizaje dentro de las aulas. Este concepto “alude al conocimiento de las
condiciones personales, los factores y obstaculos del contexto y las respuestas educativas que
dificultan o limitan el pleno acceso a la educacion y las oportunidades de aprendizaje”
(Ministerio de Educacion, 2015)
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Actualmente, en las aulas de nuestro pais, se pueden visualizar escasas estrategias
metodoldgicas que obedezcan a la diversificacion de la ensefianza, generando barreras en las
experiencias de aprendizaje que el/la docente proveera a sus estudiantes con necesidades
educativas especiales (NEE). Dichas dificultades para el acceso al curriculum, quedan en
evidencia cuando el desafio pedagdgico tiene como objetivo desarrollar experiencias
significativas de aprendizaje para estudiantes que presentan discapacidades de tipo sensorial.

Las barreras para el aprendizaje se incrementan cuando los contenidos se encuentran
asociados al area de las ciencias y especificamente a la asignatura de Fisica, debido a que los
contenidos trabajados en esta asignatura requieren de apoyos visuales, descripciones y
aplicacion del pensamiento l6gico. Junto a esto, la presente investigacion se centra en docentes
de Fisica que trabajen o hayan trabajado con estudiantes con discapacidad visual que estén o

hayan cursado segundo afio medio, pertenecientes al Programas de Integracion Escolar.

El motivo de esto es indagar sobre las estrategias metodologicas que permitan la
diversificacion de la ensefianza de una de las asignaturas, ya que requiere un alto grado de
adecuaciones de acceso a los contenidos. Sin embargo, actualmente en ensefianza media estas
adecuaciones no se encuentran normadas por el Ministerio de Educacion, puesto que en el
Decreto 83 (el cual establece la diversificacion de la educacion), esto aln se encuentra en
implementacion y para que sea exitoso se requiere de un trabajo interdisciplinario efectivo entre
el/la profesor/a de la asignatura y el/a educador/a diferencial, quienes, por medio de estrategias

de planificacion diversificada lleven a cabo lo mencionado anteriormente.

Por este motivo, conocer la didactica de la ensefianza de las ciencias no es suficiente,
sino que se deben considerar estrategias que aseguren el acceso al curriculum y que considere

la diversidad presente en el aula.

16



Es por ello que Gltimamente y bajo las nuevas normativas establecidas por el Ministerio
de Educacion, especificamente con el Decreto 83/2015, “ [...] el cual promueve de la
diversificacion de la ensefianza en educacion parvularia y béasica y define los criterios y
orientaciones de adecuacion curricular” (Ministerio de Educacion, 2015), se intentan favorecer
las practicas de clases diversificadas generadas por un trabajo en colaboracion con
educadores/as diferenciales y otros/as docentes de asignatura, permitiendo plasmar los saberes
interdisciplinarios de cada uno/a en funcion del curriculum, variando asi la ensefianza, con el
fin de que todos los/as estudiantes del aula comprendan los contenidos entregados de manera

equitativa.

En relaciébn a lo expuesto anteriormente se plantea la siguiente pregunta de
investigacion: ¢Cuales son las estrategias metodoldgicas de planificacion diversificada y de
trabajo colaborativo en la asignatura de fisica para estudiantes de 2° Medio con discapacidad

visual pertenecientes a Programas de Integracion Escolar de la Region Metropolitana?

Para poder llevar a cabo esta investigacion, se utilizard un enfoque cualitativo
fenomenoldgico y buscar conocer las estrategias de planificacion diversificada y trabajo
colaborativo en docentes que imparten la asignatura de Fisica y profesores de educacion
diferencial especialistas en problemas de la vision en 2° Medio que trabajen o hayan trabajado

con estudiantes pertenecientes al Programas de Integracion Escolar (P.1.E.).

Este trabajo fue posible de realizar, a pesar del contexto sanitario provocado por la
pandemia COVID-19, debido a que el enfoque estd centrado en recabar experiencias del
ejercicio docente (de manera presencial o virtual), asociado a las estrategias de planificacién
diversificada y trabajo colaborativo de profesores de la asignatura de Fisica, en conjunto con
educadores(as) diferenciales que trabajen o hayan trabajado con estudiantes con discapacidad
visual de segundo afio medio pertenecientes a Programas de Integracién Escolar. Utilizando
como base tedrica inicial los Decretos 83 y 170 dictados por el MINEDUC. Ademaés de

documentos y materiales bibliograficos respecto a la temaética.
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Capitulo I1: Objetivos y Justificacion de la investigacion
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Objetivos de la Investigacion
Objetivo General

Indagar sobre las estrategias de planificacion diversificada y trabajo colaborativo que se
desarrollan en la asignatura de Fisica con estudiantes de 2° Medio con discapacidad visual

pertenecientes a Programas de Integracion Escolar de la Region Metropolitana.
Obijetivos Especificos

e Investigar acerca del trabajo colaborativo entre el/la profesor/a de educacion diferencial
y el/la profesor/a de la asignatura de Fisica, desarrollado en el quehacer docente con
estudiantes con discapacidad visual pertenecientes a 2° Medio en Programas de

Integracion Escolar de la Regién Metropolitana

e Indagar acerca de estrategias metodolégicas de planificacion diversificada
implementadas en la asignatura de Fisica para el trabajo con estudiantes de 2° Medio

con discapacidad visual.

e Entregar orientaciones generales sobre planificacion diversificada y trabajo colaborativo
para la asignatura de Fisica para estudiantes de 2° Medio con discapacidad visual.
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Justificacion de la Investigacion

La presente investigacion tiene como finalidad indagar en las estrategias metodologicas
de planificacion diversificada y trabajo colaborativo que se utilicen o se hayan utilizado por
docentes de la asignatura de Fisica, en conjunto con educadores/as diferenciales que trabajen o
hayan trabajado con estudiantes con discapacidad visual de segundo afio medio pertenecientes
a Programas de Integracion Escolar. La indagacion en las estrategias de planificacion
diversificada utilizadas para estudiantes con discapacidad visual serian un valioso recurso para
los/as docentes que imparten esta asignatura, ya que les permitiria tener mayores herramientas

de inclusion y/o ensefianza.

Esto permitird observar y conocer de manera detallada cuales son los pasos,
procedimientos y codigos que se establecen entre docentes de manera interdisciplinaria (docente
de asignatura/docente especialista) al momento de realizar el trabajo colaborativo en el
Programa de Integracién Escolar (P.1.E.), teniendo como base las normativas vigentes que se
han disefiado de manera técnica desde el Ministerio de Educacion para llevar a cabo dicha
relacion laboral entre pares docentes de diferentes especialidades. Debido a que cuando se
Ilevan estos lineamientos a la practica se podrian provocar dificultades propias del ejercicio
docente asociadas al tiempo, disposicién y trabajo con recursos humanos, impidiendo que las
concepciones teoricas de la normativa se pudiesen materializar. Es por este motivo que las
estrategias son un aporte al ejercicio docente, pues permitiran afianzar lazos en co-docencia,

valoracion del rol y responsabilidad del otro.

La principal razon de la realizacion de la presente investigacion se centra en la escasa
bibliografia y difusion sobre estrategias metodoldgicas en torno a la planificacion diversificada
y el trabajo colaborativo. Junto a no encontrarse mayores antecedentes bibliograficos acerca del
trabajo interdisciplinario de profesores de asignatura y de educacion diferencial en el area de

ensefianza media para abordar la asignatura de Fisica.

Ademas, de la exploracion y descripcion de estrategias metodologicas de planificacion,
también se pretende nutrir este conocimiento, a través de la entrega de orientaciones generales

para la planificacion diversificada y trabajo colaborativo.
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Capitulo I11: Marco referencial
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1. Marco Legal en Chile

1.1. Ley 20.370 - Ley General de Educacion (LGE).

En el afio 2006 se realizaron grandes protestas por parte de estudiantes secundarios y

universitarios a lo largo de todo el pais. Dicho movimiento fue conocido a nivel mundial

como la “Revolucion pingiiina”, movimiento que exigia una reforma a la educacion pUblica de

Chile, que hasta ese entonces era regida por la Ley Organica Constitucional de Ensefianza

(LOCE).

En respuesta a esto, en el afio 2009 se promulga la Ley 20.370/2009 o también llamada

Ley General de Educacion (LGE), y para la presente investigacion se expondran los articulos

N°1, N.° 2,10 (a), 23 y 34 de la LGE de manera textual, debido a que son los més relevantes

para la temética trabajada:

Articulo 1. [...] regula los derechos y deberes de los integrantes
de la comunidad educativa; fija los requisitos minimos que
deberan exigirse en cada uno de los niveles de educacion
parvularia, basica'y media; regula el deber del Estado de velar por
su cumplimiento, y establece los requisitos y el proceso para el
reconocimiento oficial de los establecimientos e instituciones
educacionales de todo nivel, con el objetivo de tener un sistema
educativo caracterizado por la equidad y calidad de su servicio.

Segun la Ley General de Educacién (2009) los fundamentos del
sistema educativo chileno se sitdan a la base de los derechos
garantizados en la constitucion y los tratados internacionales
vigentes aprobados por Chile. Ademas de inspirarse en los
siguientes principios: universalidad y educacion permanente,
gratuidad, calidad de la educacion, equidad, autonomia,
diversidad, responsabilidad, participacion,  flexibilidad,
transparencia, integracion e inclusién  sustentabilidad,
interculturalidad, dignidad del ser humano y educacion integral.
(Ministerio de Educacion, 2009, art.1)
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Articulo 2. La educacion es el proceso de aprendizaje
permanente que abarca las distintas etapas de la vida de las
personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo
espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico,
mediante la transmision y el cultivo de valores, conocimientos y
destrezas. Se enmarca en el respeto y valoracion de los derechos
humanos y de las libertades fundamentales, de la diversidad
multicultural y de la paz, y de nuestra identidad nacional,
capacitando a las personas para conducir su vida en forma plena,
para convivir y participar en forma responsable, tolerante,
solidaria, democrética y activa en la comunidad, y para trabajar y
contribuir al desarrollo del pais. (Ministerio de Educacion, 2009,
art.2)

Articulo 10. - a) Los alumnos y alumnas tienen derecho a recibir
una educacion que les ofrezca oportunidades para su formacion y
desarrollo integral; a recibir una atencion adecuada y oportuna,
en el caso de tener necesidades educativas especiales; a no ser
discriminados arbitrariamente; a estudiar en un ambiente
tolerante y de respeto mutuo, a expresar su opinion y a que se
respete su integridad fisica, y moral, no pudiendo ser objeto de
tratos vejatorios o degradantes y de maltratos psicoldgicos.
Tienen derecho, ademas, a que se respeten su libertad personal y
de conciencia, sus convicciones religiosas e ideologicas y
culturales, conforme al reglamento interno del establecimiento.
De igual modo, tienen derecho a ser informados de las pautas
evaluativas; a ser evaluados y promovidos de acuerdo a un
sistema objetivo y transparente, de acuerdo al reglamento de cada
establecimiento; a participar en la vida cultural, deportiva y
recreativa del establecimiento, y a asociarse entre ellos.
(Ministerio de Educacion, 2009, art.10)

Articulo 23. La Educacion Especial o Diferencial es la
modalidad del sistema educativo que desarrolla su accion de
manera transversal en los distintos niveles, tanto en los
establecimientos de educacion regular como especial,
proveyendo un conjunto de servicios, recursos humanos,
técnicos, conocimientos especializados y ayudas para atender las
necesidades educativas especiales que puedan presentar algunos
alumnos de manera temporal o permanente a lo largo de su
escolaridad, como consecuencia de un déficit o una dificultad
especifica de aprendizaje.
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Se entenderd que un alumno presenta necesidades educativas
especiales cuando precisa ayudas y recursos adicionales, ya sean
humanos, materiales o pedagdgicos, para conducir su proceso de
desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la
educacion.

La modalidad de educacién especial y los proyectos de
integracién escolar contaran con orientaciones para construir
adecuaciones curriculares para las escuelas especiales y aquellas
que deseen desarrollar proyectos de integracion. (Ministerio de
Educacidn, 2009, art.23)

Articulo 34. En el caso de la educacion especial o diferencial,
correspondera al Ministerio de Educacion, previa aprobacion del
Consejo Nacional de Educacion conforme al procedimiento
establecido en el articulo 53, definir criterios y orientaciones para
diagnosticar a los alumnos que presenten necesidades educativas
especiales, asi como criterios y orientaciones de adecuacién
curricular que permitan a los establecimientos educacionales
planificar propuestas educativas pertinentes y de calidad para
estos alumnos, sea que estudien en escuelas especiales o en
establecimientos de la educacion regular bajo la modalidad de
educacion especial en programas de integracion. (Ministerio de
Educacion, 2009, art.34)

De igual manera se considera relevante mencionar la Ley 20.422 (promulgada en el afio
2010), también conocida como “Ley de Inclusion”, la cual tiene como proposito central
establecer normas sobre igualdad de oportunidades e inclusion social de personas con

discapacidad.
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1.2. Ley 20.422 - “Establece Normas sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusiéon

Social de Personas con Discapacidad”.

A continuacion, se expondran de manera textual los articulos N° 34, 35, 36, 37, 38, 39,
40, 41, 42 de la Ley 20.422 correspondientes al Titulo 1V “Medidas para la igualdad de

oportunidades”, parrafo 2° “De la educacion y de la inclusion escolar”

Articulo 34.- El Estado garantizard& a las personas con
discapacidad el acceso a los establecimientos publicos y privados
del sistema de educacion regular o a los establecimientos de
educacion especial, segln corresponda, que reciban subvenciones
0 aportes del Estado.

Los establecimientos de ensefianza parvularia, basica y media
contemplardn planes para alumnos con necesidades educativas
especiales y fomentaran en ellos la participacion de todo el
plantel de profesores y asistentes de educacion y demaés
integrantes de la comunidad educacional en dichos planes.
(Ministerio de Educacion, 2010, art.34)

Articulo 35.- La Educacion Especial es una modalidad del
sistema escolar que provee servicios y recursos especializados,
tanto a los establecimientos de ensefianza regular como a las
escuelas especiales, con el proposito de asegurar, de acuerdo a la
normativa vigente, aprendizajes de calidad a nifios, nifias y
jévenes con necesidades educativas especiales asociadas 0 no a
una discapacidad, asegurando el cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades, para todos los educandos. (Ministerio
de Educacion, 2010, art.35)

Avrticulo 36.- Los establecimientos de ensefianza regular deberan
incorporar las innovaciones y adecuaciones curriculares, de
infraestructura y los materiales de apoyo necesarios para permitir
y facilitar a las personas con discapacidad el acceso a los cursos
0 niveles existentes, brindandoles los recursos adicionales que
requieren para asegurar su permanenciay progreso en el sistema
educacional.

Cuando la integracién en los cursos de ensefianza regular no sea
posible, atendida la naturaleza y tipo de la discapacidad del
alumno, la ensefianza debera impartirse en clases especiales
dentro del mismo establecimiento educacional o en escuelas
especiales.
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Asimismo, el Ministerio de Educacion deberd hacer las
adecuaciones necesarias para que los alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales puedan participar en las
mediciones de la calidad de la educacion.

El Estado colaborara para el logro de lo dispuesto en los incisos
precedentes, introduciendo las modificaciones necesarias en el
sistema de subvenciones educacionales o a través de otras
medidas conducentes a este fin. (Ministerio de Educacion, 2010,
art.36)

Articulo 37.- La necesidad de la persona con discapacidad de
acceder a la educacion especial, se determinara sobre la base de
los informes emanados de los equipos multiprofesionales del
Ministerio de Educacién y de otros profesionales u organismos
que el Ministerio debera acreditar para estos efectos, los que
deberan considerar la opinion de los respectivos establecimientos
educacionales, del alumno y su familia, cuidadores Yy
guardadores, sin perjuicio de las facultades que esta ley otorga a
las Comisiones de Medicina Preventiva e Invalidez y de los
certificados que ellas emitan, todo ello de acuerdo a lo que
disponga el reglamento de que trata el articulo 14 de esta ley.
(Ministerio de Educacién, 2010, art.37)

Articulo 38.- Las escuelas especiales, ademas de atender a las
personas sefialadas en el articulo 35 que asi lo requieran, podran
proveer de recursos especializados y prestar servicios y asesorias
a los establecimientos de educacion pre escolar, basica y media,
asi como a las instituciones de educacién superior y de
capacitacion en gue existan alumnos con necesidades educativas
especiales. (Ministerio de Educacién, 2010, art.38)

Articulo 39.- El Ministerio de Educacion cautelara la
participacién de las personas con discapacidad en los programas
relacionados con el aprendizaje, desarrollo cultural y el
perfeccionamiento.

Las instituciones de educacién superior deberan contar con
mecanismos que faciliten el acceso de las personas con
discapacidad, asi como adaptar los materiales de estudio y medios
de ensefianza para que dichas personas puedan cursar las
diferentes carreras. (Ministerio de Educacion, 2010, art.39)
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Articulo 40.- A los alumnos y alumnas del sistema educacional
de ensefianza pre basica, basica o media que padezcan de
patologias o condiciones médico-funcionales que requieran
permanecer internados en centros especializados o en el lugar que
el médico tratante determine, o que estén en tratamiento médico
ambulatorio, el Ministerio de Educacion asegurara la
correspondiente atencion escolar en el lugar que, por prescripcion
médica, deban permanecer, la que sera reconocida para efectos
de continuacién de estudios y certificacion de acuerdo con las
normas que establezca ese Ministerio. (Ministerio de Educacion,
2010, art.40)

Articulo 41.- ElI Ministerio de Educacion establecera
mecanismos especiales y promovera el desarrollo de ofertas
formativas acorde a las necesidades especificas de los alumnos a
fin de facilitar el ingreso a la educacion o a la formacion laboral
de las personas que, a consecuencia de su discapacidad, no hayan
iniciado o concluido su escolaridad obligatoria. (Ministerio de
Educacion, 2010, art.41)

Articulo 42.- Los establecimientos educacionales deberéan,
progresivamente, adoptar medidas para promover el respeto por
las diferencias linglisticas de las personas con discapacidad
sensorial, sean sordas, ciegas 0 sordo-ciegas en la educacién
basica, media y superior, con el fin de que éstos puedan tener
acceso, permanencia y progreso en el sistema educativo.
(Ministerio de Educacién, 2010, art.42)

Siguiendo con el desarrollo del marco referencial, se presentan, los aspectos mas

relevantes del Marco para la Buena Ensefianza:

2. Marco para la Buena Ensefianza (MBE)

En el afio 2003 con el proposito de orientar el quehacer docente y en respuestas a los
desafios de la emergente reforma educacional. EI Ministerio de Educacion en conjunto con el
Colegio de Profesores y la Asociacion Chilena de Municipalidades desarrolla el denominado
Marco para la Buena Ensefianza, cuyo fin es establecer directrices que deben cumplir los/las

docentes del sistema educacional chileno.
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Segln este documento, los/as docentes se involucran como personas en la tarea de
educar con todas sus capacidades y valores para lograr la buena ensefianza, en €l se reconoce la
complejidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como los variados contextos
culturales en que estos ocurren. Su finalidad es representar todas las responsabilidades de un/a
profesor/a en el desarrollo de sus actividades diarias, tanto las que asume en la sala, como en la
escuela y su comunidad y las que contribuyen significativamente al éxito de un profesor con
sus estudiantes. De manera principal busca contribuir al mejoramiento de la ensefianza, a través
de indicadores capaces de guiar a los/as profesores/as jovenes en sus primeras experiencias en
el aula y, en el caso de los/as profesores/as mas experimentados provee de una estructura que
les permitird ser mas efectivos en el desarrollo de sus clases, estableciendo un marco
socialmente compartido que permite a cada docente y a la profesion en su conjunto enfocar sus

esfuerzos en mejorar la calidad de la educacion.

El Marco enuncia tres preguntas basicas; ¢Qué es necesario saber?, ;Qué es necesario
saber hacer? y ¢ Cuén bien se debe hacer? o ¢ Cuén bien se estd haciendo?, las cuales generan un
hilo conductor o unificador, que tiene como objetivo involucrar a todos los/as estudiantes en el
aprendizaje de contenidos considerados importantes. (Centro de Perfeccionamiento,

Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas, 2008)

Por otro lado, establece cuatro dominios que hacen referencia al ciclo del proceso de

ensefianza-aprendizaje, los cuales se denominan como:
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CICLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

D A

Responsabilidades Preparacion de Ia
profesionales Ensefianza

Ensefianza para el Creacidn de un
aprendizaje de todos ambiente propicio para
los estudiantes el aprendizaje

C

Imagen 1: Se muestra un esquema del “Ciclo del proceso de ensefianza-aprendizaje”, el cual consiste
en un circulo dividido en cuatro partes iguales, donde cada una representa un dominio. En la parte superior
derecha de color rojo se encuentra el dominio A correspondiente a “Preparacion de la Ensefianza”, en la parte
inferior derecha de color azul se encuentra el dominio B, correspondiente a “Creacion de un ambiente propicio
para el aprendizaje”, en la parte inferior izquierda de color naranjo se encuentra el dominio C, correspondiente
a “Ensefanza para el aprendizaje de todos los estudiantes”, por ultimo en la parte superior izquierda de color
verde se encuentra el dominio D, correspondiente a “Responsabilidades profesionales”. Cada dominio es
acompafiado de una flecha, las cuales se dirigen en direccidn de las manecillas del reloj, representando el ciclo

que se desea seguir. (Descripcion de imagen para personas con discapacidad visual)
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Dominio A: Preparacion de la Ensefianza.

Los criterios de este dominio se refieren, tanto a la disciplina que
ensefia el profesor o profesora, como a los principios y
competencias pedagogicas necesarios para organizar el proceso
de ensefianza, en la perspectiva de comprometer a todos sus
estudiantes con los aprendizajes, dentro de las particularidades
especificas del contexto en que dicho proceso ocurre. Especial
relevancia adquiere el dominio del profesor/a del marco
curricular nacional; es decir, de los objetivos de aprendizaje y
contenidos definidos por dicho marco, entendidos como los
conocimientos, habilidades, competencias, actitudes y valores
que sus alumnos y alumnas requieren alcanzar para
desenvolverse en la sociedad actual. (CPEIP, 2008, p. 8)

Dominio B: Creacion de un ambiente propicio para el aprendizaje.

Este dominio se refiere al entorno del aprendizaje en su sentido
mas amplio; es decir al ambiente y clima que genera el docente,
en el cual tienen lugar los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Este dominio adquiere relevancia, en cuanto se sabe que la
calidad de los aprendizajes de los alumnos depende en gran
medida de los componentes sociales, afectivos y materiales del
aprendizaje. En tal sentido, las expectativas del profesor/a sobre
las posibilidades de aprendizaje y desarrollo de todos sus alumnos
adquieren especial importancia, asi como su tendencia a destacar
y apoyarse en sus fortalezas, mas que en sus debilidades,
considerando y valorizando sus caracteristicas, intereses y
preocupaciones particulares y su potencial intelectual y humano.
(CPEIP, 2008, p. 9)

Dominio C: Enseflanza para el aprendizaje de todos los estudiantes.

En este dominio se ponen en juego todos los aspectos
involucrados en el proceso de ensefianza que posibilitan el
compromiso real de los alumnos/as con sus aprendizajes. Su
importancia radica en el hecho de que los criterios que lo
componen apuntan a la mision primaria de la escuela: generar
oportunidades de aprendizaje y desarrollo para todos sus
estudiantes. Especial relevancia adquieren en este ambito las
habilidades del profesor para organizar situaciones interesantes y
productivas que aprovechen el tiempo para el aprendizaje en
forma efectiva y favorezcan la indagacion, la interaccion y la
socializacion de los aprendizajes. (CPEIP, 2008, p. 9)
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Dominio D: Responsabilidades profesionales.

Los elementos que componen este dominio estan asociados a las
responsabilidades profesionales del profesor en cuanto su
principal propdsito y compromiso es contribuir a que todos los
alumnos aprendan. Para ello, él reflexiona consciente y
sistematicamente sobre su practica y la reformula, contribuyendo
a garantizar una educacion de calidad para todos los estudiantes.
En este sentido, la responsabilidad profesional también implica la
conciencia del docente sobre las propias necesidades de
aprendizaje, asi como su compromiso y participacion en el
proyecto educativo del establecimiento y en las politicas
nacionales de educacion. Este dominio se refiere a aquellas
dimensiones del trabajo docente que van mas alla del trabajo de
aula y que involucran, primeramente, la propia relacién con su
profesion, pero también, la relacién con sus pares, con el
establecimiento, con la comunidad y el sistema educativo.
(CPEIP, 2008, p. 10)

Siguiendo con el marco referencial para el desarrollo de nuestra investigacion se
presenta el Decreto 170, dictado el afio 2009 y cuya finalidad es regir las normas para determinar
a los/as estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) que seran beneficiados/as
con las subvenciones de Educacion Especial, favoreciendo de esta manera, una educacion mas

igualitaria y de calidad para los/as estudiantes que presenten algun tipo de discapacidad.

3. Decreto 170/2009

El Decreto 170 basa su contenido principal, en la definicion de las Necesidades
Educativas Especiales, clasificandolas en transitorias y permanentes, especificando los
diagnosticos asociados a cada una de ellas, para lograr la estandarizacion de los conceptos a
nivel nacional y entregar las subvenciones adecuadas a cada uno de los centros educativos, a
través de apoyos y recursos (humanos, multidisciplinarios, materiales, etc.) para asegurar el

aprendizaje escolar de cada estudiante.
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3.1. Necesidades Educativas Especiales.

Segin el Art.2 del Decreto 170/2009 las Necesidades Educativas Especiales

Permanentes, se entienden como “aquellas barreras para aprender y participar que determinados

estudiantes experimentan durante toda su escolaridad como consecuencia de una discapacidad

diagnosticada por un profesional competente” (Ministerio de Educacion, 2009, art.2) y las

Necesidades Educativas Especiales Transitorias, se definen como “aquellas no permanentes que

requieren los alumnos en algin momento de su vida escolar a consecuencia de un trastorno o

discapacidad diagnosticada por un profesional competente”. En las paginas siguientes, se

expondran de manera textual cada Necesidad Educativa Especial, segun lo indicado en el

Decreto 170/20009.

e NEE Transitorias

a. Trastorno Especifico del Aprendizaje - Se entenderd por

Trastorno Especifico del Aprendizaje, en adelante dificultades
especificas del aprendizaje, [...] se caracterizan por un desnivel
entre capacidad y rendimiento; por estar delimitadas a areas
especificas como lectura, escritura y matematicas y por ser
reiterativos y cronicos, pudiendo presentarse tanto en el nivel de
educacion basica como media. Esta dificultad, presumiblemente
asociada al desarrollo psicolinglistico y referido al ambito
neurocognitivo, no obedece a un déficit sensorial, motor o
intelectual, ni a factores ambientales, problemas de ensefianza o
de estimulacion, como tampoco a condiciones de vulnerabilidad
social o trastorno afectivo. (Ministerio de Educacion, 2009, art.2)

Trastorno Especifico del Lenguaje (TEL) = Para efectos de
este reglamento, se entenderd por Trastorno Especifico del
Lenguaje a una limitacion significativa en el nivel de desarrollo
del lenguaje oral, que se manifiesta por un inicio tardio y un
desarrollo lento y/o desviado del lenguaje. Esta dificultad, no se
explica por un déficit sensorial, auditivo o motor, por
discapacidad intelectual, por trastornos psicopatologicos como
trastornos masivos del desarrollo, por deprivacién socio-afectiva,
ni por lesiones o disfunciones cerebrales evidentes, como
tampoco, por caracteristicas linguisticas propias de un
determinado entorno social, cultural, economico, geogréafico y/o
étnico. Tampoco deben considerarse como indicador de
Trastorno Especifico del Lenguaje, las dislalias ni el Trastorno
Fonoldgico. (Ministerio de Educacién, 2009, art.2)
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NEE Permanentes

a.

Trastorno Déficit Atencional con y sin Hiperactividad (TDA)
0 Trastorno Hipercinético - Se entenderd por Trastorno de
Déficit Atencional, o Trastorno Hipercinético o Sindrome de
Déficit Atencional, al trastorno de inicio temprano, que surge en
los primeros 7 afios de vida del o la estudiante y que se caracteriza
por un comportamiento generalizado, con presencia clara de
déficit de la atencion, impulsividad y/o hiperactividad. Este
comportamiento se evidencia en mas de un contexto 0 una
situacion, tales como el hogar, la escuela y/o actividades sociales,
entre otras, y produce un malestar clinicamente significativo o
una alteracion en el rendimiento social o acadéemico del o la
estudiante. El Trastorno de Déficit Atencional tiene su origen en
factores neurobioldgicos, genéticos y no obedece a factores socio
ambientales. (Ministerio de Educacion, 2009, art.2)

Rendimiento en pruebas de coeficiente intelectual (CI) en el
rango limite, con limitaciones significativas en la conducta
adaptativa - Se entendera por rendimiento en el rango limite a
la obtencidn de un puntaje entre 70 a 79, ambos inclusive, en una
prueba de evaluacion psicométrica de coeficiente intelectual.
(Ministerio de Educacion, 2009, art.2)

Deficiencia Mental Severa - La deficiencia mental, en adelante
discapacidad intelectual, se definirda por la presencia de
limitaciones sustantivas en el funcionamiento actual del nifio,
nifia, joven o adulto, caracterizado por un desempefio intelectual
significativamente por debajo de la media, que se da en forma
concurrente con limitaciones en su conducta adaptativa,
manifestada en habilidades practicas, sociales y conceptuales y
que comienza antes de los 18 afios. (Ministerio de Educacion,
2009, art.2)

Discapacidad Visual - La Discapacidad Visual es una
alteracion de la senso-percepcion visual, que se puede presentar
en diversos grados y ser consecuencia de distintos tipos de
etiologias. Este déficit se presenta en personas que poseen un
remanente visual de 0.33 0 menos en su medicion central [...] Se
puede presentar como:
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-Baja vision, consiste en una disminucion de la vision que se
presenta de diferentes modos, sin embargo, la capacidad visual
resulta funcional para la vida cotidiana, ya que aun cuando la
dificultad, no imposibilita la realizacion de acciones que implican
el uso de la percepcion visual mediante la utilizacion de ayudas
Opticas.

-Ceguera, se presenta cuando la vision es menor o igual a
0.05, considerando siempre el mejor ojo y con la mejor
correccion. Condicion que no resulta ser funcional para la vida
cotidiana, por lo tanto, su desempefio se basa en el uso del resto
de los sentidos. (Ministerio de Educacion, 2009, art.2)

Multidéficit - Se entenderd por multidéficit, en adelante
discapacidades mdltiples, la presencia de una combinacion de
necesidades fisicas, médicas, educacionales y socio/emocionales
y con frecuencia también, las pérdidas sensoriales, neuroldgicas,
dificultad de movimientos y problemas conductuales que
impactan de manera significativa en el desarrollo educativo,
social y vocacional. Para los efectos de este reglamento la
sordoceguera sera considerada como discapacidad multiple y
constituye una discapacidad con caracteristicas Unicas, que se
caracteriza por la existencia de una discapacidad auditiva y una
discapacidad visual lo suficientemente severas como para afectar
la comunicacién, la movilidad y el acceso a la informacion y al
entorno. (Ministerio de Educacion, 2009, art.2)

Discapacidad Auditiva - Desde la perspectiva audioldgica, se
considerara discapacidad auditiva a una alteracion de la senso-
percepcién auditiva en diversos grados y que se caracteriza por
limitaciones cuantitativas y cualitativas de la recepcion,
integracion y manejo de la informacion auditiva, que incide de
manera significativa en el desarrollo y el aprendizaje. [...] Se
consideran personas con discapacidad auditiva aquéllas con
hipoacusia (pérdida parcial de la audicidn) o con sordera (pérdida
severa o total de la audicion). (Ministerio de Educacion, 2009,
art.2)
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e. Disfasia Severa - La Disfasia Severa o Trastorno Complejo o
Central del Lenguaje es una alteracion grave y permanente de
todos los componentes del lenguaje -fonoldgico, morfoldgico,
semantico, sintactico y/o pragmatico- y de los mecanismos de
adquisicion del sistema linguistico. Se caracteriza por un
desarrollo atipico de la comprension o expresion del lenguaje
hablado o escrito y por problemas de procesamiento del lenguaje
y/o de abstraccion de la informacion significativa, para el
almacenamiento de corto y largo plazo, que afecta de manera
significativa la vida social y escolar de las personas que lo
presentan. (Ministerio de Educacién, 2009, art.2)

f. Trastorno Autista - El Trastorno Autista o Trastorno del
Espectro Autista, consiste en una alteracion cualitativa de un
conjunto de capacidades referidas a la interaccién social, la
comunicacion y la flexibilidad mental, que pueden variar en
funcion de la etapa del desarrollo, la edad y el nivel intelectual de
la persona que lo presenta. En el caso de la interaccion social, el
retraso puede ir desde la falta de interaccion social por dificultad
para comprender situaciones sociales simples, hasta un
aislamiento completo. En el caso de la comunicacion, las
alteraciones pueden ir desde una desviacion en los aspectos
semanticos y pragmaticos del lenguaje, hasta un lenguaje y
comunicacion verbal y no verbal incomprensibles y desajustadas

con el contexto social. (Ministerio de Educacion, 2009, art.2)
Como se ha mencionado anteriormente, el Decreto 170/2009, se enmarca en la
progresion del paradigma de la educacion especial del sistema educativo chileno, el cual busca
promover en sus objetivos la inclusion escolar de estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales por medio de la integracion educativa. Para fines del presente marco referencial el
equipo de investigadoras elabord las definiciones de integracién e inclusion educativa. La
primera definicion que se encuentra a la izquierda en la imagen corresponde a integracion la
cual se comprendera como un proceso educativo dirigido a los/as estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales, basado en el diagndstico, centrado en el principio de igualdad,
favoreciendo la insercion en el grupo curso. La segunda que se encuentra a la derecha
corresponde a inclusion y es entendida como proceso educativo dirigido a todos/as los/as
estudiantes, centrado en los principios de equidad, cooperacion y solidaridad, favoreciendo la

insercion total e incondicional de los/as estudiantes en el grupo curso.
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INTEGRACION INCLUSION

Imagen 2: Se muestran dos ilustraciones contiguas. La de la izquierda con titulo integracion, la cual se
representa por dos circulos (uno dentro del otro), dentro del primer circulo se encuentran siete nifios y dentro
del circulo més pequefio encontramos tres nifios usuarios de silla de ruedas. Por otra parte, la ilustracion de la
derecha con titulo inclusion, se representa por un circulo, en el cual en su interior se encuentran once nifios,

cinco de ellos usuarios de silla de ruedas. (Descripcion de imagen para personas con discapacidad visual)

Este contexto normativo y educacional, promueve la organizaciéon y subvencién de
estrategias educativas que contribuyan la inclusion de todos/as los/as estudiantes, sin importar
su condicion, con el fin de favorecer que cada uno de ellos se sienta parte del Proyecto Educativo
Institucional (PEI) del colegio al que asisten. En la actualidad, el Programa de Integracion
Escolar (PIE) es el modelo o estrategia de integracion sugerido por el Ministerio de Educacion,
el que permite reducir las barreras para el aprendizaje de estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales.
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3.2 Programa de Integracion Escolar (PIE).

Segun lo indicado por el documento de “Orientaciones Técnicas para Programa de

Integracion Escolar (PIE)”, el Programa de Integracion Escolar se define como:

[...] una estrategia inclusiva del sistema escolar, cuyo propdsito
es entregar apoyos adicionales, en el contexto del aula comun, a
los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales
(NEE), sean éstas de cardcter permanente o transitorio,
favoreciendo la presencia y participacion en la sala de clases, el
logro de los objetivos de aprendizaje y la trayectoria educativa de
“todos y cada uno de los estudiantes”, contribuyendo con ello al
mejoramiento continuo de la calidad de la educacion en el
establecimiento educacional. (Ministerio de Educacion, 2013,

p.7)
Por otra parte, el “Manual de apoyo a la Inclusion Escolar en el marco de la Reforma

Educacional”, agrega una definicion del Programa de Integracion Escolar como:

[...] una estrategia educativa con enfoque inclusivo, en la medida
en que su propésito es favorecer la participacion y el logro de los
objetivos de aprendizaje de todos los estudiantes, aportando
recursos y equiparando las oportunidades educativas
especialmente para aquellos que presentan mayores necesidades
de apoyo para progresar en sus aprendizajes.

De este modo, el PIE constituye un conjunto de recursos y apoyos
para los centros educativos, que en el aula se traducen en
estrategias pedagdgicas diversificadas, recursos humanos
especializados, capacitacion para los docentes y materiales
educativos pertinentes a las necesidades de los estudiantes. Todos
estos apoyos deben estar centrados en los procesos de ensefianza
y aprendizaje, en el marco de las bases curriculares y de la
flexibilidad y diversificacion de la ensefianza, que algunos
estudiantes pudieran requerir durante su trayectoria escolar.
(Ministerio de Educacién, 2016, p. 9)
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Se puede visualizar que los Programas de Integracion Escolar resultan ser un aporte para
el sistema educativo, aportes que se detallan a continuacion, segun lo indicado en el Manual de

apoyo a la Inclusion Escolar en el marco de la Reforma Educacional:

e Fortalecer un sistema educativo para la diversidad, generando
mayores niveles de inclusion educativa y de experiencias
pedagdgicas flexibles, diversificadas y pertinentes.

e Promover la colaboracion y no la competencia entre los
establecimientos educacionales, identificando las barreras y las
necesidades de apoyo de los estudiantes para lograr su plena
participacion, desarrollo y aprendizaje.

e Aumentar el nimero de establecimientos que, dentro de su
Proyecto Educativo Institucional, incorporan los PIE como una
herramienta efectiva para el mejoramiento de la calidad
educativa.

e Difundir précticas pedagdgicas exitosas que apoyan la reflexion
y modelan procesos para avanzar hacia escuelas inclusivas.

e Mejorar el acompafiamiento técnico a los Programas de
Integracion Escolar, a través del apoyo provincial, regional y
central del Ministerio de Educacion.

e Implementar perfeccionamiento docente para la adquisicion y/o
profundizacién de conocimientos y estrategias para la
diversificacion curricular (Disefio Universal de Aprendizaje y
otras estrategias), trabajo colaborativo en la sala de clases e
implementacién de metodologias de ensefianza aprendizaje
variadas. (Ministerio de Educacion, 2016, p. 13)

En funcidn de lo expuesto en el documento de Orientaciones Técnicas para el Programa
de Integracion Escolar (PIE), la planificacion de la ensefianza del Programa de Integracion
Escolar debe considerar, principalmente, el establecer metas semestrales o anuales de
aprendizaje, al igual que la opinidn, participacion y colaboracion de la familia, implementacion
de un sistema de monitoreo, evaluacién y seguimiento, ademas de la implementacion de

estrategias que respondan a la diversidad en cada curso.
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Los establecimientos educacionales que implementan el Programa de Integracion
Escolar, deben tener una administracion rigurosa de recursos financieros, aportados por las
subvenciones provenientes de la educacion especial, velando que los recursos sean utilizados
de manera pertinente para la ensefianza y aprendizaje de calidad de los/as estudiantes que
presentan Necesidades Educativas Especiales, los cuales pueden ser dirigidos a contratacion de
recursos profesionales, capacitacion y perfeccionamiento docente, materiales educativos,
coordinacion, trabajo colaborativo y planificacion diversificada y/o evaluaciones diagnosticas

interdisciplinarias y evaluaciones del PIE.

Una vez que el establecimiento decide utilizar los medios para la contratacion de
recursos profesionales, es importante tener en cuenta las necesidades y el contexto sociocultural
que presenta éste, ya sea las NEE de los estudiantes, las caracteristicas del colegio
(infraestructura, equipamiento, etc.) y de sus cursos, y los apoyos que requiere la comunidad

educativa para potenciar la ensefianza.

Dentro de este equipo interdisciplinar se pueden considerar la contratacion de
profesionales competentes para las siguientes funciones: coordinador/a de PIE comunal o por
establecimiento, profesionales docentes especialistas para el trabajo colaborativo
(Educadores/as Diferenciales) y profesionales asistentes de la educacion (Psicologos/as,
Fonoaudiologos/as, Monitores/as de Oficios, Terapeutas Ocupacionales, Kinesi6logos/as,
Psicopedagogos/as, Asistentes Sociales, entre otros), participacion de personas con

discapacidad y otros/as, en el aula.

A continuacion, se expondran las horas de los/as profesionales especializados para el

trabajo colaborativo de apoyo a los/as estudiantes que presentan NEE:

Los establecimientos con Jornada Escolar Completa (JEC) que
cuentan con estudiantes con NEE en un PIE, deben disponer de
un minimo de 10 horas cronologicas semanales de apoyo de
profesionales especializados, por un maximo de hasta cinco
alumnos que presentan NEET por curso y se encuentran en PIE.
Los establecimientos sin Jornada Escolar Completa, deben
disponer de 7 horas cronologicas semanales en las mismas
condiciones mencionadas.
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Si ademaés de los cinco estudiantes con NEET, el curso incluye en
el PIE estudiantes que presentan NEEP, se sugiere adicionar 3
horas cronoldgicas de apoyo de profesionales especializados, por
cada uno de ellos.

[...] Con excepcidn de los estudiantes sordos, que pueden ser mas
de dos, siempre y cuando en dichos cursos no se incorporen otros
estudiantes con NEE permanentes distintas a la sordera.
(Ministerio de Educacion, 2013, p.14-15)

En sintesis, actualmente el Programa de Integracion Escolar es el organismo que se
encarga de promover la inclusion en los establecimientos regulares del sistema educacional
chileno, generando una conciencia inclusiva no solo en la comunidad educativa, si no que
considerando, ademas, el nivel sociocultural.

Complementando el desarrollo de este marco referencial se expondra el Decreto

83/2015, el cual “establece criterios y orientaciones de adecuacion curricular para la educacion

parvularia y la educacion general basica”.

4. Decreto 83/2015

En el marco de la Ley 20.370/2009 y con el propoésito de definir criterios y orientaciones
de adecuacion curricular que promuevan aulas inclusivas que permitan planificar propuestas
educativas y de calidad para los/as estudiantes con NEE, se publica el Decreto 83/2015 que rige
para la educacion parvularia y bésica, el cual se ha ido implementado de manera gradual en el
sistema educativo chileno. Cabe destacar que la actual normativa no se ha ejecutado en los
niveles asociados a la ensefianza media. Sin embargo, es parte del camino trazado para la

educacion integrada en Chile.

El Ministerio de Educacién, con el objetivo de promover y difundir el Decreto 83/2015,
publica el documento denominado “Diversificacion de la ensefianza” (2015), el cual contiene a

su vez, el documento oficial.
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Para proseguir se expondran textualmente, los principios que orientan la toma de
decisiones para definir las adecuaciones curriculares, presentes en el Decreto, para permitir una

mejor materializacion de lo expuesto.

a) lgualdad de oportunidades

El sistema debe propender a ofrecer a todos los alumnos y
alumnas la posibilidad de desarrollarse como personas libres, con
conciencia de su propia dignidad y como sujetos de derechos, y
contribuir a que todos los estudiantes tengan la oportunidad de
desarrollar plenamente su potencial, independientemente de sus
condiciones y circunstancias de vida. Ello supone tener presente
la diversidad en los aspectos fisicos, psiquicos, sociales y
culturales propios de la naturaleza humana. (Ministerio de
Educacién, 2015, p.12)

b) Calidad educativa con equidad

El sistema debe propender, en la maxima medida posible, a que
todos los estudiantes alcancen los objetivos generales que
estipule la Ley General de Educacién, independiente de sus
condiciones y circunstancias. (Ministerio de Educacion, 2015,
p.13)

c) Inclusion educativa y valoracion de la diversidad

El sistema debe promover y favorecer el acceso, presencia y
participacion de todos los alumnos y alumnas, especialmente de
aquellos que por diversas razones se encuentran excluidos o en
situaciones de riesgo de ser marginados, reconociendo,
respetando y valorando las diferencias individuales que existen al
interior de cualquier grupo escolar. (Ministerio de Educacion,
2015, p.13)

d) Flexibilidad en la respuesta educativa

El sistema debe proporcionar respuestas educativas flexibles,
equivalentes en calidad, que favorezcan el acceso, la permanencia
y el progreso de todos los estudiantes. Esta flexibilidad es
especialmente valorada cuando se trata de aquellos que se
encuentran en situacion de mayor vulnerabilidad. (Ministerio de
Educacion, 2015, p.14)

Dentro de las disposiciones establecidas en el Decreto 83/2015, se presenta también el

Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) como una respuesta educativa a la diversidad.
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4.1. Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

En funcidn de lo establecido en el Decreto 83/2015, se define DUA como una estrategia
de respuesta a la diversidad, cuyo fin es maximizar las oportunidades de aprendizaje de todos
los/as estudiantes, considerando la amplia gama de habilidades, estilos de aprendizaje y

preferencias.

Posteriormente, se dard cuenta de los principios que orientan el Disefio Universal de

Aprendizaje, segln lo indicado en el Decreto 83/2015.

a) Proporcionar multiples medios de presentacion y representacion

Los estudiantes, en general, difieren en la manera en que perciben
y comprenden la informacion que se les presenta, por lo cual no
existe una modalidad de representacion que sea Optima para
todos.

Bajo este criterio el docente reconoce y considera diversas
modalidades sensoriales, estilos de aprendizaje, intereses y
preferencias. Por lo anterior, la planificacion de clases debe
considerar diversas formas de presentacion de las asignaturas
escolares, que favorezcan la percepcion, comprension y
representacion de la informacion a todos los estudiantes.
(Ministerio de Educacidn, 2015, p. 20)

b) Proporcionar multiples medios de ejecucion y expresion

El docente considera todas las formas de comunicacion vy
expresion. Se refiere al modo en que los alumnos ejecutan las
actividades y expresan los productos de su aprendizaje.

Los estudiantes presentan diversidad de estilos, capacidades y
preferencias para desenvolverse en un ambiente de aprendizaje y
expresar lo que saben, por lo que no existe un Gnico medio de
expresion que sea Optimo o deseable para todos. Al proporcionar
variadas alternativas de ejecucion de las actividades y de las
diferentes tareas, permitira a los estudiantes responder con los
medios de expresion que prefieran. (Ministerio de Educacion,
2015, p.21)
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c) Proporcionar multiples medios de participacion y compromiso

El docente ofrece distintos niveles de desafios y de apoyos, tales
como: fomentar trabajos colaborativos e individuales, formular
preguntas que guian a los estudiantes en las interacciones, y
proporcionar  estrategias alternativas para: activar los
conocimientos previos, apoyar la memoria y el procesamiento de
la informacion.

Alude a las variadas formas en que los alumnos pueden participar
en una situacion de aprendizaje y a los diversos modos en que se
motivan e involucran en ella. Al planificar, los profesores deben
asegurarse que todos los estudiantes participen en la situacion de
aprendizaje con un adecuado nivel de desafio. (Ministerio de
Educacién, 2015, p.22)

El documento manifiesta que cuando las estrategias de respuesta a la diversidad basadas
en el Disefio Universal de Aprendizaje no respondan a las necesidades de aprendizaje de
algunos/as estudiantes, serd necesario llevar a cabo un proceso de evaluacion diagndstica para
identificar si estos presentan necesidades educativas especiales y si requieren medidas de

adecuacion curricular.

4.2. Adecuaciones curriculares.

Segun el Decreto 83, se entienden las adecuaciones curriculares como cambios a los
diferentes elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo
en el aula. Consideran las diferencias individuales de los/as estudiantes con necesidades
educativas especiales, con el fin de asegurar su participacion, permanencia y progreso en el

sistema escolar.

Con la utilizacién de las adecuaciones curriculares, se busca favorecer el aprendizaje de
los/as estudiantes con NEE, con el fin de progresar en los diversos niveles del curriculum

nacional.

Las adecuaciones curriculares que se establecen con un estudiante se deben organizar
en un Plan de Adecuaciones Curriculares Individualizado (PACI), el cual tiene como finalidad
orientar la accion pedagdgica que los/as docentes implementaran para apoyar el aprendizaje del

estudiante.

43



Siguiendo con el desarrollo del Decreto 83, se expondran textualmente los tipos de

adecuaciones curriculares y criterios para su aplicacion.

a) Adecuaciones curriculares de acceso

“Son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar las barreras a la participacion, al
acceso a la informacion, expresion y comunicacion, facilitando asi el progreso en los
aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones con los/as demas estudiantes, sin
disminuir las expectativas de aprendizaje” (Ministerio de Educacion, 2015, p.27) los criterios a

considerar para las adecuaciones curriculares de acceso:

e Presentacion de la informacioén

La forma de presentar la informacion debe permitir a los
estudiantes acceder a traveés de modos alternativos, que pueden
incluir informacion auditiva, tactil, visual y la combinacion entre
estos. Como por ejemplo: ampliacion de la letra o de las
iméagenes, amplitud de la palabra o del sonido, uso de contrastes,
utilizacion de color para resaltar determinada informacion, videos
0 animaciones, velocidad de las animaciones o sonidos, uso de
ayudas técnicas que permitan el acceso a la informacion escrita
(lupa, recursos multimedia, equipos de amplificacién de audio),
uso de textos escritos o hablados, medios audiovisuales, uso de
lengua de sefias, apoyo de intérprete, uso de sistema Braille, uso
de graficos tactiles, presentacion de la informacion a través de
lenguajes y signos alternativos y/o complementarios y con
distintos niveles de complejidad, entre otros. (Ministerio de
Educacién, 2015, p.27)
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e Formas de respuesta

La forma de respuesta debe permitir a los estudiantes realizar
actividades, tareas y evaluaciones a través de diferentes formas y
con la utilizacion de diversos dispositivos 0 ayudas técnicas y
tecnoldgicas disefiadas especificamente para disminuir las
barreras que interfieren la participacion del estudiante en los
aprendizajes. Por ejemplo, responder a través del uso de un
ordenador adaptado, ofrecer posibilidades de expresion a través
de multiples medios de comunicacion tales como texto escrito,
sistema Braille, lengua de sefias, discurso, ilustracion, disefio,
manipulacion de materiales, recursos multimedia, musica, artes
visuales, escultura, persona que transcriba las respuestas del
estudiante, uso de calculadora, ordenadores visuales,
organizadores graficos, entre otros. (Ministerio de Educacion,
2015, p.28)

e Entorno

La organizacion del entorno debe permitir a los estudiantes el
acceso autonomo, mediante adecuaciones en los espacios,
ubicacion, y las condiciones en las que se desarrolla la tarea,
actividad o evaluacion. Por ejemplo, situar al estudiante en un
lugar estratégico del aula para evitar que se distraiga y/o para
evitar que distraiga a los otros estudiantes, o0 que pueda realizar
lectura labial; favorecer el acceso y desplazamiento personal o de
equipamientos especiales; adecuar el ruido ambiental o la
luminosidad, entre otros. (Ministerio de Educacién, 2015, p.28)

e Organizacion del tiempo y el horario

La organizacion del tiempo debe permitir a los estudiantes acceso
auténomo, a traves de modificaciones en la forma Ministerio de
Educacién Gobierno de Chile que se estructura el horario o el
tiempo para desarrollar las clases o evaluaciones. Por ejemplo,
adecuar el tiempo utilizado en una tarea, actividad o evaluacion;
organizar espacios de distension o desfogue de energia; permitir
el cambio de jornada en la cual se rinda una evaluacion, entre
otros. (Ministerio de Educacion, 2015, p.28)

Estas adecuaciones curriculares de acceso, aplicadas segun las necesidades educativas
especiales de los/as estudiantes para sus procesos de aprendizaje, deben ser congruentes con las

utilizadas en sus procesos de evaluacion.
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b) Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje

Los Objetivos de Aprendizaje establecidos en las Bases Curriculares pueden ser
ajustados en funcion de los requerimientos especificos de cada estudiante con relacion a los
aprendizajes prescritos en las distintas asignaturas del grupo curso de pertenencia” (Ministerio
de Educacidn, 2015, p.29) Las adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje pueden
considerar los siguientes criterios:

e Graduacion del nivel de complejidad

Es una medida orientada a adecuar el grado de complejidad de un
contenido, cuando éste dificulta el abordaje y/o adquisicion de los
aspectos esenciales de un determinado objetivo de aprendizaje, 0
cuando esté por sobre o por debajo de las posibilidades reales de
adquisicién de un estudiante. (Ministerio de Educacién, 2015,
p.30)

e Priorizacion de objetivos de aprendizaje y contenidos

Consiste en seleccionar y dar prioridad a determinados objetivos
de aprendizaje, que se consideran basicos imprescindibles para su
desarrollo y la adquisicion de aprendizajes posteriores. Implica,
por tanto, jerarquizar a unos por sobre otros, sin que signifique
renunciar a los de segundo orden, sino mas bien a su postergacion
0 sustitucion temporal. (Ministerio de Educacion, 2015, p.30)

e Temporalizacion

Consiste en la flexibilizacion de los tiempos establecidos en el
curriculum para el logro de los aprendizajes. Este tipo de
adecuacion curricular estd preferentemente orientada a la
atencion de las necesidades educativas especiales que afectan el
ritmo de aprendizaje. Puede implicar la destinacion de un periodo
mas prolongado o graduado para la consecucion y consolidacion
de ciertos aprendizajes sin que se altere la secuencia de éstos.
(Ministerio de Educacién, 2015, p.31)
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e Enriquecimiento del curriculum

Esta modalidad de adecuacion curricular corresponde a la
incorporacion de objetivos no previstos en las Bases Curriculares
y que se consideran de primera importancia para el desempefio
académico y social del estudiante, dadas sus caracteristicas y
necesidades. Supone complementar el curriculum con
determinados aprendizajes especificos, como, por ejemplo, el
aprendizaje de una segunda lengua o codigo de comunicacion,
como la lengua de sefias chilena, lengua nativa de los pueblos
originarios, el sistema Braille u otros sistemas alternativos de
comunicacion, o profundizar en algin aspecto del curriculo
correspondiente al nivel. (Ministerio de Educacion, 2015, p.31)

e Eliminacién de aprendizajes

La eliminacién de objetivos de aprendizaje se debe considerar
solo cuando otras formas de adecuacion curricular, como las
descritas anteriormente, no resultan efectivas. Esta serd siempre
una decision a tomar en ultima instancia y después de agotar otras
alternativas para lograr que el estudiante acceda al aprendizaje.
(Ministerio de Educacion, 2015, p.32)

El modelo de ensefianza establecido en el Decreto 83/2015 entrega diversas
orientaciones con el proposito de promover una flexibilizacion del curriculum nacional,
favoreciendo el aprendizaje de todos los/as estudiantes de manera efectiva. Una de las
estrategias propuestas en funcion de la flexibilizacion es la planificacién diversificada, la cual

se enunciara a continuacion:

5. Planificacion Diversificada

Para lograr una mejor comprension del concepto de planificacion diversificada se

considerara en primera instancia la definicién de planificacion del aprendizaje entendida como:

[...] un proceso sistémico y flexible en que se organizan y
anticipan los procesos de ensefianza aprendizaje, con el propdsito
de orientar la practica pedagodgica en funcion de apoyar a los
estudiantes a avanzar hacia el logro de los aprendizajes esperados
u objetivos de aprendizaje propuestos en el curriculum nacional.
(Ministerio de Educacién, 2016, p.3)
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La planificacion es un recurso fundamental que permite organizar y anticipar las
necesidades educativas del grupo curso. La ejecucion de ésta, provee la oportunidad al docente
de desarrollar una planificacion que se ajuste a las necesidades educativas de cada estudiante,
pudiendo ser observada por los/as docentes como una oportunidad para fomentar la inclusion
dentro del aula, por medio de estrategias aplicables que permitan la flexibilizacion del

curriculum.

Con la implementacién del Disefio Universal para el Aprendizaje y la necesidad de
desarrollar aulas cada vez mas inclusivas, surge la planificacion diversificada la que se entiende
como “[...] la respuesta educativa para la diversidad de estudiantes, por parte de los equipos

docentes y multiprofesionales” (Ministerio de Educacion, 2017, p. 17)

Para desarrollar una adecuada planificacion diversificada se debe considerar, a lo menos,
alguno de los siguientes pasos que se describen a continuacién de manera textual, segun lo
indicado en el documento Orientaciones sobre Estrategias Diversificadas de ensefianza para

Educacién Basica, en el marco del Decreto 83/2015:

a) Hacer un analisis integral de las Base o Marco Curricular, sus
sentidos, y sus instrumentos relacionados, teniendo presente los
objetivos de aprendizaje, los énfasis propios del curriculo del
curso y asignatura correspondiente, y los “sellos” y vision
estratégica institucional (sefialados en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y el Plan de Mejoramiento Educativo (PME)
para establecer metas de aprendizaje contextualizadas, asi como
referentes y criterios de calidad respecto de esas metas. Este
primer paso, forma parte de las acciones que promueve el PME y
compromete a los equipos directivos, técnicos y docentes para su
concrecion. (Ministerio de Educacion, 2017, p. 18)

b) Conocer los diferentes ritmos, intereses, caracteristicas y
necesidades de aprendizaje de los estudiantes en la sala de
clases, y los resultados de las evaluaciones diagndsticas o
evaluaciones iniciales de aprendizaje del curso, en relacion con
las exigencias curriculares correspondientes al nivel, con el
proposito de establecer los distintos puntos de partida individual
y las brechas existentes entre los aprendizajes actuales y los
objetivos de aprendizaje a alcanzar. (Ministerio de Educacion,
2017, p. 18)
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c) Disefiar las estrategias de enseflanza aprendizaje
considerando una variedad de estrategias pedagdgicas que
ofrezcan oportunidades de aprender a estudiantes con diversos
talentos, habilidades, intereses, logros de aprendizajes actuales, y
respondan a un conjunto de necesidades educativas, asi como de
apoyo de algunos, seleccionando aquellas que ofrecen mayores
oportunidades a todos de progresar hacia los objetivos de
aprendizaje propuestos. (Ministerio de Educacion, 2017, p. 19)

d) Plasmar las estrategias pedagogicas y de ensefianza
seleccionadas en una planificacion diversificada para el
curso, que en su disefio considere tanto los procesos de ensefianza
y aprendizaje, como de evaluacion. Esta planificacion
diversificada debe especificar, al menos, lo que se espera de los
estudiantes con la propuesta de experiencias de aprendizaje; la
oferta de estrategias diversas para alcanzarlo; y los recursos
adicionales o especificos (sistemas de apoyo) que algunos
estudiantes requerirdn para participar y progresar en sus
aprendizajes. (Ministerio de Educacion, 2017, p. 19)

Si bien los pasos descritos anteriormente resultan relevantes, es importante destacar que
el valor de la planificacion se encuentra finalmente, en cOmo se ejecuta y evalla este proceso
durante la practica docente diaria en el aula, y en qué medida el desarrollo de dicha préactica
cumple con algunas de las siguientes condiciones mencionadas en el documento Orientaciones
sobre Estrategias Diversificadas de ensefianza para Educacion Basica, en el marco del Decreto
83/2015:

e Los/as docentes trabajan colaborativamente entre si y con otros
profesionales.

e Permanentemente se tiene presente a todos los estudiantes del
aula.

e Es autoevaluada.

e Los/as docentes cuentan con el apoyo del equipo directivo y de
sus pares,

e Otorga a los/as docentes, y a otros/as profesionales, la
oportunidad de compartir experiencias y aprender de otros/as,
dentro y fuera del aula.

e Considera la retroalimentacion de personas claves (profesor/es,
familia, profesionales asistentes de la educacién, otros/as
estudiantes, personas con discapacidad y miembros de la
comunidad), para mejorar los procesos Yy las decisiones
pedagdgicas que se toman cotidianamente.
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e Incluye la participacion activa de los/as estudiantes: tutorias,
aprendizaje entre pares y diversidad de interacciones y
agrupamientos de los estudiantes. (Ministerio de Educacion,
2017, p. 19)

En conclusion, la planificacion diversificada promueve el contexto de una Comunidad
de Aprendizaje, que se centra en un curriculo y una pedagogia inclusiva o accesible para

todos/as, por medio del trabajo colaborativo entre docentes y otros/as profesionales.

6. Trabajo Colaborativo

Para fines del desarrollo del presente marco referencial se utilizara la definicion que
entrega el Ministerio de Educacién, la cual define trabajo colaborativo como “una metodologia
fundamental de los enfoques actuales de Desarrollo Profesional Docente y su esencia es que
profesoras y profesores estudien, compartan experiencias, analicen e investiguen juntos acerca
de sus practicas pedagogicas, en un contexto institucional y social determinado” (Ministerio de
Educacion, 2019, p. 1)

Por otra parte, y complementando la definiciéon antes mencionada, el libro “Disefio

universal para el aprendizaje y co-ensefianza” define trabajo colaborativo como:

Relacion profesional en calidad de iguales, con la posibilidad de
intercambiar roles segin sea el tema abordado. El trabajo
colaborativo, por lo tanto, constituye la instancia de intercambio
profesional; esta forma de trabajo involucra a toda la comunidad
educativa, incluyendo a las familias y las redes de apoyo que
puedan existir en el contexto cercano a la escuela. (Castro y
Rodriguez, 2017, p. 80)

Se debe tener en cuenta que existen diferentes elementos y modalidades que convergen
en el ejercicio del trabajo colaborativo entre docentes. Para continuar con el desarrollo del tema
abordado, se expondran literalmente cada uno de ellos, segiin el documento “Trabajo

colaborativo y desarrollo profesional docente en la escuela” del Ministerio de Educacion.
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e Elementos claves para trabajar colaborativamente

1.

2.

&

Definir un objetivo comdn en el grupo, que responda a
necesidades y desafios de sus practicas pedagogicas.

Asumir la responsabilidad individual y compartida para alcanzar
ese objetivo

Asegurar la participacion activa y comprometida de todos los
miembros.

Promover relaciones simétricas y reciprocas en el grupo
Desarrollar interacciones basadas en el dialogo y la reflexion
pedagogica

Llevar a cabo encuentros frecuentes y continuos en el tiempo.
(Ministerio de Educacion, 2019)

e Modalidades de trabajo colaborativo

1.

Comunidades de Aprendizaje profesional: Desde una vision
centrada en los docentes, una Comunidad de Aprendizaje
Profesional se define como un grupo de profesionales que
comparten y cuestionan criticamente su practica, de manera
continua, reflexiva y colaborativa, con una orientacion al
aprendizaje de los alumnos y el crecimiento profesional. tiene
como foco de trabajo el aprendizaje de los estudiantes.

Estudio de clases: Es una estrategia de Desarrollo Profesional
Docente de origen japonés que permite a los docentes examinar
y mejorar sistematicamente sus practicas a través del aprendizaje
colaborativo entre colegas. Implica la conformacion de grupos de
docentes que se retnen regularmente a planificar sus clases, y
luego las observan y retroalimentan para la mejora.

Club de Video: Esta metodologia busca desarrollar la vision
profesional de los docentes a través del analisis colectivo de
videos de sus clases (van Es & Sherin, 2008; Sherin, 2007). El
trabajo se realiza en grupos de aprendizaje compuestos por
alrededor de ocho profesoras y profesores con uno o dos
mediadores.

Investigacion accion: Este modelo se basa en un proceso de
investigacién colaborativa, asociada a la busqueda y recoleccion
de evidencias de aprendizaje para reflexionar sobre las practicas
pedagdgicas. (Ministerio de Educacién, 2019)

A partir de lo expuesto, es necesario sefialar que para llevar a cabo de manera efectiva

y trascendente el trabajo colaborativo dentro de un grupo curso, este se debe centrar

principalmente en el Equipo de Aula, constituido por el/la profesor/a general, profesor/a

especialista, asistente de la educacion, padre, madre, estudiante u otra persona de la comunidad.
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La presente investigacion se enfocaré en el trabajo colaborativo entre el/la docente de
fisica y el/la docente de educacion diferencial en la comunidad educativa, con el proposito de
“alcanzar mejores resultados que los que se puedan lograr de forma independiente desde la
zona de desarrollo real de cada uno y sin el uso de mediaciones en la construccion de
significados.” (Castro y Rodriguez, 2017, p. 83)

El trabajo colaborativo entre docentes implica un aprendizaje en conjunto,
enriqueciendo el proceso de ensefianza-aprendizaje producto del intercambio y construccién
dialdgica que se desarrolla en co-ensefianza, buscando alcanzar propuestas educativas méas

creativas, innovadoras y diversificadas.

6.1. Co-Ensenanza.

A partir del libro "Disefio universal para el aprendizaje y co-ensefianza” el término co-
ensefianza se origina del concepto de ensefianza colaborativa o cooperativa y se identifica como
un modelo de trabajo en equipo. Es por esto que cuando dos 0 mas personas comparten la
responsabilidad respecto a la planificacién, instruccion y evaluacion de un grupo curso se
entenderd como co-ensefianza. Para la presente investigacion el concepto de trabajo

colaborativo y co-ensefianza serdn empleados de manera semejante.

La co-ensefianza presenta diversas caracteristicas, proponiendo los siguientes elementos
fundamentales: tener metas comunes en el equipo, creer que cada miembro del equipo tiene una
experiencia Unica y necesaria, demostrar paridad ocupando en forma alternada los roles, tener
un liderazgo distributivo de funciones, actuar en forma cooperativa, considerando elementos
como; interaccion cara a cara, interdependencia positiva, habilidades interpersonales (manejo
de conflictos, resolucion creativa de problemas y creacidn de confianza), monitorear el progreso

de la co-ensefianza y compromiso individual.

Por otra parte, el documento “Orientaciones técnicas para Programas de Integracion
Escolar (PIE)” publicado por el Ministerio de Educacion indica que un equipo de co-ensefianza
dentro del contexto de un Programa de Integracion Escolar, puede definirse como dos 0 mas

personas que estan de acuerdo en:
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e Coordinar su trabajo para lograr metas comunes de mejora de
resultados de aprendizaje de los estudiantes que presentan NEE,
convenida con la participacion de la familia, los estudiantes y del
equipo PIE, y escrita en el Registro de Planificacion y Evaluacién
del PIE. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 44).

e Compartir la idea (creencia) que cada uno de los integrantes del
equipo de co-ensefianza cuenta con una habilidad o pericia
insustituible y necesaria, que juntos ensefian méas eficazmente y
que sus estudiantes aprenden también en forma mas efectiva.
Ademas, la presencia de dos 0 mas personas con conocimientos,
habilidades y recursos diferentes favorece que los co-ensefiantes
aprendan unos de otros. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 44).

e Demostrar paridad, involucrandose alternativamente en los
dobles roles de profesor y alumno, donante y receptor de
conocimiento o habilidades. Existe paridad cuando los
integrantes del equipo de aula perciben que su contribucion y su
presencia en el equipo son valoradas. (Ministerio de Educacion,
2013, p. 44).

e Distribuir las funciones de liderazgo y las tareas del profesor
tradicional con el otro u otras integrantes del equipo de aula.
(Ministerio de Educacién, 2013, p. 44).

Algunas acciones que el equipo del aula concuerda y planifica en conjunto:

e Las funciones o trabajos que deben realizar antes, durante o
después de cada clase, decidiendo como se dividiran esos trabajos
entre una clase y la siguiente. Algunas responsabilidades deben
ser diarias; otras semanales o periddicas, otras semestrales, o una
o0 dos veces al afio. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 44).

e La realizacién de la clase y la forma de presentar el contenido;
por ejemplo, una persona puede ensefiar y la otra facilitar
actividades de seguimiento dentro del aula (monitorear el trabajo
de pequefos grupos, apoyar las actividades de tutoria, representar
con mimica lo que el profesor general ensefia, etc.). (Ministerio
de Educacion, 2013, p. 45).
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e Los materiales necesarios para fortalecer los aprendizajes de los
estudiantes que presentan NEE. La experticia del profesor
especialista (co-ensefiante) en relacion a la diversidad de
materiales para facilitar la participacion de los estudiantes en las
actividades de clase y el conocimiento del profesor general
respecto de la disciplina y de la didactica, son factores que
potencian précticas que responden a la diversidad de estilos,
ritmos y capacidades de aprendizaje. (Ministerio de Educacion,
2013, p. 45).

e La manera en que compartirdn la ensefianza de la clase, con
instrucciones definidas previamente de cuando y como se
impartird. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 45).

e Identificar quién se comunicara con los padres y administradores;
pueden ser ambos, puede ser alternativo, o segun el tema que se
pretende abordar, etc. (Ministerio de Educacién, 2013, p. 45).

e COmo se organizaran para compartir sus habilidades. Algunos
deciden observarse uno a otro y practicar el entrenamiento entre
pares. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 45)

Para llevar a cabo los temas abordados en relacion al trabajo colaborativo y co-
ensefianza, es necesario no solo contar con las herramientas técnicas y estrategias pedagdgicas
que permitan su desarrollo, sino que también es fundamental considerar las habilidades
emocionales de cada uno/a de los actores, debido a que el estado emocional de los/as docentes
repercute de manera inevitable en las relaciones que desarrolla con sus pares y por consecuencia
en el resultado de su trabajo. Por esta razén, es de gran importancia velar por buenas practicas
que promuevan un clima laboral adecuado entre docentes. Como se afirma en el libro
“Educacion, escuela y profesorado: Aportes desde el Consejo de Decanos de Facultades de
Educacion del Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas (CONFAUCE)”: “el ambito
socioafectivo emerge como un aspecto fundamental para el desarrollo colaborativo y la co-
docencia debido a que destrezas como la flexibilidad, la creatividad, la conciencia emocional,
la escucha empaética y la generacién de didlogos que promuevan consensos son clave para un

desarrollo armonioso de estos procesos humanos y profesionales” (Torres, B. (2019) Cap. 20)
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Siguiendo con el desarrollo, se expondran los enfoques de co-ensefianza que surgen del
trabajo colaborativo entre el/la educador/a diferencial y el/la docente de asignatura dentro del

aula.

6.1.1. Enfoques de co-ensefanza.

Los enfoques de co-ensefianza son modelos pedagogicos que indican la forma en que se

distribuyen los roles docentes durante una clase. Existen cuatro tipos de co-ensefianza:

Segiin el documento del Ministerio de Educacion “Orientaciones técnicas para
Programas de Integracion Escolar (PIE)” la co-ensefianza puede representar distintas formas
practicas, segun los distintos enfoques y dependiendo del grado de aprendizaje y confianza entre

los profesionales que participan en ella.
Entre los distintos enfoques que se abordan, nos centraremos en los siguientes:

Ensefianza de Apoyo: un/a docente asume el rol de lider en la instruccion y el/la otro/a u otros
(docentes y otros participantes: profesionales asistentes de la educacion, asistente, familiar,
etc.), circulan entre los/as alumnos/as prestando apoyos. Quienes asumen el rol de apoyo,
observan o escuchan a los/as estudiantes que trabajan juntos, interviniendo para proporcionar
ayuda uno/a a uno/a cuando es necesario (ayuda tutorial), mientras el/la profesor lider continta
dirigiendo la clase. Esta modalidad frecuentemente se produce entre los/as docentes que estan

recién iniciandose en la co-ensefianza. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 48)
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@ PROFESOR ® ALUMNO

DE APOYO

N

Imagen 3: En la parte superior de la imagen se encuentra la simbologia, en la cual se representa al profesor con
un évalo, al estudiante con un circulo y el escritorio con un rectangulo. Posteriormente se encuentra el titulo
del tipo de enfoque de co-ensefianza, el cual corresponde a “de apoyo”. Debajo del titulo se encuentra un
rectangulo que representa el aula y dentro de él en la parte superior central se encuentra un évalo representando
al profesor lider, en el centro se encuentran doce estudiantes con sus respectivos escritorios distribuidos en
cuatro columnas con tres filas. Finalmente se presenta un segundo 6valo en el costado inferior derecho

representando al profesor de apoyo. (Descripcién de imagen para personas con discapacidad visual).

Ensefianza Paralela o en Estaciones: dos 0 mas personas trabajan con grupos diferentes de
alumnos/as en diferentes secciones de la clase. Los/as co-ensefiantes pueden rotar entre los
grupos, y a veces puede haber un grupo de estudiantes que trabaja sin un co-ensefiante por lo
menos parte del tiempo. Esta modalidad suelen usarla con frecuencia los/as docentes que estan

aprendiendo a trabajar juntos, en co-ensefianza. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 48)
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@ rPROFESOR ® ALUMNO

EN ESTACIONES

Imagen 4: En la parte superior de la imagen se encuentra la simbologia, en la cual se representa al profesor con
un évalo, al estudiante con un circulo y el escritorio con un rectangulo. Posteriormente se encuentra el titulo
del tipo de enfoque de co-ensefianza, el cual corresponde a “en estaciones”. Debajo del titulo se encuentra un
rectangulo que representa el aula y dentro de él en la parte superior central se encuentra un Gvalo representando
al profesor lider. También se observan en el centro quince estudiantes, distribuidos en tres mesas de cinco
estudiantes cada una. Finalmente se presenta un segundo 6valo en el costado inferior derecho representando al

profesor de apoyo. (Descripcion de imagen para personas con discapacidad visual).

Ensefianza Complementaria: ambos/as co-ensefiantes aportan al proceso de ensefianza,
cumpliendo cada uno roles diferentes, pero complementarios. Por ejemplo, parafrasear lo
declarado por el/la otro/a profesor o modelar ciertas habilidades que el/la otro/a profesor
describe; ejemplifican entre los/as dos, los roles que deben cumplir los/as estudiantes en trabajo
de pequefio grupo, etc. A medida que los/as co-ensefiantes adquieren confianza, la ensefianza
complementaria y la ensefianza en equipo adquieren preferencia como enfoque de trabajo de

co-ensefianza. (Ministerio de Educacion, 2013, p. 48)
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@ PROFESOR ® ALUMNO

COMPLEMENTARIA

’-

Imagen 5: En la parte superior de la imagen se encuentra la simbologia, en la cual se representa al profesor con
un évalo, al estudiante con un circulo y el escritorio con un rectangulo. Posteriormente se encuentra el titulo
del tipo de enfoque de co-ensefianza, el cual corresponde a “complementaria”. Debajo del titulo se encuentra
un rectangulo que representa el aula y dentro de él en la parte superior derecha se encuentra un évalo
representando al profesor lider, y en la parte superior izquierda se encuentra un segundo 6valo representando
al profesor de apoyo. Finalmente, en el centro se encuentran doce estudiantes con sus respectivos escritorios

distribuidos en cuatro columnas con tres filas. (Descripcidn de imagen para personas con discapacidad visual).

Ensefianza en Equipo: dos 0 méas personas hacen conjuntamente lo que siempre ha hecho el/la
profesor de aula: planificar- ensefiar- evaluar y asumir responsabilidades por todos los/as
estudiantes de la clase. Es decir, los/as profesores y participantes del equipo comparten el
liderazgo y las responsabilidades. Por ejemplo, una de las docentes puede demostrar los pasos
de un experimento en ciencias y la otra modelar el registro e ilustracién de los resultados.
(Ministerio de Educacion, 2013, p. 48)
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® ALUMNO

EN EQUIPO

Imagen 6: En la parte superior de la imagen se encuentra la simbologia, en la cual se representa al profesor con
un évalo, al estudiante con un circulo y el escritorio con un rectangulo. Posteriormente se encuentra el titulo
del tipo de enfoque de co-ensefianza, el cual corresponde a “en equipo”. Debajo del titulo se encuentra un
rectangulo que representa el aula y dentro de él en la parte superior se encuentra dos 6valos al mismo nivel
representando al profesor lider y al profesor de apoyo respectivamente. Finalmente, en el centro se encuentran
doce estudiantes con sus respectivos escritorios distribuidos en cuatro columnas con tres filas. (Descripcion de

imagen para personas con discapacidad visual).

Para finalizar, resulta importante sefialar la relevancia que tiene la planificacion
diversificada en la inclusién de todos los/as estudiantes dentro del aula, ya que debido a ésta se
puede recurrir a herramientas que permitan disefiar de manera universal los contenidos,
actividades y materiales a utilizar dentro del desarrollo de las clases. Por otra parte, el trabajo
colaborativo resulta ser una estrategia metodoldgica que se desarrolla dentro y fuera del aula
por medio de la organizacion y planificacion en conjunto con otro docente, un enfoque
importante dentro del trabajo colaborativo es la co-ensefianza, la cual permite que los/as
docentes adquieran la misma responsabilidad en el proceso de planificacion, instruccion y
evaluacion de un grupo curso. Ademas, la co-ensefianza presenta diferentes enfoques los cuales

en mutuo acuerdo entre los/as docentes cada uno/a adquiere un rol dentro del aula de clases.
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Para continuar, se expondré la etapa de la adolescencia, la cual se destaca por sus
caracteristicas fisicas y psicoldgicas, por esta razén y para fines del presente marco referencial,
es de vital importancia enunciar las caracteristicas asociadas a esta etapa del desarrollo humano,

debido a cOmo éstas intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

7. Adolescencia

La adolescencia es una de las etapas del desarrollo humano que fluctta segln diferentes
autores entre los 12 y 19 afios de edad. Su nombre proviene etimoldgicamente del término
adolecer, debido a que se caracteriza por un periodo de gran incertidumbre en el ser humano,
generada por los variados cambios fisicos, cognitivos y psicosociales. Ademas de ser una etapa

de toma de decisiones, las que seran la base de la construccién del individuo adulto.

Se detalla en los parrafos siguientes las fases de desarrollo asociadas a la adolescencia.
Cabe sefialar, en relacion a la tematica de investigacion que dichos procesos no varian si la

persona presenta 0 no una condicién de discapacidad visual.

7.1 Desarrollo fisico.

El desarrollo fisico genera cambios visibles, de niveles fisioldgicos, hormonales y
estructurales particulares tanto en hombre como mujeres. Uno de los factores de importancia a
observar en esta fase se encuentra relacionada con las consecuencias de los diversos cambios

organicos, las que pueden generar inseguridades e incomodidades en el individuo.

Los cambios maés significativos de este ciclo, con base en lo expuesto en el capitulo 8

del libro “Psicologia del desarrollo humano: Del nacimiento a la vejez” son:

a. Adquisicion de capacidad reproductora y desarrollo de las
caracteristicas sexuales secundarias.
b. Desarrollo de los sistemas bioldgicos  generales;

cardiovasculares, respiratorios y musculares.
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c. Gran crecimiento fisico con un rapido aumento de la estatura y el

peso, tanto en chicas como en chicos, aunque en las primeras se

suele dar un poco antes, entre los 11 y 12 afios, mientras que en

los chicos se suele dar entre los 13 y los 14 afios. (Cantero, V. M.

P, 2012, p. 235).

Cambios fisicos durante la adolescencia

Mujeres

Hombres

Durante los
primeros
afos de
adolescencia

* Desarrollo mamario cuya
duracion puede llegar a ser

de unos 4 o 5 afios.

* Las caderas comienzan a
redondearse.

« Aparece el primer vello pubico.

* El “estiron” suele tener lugar dos
afios antes que en los chicos.

* La pelvis se desarrolla y aumenta
la proporcion de grasa corporal.

» Aumento del tamano de los
testiculos

* Crecimiento del vello pubico
* Crecimiento del pene

* Primer cambio de la voz

A partir de
tres afos,
desde el
inicio de la
adolescencia

* Aumenta el tamano del utero, los
labios y el clitoris.

* El vello crecera paulatinamente
en el pubis y en las axilas.

* La menarquia sera uno de los
ultimos acontecimientos en la
secuencia de cambios femeninos.
Esta tendra lugar alrededor de los
12 afos y significaré el inicio de la
madurez sexual en la nifia.

* El proceso finalizara entre los 15
y 16 afios, aunque continuara la
maduracion del cuerpo femenino.

* Desarrollo del vello en la cara y en
las axilas.

* Rapido crecimiento de la estatura

» Aumento del grosor de los huesos y
de la masa muscular.

» Comenzara la produccion de esper-
matozoides y tendra las primeras
eyaculaciones como consecuencia

de la masturbacién o de la polucion
nocturna.

Tabla 1. Comparacion de los cambios fisicos de mujeres y hombres durante la adolescencia.

(Cantero, V. M. P, 2012, p. 235).
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Los cambios mencionados anteriormente ejercen una profunda influencia sobre el/la
individuo/a, los que deben ser observados, ya que eventualmente pueden convertirse en factores
que favorezcan el desarrollo de otras condiciones psicoldgicas, como; anorexia, bulimia,

depresion, entre otras.

7.2. Desarrollo cognitivo.

El desarrollo cognitivo en los/as adolescentes se destaca por el perfeccionamiento de las
habilidades cognitivas de caracter cuantitativo y cualitativo. Segin Piaget, esta fase es
denominada como “estadio de las operaciones formales”, la cual comienza entre los 11 y 12
afios. En el plano educativo este pensamiento estaria definido por unas caracteristicas
funcionales referidas a las estrategias empleadas por los/as alumnos/as para abordar la
realizacion de tareas y por otras estructurales referidas a las nuevas estructuras légicas que
sirven de base al pensamiento de los sujetos (Carretero, 1988, citado en Cantero V.M.P, 2012,
p. 239)

Siguiendo con el analisis del capitulo 8 del libro “Psicologia del desarrollo humano: Del
nacimiento a la vejez”, daremos cuenta de las ideas fuerzas desarrolladas por Piaget en relacion

a las caracteristicas funcionales y estructurales del pensamiento formal.
e Caracteristicas funcionales:

a) Lo real concebido como un subconjunto de lo posible:
Los/as adolescentes que se encuentran en este estadio son capaces
de concebir situaciones distintas a las presentes cuando realizan
tareas.

b) Caréacter hipotético deductivo: Lleva al adolescente a utilizar
maultiples operaciones y estrategias cognitivas para resolver
problemas de acuerdo al desarrollo de sus habilidades hipotético-
deductivas junto con la comprension de la logica formal y
probabilistica.
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c) Caréacter proposicional: El/la adolescente desarrolla la
capacidad para realizar proposiciones “contrarias al hecho”, o lo
que es lo mismo, llega a conclusiones superando los limites de lo
percibido inmediatamente, teniendo en cuenta diferentes puntos
de vista y utilizando en el analisis de las tareas el pensamiento
I6gico. (Cantero, V. M. P, 2012, p. 214).

e Caracteristicas estructurales:

a) La combinatoria: El/la adolescente en su razonamiento
hipotético-deductivo opera con las distintas posibilidades que
presenta la tarea y evalua por medio de las operaciones
combinatorias.

b)  El grupo de las cuatro transformaciones: La capacidad
cognitiva de los/las adolescentes para realizar operaciones de
manera simultanea con la identidad, la negociacion, Ila
reciprocidad y la correlacién. (Cantero, V. M. P, 2012, p. 216).

7.3. Desarrollo de la personalidad.

El desarrollo de la personalidad se desplaza a través de todo el ciclo vital, los &mbitos

mas relevantes de este ciclo son:

a) Autoconcepto: Se puede definir como el resultado de las
percepciones que uno tiene de si mismo, basadas en la
experiencia con los demas y en las atribuciones que el individuo
hace sobre su propia conducta. [...] los adolescentes con alto
autoconcepto manifiestan pocas conductas agresivas, de burlas o
de abuso de los demas. [...] En la adolescencia media, entre los
15y 17 afios, los rasgos fisicos iran disminuyendo su importancia
en la concepcion de la nueva imagen personal y seran poco a poco
sustituidos por aquellos que tienen que ver con sus expectativas
de futuro en relacién con una concepcion particular del estilo de
vida. (Cantero V.M.P, 2012, p. 243)
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b) Autoestima: EI concepto de autoestima esté relacionado con la
percepcion que tenemos de nuestra valia, constituyéndose esta a
partir de los pensamientos, sentimientos y experiencias que se
van teniendo a lo largo de la vida. Rosenberg (1979), un
adolescente que valora positivamente sus acciones es una persona
que estéa satisfecha del tipo de persona que es 'y, por tanto, le lleva
a tener una autovaloracion positiva. Finalmente, hay que sefalar
que una vez adquirida, la autoestima no va a permanecer estatica,
sino que oscilara en funcion de determinados acontecimientos
que vivira el adolescente. (Cantero V.M.P, 2012, p. 245- 246)

c) Laadquisicion de la identidad personal: Castells (1994) sefiala
tres caracteristicas cuando trata de definir el concepto de
identidad. En primer lugar, habla de un proceso de transferencias
de un legado dindmico en relacion con los rasgos sociales,
culturales y familiares. En segundo lugar, destaca el
protagonismo activo del propio sujeto en la construccion de su
identidad, entendiendo que este no es un mero receptor de
atributos. En tercer lugar, sefiala que el proceso no concluye solo
con una apropiacion de las caracteristicas contextuales, sino que
lo hace después de dotar al individuo de una particular vision de
las cosas importantes de la vida. [...] La identidad es el logro més
importante de la personalidad adolescente y un paso crucial en el
camino para convertirse en un adulto productivo y feliz. (Cantero
V.M.P, 2012, p. 247)

7.4. Desarrollo social.

La socializacién es un proceso que se produce durante todo el desarrollo humano, ésta
ocurre por medio de la interaccion con otros/as individuos/as. Sin embargo, es en la
adolescencia cuando el/la joven comienza a desarrollar relaciones cada vez mas complejas que

propiciaran la construccion de su propia identidad social e intelectual.

Dentro de los tdpicos méas importantes del desarrollo social adolescente se encuentran
la relacion con los padres, familiares y relaciones entre iguales, las cuales se expondran a

continuacion:
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a)

b)

Relacion con los padres: En esta etapa los padres siguen siendo
una gran fuente de orientacion y bienestar. No obstante, es
observable un aumento en los conflictos familiares producto de
la conducta desafiante, caracteristica predominante de esta etapa,
al igual que el debilitamiento del vinculo familiar generado por
la disminucidn del tiempo de convivencia entre ellos, debido a los
nuevos intereses y prioridades del adolescente. (Cantero V.M.P,
2012, p. 186)

Relacion entre iguales: Los/as adolescentes tienen la necesidad
de organizarse en colectivos, con el fin de satisfacer sus
necesidades afectivas, asi como las de pertenencia a un grupo,
con el cual puedan compartir sentimientos, valores y afinidades
particulares. En la medida que van adquiriendo mayor madurez,
estas relaciones comienzan a transformarse y se adecuan a las
necesidades de los/as jovenes, convirtiéndose en relaciones mas
solidas y que perduren en el tiempo. Para concluir, es importante
destacar que el progreso de cada uno de estos ambitos es
fundamental para el desarrollo integral del adolescente. Quien
pretende educar debe considerar que, si uno de estos factores se
encuentra descendido en el estudiante, esto se veré observado en
el aula de clases, ya sea en la comprension de los contenidos o en
la motivacion para el aprendizaje; al igual que en la relacién con
sus profesores y pares. (Cantero V.M.P, 2012, p. 190)

A partir de ahora se abordaran los principales contenidos relacionados al nivel de 2°

Medio de la asignatura de Fisica, segun lo establecido por el Ministerio de Educacion.

8. Programa de Estudio - Ciencias Naturales Eje de Fisica

El Ministerio de Educacion dispone de una plataforma online denominada curriculum
nacional, en la cual se presentan documentos que dan a conocer los programas de estudios, las
bases curriculares y las progresiones de aprendizaje, entre otros; de los distintos niveles y

asignaturas que posee el sistema educativo chileno.

En esta plataforma se presenta la asignatura de ciencias naturales, la cual se divide en
tres ejes (fisica, quimica y biologia). La presente investigacion estara enfocada en el eje de
fisica, el cual serd denominado como asignatura de fisica, debido a que de este modo es

conocido comUnmente en los establecimientos educacionales.
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Segln curriculum nacional, en esta asignatura se tratan temas generales y basicos de

astronomia, geofisica, clima y tiempo atmosférico. Ademas, se pretende que los/as estudiantes

logren identificar el Universo y los elementos que lo componen, comprendiendo la evolucién

de éste, mediante los diversos modelos que buscan explicar su forma y dinamica.

Por otro lado, se centra en los diversos eventos que ocurren en nuestro pais (sismos y

erupciones volcanicas), buscando fomentar un comportamiento preventivo y reactivo

permitiendo disminuir las consecuencias negativas de dichos sucesos, tanto personales como

sociales.

A continuacion, se expondran textualmente las unidades de fisica y los principales

contenidos de cada una, para el nivel de 2° medio.

a)

-
-

b)

Unidad 1 - Movimiento rectilineo.

Describir el movimiento de un cuerpo.

Comprender los conceptos de posicidn, tiempo, desplazamiento, velocidad media e
instantanea, rapidez, aceleracion y movimiento de caida libre.

Unidad 2 - Fuerza.

Los efectos de la fuerza sobre los cuerpos, y las leyes de la naturaleza relacionadas.
Comprender y aplicar los principios de Newton.
Conocer la Ley de Hooke para explicar el comportamiento de resortes o elasticos.

Unidad 3 - Energia mecanica y cantidad de movimiento.

Leyes de la conservacion de la energia mecanica y el momento lineal.

Manejar los conceptos de trabajo mecanico, potencia mecanica, energia cinética, energia
potencial gravitatoria y elastica; momentum o cantidad de movimiento e impulso.

Unidad 4 - El Universo.

El origen, forma y dindmica del Universo.
Los modelos: geocéntrico, heliocéntrico y la teoria del Big-Bang.

Los aportes de cientificos como Galileo, Brahe, Kepler y otros. (Ministerio de
Educacién, s. f.)
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Es importante establecer que los contenidos a trabajar en el nivel de 2° Medio,
mencionados anteriormente, son utilizados tanto para estudiantes con y sin discapacidad visual.
Sin embargo, si un estudiante presenta discapacidad visual la didactica a utilizar para ensefiar
dicha ciencia deberia ser abordada desde un enfoque multisensorial, debido a que éste permitiria

una mayor comprension de parte del estudiante que presenta discapacidad visual.

9. Aprendizaje Multisensorial de las Ciencias

El aprendizaje multisensorial de las ciencias, es una propuesta pedagdgica que fue
plasmada en el libro Did4ctica Multisensorial de las Ciencias: un nuevo método para alumnos
ciegos, deficientes visuales y también sin problemas de vision, del autor Miquel-Albert Soler

Marti, el cual plantea:

La didactica multisensorial de las ciencias es una forma divertida
y motivadora forma de ensefiar y aprender ciencias
experimentales y de la naturaleza a través de todos los sentidos,
adaptable a cualquier nivel académico. Ha resultado ser un
método valido tanto en alumnos ciegos y deficientes visuales
como en alumnos sin problemas de vision, por lo que es de gran
intereés tanto para la atencion a la diversidad en el aula como en
la incorporacion de novedades mas enriquecedoras y motivadoras
en las clases habituales con alumnos sin problematicas visuales.
(Soler, 1999)

Durante muchos afios las ciencias han sido abordadas dentro de las aulas, principalmente
a través de la via visual (sentido de la vision). Sin embargo, para que el aprendizaje sea
significativo es importante considerar todos los sentidos de manera simultanea al momento de
ensefar a personas con y sin discapacidad. Debido a que la informacion multisensorial se hace
perceptible a todos los/as estudiantes, reforzando los conceptos aprendidos, mediante técnicas

funcionales para todo el grupo curso.

Siguiendo con el desarrollo del libro, se hace constantemente énfasis en la importancia
que tiene cada uno de los sentidos (tacto, audicion, olfato y gusto) en el aprendizaje de las
ciencias, favoreciendo la construccion de los conocimientos, enriqueciendo la adquisicion de la

informacion.
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Se detallan a continuacion, una breve descripcion de los sentidos desarrollados en el

texto, los cuales favorecen la construccion del aprendizaje multisensorial:

e El tacto: Es el sentido que ofrece a nuestro cerebro la tipologia
mas variada de informacion procedentes de los medios externo e
interno, pues los receptores propios de este sentido se distribuyen
a lo largo de toda la superficie cutanea y estan conectados a las
vias nerviosas correspondientes para enviar a la corteza cerebral
un amplio espectro de sefiales codificadas. Ciertamente, la piel no
es solo una cubierta que nos rodea y protege del medio externo,
sino que, ademas, nos comunica con él. [...] El tacto es un sentido
de codificacion nerviosa, es decir, las informaciones captadas por
los receptores correspondientes son codificadas por éstos en
forma de impulsos nerviosos, los cuales son transmitidos por
medio del sistema nervioso al cerebro, 6rgano gque actla como
centro superior de coordinacion e integracion de la informacion.
(Soler, 1999, p. 55-56)

Es relevante mencionar posibles actividades que requieren el uso del sentido del tacto:
observacién de minerales, observacion de hojas, flores y plantas, observaciéon de anatomias,
observacion de modelos, laminas en relieve e instrumentos de laboratorio, observacion de frutos
y semillas, percepcién de masas, volumenes y densidades, lectura tactil de instrumentos de
laboratorio, exploracion tactil del medio ambiente, confeccion de murales tactiles, observacion
tactil de animales (cuando sea posible), modelado, montajes eléctricos de laboratorio,

realizacion de graficas en relieve, existencia de la humedad atmosférica, entre otras.

e EIl oido: Es un 6rgano de percepcion en estéreo, dado que esta
situado a ambos lados de la cabeza, que capta los estimulos
sonoros Yy los que son producto del cambio de posicion del cuerpo
en el espacio, gracias a la presencia en €l de estructuras y células
receptoras preparadas para tales fines. Distinguimos en él tres
partes: oido externo, oido medio y oido interno. El oido externo
y el medio tienen una mision de transmision de lo percibido,
mientras que el oido interno ejerce una funcién de integracion de
las sefiales para ser transformadas en un impulso bioeléctrico o
nervioso. Finalmente, la corteza cerebral sera la responsable de
entender estas sefiales y hacerlas asequibles a la inteligencia.
(Soler, 1999, p. 89)
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De igual manera, se da cuenta de posibles actividades que requieren el uso del sentido
de la audicion: observacion auditiva de ecosistemas, reconocimiento de animales por el sonido,
el pH, las partes de un rio, observacion de una tormenta con aparato eléctrico, las propiedades
del sonido, propagacion, reflexion y refraccion de la luz, aceleracion angular (momento
cinético), velocidad del sonido, frecuencia y longitud de onda, el universo, absorcién vegetal,

entre otras.

e El olfato: El érgano del olfato esté situado en la mucosa que
tapiza la parte superior de la cavidad nasal, y esta constituido por
una serie de células sensitivas especializadas en captar
variaciones de concentracion de ciertas sustancias quimicas. Se
trata, pues, de un quimiorreceptor, es decir, utiliza un cddigo de
tipo quimico para traducir la informacion percibida. Asi pues, el
olfato traduce los datos informativos recibidos en determinadas
sustancias quimicas especificas, produciéndose la denominada
transmision humoral. (Soler, 1999, p. 131)

A continuacion, se expondran posibles actividades que requieren el uso del sentido del
olfato: reconocimiento de las flores, las plantas y las hierbas medicinales, deteccion de la
clorofila, identificacion de sustancias quimicas, reconocimiento de minerales y rocas,

reconocimiento de olores naturales y artificiales, observacion olfativa del medio ambiente,

equivalentes opticos, reconocimientos de hongos, entre otras.

e EI gusto: Es debido a la existencia de unos organulos
denominados papilas gustativas y que estan situadas en la lengua,
la mucosa de la epiglotis y en la faringe. Estan formadas por
células de tipo epitelial, de las cuales unas realizan una funcion
de sostenimiento y otras, en nimero de 15 a 20, son ciliadas y
constituyen los receptores de los gustos. Las células de sostén
presentan un poro abierto en la superficie epitelial al que llegan
los cilios de las células receptoras: son los poros gustativos. Estos
receptores son quimiorreceptores, por lo que se estimulan al
detectar concentraciones de sustancias quimicas disueltas en la
saliva. (Soler, 1999, p. 143)

Finalmente, se mencionan posibles actividades que requieren el uso del sentido del gusto
como: digestién de harinas y féculas, distincion y conservacion de alimentos, reconocimiento
de hierbas medicinales, reconocimiento de minerales, propiedades quimicas, presion osmdética,

entre otras.
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Cabe mencionar que el autor de este libro plantea el aprendizaje multisensorial como
una propuesta de ensefianza de las ciencias, en el cual todos los/as estudiantes son beneficiados
con la metodologia que permite flexibilizar el curriculum sin modificarlo, permitiendo que los

contenidos resulten significativos para cada estudiante que compone el grupo curso.

Es importante mencionar que la didictica multisensorial de las ciencias es una propuesta
que se ha utilizado durante mucho tiempo en el &mbito de la educacion especial, en donde el
trabajo multisensorial es fundamental para el desarrollo de los/as estudiantes con necesidades
educativas especiales. En la actualidad, la normativa nacional propone el modelo de ensefianza
denominado Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), el que tiene como finalidad la
flexibilizacion de curriculum, al igual que lo planteado en la propuesta de Miquel-Albert Soler.

Hoy en dia ambos modelos son puestos en practica principalmente por educadores/as
diferenciales, quienes pretenden por medio del trabajo colaborativo y estrategias pedagdgicas,

desarrollar un ejercicio docente que promueva y favorezca la inclusion en la educacion chilena.
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Capitulo IV: Marco metodoldgico
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Tipo de investigacion

La presente investigacion es de caracter cualitativo, ya que busca indagar en la esencia
del contexto en donde se lleva a cabo la planificacion diversificada y el trabajo colaborativo
entre docentes. Como se expone en el documento “La investigacion cualitativa” de Oswaldo
Mesias:

La investigacion de tipo cualitativo en su enfoque rechaza la
pretension racional de solo cuantificar la realidad humana, en
cambio da importancia al contexto, a la funcion y al significado
de los actos humanos, valora la realidad como es vivida y
percibida, con las ideas, sentimientos y motivaciones de sus
actos. (Mesias, s. f. p.1).

De igual manera, es importante sefialar que la investigacién se encuentra en un nivel
exploratorio-descriptivo, debido a que tiene como propdsito recabar informacion sobre
estrategias de planificacion diversificada llevadas a cabo mediante un trabajo colaborativo entre
educadores diferenciales y docentes de fisica, con el fin de producir una vision general respecto

a la realidad que se quiere estudiar.

Paradigma de la investigacion

La investigacion se desarrolla en un paradigma interpretativo, también denominado
hermenéutico. Este tiene como objetivo comprender por medio de la interpretacion el desarrollo
de una realidad en un contexto especifico. En este caso, a lo referido a las experiencias de
planificacion diversificada y trabajo colaborativo en co-ensefianza, accediendo a los relatos de
los/as profesores participantes por medio de la exploracion integral de cada uno de los

escenarios, lo que permite indagar con familiaridad en cada uno de los fenémenos:
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Surge como alternativa al paradigma racionalista, puesto que en
las disciplinas de &mbito social existen diferentes problematicas,
cuestiones y restricciones que no se pueden explicar ni
comprender en toda su extension desde la metodologia
cuantitativa.  Estos  nuevos  planteamientos  proceden
fundamentalmente de la antropologia, la etnografia, el
interaccionismo simbolico, etc. Varias perspectivas y corrientes
han contribuido al desarrollo de esta nueva era, cuyos
presupuestos coinciden en lo que se ha llamado paradigma
hermenéutico, interpretativo-simbolico o fenomenologico.
(Pérez, 2004, p. 26)

Disefio de investigacion

El disefio de dimension de control de la investigacidn es de caracter no experimental,
debido a que no se intenta recrear escenarios ni manipular estimulos, sino que el foco de
importancia es capturar el fendmeno en su espacio natural.

Ademas, el disefio correspondiente a la dimension temporal es de caracter transversal o
transeccional, ya que ésta sera realizada y aplicada por primera vez, por lo cual no es réplica de
ninguna otra investigacion; siendo nuestro principal objetivo fotografiar un fenémeno en un
momento especifico.

Los disefios de investigacion transeccional o transversal
recolectan datos en un solo momento, en un tiempo dnico.
Su propoésito es describir variables, y analizar su
incidencia e interrelacion en un momento dado. Es como
tomar una fotografia de algo que sucede (Hernandez,
2014, p. 154)

Método de investigacion

El método de investigacion es de caracter fenomenoldgico, el cual surge como el analisis
de las experiencias de los/as docentes en el desarrollo del trabajo colaborativo, creacion y
aplicacion de estrategias de planificacion diversificada. Esto debido a que se explora, describe
y comprende las experiencias de los/as docentes de la asignatura de fisica y de educacion
diferencial, pudiendo descubrir experiencias y elementos vividos en comun, respecto al tema

anteriormente sefialado.
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Segun el texto “Metodologia de la investigacion” el disefio fenomenoldgico se

fundamenta en las siguientes premisas:

Sujetos de investigacion

* Se pretende describir y entender los fenomenos desde el punto
de vista de cada participante y desde la perspectiva construida
colectivamente.

* Se basa en el andlisis de discursos y temas, asi como en la
busqueda de sus posibles significados.

« El investigador confia en la intuicién, imaginaciéon y en las
estructuras universales para lograr aprender la experiencia de los
participantes.

* El investigador contextualiza las experiencias en términos de su
temporalidad (momento en que sucedieron), espacio (lugar en el
cual ocurrieron), corporalidad (las personas que las vivieron) y el
contexto relacional (los lazos que se generaron durante las
experiencias). (Hernandez, 2014, p. 493-494)

Los sujetos de estudio son seleccionados con anticipacién y estos se deben ajustar a los

criterios descritos y establecidos por las investigadoras en directa relacion con los objetivos

sefialados para el desarrollo de la investigacidn. La investigacion al ser de caracter cualitativo,

posibilita valorar y respetar cada experiencia entregada por los participantes, esto debido a que

provee de herramientas que permiten recabar informacion sin la necesidad de someterla a algin

proceso de estandarizacion o generalizacion.

Los/as profesionales que conformaran los sujetos de estudio, son los siguientes:

e Profesores/As de Educacion Diferencial y Profesores/as de Fisica.

e Que tengan o hayan tenido experiencia con estudiantes en situacion de discapacidad

visual de 2° afio medio pertenecientes a Proyecto de Integracion Escolar (P.1.E)

e Que hayan tenido experiencia en trabajo colaborativo.

e Que los establecimientos se encuentren dentro de la Region Metropolitana, y sin

distincion de la dependencia (particular-subvencionado, particular-pagado y municipal)
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Escenario

La presente investigacion tendra como escenario diferentes colegios tanto particulares
como particulares-subvencionados y /o municipales, que tengan dentro de su planta docente
profesores/as de educacion diferencial y profesores/as de la asignatura de fisica, que estén o
hayan tenido experiencias de planificacion diversificada y trabajo colaborativo en co-ensefianza
para el nivel de 2° afio medio con estudiantes con discapacidad visual perteneciente al Proyecto

de Integracion Escolar de la Region Metropolitana.

Técnica de recoleccion de datos

La técnica de recoleccion de datos permite recabar informacion acerca de un tema en
especifico. Para la eleccion de esta, es necesario considerar un instrumento que provea
flexibilidad para la recoleccion de la informacion como lo que se obtendrd mediante las
preguntas semiestructuradas.

Para la ejecucién de esta técnica las investigadoras se deberan desarrollar habilidades
sociales y de manejo de tiempo, de mediacién, observacion del lenguaje corporal, de sintesis y
andlisis para la informacion entregada por los/as entrevistados/as.

Instrumento

La herramienta de recoleccién de datos seleccionada para la presente investigacion es

la entrevista semi estructurada, la cual se define como aquellas que:

Presentan un grado mayor de flexibilidad que las estructuradas,
debido a que parten de preguntas planeadas, que pueden ajustarse
a los entrevistados. Su ventaja es la posibilidad de adaptarse a los
sujetos con enormes posibilidades para motivar al interlocutor,
aclarar términos, identificar ambigledades y reducir
formalismos. (Diaz-Bravo, L. 2013).

El instrumento mencionado va en directa relacion con los criterios necesarios para la
ejecucioén de una rigurosa investigacion cualitativa como la que se pretende desarrollar en esta
investigacion, entregando la flexibilidad necesaria para indagar en las experiencias de cada
uno/a de los/as docentes participantes.
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Resulta relevante mencionar que la entrevista a utilizar para recabar la informacién, fue

revisada y visada por un grupo de expertos/as representantes de cada una de las disciplinas

desarrolladas en la investigacion, entre los/as cuales se encuentra:

Castro

Universidad de Chile.

Nombre Titulo profesional y Institucién de Cargo
universidad desempefio
Profesor de Estado en Universidad Académica Carrera
Educacion Diferencial Metropolitana de Problemas de la
con especialidad en Ciencias de la Vision
Veronica Caris | Problemas de la Vision | Educacion. Coordinadora

Aseguramiento
Calidad de la
Educacion
Carrera de
Educacion.

David Aparicio
Soto

Profesor de Estado de
Fisica y Matematica
Licenciatura en
Educacion Fisicay
Matematica.
Universidad de Santiago
de Chile.

Liceo N°1 Javiera
Carrera.

Docente de Fisica.

Constanza
Cossio

Profesora en Educacion
Diferencial con
especialidad en
Problemas de la Vision.
Licenciada en
Educacion.

Universidad
Metropolitana de
Ciencias de la
Educacion.

Liceo Polivalente
José Ignacio
Zenteno.

Profesora de
Educacion
Diferencial.

Resulta importante destacar que los/as expertos/as indicaron realizar algunos ajustes en
el instrumento de recoleccion de datos, dichas modificaciones se realizaron antes de comenzar
las entrevistas.

A continuacion, se presenta el listado de sujetos que participaron en las entrevistas

semi estructuradas.
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Identificacion Género Titulo

Sujeto 1 Masculino Licenciado en Educacién y Pedagogia en Educacion
Diferencial especialidad en Problemas de la Vision

Sujeto 2 Femenino Licenciado en Educacién y Pedagogia en Educacion
Diferencial especialidad en Problemas de la Vision

Sujeto 3 Femenino Licenciado en Educacién y Pedagogia en Educacion
Diferencial especialidad en Problemas de la Vision

Sujeto 4 Femenino Licenciado en Educacién y Pedagogia en Educacion
Diferencial especialidad en Problemas de la Vision

Sujeto 5 Femenino Licenciado en Educacién y Pedagogia en Educacion
Diferencial especialidad en Problemas de la Vision

Sujeto 6 Masculino Licenciado en Educacién y Pedagogia en Fisica 'y
Computacion

Sujeto 7 Masculino Licenciado en Educacion y Profesor en Fisica con
mencion en Ciencias Naturales

Sujeto 8 Masculino Profesor de Estado en Fisica y Matematicas.

Criterios de rigor

Para el desarrollo de una investigacion de carécter cualitativo, es de vital importancia

garantizar la calidad de los resultados obtenidos. Con este propdsito se utilizaran los siguientes

criterios de rigor, los cuales permitiran certificar la veracidad de los procesos vinculados al

desarrollo y resultados de la investigacion.

Para comenzar se utilizara el criterio de Dependencia, el cual:

Para Hernandez-Sampieri y Mendoza (2008), implica que los
datos deben ser revisados por distintos investigadores y éstos
deben arribar a interpretaciones congruentes. De ahi la necesidad
de grabar los datos (entrevistas, sesiones, observaciones, etc.). La
“dependencia” involucra los intentos de los analistas por capturar
las condiciones cambiantes de sus observaciones y del disefio de
investigacion. (Hernandez, 2014, p. 454)
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Este criterio ha sido seleccionado, debido a que como investigadoras procuraremos que
cada entrevista que se realizard quedard documentada, con la finalidad de revisarlas
posteriormente y realizar interpretaciones congruentes, acorde al tema abordado en la presente

investigacion.

Para continuar se utilizara el criterio de Credibilidad:

[...] se refiere a si el investigador ha captado el significado
completo y profundo de las experiencias de los participantes,
particularmente de aquellas vinculadas con el planteamiento del
problema. [...] La credibilidad tiene que ver también con nuestra
capacidad para comunicar el lenguaje, pensamientos, emociones
y puntos de vista de los participantes. (Hernandez, 2014, p. 455-
456)

Este criterio sera utilizado en la presente investigacion, ya que pretende captar los relatos

de nuestros entrevistados (docentes) de manera integra, con el propdsito de llevar a cabo un

analisis exhaustivo de cada una de las experiencias.
Finalizando con el criterio de Transferencia (Aplicabilidad de resultados):

Sabemos que es muy dificil que los resultados de una
investigacion cualitativa particular puedan transferirse a otro
contexto, pero en ciertos casos, pueden dar pautas para tener una
idea general del problema estudiado y la posibilidad de aplicar
ciertas soluciones en otro ambiente. [...] El investigador lo Gnico
que puede hacer es intentar mostrar su perspectiva sobre donde y
como encajan 0 embonan sus resultados en el campo de
conocimiento de un problema analizado. (Hernandez, 2014, p.
458)

El criterio suscrito ha sido seleccionado, ya que la investigacion pretende servir
eventualmente como pauta para la implementacion de estrategias de planificacion diversificada

en co-ensefianza, al igual que experiencias relacionadas al trabajo colaborativo entre docentes.
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Etica

Los objetivos, criterios e instrumento de la investigacion serdn informados
minuciosamente a los participantes por medio de un “Consentimiento informado”, en ¢l cual se
expresan los requerimientos y derechos de los/as entrevistados/as al igual que el uso académico

que se le dard a las respuestas proporcionadas por cada uno de ellos/as.
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Capitulo V: Analisis y resultados
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Procedimientos de andlisis de la informacion

En la presente investigacion se utilizara como procedimiento de andlisis de informacion
la “técnica de analisis de contenido”, que seglin Jaime Andreu:

Se basa en la lectura (textual o visual) como instrumento de
recogida de informacion, lectura que a diferencia de la lectura
comun debe realizarse siguiendo el método cientifico, es decir,
debe ser sistematica, objetiva, replicable, y valida. En ese sentido
es semejante es su problematica y metodologia, salvo algunas
caracteristicas especificas, al de cualquier otra técnica de
recoleccion de datos de investigacion social, observacion,
experimento, encuestas, entrevistas, etc. No obstante, lo
caracteristico del andlisis de contenido y que le distingue de otras
técnicas de investigacion socioldgica, es que se trata de una
técnica que combina intrinsecamente, y de ahi su complejidad, la
observacion y produccién de los datos, y la interpretacion o
analisis de los datos. (Andreu s/f, p. 2)
La técnica utilizada se reconoce como el modelo “descriptivo, interpretativo y
explicativo”, el cual permite por medio del analisis sistematico de las experiencias, validar,

garantizar y autenticar las experiencias de los/as docentes entrevistados.

Para continuar, se describe brevemente la técnica utilizada, la que en primera instancia
pretende categorizar las respuestas entregadas por los entrevistados segin las categorias y
subcategorias abordadas en la investigacion, en segundo lugar, en el nivel de denominado
descriptivo se realiza un analisis inicial de las experiencias recabadas, en donde se esquematizan
las ideas mas relevantes de manera textual para luego desarrollar una sintesis de cada categoria.
En tercer lugar, en el nivel denominado interpretativo se retinen e interpretan las sintesis segin
categoria para contrastarlas con el marco referencial y autores que complementan a la
interpretacion, para continuar con un resumen interpretativo de la categoria denominado
imagen. Finalmente, se realiza una explicacion de los resultados generales obtenidos a traves

de los andlisis.
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Categorias previas de analisis

Las categorias previas de la investigacion se relacionan con las teméticas fundamentales
que se desean analizar posteriormente y se nutren del marco referencial de la investigacion. Las
cuales son: Disefio Universal para el Aprendizaje, planificacion diversificada, trabajo
colaborativo, co-ensefianza, contenidos de Fisica 2° Medio desafiantes para personas con
discapacidad visual y apreciacion personal. Estas tienen por objetivo indagar en las estrategias
que se presentan en la planificacion diversificada y el desarrollo del trabajo colaborativo en co-
ensefianza entre profesores/as de educacion diferencial y de la asignatura de fisica que estén o
hayan ensefiado en el nivel de 2° afio medio con estudiantes con discapacidad visual
perteneciente al Proyecto de Integracion Escolar de la Region Metropolitana.

A continuacién, se presentara el cuadro de categorias relacionadas con el instrumento

de recoleccién de datos de la entrevista semi estructurada:
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Categoria

Definicién

Subcategoria

NUmero de
preguntas que la
abordan

Disefio Universal
para el
Aprendizaje

Se entiende como “una
estrategia de respuesta a la
diversidad cuyo fin es
maximizar las oportunidades de
participacion y aprendizaje de
todos los estudiantes
considerando la amplia gama de
habilidades, caracteristicas de
aprendizaje y preferencias”.

Apreciacion personal

1-4

Implementacion

Planificacion
diversificada

Se entiende como la
“planificacion de la respuesta
educativa para la diversidad de
estudiantes, por parte de los
equipos docentes y
multiprofesionales”.

Trabajo
colaborativo

Se entiende como “una
metodologia fundamental de los
enfoques actuales de Desarrollo
Profesional Docente y su
esencia es que profesoras y
profesores estudien, compartan
experiencias, analicen e
investiguen juntos acerca de sus
practicas pedagdgicas, en un
contexto institucional y social
determinado”.

Implementacion

Estrategias
metodoldgicas

Apreciacion personal

8-11-13

Co-ensefianza

Se entiende como “dos o mas
personas que comparten la
responsabilidad respecto a la
planificacion, instruccién vy
evaluacién de un grupo curso”.

14-15-16

Contenidos de
Fisica 2° Medio
desafiantes  para
personas con
discapacidad
visual.

Contenidos que se deben
abordar en la asignatura de
Fisica en el nivel de 2° Medio
segun los Programa de Estudio
del Ministerio de Educacion.

17

Apreciacion
personal

Opinidn subjetiva en relacion al
tema abordado.

18
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Capitulo VI: Presentacion de resultados y discusion

84



Anélisis de categorias de la entrevista

Categoria: Disefio Universal para el Aprendizaje

Subcategoria: Apreciacion personal

Corpus

Parafraseo

“Tremendamente positiva, porque es una
necesidad que surge de la misma ensefianza de
la fisica o de cualquier asignatura en general,
respecto a como abordar, como dar mejores
oportunidades para todos. [...] ayuda mucho a
dar opciones para todos, desde alumnos que les
cuesta mucho, en el caso de fisica es un tema las
dificultades o los objetivos a trabajar. Entonces
el DUA me ayuda a generar estrategias 0 a
trabajar en actividades para todos.” (Sujeto 7)

El entrevistado tiene una opinion positiva sobre
el DUA, argumentando que, a través de él, todos
los estudiantes pueden acceder a los contenidos
de Fisica, debido a que permite realizar
estrategias diversificadas para todo el grupo
curso.

“Segun mi experiencia el aporte del DUA en la
ensefianza de las ciencias tiene que ver con que
el DUA se transforma en una excusa para
ensefiar las ciencias, a través de distintas
modalidades, como por ejemplo actividades
experimentales, también utilizar espacios fuera
del aula de clase que pueden ser dentro del
establecimiento educacional como fuera de él.
[...] entonces, en mi experiencia el DUA es un
aporte. En ese sentido, en la ensefianza de las
ciencias es diversificar la ensefianza [...] el
aporte que tiene es muy significativo, porque
hace esto, abre estas puertas y estas ventanas de
la sala para que la ciencia pueda salir al patio
del colegio, al cuarto piso del colegio o a otros
lugares” (Sujeto 4)

La docente sefiala que el aporte del DUA es
diversificar la ensefianza de las ciencias,
utilizando diversas estrategias, ya sea actividades
experimentales o salidas pedagdgicas. También,
utilizando diversos espacios dentro de la
institucion educacional.

“Creo que las ciencias son unas de las
asignaturas del curriculum mas dificiles de
acceder, porque las ciencias nos implican
desarrollar un conocimiento mas cientifico, eso
estd asociado a las ciencias. En realidad, es
mucho de observar, de analizar, de generar
hipdtesis, en el fondo desarrollar estas
habilidades un poco mas superiores. Yo creo
que el DUA lo que nos permite es también
concretarlo en cosas mas especificas. [...]
Entonces, yo creo que es muy bueno el aporte

La docente menciona que el aporte del DUA es
muy bueno, debido a que las ciencias buscan
desarrollar  habilidades superiores, como:
observacion, analisis, generacion de hipotesis,
aplicacion, resolucion de problemas, meta
cognicion, sintesis y evaluacion. Ademas,
menciona que deberia existir un tiempo mayor
para poder realizar planificaciones en base al
DUA.
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que se podria hacer desde el DUA. Ojala que
uno tuviese mas tiempo para poder desarrollar
planificaciones que se basen en cuanto al DUA”
(Sujeto 5)

“Yo creo que todo aporta, todo suma,
especificamente en el DUA. Por ejemplo,
cuando tengo una actividad en mi cabeza que
conlleva conocimientos de fisica o habilidades
del pensamiento cientifico, ayuda mucho el
aterrizarlo [...] EI DUA en ese sentido me ayuda
para presentar la informacion, planificar la
actividad pensando que todos la puedan
entender, me obliga a preguntarme por qué lo
estamos haciendo, como lo vamos a hacer y
cudles son las fuentes de error comun. A veces,
dentro de la ensefianza de las ciencias no
tomamos en consideracion las fuentes de error”
(Sujeto 7)

El docente sefiala que el aporte del DUA es
ayudar en la presentacion de la informacion y en
la planificacion de actividades, con el propésito
de gue todos los estudiantes sean participes del
proceso ensefianza-aprendizaje, favoreciendo la
reflexion docente mediante preguntas de proceso,
tales como: ¢;por qué lo estamos haciendo?,
¢como lo vamos a hacer? y ¢cuéles son las
fuentes de error comin?

Sintesis: Los/as entrevistados/as consideran que el DUA es una estrategia metodoldgica

importante, ya que permite mediante la reflexion del proceso de planificacion, elaborar

planificaciones que contengan estrategias diversificadas, favoreciendo la utilizacion de diversos

espacios y presentacion de la informacion para todo el grupo curso. Representando un beneficio

para el aprendizaje de las ciencias, ya que son asignaturas que implican el desarrollo de habilidades

superiores, como: observacion, analisis, generacion de hipdtesis, aplicacion, resolucion de

problemas, metacognicion, sintesis y evaluacion.
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Categoria: Disefio Universal para el Aprendizaje

Subcategoria: Implementacion

Corpus

Parafraseo

“Si, he tenido experiencia en la asignatura de
matematica con un profesor de donde yo
trabajo, planificamos clases en base al DUA y
en el fondo lo que hicimos fue esto de utilizar
distintos medios de representacion, de poder
quizéas presentar un video, un recurso mas bien
de papel para que los estudiantes pudieran
trabajar sobre el mismo, utilizamos variados
recursos para que ellos accedieran a la
informacion. Luego, también para que
pudiesen responder frente a ésta [...] Si, he
tenido experiencia trabajando para fisica, hay
mas que todo lo que se profundiza harto es el
tema del acceso a la informacion, como el
estudiante puede acceder al mismo contenido
que sus compaiieros.” (Sujeto 5)

La entrevistada argumenta que ha tenido
experiencia trabajando DUA en la asignatura de
Fisica y Matematica. Esto lo lleva a cabo, en
colaboracion con el profesor de asignatura,
mediante la adaptacion de material, la utilizacion
de diversos recursos que permitan el acceso a la
informacion y respuesta del estudiante.

“l...]para facilitar la implementacion, también
se requiere de la disposicion de los docentes
para el trabajo colaborativo [..] Y también
recursos humanos y materiales, pensando en
gue en el mismo liceo hay un docente para 40
estudiantes, y esos 40 estudiantes no tienen que
ver con el liceo en si 0 con lo que esta
establecido ministerialmente, o sea esas son las
cantidades de estudiantes que puedes tener por
sala, incluso 45. Entonces con 45 estudiantes,
para un docente implementar el DUA es muy
complejo, incluso si estamos nosotras ahi, no
damos abasto para aplicar el DUA como deberia
ser.” (Sujeto 3)

La entrevistada identifica dos desafios para la
implementacion del DUA dentro del aula. El
primero, la disposicion de los docentes
involucrados hacia el trabajo colaborativo y el
segundo, los recursos humanos y materiales
considerando la cantidad excesiva de estudiantes
presentes en el aula.

“Yo creo que los facilitadores es que los
profesores tienen los conocimientos como las
competencias para poder desarrollar un trabajo
en DUA, pero al mismo tiempo como ellos son
tan competente en su area de ensefianza media,
cuando uno quiere por ejemplo la adaptacién de
este mismo contenido, bajar, cambiar el objetivo
0 tomar por ejemplo un objetivo de ensefianza
bdsica con un estudiante que presenta
necesidades mucho maés profundas [...] son

La entrevistada sefiala como facilitador, el
conocimiento disciplinar y las competencias que
tienen los profesores para poder desarrollar un
trabajo en DUA. Por otra parte, menciona que los
desafios se presentan en la falta de flexibilizacion
por parte de los docentes de asignatura frente a la
adecuacion de contenidos. Ademas, la diferencia
horaria producto de las jornadas de clases, al
igual que los casos donde los docentes no cuentan
con horas de trabajo colaborativo, dejando a
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buenos profesores, buenos académicos en ese
sentido, pero les cuesta esto de poder flexibilizar
frente algunas cosas, eso es obviamente un
desafio, son muy poco flexible los profesores
donde yo trabajo. También, los desafios son los
tiempos que uno maneja, porgue por lo menos
el liceo donde trabajo tiene tres jornadas,
entonces hay profesores que van so6lo en
algunas jornadas [...] Yo creo que otro desafio
es el tema de los recursos, ya que tenemos que
idear un monton de recursos para poder realizar
una clase [...] Entonces, no contar con los
equipos disponibles en el momento es demoroso
para poder empezar una clase, ya que hay que
planificarlo todo con mucha anticipacién vy
obviamente asegurarse que puedan estar los
recursos materiales en ese sentido. Otro desafio
es que hay profesores que no tienen este horario
de trabajo colaborativo, por ejemplo, como ellos
no tienen horario de trabajo colaborativo y
tampoco se les paga estas horas, uno queda
sujeto a la disponibilidad, la disposiciéon y a la
voluntad de ese profesor para poder realizar
esta intervencion o esta planificacion mas
diversificada [...] En base a eso, ya sé coarta un
poco la planificacion como les digo.” (Sujeto 5)

expensas la buena disposicion del profesor para
realizar retroalimentaciéon. Por Gltimo, destaca
como un desafio importante los recursos que hay
a disposicion para la realizacion de cada clase.

“Un facilitador a nivel de colegio y a nivel de
clima de aula en la red de colegio en la que
trabajo, es la mirada integradora del
curriculum, donde tenemos que dar
oportunidades a todos [...] la asignaciéon de
horas en la carga horaria de los mismos
profesores y del educador diferencial esta la
hora de co-docencia, donde el profesional PIE
tiene asignadas horas en su contrato para
sentarse a trabajar con el profesor, ya sea
planificar, desarrollar guias, desarrollar
materiales, revision de trabajos, incluso, por
tanto, ese horario esté reservado. [...] un desafio
necesario es ampliar la cantidad de horas de co-
docencia y que estas horas sean para dar
respuesta a todo el universo de estudiantes.
Recordemos que el Proyecto de Integracion y
las horas asignadas van para cierta cantidad de
estudiantes por cursos, pero sabemos que hay
muchos mas. [...] Otro desafio, entendiendo que
lenguaje y matematica son elementos basicos, es
gue se extendiera a otras asignaturas. [...] yo

El entrevistado sefiala como un facilitador el
disponer de horas no lectivas para organizar el
trabajo colaborativo. Otro facilitador que
menciona es el clima de aula, el cual se debe a un
enfoque curricular integrador presente en el
colegio. Por otra parte, menciona como desafio el
hecho de que, aunque se tienen horas de co-
docencia, estas no son suficientes para responder
a las demandas educativas de los estudiantes.
Otro desafio es la cobertura curricular que
reciben las asignaturas de Lenguaje vy
Matematica, lo que implica que no existan las
horas suficientes para desarrollar los contenidos
de otras asignaturas como Fisica. También
menciona gue entre los estudiantes con NEE se
deberian considerar a aquellos que presentan un
alto rendimiento, esto debido a que ellos en
ocasiones no alcanzan su méaximo potencial de
aprendizaje.
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creo que, aungue se ha avanzado en el DUA
entregando  herramientas  para  todos,
usualmente yo noto que el foco por un tema de
recursos, de sistematizacion se enfoca en el
departamento de Integracion a estudiantes que
tienen alguna dificultad del aprendizaje, pero
no es los que tienen una facilidad enorme [...]
ver qué hacemos con alumnos con talento,
extremadamente  destacados en  ciertas
asignaturas. Podriamos ver cdmo apoyarlos a
ellos, més alla de llevarle un material
complementario o algo extra. Eso siento yo que
me falta, que alguien me diga 0 me guie en
como apoyar a ese alumno que tiene una
necesidad educativa especial.” (Sujeto 7)

Sintesis: En base a las experiencias sefialadas por los/as entrevistados/as la implementacion del
DUA en sus centros educativos se desarrollaba generalmente a través de la adaptacién de material
y la utilizacion de diversos recursos que permitieran el acceso a la informacion y respuesta de
los/as estudiantes. Por lo sefialado anteriormente, los/as docentes mencionan como principales
fortalezas de la implementacion del DUA la disposicion de horas no lectivas para organizar el
trabajo colaborativo, el conocimiento disciplinar y las competencias de los profesores.

Por otra parte, identificaron como desafios la disposicion y falta de flexibilidad por parte del/la

docente de asignatura para el trabajo colaborativo y de adecuacion de contenidos con la educadora
diferencial, de igual manera se sefiala la diferencia horaria producto de las jornadas de clases, si
bien, se logran concretar las horas para la co-docencia, éstas resultan no ser suficientes para
responder a las demandas educativas de los/as estudiantes. Otros desafios sefialados son la cantidad
excesiva de estudiantes presentes en el aula, y los recursos que hay a disposicién para la realizacion
de cada clase. Finalmente, se indica que la cobertura curricular que reciben las asignaturas de
Lenguaje y Matematica es mayor, lo que implica que no existan horas suficientes para desarrollar
los contenidos de otras asignaturas como Fisica. Asimismo, también se menciona que entre los

estudiantes con NEE se deberian considerar a aquellos/as que presentan un alto rendimiento.
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Categoria: Planificacion diversificada

Corpus

Parafraseo

“Si, he tenido la experiencia de realizar
planificaciones diversificadas en la asignatura
de Fisica en 2° Medio, con diversas formas de
abordar el contenido de fuerza, trayectoria,
movimientos verticales y experiencias en
laboratorio.” (Sujeto 2)

La entrevistada sefiala que si ha tenido
experiencias, las cuales se realizan al
momento de planificar los contenidos de
fuerza, trayectoria y movimientos verticales.
Ademas de realizar sesiones en el laboratorio.

“Si, he tenido experiencias hace unos 8 afios
mas o menos, donde con una educadora
diferencial realizamos planificacion
diversificada para fisica de Segundo Medio.
Nuestro foco fue en la unidad de movimiento, ya
gue es una unidad bien potente para los
chiquillos de Segundo Medio [...] tuvimos que
idearnos, de cédmo guiarla para que pudiera
recorrer de un lugar a otro, en linea recta en el
pasillo. Entonces tuvimos que sentarnos vy
pensar en como va a realizar la actividad,
porque no la podemos aislar.” (Sujeto 7)

El entrevistado menciona que hace
aproximadamente 8 afios tuvo experiencia en
base a la planificacion diversificada junto a
una educadora diferencial, en la Unidad de
Movimiento. En conjunto disefiaron una
actividad en el patio del colegio, con el
objetivo de que la estudiante con
discapacidad visual pudiera vivenciar la
actividad de movimiento logrando participar
en igualdad de condiciones.

“El manejo de tecnologias, de TIC's, el tema de
también generar que el curso entienda esta
diversidad. [...] en general con los chiquillos
vamos reduciendo algunas  preguntas,
cambiamos algunos contenidos si es que e€s
necesario, buscamos distintas formas de
exponer el contenido, buscamos videos, audios.
También, como ellos nos van a responder las
cosas, hay flexibilidad si es que van a hacer un
trabajo escrito, si es que van a mandar un audio
de whatsapp, si es que no se van a hacer alguna
descripcion [...]” (Sujetol)

El entrevistado menciona que para generar
una buena planificacion diversificada desde
la perspectiva metodoldgica se deberia hacer
un buen uso y manejo de las TIC"s y proveer
multiples formas de acceso a la informacion
y de respuestas al contenido proporcionado
por el docente.

“l...] aspectos disciplinares, si tienen que ver
con la disciplina de la Fisica, todos los aspectos
se deben considerar para desarrollar una
planificacion diversificada para todos los
estudiantes incluyendo aquellos que presentan
discapacidad visual [...] la metodologia como
dije en un principio, ya que tiene que ver con
como yo ensefio aquello que quiero que el
estudiante aprenda, requiere de mucha
creatividad y esa creatividad va a estar
directamente relacionada a las habilidades de la

La docente sefiala que los aspectos
metodologicos a destacar son: la
diversificacion del proceso ensefianza-

aprendizaje, la disposicion del docente, la
creatividad, la validacion de las habilidades
de la persona con discapacidad visual,
centrandose en sus habilidades y en su
condicion, argumentando que es la base para
la construccion de estrategias asertivas de
trabajo. Por otra parte, indica que es
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persona a la cual yo voy a ensefiar, por lo tanto
yo tengo que considerar al estudiante para
instalar estrategias metodoldgicas en el aula, si
yo invisibilizo a mi estudiante dificilmente voy a
lograr aplicar una estrategia asertiva dentro del
aula, por lo tanto los aspectos metodoldgicos
tienen que ver con eso, tienen que ver con la
creatividad a partir de las habilidades y las
caracteristicas de los estudiantes a los que les
estoy ensefiando y de ahi los cruzo con los
contenidos que yo les deseo impartir.” (Sujeto 4)

necesario considerar todos los aspectos
disciplinares de las ciencias para generar una
planificacion diversificada, tales como
objetivos curriculares, didactica de las
ciencias, programas de estudio, entre otros.

“Un elemento que fue super clave fue que la
explicacién sea concisa, porgque cuando yo parti
me explayaba y les decia a los chiquillos que
tomaran apuntes [...] ideas precisas y a pensar
en ejemplos breves. A nivel de disciplina con
fisica, va abocado a cudles son los pasos para
resolver el ejercicio de fisica, como se expresa
una respuesta en fisica. Ahi creamos un check
list o una lista de pasos, para ir chequeando lo
que tengo que hacer después.” (Sujeto 7)

El docente sefiala como wun aspecto
metodolégico clave que las explicaciones del
contenido sean claras y concisas, a modo de
ideas precisas y ejemplos breves. Por otra
parte, en relacion a los aspectos disciplinares
destaca la descripcion del paso a paso en la
resolucion de ejercicios.

“l...] tiene que ver con la anticipacion y la
planificacion; permite eso de anticiparnos y
prepararnos antes de la clase, por lo tanto una
planificacion diversificada incluyendo a un
estudiante que tiene discapacidad visual va a
incluir diversas formas de presentar el
contenido, por lo tanto, en esas diversas
maneras de presentacion yo estoy incluyendo
aspectos multisensoriales que van mas alla de lo
visual y Fisica al ser una asignatura visual,
tenemos la parte que actda como un facilitador
que es muy vivencial también, mas que tener
gue ver con lo visual tiene esta forma que tiene
gue ver con la vivencia, con describir
experiencias y con experimentarlas, de esta
manera el aporte de una planificacion
diversificada tiene que ver con que yo me
anticipo y considero todos los canales
sensoriales.” (Sujeto 4)

La docente sefiala que el aporte de la
planificacion diversificada en las ciencias es
proveer al docente la capacidad de poder
anticiparse a las necesidades educativas del
estudiante con discapacidad dentro del aula'y
de esa manera incluirlas dentro de la
planificacién, generando estrategias de
caracter multisensorial que incluyan a todo
grupo curso. Permitiendo que el estudiante
con discapacidad visual sea participe de sus
aprendizajes a traves de experiencias
vivenciales que consideren todos sus canales
sensoriales.
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Sintesis: Los/as entrevistados/as sefialan que sus experiencias en relacion a la implementacion de
la planificacion diversificada en la asignatura de Fisica han sido desarrolladas en los contenidos
de fuerza, trayectoria y movimientos verticales. Por otra parte, en base a sus experiencias sefialaron
como aspectos metodoldgicos necesarios para desarrollar una planificacion diversificada, que el/la
docente presente buena disposicion y creatividad para proveer multiples formas de acceso a la
informacion y de respuesta al contenido proporcionado, a través de un buen uso de estrategias y
manejo de TIC’S.

Otros aspectos importantes a destacar, son que el/la docente brinde explicaciones del contenido
claras y concisas, reconociendo las habilidades de la persona con discapacidad visual. En cuanto
a las ciencias es necesario considerar todos los aspectos disciplinares para generar una
planificacion diversificada, tales como objetivos curriculares, didactica de las ciencias, programas
de estudio y la descripcion del paso a paso en la resolucion de ejercicios. Finalmente, el aporte de
la planificacion diversificada a las ciencias es proveer al docente la capacidad de poder anticiparse
a las necesidades educativas del/la estudiante con discapacidad dentro del aula y de esa manera
incluirlas dentro de la planificacion, generando estrategias de caracter multisensorial y vivenciales

que incluyan a todo el grupo curso.
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Categoria: Trabajo colaborativo

Subcategoria: Implementacién

Corpus

Parafraseo

“[...] tengo 2 horas, una hora para poder revisar
todos los casos de nuestros estudiantes, en esa
hora se pueden abordar temas del curso en
general, de estudiantes que incluso no
pertenecen al PIE también, casos de estudiantes
gue son del PIE, se abordan los contenidos, se
ve qué dificultad puede haber con cierta
actividad, se elaboran actividades en conjunto.
También, se revisan las pruebas, se hablan de
casos para gestionar reuniones de apoderados,
se ve de qué manera puede intervenir el
educador diferencial dentro de la clase, si es que
el educador hace el inicio, hace el cierre de la
clasel...]”. (Sujetol)

El entrevistado indica que tiene dos horas
semanales para organizar el trabajo colaborativo
con el docente de Fisica, en las cuales se realiza
planificacion de clases y actividades, revision de
pruebas, programacion de reuniones de
apoderados, entre otras actividades que se puedan
generar, segun el contexto de cada estudiante.

“[...] nos organizamos en un horario primero,
obviamente la profesora de diferencial siempre
es la que busca al profesor de Fisica, muy pocas
veces el profesor de Fisica te va a ir a buscar a
la sala del PIE, es una la que va a decir “ya
profe entonces qué horario tiene disponible”, ya
nos juntamos tal dia, a tal hora y ahi se empieza
a generar el trabajo colaborativo, por lo menos
de manera presencial que se hacia semanal y la
idea es ir viendo semana a semana los plazos,
cémo vamos a ir desarrollando la clase, igual
dependiendo de profesor de Fisica” (Sujeto 5)

La entrevistada menciona que ella es quien
solicita los horarios para realizar el trabajo
colaborativo con el docente de Fisica y cuando
dicho horario esté asignado, se relinen una vez a
la semana para poder organizar y evaluar las
actividades a realizar.

“Recordando mi experiencia de trabajo
colaborativo, era un dia a la semana, nos
sentabamos y todas las semanas haciamos algo
nuevo. Habia semanas donde nos dedicabamos
a planificar el mes o dos meses, planificAbamos
una clase, yo hacia la prueba y se la mandaba a
la profe, entonces a la sesion siguiente de
trabajo colaborativo la profe ya habia revisado
la prueba y la resolviamos en conjunto o
aclarabamos las dudas porque ella no es experta
en fisica, entonces ahi se debia explicar cada
gjercicio, cada férmula, porque fisica es bien
especifica. Como te decia antes, ahi ibamos
anotando los pasos de la clase, lo que hay que

El entrevistado indica que el trabajo colaborativo
entre el profesor de Fisica y la educadora
diferencial se realizaba una vez a la semana. En
este  blogue planificaban, revisaban guias,
pruebas y actividades que se desarrollarian en las
clases de Fisica y electivo de Fisica. Ademas,
retroalimentaba los contenidos, explicando las
formulas y respondiendo las dudas que pudiera
tener la educadora diferencial.
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hacer primero, lo que hay que hacer despues,
etc. Asi era la organizacion y le “sacabamos el
jugo” a esas dos horas con la profe, porque
teniamos el ramo de fisica y fisica electivo.”
(Sujeto 7)

“[...Jmuestro la guia, la comparto en drive y los
profesores de educacion diferencial me van
modificando el contenido, me lo adaptan vy
conversamos “;Qué podriamos hacer para ver
este contenido con cierto estudiante?” o sino por
WhatsApp me preguntan “;Qué es lo que tienen
que adecuar, etc.?” Y les digo “cambiame la
pregunta, pero no me cambies el puntaje” y
después yo reviso todo junto por si me eliminan
preguntas para adecuar el puntaje y cosas asi.
Pero me gusta mantener el puntaje.” (Sujeto 6)

El entrevistado indica que la implementacién del
trabajo colaborativo se realiza mediante el envio
de insumos a la educadora diferencial, quien lo
revisa y realiza acotaciones. En cuanto a las
evaluaciones el docente de Fisica permite la
realizacion de adecuaciones, sin embargo, no
accede a la eliminacion de contenido, ni a los
cambios en el puntaje.

“La educadora diferencial ingresaba al aula y
apoyaba al estudiante con los contenidos. Yo le
enviaba la pauta de las evaluaciones y ella lo
evaluaba y luego ella me enviaba las notas que
sacaba este niito... Y si habia que hacer un
informe le enviaba la ritbrica” (Sujeto 8)

El entrevistado indica que la implementacién del
trabajo colaborativo se centraba en la
participacion de la educadora diferencial de
manera  exclusiva con los estudiantes
pertenecientes a PIE, apoyando en las
evaluaciones.

Sintesis: Los/as entrevistados/as mencionan que la organizacion del trabajo colaborativo entre

el/la educador/a diferencial y el/la docente de Fisica se realiza mediante reuniones de una a dos

veces a la semana, para su desarrollo. Sin embargo, algunos/as educadores/as diferenciales indican

que en ocasiones deben coordinar las reuniones con el/la docente de Fisica. En estas reuniones se

realizan acciones como planificacion de clases y actividades, revision de pruebas, programacion

de reuniones de apoderados, entre otras que se puedan generar segun el contexto de cada

estudiante. También, el/la profesor/a de Fisica retroalimentaba los contenidos, explicando las

férmulas y respondiendo las dudas que pudiera tener el/la educador/a diferencial. Otra experiencia

menciona que la participacion de los/as educadores/as diferenciales en el trabajo colaborativo es

principalmente en la evaluacidn con los/as estudiantes pertenecientes al PIE.
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Categoria: Trabajo colaborativo

Subcategoria: Estrategias metodoldgicas

Corpus

Parafraseo

“La buena comunicacion principalmente;
anticipar también; ocupamos harto la
anticipacion, como “Profe recuerde que en el
siguiente contenido vamos a ver tal cosa y hay
algunos estudiantes que no pueden hacerlo,
considérelo.”  Como  siempre  estamos
anticipando a posibles acontecimientos |[...]”
(Sujetol)

Se menciona que la estrategia metodolégica
utilizada por el entrevistado es la comunicacion
asertiva y la anticipacion con el docente de Fisica,
esto debido a que resulta bastante favorecedora a
la hora de desarrollar un trabajo colaborativo
efectivo.

“l...Jlo primero es hacer la evaluacion del
estudiante, si requiere adecuaciones mas bien
de acceso a la informacién o si requiere
adecuaciones mas significativas, mas profunda
que ya vendrian siendo las adecuaciones de
objetivos. Entonces ahi obviamente irlas
separando en temporizacién o en priorizacion
[..] Y obviamente generar estos recursos
adicionales, la guia tiene que estar adaptada eso
ya también se ha previsto o si vamos a mostrar
un video que por lo menos el audio si o si
funcione para que el estudiante pueda acceder
de alguna forma a la informacion” (Sujeto 5)

La docente indica como principales estrategias la
evaluacion inicial la cual permite poder conocer
la situacion académica del estudiante y en base a
eso determinar las adecuaciones curriculares
necesarias, ya sea de temporizacion, priorizacion
y/o de objetivos. Ademas, de los recursos
tecnoldgicos y materiales adaptados necesarios
para el proceso de ensefianza-aprendizaje del
estudiante.

Sintesis: Los/as entrevistados/as mencionan que las principales estrategias metodoldgicas que se

utilizan para desarrollar el trabajo colaborativo son en primera instancia desarrollar una

comunicacion asertiva entre docentes que les permita anticiparse a las necesidades propias de cada

uno/a. Otra estrategia sefialada es realizar una evaluacion inicial en conjunto, la que les permita

conocer la situacion académica del estudiante y en base a eso determinar las adecuaciones

curriculares necesarias, ya sea de temporizacion, priorizacion y/o de objetivos. Ademas, de los

recursos tecnologicos y materiales adaptados necesarios para el proceso de ensefianza-aprendizaje

del estudiante.
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Categoria: Trabajo colaborativo

Subcategoria: Apreciacion personal

Corpus

Parafraseo

“comunicacion, empatia también entre los
docentes el poder comprender que el docente no
puede eliminar algunas cosas que tiene que
ensefiar. Elementos fundamentales la cercania
y el conocimiento con los estudiantes por parte
de ambos profesores, la busqueda de nuevas
TIC’s, nuevos medios para poder implementar
ciertas cosas, organizacion, trabajo en equipo
principalmente y  comunicacional  es
fundamental.” (Sujetol)

El entrevistado indica que los elementos
esenciales son el uso de habilidades socio-
afectivas para generar un buen trabajo
colaborativo entre los docentes de Fisica y de
Educacion Diferencial,  enfatizando la
comunicacion, la empatia y la busqueda de
nuevas TIC's para un buen trabajo colaborativo.

“Los elementos que considero esenciales para
hacer un trabajo colaborativo entre docentes
son multiples, tienen que ver primero con la
relacién que se establece con el docente y esa
relacién tiene que tener varios elementos
claves. En primer lugar, reconocer al otro como
experto en su area, ser capaces de moldearnos
el uno al otro, esa capacidad de yo comprender
lo que tU quieres ensefiar, con que el profesor
del aula comprenda como yo quiero que
ensefiemos y no solamente como queremos,
sino como el estudiante necesita, entonces
reconocer primero al estudiante como
protagonista, reconocernos a nosotros como
complementarios, entonces saber que estamos
haciendo un trabajo complementario que todos
nos aportamos” (Sujeto 4)

La entrevistada menciona como elemento
esencial reconocer al estudiante como
protagonista 'y a los docentes como
complementos presentes en este proceso, capaces
de moldearse los unos a los otros. Reconociendo
al docente como experto en su area, enfocando las
estrategias no en como el profesor quiere entregar
en contenido, si no en las necesidades del
estudiante.

“Bueno primero es la voluntad de querer
realizar este trabajo colaborativo, como mas
alla de que me lo paguen o no, creo que es la
voluntad de querer que los estudiantes
aprendan mejor, porque en el fondo el objetivo
del trabajo colaborativo es eso, poder generar
estrategias ya sea de planificacion y de
ejecucion dentro de la clase que seria esto de co-
ensefianza, que me ayuden a gque los estudiantes
puedan aprender mejor [...] tener obviamente
los espacios, como espacios adecuados cuando
estamos presencial como este espacio adecuado
de una sala que tenga estos recursos como un
computador o tener un espacio que me permita

La entrevistada menciona 4 elementos esenciales
para realizar un trabajo colaborativo. En primer
lugar, menciona la voluntad, refiriéndose a la
disposicion del docente a esta metodologia de
trabajo. En segundo lugar, considera necesario
contar con un espacio adecuado y que posea los
recursos para poder desarrollar una clase
diversificada. En tercer lugar, sefiala la
flexibilidad y reflexion docente asociada a la
ejecucion del trabajo colaborativo. Finalmente,
indica como fundamental creer que los
estudiantes serdn capaces de adquirir los
conocimientos por mas minimos que estos sean,
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decir “ah, pero tenemos la cartulina aca’,
tenemos los recursos béasicos para poder
generar otra estrategia distinta que no sea la
tipica clase de Fisica [...] existir esta cierta
flexibilidad por parte de los profesores que
realizan este trabajo, tiene que existir creo yo
esta capacidad de reflexion frente a lo que estoy
haciendo y de andlisis para poder decir ya
utilizamos esta estrategia y no nos sirvid [...]
también creo que un elemento fundamental es
creer que todos los estudiantes pueden aprender
independiente de sus necesidades educativas
especiales, de sus condiciones econdmicas,
quizés de su contexto de vulnerabilidad pero
creer si 0 si que todos los estudiantes pueden
aprender aunque sea lo mas minimo” (Sujeto 5)

pese a los diferentes contextos en los que se
encuentran.

“Lo mismo que les comentaba antes, como “ya,
tenemos a este estudiante y vamos a pasar el
movimiento rectilineo uniforme, entonces para
él se requiere de un material que esté adaptado,
ya por ejemplo la guia adaptada a braille o lo
otro es el adaptar los objetivos o el contenido. A
algunos les vamos a pedir que realicen
efectivamente esta formula y a él le vamos a
pedir gue describa mas bien los diferentes
términos o conceptos que se relacionen con el
contenido que estamos viendo.” (Sujeto 5)

La docente argumenta que la experiencia de
trabajo colaborativo que ella desarrolla se basa en
la organizacién y priorizacion de los contenidos a
desarrollar con el profesor de Fisica, en este
espacio se consideran las adecuaciones de
material, segln la complejidad del contenido en
relacion a las necesidades educativas especiales
que tiene el estudiante.

“vo veo que se puede optimizar mucho
aplicando el principio de universalidad, donde
la planificacion, las guias de estudio, el
material de estudio, los links, las experiencias,
los experimentos, el como yo imparto una clase
y el material de evaluacion que yo voy a utilizar,
las diferentes modalidades de evaluacion
atienden la diversidad en el aula. Haciendo
cada vez materiales mas universales para que
los estudiantes puedan acceder a este material
sin distincion. Yo proyecto que ya las
necesidades educativas especiales no sean un
tema [...] con disminuir las barreras, me refiero
a disminuir los elementos que representan o
implican una barrera para el estudiante, sino
gue el dotar al estudiante de estrategias y
habilidades para que, todos los elementos del
entorno no necesariamente impliquen una
barrera” (Sujeto 4)

La docente proyecta la optimizacion del trabajo
colaborativo, a través del principio de
universalidad de los aprendizajes, esto quiere
decir que el material y todos los recursos que se
utilicen dentro y fuera de la sala de clases sean
ideados y confeccionados para responder a toda
la diversidad inserta en el aula. Ademas, sefala
gue a través de la entrega de estrategias y
habilidades. disminuir las barreras para el
aprendizaje.
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“Me gustaria planificar juntos, distribuir los
trabajos y que las horas que esté en el aula, que
el co-docente se comprometa con la asignatura
[...] Me gustaria incorporar los aprendizajes, a
traves de proyectos, cambiar la estructura de la
sala, hacer grupos de trabajo, talleres, dejar de
hacer las clases expositivas solo para algunos
temas y dejar que ellos se lo lleven todo, trabajar
habilidades superiores, forzarlos a que se
expresen [...] En esa direccion vamos y que el
trabajo colaborativo sea la experiencia
mezclada con la técnica” (Sujeto 6)

El entrevistado proyecta la optimizacion del
trabajo colaborativo por medio de la planificacién
en conjunto con la educadora diferencial, siendo
ésta activa, involucrada y comprometida con el
proceso de co-docencia.

Ademas, sefiala la incorporacion de metodologias
que reestructuren el proceso de ensefianza-
aprendizaje, tales como: proyectos, talleres y
grupos de trabajo, los cuales contribuiran al
desarrollo de las habilidades superiores
(observacion, analisis, generacion de hipotesis,
aplicacién, resolucion de problemas,
metacognicion, sintesis y evaluacion) y el
pensamiento critico.

“[...Jcuando el colegio recibe a un estudiante
con alguna caracteristica que pueda influir en
el aprendizaje, ya sea un estudiante
superdotado, uno sordo, uno en silla de ruedas
y todo el universo de diversidad que podamos
tener. Creo que es importante que desde los
primeros dias del afio los departamentos de
integracion nos puedan dar una charla o
mencionar “este alumno llego al colegio” y en
forma bien general nos cuenten de él. [...] Yo
creo que el departamento de educacion
diferencial nos puede ayudar mucho con las
herramientas o tips para la generalidad como
“tips para dar una instruccion en cualquier
asignatura”” (Sujeto 7)

El entrevistado considera necesario para la
optimizacién del trabajo colaborativo en aulas
progresivamente diversas realizar una reunion de
induccion al momento de ingresar un estudiante
con N.E.E. al centro educativo, con el fin de que
los docentes puedan conocer el contexto del
nuevo estudiante. Ademéas, menciona que es
importante que los educadores diferenciales
entreguen herramientas a los profesores de
asignatura para abordar de mejor manera la
diversidad presente en el aula.
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Sintesis: Los/as entrevistados/as sefialan que las experiencias mas significativas al momento de
ejecutar el trabajo colaborativo han sido desarrollar planificaciones diversificadas, considerando
la organizacion y priorizacion de contenidos especificos, co-ensefianza, actividades desarrolladas
en base a proyectos, adecuaciones de material y actividades extra programaticas. Debido a lo
expuesto anteriormente, los/as docentes identifican como elementos esenciales para su desarrollo
el dominio de habilidades socio-afectivas, destacando la comunicacion asertiva, la empatia y la
voluntad. Ademas, de ser docentes criticos y reflexivos. Otros elementos importantes a destacar
son poseer espacios y recursos adecuados para poder desarrollar una clase diversificada, asimismo
reconocer al estudiante como protagonista y a los/las docentes como complementos presentes en
este proceso, capaces de moldearse los/as unos/as a los/as otros/as. Por otra parte, los/as docentes
mencionan que, en la proyeccion del trabajo colaborativo en aulas progresivamente diversas, se
deberia utilizar el principio de universalidad de los aprendizajes, esto quiere decir que el material
y los recursos que se utilicen dentro y fuera de la sala de clases sean ideados y confeccionados
para responder a toda la diversidad inserta en el aula. Ademas, de la incorporacion y el
fortalecimiento de metodologias que reestructure el proceso de ensefianza-aprendizaje, tales como:
proyectos, talleres y grupos de trabajo, los cuales contribuiran al desarrollo de las habilidades
superiores (observacion, analisis, generacion de hipotesis, aplicacion, resolucion de problemas,
meta cognicion, sintesis y evaluacion) y el pensamiento critico. Por ultimo, realizar inducciones al
momento de ingresar un estudiante con N.E.E. al centro educativo, con el fin de que los/as docentes
puedan conocer el contexto del nuevo estudiante y de entregar herramientas a los/as profesores de

asignatura para abordar de mejor manera la diversidad presente en el aula.
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Categoria: Co- ensefianza

Corpus

Parafraseo

“La fortaleza de la co-enseiianza tiene que
ver con que tengo dos miradas dentro de un
aula de clases, dos mentes ideando y creando
una metodologia particular apuntando hacia
el abordaje de la diversidad en el aula y
también hacia la universalidad. Tenemos dos
mentes creativas, dos mentes creadoras,
tenemos una complicidad que implica por
supuesto una fortaleza, ser complice de esto
gue yo estoy ensefiando, de lo que estoy
impartiendo, también de la logistica de la
clase “se me quedo el data” “no te preocupes,
yo te lo llevo” eso optimiza mucho el trabajo
dentro del aula, que no es necesariamente en
solo impartir contenidos, sino en toda la
dinamica que se da dentro del aula, la
dindmica  relacional, la  dinamica
cooperativa, la confianza que uno también
establece con los estudiantes en la
participacion [...] un gran desafio, ponerme
como educadora diferencial en mi lugar con
todos mis atributos a disposicion de la clase y
el profesor de aula también, entonces lograr
esa entrega mutua, ese no encasillamiento,
tratar de eliminar ciertos prejuicios que se
pueda tener o estos juicios de valor” (Sujeto
4)

La entrevistada plantea como fortalezas de la co-
ensefianza que existan dos miradas dentro del aula,
permitiendo una complementacion y complicidad
entre docentes promoviendo una dinamica relacional
y cooperativa. Ademas, la confianza que se genera
con los estudiantes a través de la participacion. Por
otro lado, menciona como desafios el poder valorar
de igual forma el rol de la educadora diferencial y el
docente de Fisica, eliminando prejuicios,
permitiendo generar clases en donde cada uno pueda
desarrollar sus competencias sin ser experto en el
area del otro.

“Las fortalezas de la co-ensefianza, creo que
se puede abordar de mejor forma las distintas
caracteristicas del curso [...] una fortaleza
importante de la co-ensefianza, también que
esto permite visualizar o visibilizar mejor el
trabajo de las profesoras diferenciales dentro
de las aulas [...] Un desafio importante de la
co-enseflanza es que la profesora de
diferencial no es la ayudante, porque aqui
ambos tienen que asumir este rol
protagonico, bueno que en el fondo yo creo
gue los protagonistas son los estudiantes,
pero claro como de quien lleva esta batuta.”
(Sujeto 5)

La entrevistada sefiala como fortaleza de la co-
ensefianza el poder abordar las diferentes
caracteristicas de los estudiantes, permitiendo
visibilizar y visualizar el trabajo de las educadoras
diferenciales dentro de las aulas de clases, las que
junto al docente de Fisica asumen las mismas
responsabilidades en el aula

“En mi experiencia, yo me he dedicado més
a motivar la participacion de los estudiantes,

La docente menciona que ha tenido experiencia de
co-ensefianza, en las que ha actuado como
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hacerle preguntas al docente pensando en las
dudas que puedan surgir en los estudiantes,
o cuando el docente esta explicando algoy en
la sala hay caras de “esto no lo entendi” yo
levanto la mano y pregunto “;Quién
entendio esta materia?” entonces, ahi los
estudiantes empiezan a participar” (Sujeto 4)

mediadora en la sala de clases, promoviendo e
intencionando la participacion de los estudiantes, a
través de resolucién de dudas y preguntas de ellos.

“l...] fomenta que los estudiantes puedan
participar y se sientan participes, o sea que
integren mas la asignatura y se encanten,
porque hay ciertos estudiantes que dicen "'yo
soy malo para esto, soy malo para esto otro",
pero si uno se lo plantea de otra forma, logra
y hacerlo participar en ésta.” (Sujetol)

El entrevistado menciona que la co-ensefianza
fomenta la participacion de los estudiantes, los
cuales se sienten motivados por nuevas estrategias
para el aprendizaje de los contenidos.

“[...] Pero, si el aporte de la co-ensefianza en
fisica tiene que ver con hacer la actividad de
manera participativa, conocer la actividad
para hacerla més diversa, proponer diversas
formas de como ensefar, con llevar mas
material al aula, 6sea, cuatro manos cargan
méas material que dos, entonces, podemos
llevar un sin fin de material, aumenta la
creatividad de los docentes para poder idear
estrategias metodoldgicas. [...] cuando hay
dos profesores el clima que hay en la sala, se
favorece un clima positivo, esa es la idea o la
intencion y asi yo lo préactico. La idea es
lograr una buena relaciéon, por eso me
refiero tanto a la complicidad, porque se
forma una relacion de partner, de equipo de
team en el aula y eso lo perciben los
estudiantes.” (Sujeto 4)

La entrevistada sefiala que el aporte de la co-
ensefianza en la asignatura de fisica es el realizar
actividades de manera participativa, a través de la
utilizacion de variados materiales creativos, los
cuales permiten potenciar estrategias metodolégicas.
Asimismo, promover un clima positivo para que los
estudiantes los visualicen como un equipo.
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Sintesis: Los/as entrevistados/as exponen que sus experiencias en co-ensefianza estan referidas a
que la educadora diferencial ejecute un rol de mediadora, observadora y de apoyo al estudiante
con discapacidad en la sala de clases, promoviendo la participacion de todos/as los/as estudiantes,
atenta a sus dudas y preguntas. Para continuar, sefialan como fortalezas de la co-ensefianza la
existencia de dos miradas dentro del aula, permitiendo una complementacion y complicidad entre
docentes promoviendo una dindmica relacional y cooperativa, favoreciendo un clima positivo,
permitiendo que los estudiantes los visualicen como un equipo, que comparte igual nivel de
responsabilidades en el aula, pudiendo observar de mejor forma las necesidades de los/as
estudiantes, creando actividades mas dinamicas y did4cticas, favoreciendo la participacion y
motivacion de los/as estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por otra parte, los/as entrevistados/as coincidieron en un gran desafio, el cual es poder valorar de
igual forma el rol de la educadora diferencial y el/la docente de Fisica, eliminando prejuicios,
permitiendo generar clases en donde cada uno/a pueda desarrollar sus competencias sin ser experto

en el area del otro/a.

Categoria: Contenidos de Fisica 2° Medio desafiantes para personas con discapacidad visual

Corpus Parafraseo

“Considero que depende mucho de las
caracteristicas  del  estudiante  con
discapacidad visual, pero en general todos
los contenidos que tienen un alto concepto
tedrico o con una explicacion mayormente
visual, son un mayor desafio.” (Sujeto 2)

La docente menciona que los contenidos que
representan un mayor desafio son los que tienen un
alto concepto tedrico o con una explicacion
mayormente visual.

“La Unidad 1 de movimiento por el uso de
modelo matematico complejo que es una
ecuacion itineraria, el desafio también en el
eje o en el objetivo asociado a la
construccion de gréficos, a partir de tablas
construir el grafico o a partir del grafico
construir la tabla, es un gran desafio y
siempre lo hemos tenido que adaptar. [...] Y
finalmente, el eje del universo o la dltima
unidad que tienen gque ver con el universo y
el como yo me imagino el tamafo del
universo” (Sujeto 7)

El entrevistado sefiala que la unidad 1 presenta
complejidad debido a que contiene modelos
matematicos complejos para poder generar tablas y
gréficos, los cuales muchas veces resultan ser
demasiado visuales. También indica que la unidad 4
del Universo presenta desafios debido a que es
complicado imaginar el tamafio del Universo o
explicarlo de una forma que no sea visual.
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Sintesis: Los/as docentes concluyeron que los contenidos de 2° Medio para la asignatura de Fisica

que representan un mayor desafio para una persona con discapacidad visual son los que tienen un

alto concepto teodrico o con una explicacion mayormente visual, entre los cuales se encuentra la

Unidad 1 la que contiene modelos matematicos complejos que requieren generar y/o utilizar tablas

y graficos, los cuales muchas veces resultan ser demasiado visuales. También indica que la Unidad

4 referida al Universo presenta desafios debido a que es complicado imaginar el tamafio del

Universo o explicarlo de una forma que no sea visual.

Categoria: Apreciacion personal

Corpus

Parafraseo

“l...] el Diseito Universal para el
Aprendizaje y la co-ensefianza son partes
fundamentales que favorecen y promueven
el trabajo colaborativo y en realidad a raiz
del trabajo colaborativo, se puede lograr la
planificacion diversificada [...] valorar la
diversidad del aula a partir de las
caracteristicas propias de un contexto de
aula en particular, desde ahi planificar la
clase en cuanto a cémo todos estos
contenidos yo quiero impartir y la
enseiianza que yo voy a impartir” (Sujeto 4)

La entrevistada sefiala que el DUA y la co-
ensefianza, promueven el trabajo colaborativo
favoreciendo la planificacion diversificada dentro del
aula, ya que permite valorar la diversidad presente en
ella. A partir de las caracteristicas propias de su
contexto, planificar la clase.

“l...] siempre estamos apurados, siempre
tenemos que hacer algo que es urgente y
siempre tenemos que cubrir una cierta
cantidad de objetivos que se nos estan
pidiendo cubrir, entonces claro tenemos
guizéas la intencién de poder generar estos
espacios que permitan un trabajo
colaborativo, pero no tenemos tiempo 0 no
nos generamos el tiempo, entonces
obviamente la carga laboral de los profes es
mucha y yo creo que son cosas que van
mermando a que uno pueda realizar un
mejor trabajo colaborativo.

También, depende mucho del contexto en
que uno se encuentre, yo lo siento porque en
el contexto donde yo trabajo es todo muy
individualizado y todo muy competitivo
entonces yo creo que ni entre los profesores
podrian trabajar un mismo objetivo en
distintas asignaturas, porque si tu eres del

La entrevistada sefiala la carga laboral que tienen los
docentes y la necesidad de tiempo disponible, la cual
no resulta ser suficiente para cumplir con los
objetivos curriculares, trabajo administrativo y
trabajo colaborativo.

También menciona la importancia de los diferentes
climas laborales que se encuentran en las
instituciones educativas, debido a que, si este es
competitivo, sera contraproducente la
implementacion  de trabajo  colaborativo
adecuado.

un
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departamento de historia y yo soy de
matematica porque me estay pidiendo que
trabajemos juntos, hay un tema de egos”
(Sujeto 5)

“l...] este afio me ha servido para
interiorizarme més con el trabajo del PIE,
gue me parece muy valioso [...] Creo que es
un gran aporte el programa PIE y no solo
para los estudiantes con necesidades, sino
como les decia anteriormente es algo para
todos, porque por afadidura les llega a todos
y mejoramos el aprendizaje de las ciencias
sobre todo en fisica.” (Sujeto 6)

El entrevistado sefiala la importancia del PIE y su
funcion dentro de un establecimiento, destacando que
éste no solo beneficia a los estudiantes con N.E.E.
sino que también permite que todos los estudiantes
de la sala de clases mejoren en su proceso de
ensefianza-aprendizaje.

“Siempre hay que mejorar, el sistema estd
muy al debe con este tipo de estudiante. Se
habla mucho de inclusion, pero aun estamos
en la etapa de integracion. De forma
personal tengo que formarme en esto, soy
bien metddico, pero hasta el trabajo
colaborativo trato de hacerle el quite.”

El entrevistado expone la necesidad que tiene el
sistema educativo, haciendo énfasis en la falta de
cultura inclusiva y de herramientas que les permitan
poder abordar el trabajo colaborativo de manera
efectiva. De igual manera reflexiona sobre su rol
docente y sobre su disposicién al trabajo en equipo,
dando cuenta de sus propios desafios en relacién a los

temas abordados en la entrevista.

(Sujeto 8)

Sintesis: Los/as entrevistados/as concluyen que para trabajar en base al DUA resulta fundamental
promover el trabajo colaborativo y co-ensefianza en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
favoreciendo aulas educativas progresivamente diversas. Por otra parte, se destaca la importancia
del PIE y su funcidn dentro del establecimiento destacando que las adecuaciones de contenido que
se puedan realizar no solo deberian considerar a los/as estudiantes con NEE, sino que también a
todos/as los/as integrantes del aula, favoreciendo de ese modo el aprendizaje de las ciencias.

Ademas, se sefiala la carga laboral que tienen los/las docentes y la necesidad de tiempo para
cumplir con los objetivos curriculares, con el trabajo administrativo y el trabajo colaborativo con
todos/as los/as profesionales involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante
con N.E.E. Asimismo, es importante destacar el clima laboral presente en las instituciones, ya que
un ambiente competitivo, no permitira realizar un trabajo colaborativo adecuado. Finalmente, se
expone la necesidad que tiene el sistema educativo sobre la falta de cultura inclusiva y de

herramientas que les permitan poder abordar el trabajo colaborativo de manera efectiva.
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Anélisis interpretativo

Categoria: Disefio Universal para el Aprendizaje

Categoria

Marco referencial

MINEDUC

Permite mediante la elaboracién
de planificaciones diversificadas,
favorecer la utilizacion de
diversos espacios y presentacion
de la informacion para todo el
grupo curso.

Es un beneficio para el
aprendizaje de las ciencias, ya que
son asignaturas que desarrollan las
habilidades superiores, como:
observacion, analisis, generacion
de hipétesis, aplicacion,
resolucion de problemas, meta
cognicidn, sintesis y evaluacion.

La adaptacion de material y la
utilizacion de diversos recursos
gue permitieran el acceso a la
informacion y respuesta de los/as
estudiantes.

Desafio: la disposicion y falta de
flexibilidad por parte del/la
docente de asignatura para el
trabajo  colaborativo y de
adecuacion de contenidos con la
educadora diferencial.

Desafio: diferencia  horaria
producto de las jornadas de clases,
éstas resultan no ser suficientes
para responder a las demandas
educativas de los/as estudiantes.

Desafio: cantidad excesiva de
estudiantes presentes en el aula, y
los recursos que hay a disposicion

Una estrategia de respuesta a la
diversidad, cuyo fin es
maximizar las oportunidades
de aprendizaje de todos los
estudiantes, considerando la
amplia gama de habilidades,
estilos de aprendizaje vy
preferencias. Decreto 83/2015

Los estudiantes, en general,
difieren en la manera en que
perciben y comprenden la
informacidn que se les presenta
[..] Por lo anterior Ila
planificacion de clases debe
considerar diversas formas de
presentacion de las asignaturas
escolares que favorezcan la
percepcion y comprension y
representacion de la
informacion a todos los
estudiantes. Decreto 83/2015

El docente considera todas las
formas de comunicacion y
expresion. Se refiere al modo
en que los alumnos ejecutan las
actividades y expresan el
producto de sus aprendizajes.
Decreto 83/2015

“[...]JEn el ambito educativo, el
Disefio Universal se expresa como
Disefio Universal de Aprendizaje
(DUA), cuyos criterios buscan
promover préacticas inclusivas
constituyendo el primer paso para
responder a las diferencias
individuales en el aprendizaje que
presentan  los  estudiantes.”
(Ministerio de Educacion. (2017).
Orientaciones sobre Estrategias
Diversificadas de ensefianza para
Educacion Basica, en el marco del
Decreto 83/2015)
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Imagen: El Disefio Universal para el Aprendizaje es una estrategia, la cual se lleva a cabo
mediante la planificacion respondiendo a la diversidad presente en el aula. EI propoésito de este es
entregar oportunidades de aprendizaje a todos los/as estudiantes, mediante la elaboracion de
materiales y/o recursos que permitan y faciliten el acceso a la informacion y a la entrega de
respuestas, favoreciendo el uso de habilidades superiores en el aprendizaje de las ciencias.

Por otra parte, en el Marco referencial se sefiala respecto al DUA que es una estrategia de respuesta
a la diversidad, expandiendo las oportunidades de aprendizajes de los/as estudiantes, considerando
sus habilidades, formas de aprendizajes y preferencias. Para que esto se lleve a cabo, el/la docente
debe considerar diversas formas de comunicacion y expresion, con el fin de que el/la estudiante
pueda expresar sus aprendizajes.

Respecto al texto del MINEDUC, el DUA en sus criterios, pretende fomentar las practicas
inclusivas que respondan a las necesidades individuales de cada estudiante. Sin embargo, los/as
entrevistados sefialan que existen desafios en la implementacion del DUA entre los que podemos
sefialar; la cantidad excesiva de estudiantes presentes en el aula, la flexibilidad y motivacion
docente y la falta de recursos a disposicién para la realizacién de las clases.
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Categoria: Planificacion diversificada

Categoria

Marco referencial

UNESCO

Aspectos metodol6gicos: buena
disposicién y creatividad para
proveer multiples formas de
acceso a la informacion y de
respuesta al contenido
proporcionado, a través de un
buen uso de estrategias y
manejo de las TIC'S.

Explicaciones del contenido

claras y concisas.

Aspectos disciplinares:
objetivos curriculares, didactica
de las ciencias, programas de
estudio y la descripcién del paso
a paso en la resolucion de
ejercicios.

Aporte: proveer al docente la
capacidad de anticiparse a las
necesidades educativas del/la

estudiante con discapacidad
dentro del aula, generando
estrategias de caracter

multisensorial que incluyan a
todo el grupo curso.

[...] un proceso sistémico y
flexible en que se organizan y
anticipan los procesos de
ensefianza aprendizaje, con el
propésito de orientar la préctica
pedag6gica en funcién de
apoyar a los estudiantes a
avanzar hacia el logro de los
aprendizajes  esperados U
objetivos  de  aprendizaje
propuestos en el curriculum
nacional. (MINEDUC, 2016, p.
3)

La planificacion es un recurso

fundamental que  permite
organizar 'y anticipar las
necesidades educativas del

grupo curso. La ejecucion de
ésta, provee la oportunidad al
docente de desarrollar una
planificacion que se ajuste a las
necesidades educativas de cada
estudiante, pudiendo ser
observada por los docentes
como una oportunidad para
fomentar la inclusién dentro del
aula, por medio de estrategias
aplicables que permitan la
flexibilizacion del curriculum.
Disefiar las estrategias de
ensefianza aprendizaje
considerando una variedad de
estrategias pedagbgicas que
ofrezcan  oportunidades de
aprender a estudiantes con
diversos talentos, habilidades,
intereses, logros de aprendizajes
actuales, y respondan a un
conjunto  de  necesidades
educativas, asi como de apoyo
de algunos, seleccionando
aquellas que ofrecen mayores
oportunidades a todos de

Dar respuesta a la diversidad
significa romper con el esquema
tradicional en el que todos los
nifios hacen las mismas tareas,
de la misma forma y con los
mismos materiales. La cuestion

central es organizar las
situaciones de ensefianza de
forma que sea  posible

personalizar las experiencias de
aprendizaje comunes, es decir
lograr el mayor grado posible de
interaccion y participacion de
todos los alumnos, sin perder de
vista las necesidades concretas
de cada uno. Cuanto mas
flexible sea esta organizacion,
mas facil sera, por otro lado, la
incorporacion de los profesores
de apoyo a la dindmica del aula
para facilitar el proceso de
aprendizaje de todos los
alumnos. (Blanco, R.,1999)

Blanco, R. (1999). Hacia una
escuela para todos y con todos.
Boletin Proyecto Principal de
Educacion en Ameérica Latina y
el Caribe. 48
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progresar hacia los objetivos de
aprendizaje propuestos.
(Decreto 83/2015)

Imagen: La planificacion diversificada es un proceso flexible, el cual tiene como propdsito
organizar el proceso de ensefianza-aprendizaje, anticipdndose a las necesidades de los/las
estudiantes, con el fin de dar respuesta por medio de diversas estrategias de caracter multisensorial
a toda la diversidad del aula, favoreciendo la interaccion y participacion de los estudiantes sin
perder de vista las necesidades de cada uno/a.

Los textos mencionan en el Marco referencial que la planificacidn provee oportunidades al docente
de desarrollar planificaciones que se ajusten a las necesidades educativas de cada estudiante, donde
cobra una especial relevancia las habilidades de éste/a para disefiar una variedad de estrategias que
ofrezcan oportunidades de aprender para todos/as. La flexibilidad de dicho proceso segun Blanco,
se puede entender como la organizacion de situaciones de ensefianza, con el fin de personalizar las
experiencias de aprendizaje comunes, logrando la interaccién y participacion de todos/as los/as
estudiantes, sin perder de vista las necesidades concretas de cada uno/a.

Por otra parte, para la ejecucion de una planificacion diversificada efectiva es fundamental
considerar dentro de las competencias docentes una disposicion de acorde a los desafios,
creatividad y un buen uso de estrategias y manejo de las TIC'S, esto con el fin de garantizar la
construccién pertinente de maultiples formas de acceso a la informacion y de respuesta a los

contenidos a trabajar dentro del aula.
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Categoria: Trabajo Colaborativo

Categoria

Marco referencial

MINEDUC

Organizacion mediante
reuniones de una a dos veces a
la semana para su desarrollo.

Actividades a realizar:
planificacion de clases vy
actividades, planificaciones
diversificadas, considerando la
organizacion y priorizacién de
contenidos especificos, revision

de pruebas, reuniones de
apoderados, entre otras
actividades que se puedan
generar.

Estrategia: realizar una

evaluacion inicial en conjunto,
la que les permita conocer la
situacién académica del/la
estudiante y en base a eso,
determinar las adecuaciones
curriculares necesarias.

Elementos esenciales: dominio
de habilidades socio-afectivas,
destacando la comunicacion, la
empatia y la voluntad.

Reconocer al/lla estudiante
como protagonista y a los/as
docentes como complementos
presentes en este proceso,
capaces de moldearse.

Utilizar el principio de
universalidad de los
aprendizajes

Inducciones al momento de
ingresar un estudiante con
N.E.E. al centro educativo, con
el fin de que los/as docentes
puedan conocer el contexto del
nuevo estudiante

Las horas de los profesionales
especializados para el trabajo
colaborativo de los estudiantes

que presentan NEE, se
distribuyen de la siguiente
manera:

Los establecimientos  con
Jornada Escolar Completa
(JEC) que cuentan con

estudiantes con NEE en un PIE,
deben disponer de un minimo
de 10 horas cronoldgicas
semanales de apoyo de
profesionales  especializados,
por un maximo de hasta cinco
alumnos que presentan NEET
por curso y se encuentran en
PIE. Los establecimientos sin
Jornada Escolar Completa,
deben disponer de 7 horas
cronoldgicas semanales en las

mismas condiciones
mencionadas.
[..] una metodologia

fundamental de los enfoques
actuales de Desarrollo
Profesional Docente y su
esencia es que profesoras y
profesores estudien, compartan
experiencias, analicen e
investiguen juntos acerca de sus
practicas pedagdgicas, en un
contexto institucional y social
determinado. (MINEDUC,
2019, p. 1)

Elementos claves para trabajar
colaborativamente:

1) Definir un objetivo comun en
el grupo, que responda a

El trabajo colaborativo implica
contar con un  equipo
interdisciplinario, donde cada
uno de sus integrantes
interviene, en funcién del
mejoramiento de los
aprendizajes y de la
participacién inclusiva de los
estudiantes que presentan NEE,
ya  sea transitorias 0
permanentes. Este quehacer
compartido debe formar parte
de la gestion y del crecimiento
profesional del recurso humano,
en todos los establecimientos
educacionales, especialmente
en aquellos que cuentan con
Programa  de  Integracion
Escolar (més adelante PIE), de
acuerdo a la normativa.

La normativa vigente sefiala
que los profesores de educacion
regular, de cursos que tienen
estudiantes en PIE, deben
contar con un minimo de 3
horas cronoldgicas semanales
para desarrollar trabajo
colaborativo. Para dar a estas
horas el mejor uso posible,
pueden ser organizadas Yy
distribuidas de manera flexible.
(Orientaciones técnicas para
Programas de Integracion
Escolar (PIE), 2013, p. 39)
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Entregar herramientas a los/as
profesores de asignatura para
abordar de mejor manera la
diversidad presente en el aula.

necesidades y desafios de sus
practicas pedagdgicas.

2) Asumir la responsabilidad
individual y compartida para

alcanzar ese objetivo.

3) Asegurar la participacién
activa y comprometida de todos
los miembros.

4) Promover relaciones
simétricas y reciprocas en el
grupo

5) Desarrollar interacciones
basadas en el didlogo y la
reflexion pedagdgica

6) Llevar a cabo encuentros
frecuentes y continuos en el
tiempo.

Imagen: Para llevar a cabo el trabajo colaborativo es necesario contar con un equipo
interdisciplinario, con la finalidad de que los/as docentes compartan experiencias, investiguen y
reflexionen en conjunto sobre el ejercicio docente. Segun la normativa educativa vigente sefialada
en el Marco referencial y complementada por el texto “Orientaciones técnicas para Programas de
Integracion Escolar (PIE)” se establecen 3 horas cronoldgicas para profesores de educacion regular
destinadas para el trabajo colaborativo.

Por otra parte, las educadoras diferenciales cuentan con 10 horas cronoldgicas minimas para el
trabajo con cada curso designado, dichas horas deben ser organizadas en horas lectivas y no
lectivas. segln la carga laboral. Sin embargo, las experiencias docentes argumentan que estas horas
no se llevan a cabo segun lo normado, realizandose una o dos veces a la semana, la cual se destina
para planificar clases y actividades, revisar pruebas, programar reuniones de apoderados, entre
otras actividades que puedan surgir segin el contexto de cada estudiante. Para que el trabajo
colaborativo sea efectivo y se fortalezca en el tiempo es fundamental que el/la docente desarrolle
habilidades socio-afectivas, destacando entre ellas la comunicacion asertiva, la empatia y la

voluntad. Ademas, de ser docentes criticos y reflexivos.
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Una estrategia a considerar, es realizar una evaluacion inicial en conjunto, la que permite conocer
la situacion académica del/la estudiante para poder seleccionar las adecuaciones curriculares
necesarias. Otros elementos importantes a destacar es contar con espacios y recursos adecuados
para desarrollar una clase diversificada. Asimismo, reconocer al estudiante como protagonista 'y a
los/as docentes como complementos presentes en este proceso.

Finalmente, los/As entrevistados proyectan el trabajo colaborativo, a traves de la utilizacion del
principio de universalidad de los aprendizajes con el objetivo que estos sean impartidos
considerando toda la diversidad del aula, ademas, de inducciones de contextualizacion diagnostica,
realizadas por el equipo de P.I.E. al momento de ingresar un estudiante con N.E.E. al centro
educativo, entregando herramientas a los docentes para abordar la diversidad presente en el aula.

Categoria: Co-ensefianza

Categoria Marco referencial Rodriguez, Felipe

Fortaleza: la educadora | EI término co-ensefianza se | También se ha encontrado que
diferencial, junto al docente de | origina del concepto de | los profesores que practicaban
Fisica asumen las mismas | ensefianza  colaborativa 0 |la co-ensefianza  buscaban
responsabilidades en el aula. cooperativay se identifica como | distintas formas de ensefiar a sus
un modelo de trabajo en equipo. | estudiantes, propiciando una
Fortaleza: dos miradas dentro [ Es por esto que cuando dos o | mayor participacion y
del aula, permitiendo una|mas personas comparten la | otorgando més oportunidades
complementacion Y | responsabilidad respecto a la | de aprendizaje, entre las que
complicidad entre docentes, | planificacién, instruccién y |destaca la ensefianza en
promoviendo una dinamica | evaluacion de un grupo curso se | diferentes estilos. Junto con ello
relacional y cooperativa entendera como co-ensefianza. | se  utilizaban  evaluaciones
) diferenciadas para tener una
Fortaleza: abordar las diferentes | [ ] co-ensefianza dentro del | valoracion mas auténtica del
caracteristicas ~ de  los/as | contexto de un Programa de | proceso  de  aprendizaje.
estudiantes. Integracion  Escolar, puede | (Cramer et al., 2010).
definirse como dos 0 mas
personas que estdn de acuerdo | Otros beneficios de la co-
i ) en: ensefianza encontrados en los
educadora dnfe_renmal_ y e/lal estudiantes son la mejoria de las
docente de Fisica, eliminando | coordinar su trabajo para | habilidades sociales, una mejor
Prejuicios. lograr metas comunes de mejora | actitud  hacia el  trabajo
Experiencia: ha actuado como ?;Srissl::;[g:ja?]s:[edse gﬁgensrfférengﬁ acidem'ﬁ?‘ ybr unia mimrﬁjor
mediadora en la sala de clases, NEE.  convenida con la Pl_e cepcion Sobre Sl MISMos.
promoviendo e intencionando la Iy o amb'ef‘, la dlsmlr]u_mon de la
participacion de la familia, los | proporcion  numérica entre

participacion de los/as estudiantes v del equino PIE . .
estudiantes, a  través de y quip » Y | profesor y estudiantes. Ademas,

Desafio: el poder valorar de
igual forma el rol de Ila
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resolucion de dudas y preguntas
de ellos.

Aporte: Fomenta la
participacion de los/as
estudiantes, los cuales se

sienten motivados por nuevas
estrategias.

Aporte: Realizar actividades de
manera participativa, a traves de
la utilizacion de variados
materiales creativos, los cuales
permiten potenciar estrategias
metodoldgicas.

Aporte: Promover un clima
positivo  para que  los/
estudiantes los visualicen como
un equipo.

escrita en el Registro de
Planificacion y Evaluacion del
PIE.

- Compartir la idea (creencia)
gue cada uno de los integrantes
del equipo de co-ensefianza
cuenta con una habilidad o
pericia insustituible y necesaria,
gue juntos ensefian  mas
eficazmente 'y que sus
estudiantes aprenden también
en forma mas efectiva. Ademas,
la presencia de dos o maés
personas con conocimientos,
habilidades y recursos
diferentes favorece que los co-
ensefiantes aprendan unos de
otros.
-Demostrar
involucrandose
alternativamente en los dobles
roles de profesor y alumno,
donante y  receptor de
conocimiento o habilidades.
Existe paridad cuando los
integrantes del equipo de aula
perciben que su contribucion y
su presencia en el equipo son
valoradas.

- Distribuir las funciones de
liderazgo y las tareas del
profesor tradicional con el otro
u otras integrantes del equipo de
aula.

paridad,

Los enfoques de co-ensefianza
son modelos pedagdgicos que
indican la forma en que se
distribuyen los roles docentes
durante una clase: ensefianza de
apoyo, ensefianza paralela o en
estaciones, ensefianza
complementaria y ensefianza en
equipo.

la co-ensefianza genera
beneficios para los profesores,
como el desarrollo de un sentido

de comunidad, una mayor
motivacion, crecimiento
profesional y sentido de

satisfaccion con el trabajo (Villa
etal., 2008).
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Imagen: La co-ensefianza se define como un modelo de trabajo colaborativo entre dos o mas
profesores, en donde se comparten las diversas responsabilidades docentes de un curso o
asignatura, con el fin de coordinar sus trabajos para lograr metas comunes, valorando la idea de
que cada educador/a cuente con una competencia insustituible y necesaria, permitiendo realizar
estrategias metodologicas creativas que favorezcan la realizacion de actividades participativas. La
co-ensefianza se ve reflejada principalmente en el desempefio de los/as estudiantes, permitiendo
abordar las caracteristicas de todos/as y visualizar de mejor forma sus necesidades, otorgando mas
oportunidades, mejorando sus habilidades sociales y su actitud hacia el trabajo académico. En
contraste con el marco referencial, el ejercicio de la co-ensefianza esté caracterizado por diversos
enfoques, entre los cuales se destacan cuatro grupos: ensefianza de apoyo, ensefianza paralela o en
estaciones, ensefianza complementaria y ensefianza en equipo. Sin embargo, segin los datos
entregados por los/as entrevistados/as se pudo evidenciar que las educadoras diferenciales
desarrollan un enfoque de co-ensefianza de apoyo, ya que desempefian el rol de mediadora,
observadora y de apoyo a los/as estudiantes con discapacidad en la sala de clases, promoviendo la
participacién de todos/as los/as estudiantes en el aula.
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Categoria: Contenidos de Fisica 2° Medio desafiantes para personas con

discapacidad visual

Categoria

Marco referencial

Correa Silva, Maria del Pilar

Mayor desafio para una persona
con discapacidad visual: alto
concepto teérico o con una
explicacion mayormente visual,

Unidad
Rectilineo

1 - Movimiento

Unidad 4 - El Universo

Unidad
rectilineo.

1 - Movimiento

- Describir el movimiento de un

cuerpo.
- Comprender los conceptos de
posicion, tiempo,
desplazamiento, velocidad

media e instantanea, rapidez,
aceleracion y movimiento de
caida libre.

Unidad 4 - El Universo.

-El origen, formay dinamica del
Universo.

-Los modelos:  geocéntrico,
heliocéntrico y la teoria del Big-
Bang.

-Los aportes de cientificos
como Galileo, Brahe, Kepler y
otros.

[...] las ciencias han sido
abordadas dentro de las aulas,
principalmente a través de la via
visual (sentido de la vision). Sin
embargo, para que el
aprendizaje sea significativo es
importante considerar todos los
sentidos de manera simultanea
al momento de ensefiar a
personas con y sin
discapacidad. Debido a que la
informacién multisensorial se
hace perceptible a todos los
estudiantes, reforzando los
conceptos aprendidos, mediante
técnicas funcionales para todo
el grupo curso. (Aprendizaje
Multisensorial de las Ciencias)

Una de las mayores dificultades
que ocasiona la ceguera se
relaciona con el conocimiento
del espacio externo, lo que trae
aparejado la dificultad para
moverse y orientarse en él.
Todos los seres humanos
generamos una representacion,
un “mapa” o concepcion del
mundo -imégenes mentales-,
que llegamos a obtener gracias a
nuestra estructura organica.
Para la persona con ceguera
resulta mucho maés dificil
recoger, procesar, almacenar y
recuperar  la  informacién
ambiental, que es de tipo
figurativo y/o espacial. Esto
sucede porgue el mapa que nos
relaciona directamente con un
universo vivido (Umwelt), se
convierte en una herramienta
para la comprensién de un gran
namero de fendmenos, tanto de
los lugares préximos como
lejanos 'y para interpretar
también, espacios reales o
abstractos (Correa, M.
Iméagenes que se pueden tocar,
2011, p. 114)

https://sitios.vtte.utem.cl/editori
al/wp-
content/uploads/sites/3/2020/09
[/libro-utem-imagenes-gue-
podemos-tocar.pdf
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https://sitios.vtte.utem.cl/editorial/wp-content/uploads/sites/3/2020/09/libro-utem-imagenes-que-podemos-tocar.pdf
https://sitios.vtte.utem.cl/editorial/wp-content/uploads/sites/3/2020/09/libro-utem-imagenes-que-podemos-tocar.pdf
https://sitios.vtte.utem.cl/editorial/wp-content/uploads/sites/3/2020/09/libro-utem-imagenes-que-podemos-tocar.pdf
https://sitios.vtte.utem.cl/editorial/wp-content/uploads/sites/3/2020/09/libro-utem-imagenes-que-podemos-tocar.pdf
https://sitios.vtte.utem.cl/editorial/wp-content/uploads/sites/3/2020/09/libro-utem-imagenes-que-podemos-tocar.pdf

Imagen: Los/as entrevistados/as sefialan que las unidades mas complejas de abordar con
estudiantes con discapacidad visual son la Unidad n° 1 - Movimiento, rectilineo ya que contiene
modelos matematicos complejos que requieren generar y/o utilizar tablas y graficos, los cuales
muchas veces resultan ser demasiado visuales, dicha unidad segun curriculum nacional tiene por
objetivos: describir el movimiento de un cuerpo, comprender los conceptos de posicién, tiempo,
desplazamiento, velocidad media e instantanea, rapidez, aceleracion y movimiento de caida libre.
Ademas, la Unidad n°4 - El Universo, debido a que es complicado imaginar su tamafio o explicarlo
de una forma que no sea visual. Esta unidad tiene por objetivos curriculares: el origen, forma y
dindmica del Universo, los modelos: geocéntrico, heliocéntrico, la teoria del Big-Bang y los
aportes de cientificos como Galileo, Brahe, Kepler y otros.

Lo anteriormente mencionado sucede, debido a que, segun Correa, para las personas con
discapacidad visual es complejo realizar imagenes mentales, ya que les dificulta procesar y
almacenar la informacion ambiental (figurativo y/o espacial), como también los lugares proximos

0 lejanos o espacios reales o abstractos.
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Categoria: Apreciacion personal

Categoria

Marco referencial

Texto

Para trabajar en base al DUA es
fundamental ~ promover el
trabajo colaborativo y co-
ensefianza.

Importancia de P.L.E dentro de
los establecimientos

Adecuaciones que aborden toda
la  diversidad del aula,
favoreciendo el aprendizaje de
las ciencias.

Carga laboral docentes

Clima laboral en las

comunidades educativas.

Falta de cultura inclusiva y de
herramientas que les permitan
poder abordar el trabajo
colaborativo

Segln el Marco para la Buena
Enseflanza, los docentes se
involucran como personas en la
tarea de educar con todas sus
capacidades y valores para
lograr la buena ensefianza. Este
marco reconoce la complejidad
de los procesos de ensefianza y
aprendizaje 'y los variados
contextos culturales en que
estos ocurren. Su finalidad es
representar todas las
responsabilidades de un
profesor en el desarrollo de sus
actividades diarias, tanto las que
asume en la sala, como en la
escuela 'y su comunidad, las que
contribuyen significativamente
al éxito de un profesor con sus
estudiantes. De igual manera
busca contribuir al
mejoramiento de la ensefianza, a
través de indicadores capaces de
guiar a los profesores jévenes en
sus primeras experiencias en la
sala de clases y para los
profesores mas experimentados
provee de una estructura que les
permitira ser mas efectivos en el
desarrollo de sus clases,
estableciendo un marco
socialmente compartido que
permite a cada docente y a la
profesion en su conjunto

enfocar sus esfuerzos en
mejorar la calidad de la
educacion.

No atiende a esta categoria
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Imagen: Las reflexiones finales sefialan que para trabajar en base al DUA es fundamental
promover el trabajo colaborativo y la co-ensefianza con el objetivo de lograr aulas progresivamente
diversas. Ademas, como se sefiala en el marco referencial, dichas practicas permiten fomentar un
rol docente activo en donde éste se involucre con todas sus capacidades y valores, con la finalidad
de alcanzar la buena ensefianza. Por otra parte, se destaca la labor del P.1.E y el rol que éste tiene
en la difusion de una comunidad educativa inclusiva.

Finalmente, se expone como un desafio fortalecer la cultura inclusiva en los establecimientos,
aumentar las horas disponibles para el trabajo colaborativo y promover el desarrollo de un clima

laboral cooperativo.

Anélisis explicativo

El tema central de la presente investigacion son las estrategias de planificaciones
diversificadas y trabajo colaborativo entre docentes de educacion diferencial y docentes de la
asignatura de Fisica con estudiantes de 2° Medio con discapacidad visual pertenecientes al

Proyecto de Integracion Escolar (P.1.E) de la Region Metropolitana.

Considerando el tema central de la investigacion y abordando la informacién recabada en
las diversas entrevistas, se mencionaron cinco grandes categorias reconocidas: Disefio Universal
para el Aprendizaje, planificacion diversificada, trabajo colaborativo, co-ensefianza y los

contenidos de Fisica.

En lo que respecta al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), se plantea como una
estrategia efectiva dentro del aula de clases que permite dar respuesta a la diversidad presente en
el aula, ya que a través de sus principios se considera y valora las diversas formas de motivar al
estudiante y de como este/a accede a la informacion y responde a ella. Sin embargo, la mayoria de
los/as docentes de Fisica entrevistados/as manifiestan que no dominan en su totalidad los
principios tedricos que estan a la base de esta estrategia (DUA), por lo cual no han desarrollado
todo el potencial posible, impidiendo acceder a los beneficios que la correcta implementacion de

éste pudiese proveer.
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En contraste a lo expuesto, las educadoras diferenciales sefialan dificultades en el momento
de laaplicacion del DUA, debido al desconocimiento de los/as docentes de asignatura con respecto
a esta metodologia. Un desafio importante a sefialar para la implementacion del DUA es que en
Chile el sistema educativo permite tener un maximo de 45 estudiantes por sala, situacion que no
es concordante con los recursos humanos, de tiempo, materiales y econémicos dispuestos para

responder a la gran diversidad presente en el aula.

En cuanto a la planificacion diversificada los/as entrevistados demuestran comprension del
tema, entendiendo que es un proceso que permite anticiparse a las necesidades de los/as estudiantes
con el fin de dar respuestas por medio de diversas estrategias a toda la diversidad del aula,
requiriendo para su aplicacion no solo competencia académicas, sino que también de habilidades
socio-afectivas que permitan una adecuada comunicacion entre docentes. Sin embargo,

argumentan que la dificultad radica en su aplicacion.

Como se menciond anteriormente, en nuestro pais la implementacion del DUA ha sido de
manera paulatina, luego de la publicacion del Decreto N° 83/2015, y aun no se ejecuta en los
niveles asociados a la ensefianza media, pero es parte de la proyeccién de la diversificacion de la

ensefanza.

En relacion a lo expuesto, es fundamental favorecer el trabajo colaborativo para lograr una
cohesiéon entre profesores/as que permitan el desarrollo y la implementacién de nuevas
metodologias, cuyo objetivo es que los docentes compartan experiencias, investiguen y reflexionen
en conjunto sobre el quehacer docente. Para que esto se lleve a cabo, la normativa vigente establece
3 horas cronoldgicas para profesores/as de educacion regular destinadas para el trabajo
colaborativo. Por otra parte, las educadoras diferenciales cuentan con 10 horas cronoldgicas
minimas para el trabajo con cada curso designado, dichas horas deben ser organizadas en horas
lectivas y no lectivas, en donde se realizan funciones como planificar clases y actividades, adecuar
material, revisar pruebas, programar reuniones de apoderados, entre otras actividades que puedan

surgir segun el contexto de cada estudiante.
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Otra categoria abordada es la co-ensefianza, la cual se definié para fines de la presente
investigacién como dos 0 mas docentes que asumen una misma responsabilidad frente a una clase.
En base a esta definicion y a la informacién recabada, la cual indica que los/as educadores/as
diferenciales asumen un rol mediador, motivador y de apoyo a los/as estudiantes, se puede
evidenciar que la co-ensefianza no se desarrolla segun los pardmetros suscritos, sin embargo, hay

indicios positivos de ésta en cada una de las experiencias recabadas.

Por otra parte, se logra evidenciar que los contenidos de Fisica que representan un mayor
desafio para personas con discapacidad visual pertenecientes a P.I.LE son las unidades de

Movimiento Rectilineo y Universo, debido a su nivel de abstraccion y contenido visual.

Para finalizar, y segin todas las experiencias recabadas, resulta importante destacar el
DUA como una estrategia que promueve la universalidad de los contenidos, cuya implementacién
ha sido progresiva debido al interés de los/as educadores en aplicarla y a las normas vigentes.
Asimismo, la planificacion diversificada busca la inclusion de todos/as los/as estudiantes y su
implementacién ha sido progresiva en relacion a su difusion e interiorizacion docente. Por otra
parte, el trabajo colaborativo y la co-ensefianza han sido implementados en la comunidad educativa

en base a los lineamientos dados por el Ministerio de Educacion.

No obstante, todo lo anterior y producto de la extenuante carga laboral de los/as docentes
y la baja cantidad de horas destinadas por contrato al trabajo no lectivo, éste no logra realizarse
siguiendo los lineamientos anteriormente mencionados. Sin embargo, los/as docentes hacen su
mejor esfuerzo a diario por implementar estas nuevas metodologias, con el fin de apoyar, favorecer
y potenciar los procesos de ensefianza- aprendizaje y la inclusion en aulas progresivamente

diversas.
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Conclusiones

La planificacion diversificada y el trabajo colaborativo son metodologias que promueven
el fortalecimiento de la inclusion en las aulas de clases, las cuales cada vez son mas diversas, por
lo cual resulta importante observar bajo el marco de estas metodologias el proceso de ensefianza-
aprendizaje de las ciencias, especificamente en la asignatura de Fisica, ya que es una disciplina
con un alto grado de abstraccion y contenido visual para el abordaje de estudiantes con

discapacidad visual.

En relacion a las tematicas desarrolladas en la presente investigacion, es preciso concluir
con respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) que es una metodologia innovadora
que se ha insertado con fuerza en los ultimos afios en el sistema educativo chileno, ya que
promueve el acceso a la informacidn, distintas formas de respuesta y motivacion de todos los
estudiantes, a través de la diversificacion del curriculum y la universalidad de los contenidos. Es
importante destacar tres desafios para su implementacién. En primer lugar, la falta de interés en la
formacion continua en esta area, en segundo lugar, la escasa difusion de los principios tedricos que
se encuentran a la base de esta metodologia en el periodo de formacion académica de los/as
docentes vy, en tercer lugar, por la falta de concientizacién que alin existe en algunos enfoques
universitarios con respecto al abordaje de la diversidad dentro de las aulas de clases y la comunidad
educativa. Por otra parte, para favorecer su implementacion y difusion es necesario generar
cambios en la normativa, que promuevan salas de clases con menor cantidad de estudiantes,
dirigiendo recursos para la implementacion de nuevos enfoques metodoldgicos que favorezcan el

proceso de ensefianza-aprendizaje y la inclusion.
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El Disefio Universal para el Aprendizaje propone como herramienta metodoldgica para su
ejecucion la planificacion diversificada, la que se refiere a un instrumento de organizacion de clase
que permite responder a las necesidades educativas presentes en el grupo curso. El aporte de la
planificacion diversificada se desarrolla en dos dimensiones, la primera y mas relevante es la
flexibilizacion del curriculum (Decreto N°83/2015) para cada participante dentro del aula,
permitiendo que los/as estudiantes con discapacidad visual accedan a los contenidos, al igual que
sus comparieros/as. La segunda dimension, es convertirse en un precursor del trabajo colaborativo,
acercando las disciplinas y competencias de cada docente en funcion de proveer experiencias de

ensefianza- aprendizaje enriquecidas.

El trabajo colaborativo ha asumido un rol fundamental durante los ultimos afios en el
sistema educativo, el cual se ha visto fortalecido a raiz de la promulgacion de los Decretos
170/2009 y 83/2015. En relacion a las experiencias recabadas en esta categoria, podemos
evidenciar que generalmente éste no se desarrolla segln lo establecido en la normativa, como
resultado de la excesiva carga laboral de los/as docentes, al igual que de la disposicion. En
respuesta a lo expuesto, es fundamental fortalecer las normativas y el seguimiento de su
cumplimiento por parte del Ministerio de Educacién, con el fin de garantizar para este propésito
horas no lectivas, espacios fisicos de trabajo, materiales y recursos humanos, debido a que en la
préctica no solo se debe abordar la motivacion del/la docente, sino que también lidiar con los
espacios, recursos y las horas que no son suficientes para todo el trabajo requerido.
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La co-ensefianza es un enfoque de trabajo colaborativo en el cual se pretende que dos o
maés docentes, en este caso el/la educador/a diferencial y el/la docente de la asignatura de Fisica
compartan las responsabilidades del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del aula,
permitiendo generar un clima y ambiente mucho mas atrayente y favorecedor para la ejecucion de
clases, debido a que existe una mayor variedad de ejemplos, explicaciones, actividades y
experimentos, ya que producto de las dos miradas disciplinares se permite generar clases méas
dinamicas y llamativas para los/as estudiantes. Sin embargo, en base a las experiencias recabadas
es evidente la necesidad de fortalecer los procesos interdisciplinarios, potenciando el trabajo
cohesionado, con el fin de generar un clima laboral positivo que propicie las buenas précticas
colaborativas y donde el/la educador/a diferencial y el/la profesor de Fisica puedan desarrollar
todo su potencial, colocando a disposicion del proceso de ensefianza-aprendizaje todos sus

conocimientos disciplinares e interdisciplinares.

Otro de los ambitos de la presente investigaciéon, fue los contenidos curriculares
desarrollados en la asignatura de Fisica en 2° Medio. En relacion a esto, se puede inferir que, si
bien la asignatura de Fisica en si es compleja por los contenidos que se abordan, para estudiantes
con discapacidad visual resultan serlo ain maés, debido a que existen contenidos que son
predominantemente visuales, como lo son la Unidad 1 (Movimiento Rectilineo) y la Unidad 4 (El
Universo). Por lo cual, resulta fundamental el desarrollo de un trabajo colaborativo adecuado y
una correcta eleccion de estrategias de planificacion diversificada.

Respondiendo a la pregunta planteada al principio de la presente investigacion, se
concluye que las estrategias metodoldgicas de planificacion diversificada y de trabajo colaborativo
en la asignatura de fisica para estudiantes de 2° Medio con discapacidad visual pertenecientes a
Programas de Integracion Escolar de la Region Metropolitana, son todas aquellas actividades que
permitan motivar y desarrollar el proceso ensefianza-aprendizaje de manera multisensorial,
universalizando el acceso a la informacion y la respuesta. La importancia de esta, radica en la

utilizacion de estrategias asertivas que permitan diversificar la ensefianza tales como:
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A\

Analizar las necesidades de cada estudiante del grupo curso.

A\

Considerar las Necesidades Educativas Especiales de cada curso (discapacidad visual,

auditiva, intelectual, motora, entre otras)

Generar actividades para que todos/as los/as estudiantes accedan a los contenidos.
Aplicar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Innovar e investigar sobre nuevas estrategias facilitadoras para promover la inclusion.
Utilizar TIC s en el desarrollo de las clases

Establecer un protocolo para asegurar la universalidad de las propuestas de aprendizaje.

Yy vV Y Y YV Y

Diversificar el material y la presentacion de éste.

Por otra parte, en lo referido a estrategias de trabajo colaborativo es fundamental que el/la
docente desarrolle una actitud de valoracion mutua, empatizando con el contexto, necesidades y
responsabilidades docentes. Ademas, es importante considerar dentro de las competencias
docentes requeridas la creatividad, innovacion, comunicacion asertiva, capacidad de reflexion,
tolerancia a la frustracion, aceptacion de la critica, aceptacion de sugerencias, y un alto
compromiso con la formacion continua. Por lo mencionado anteriormente se generan fortalezas y

desafios en el desarrollo del trabajo colaborativo como:

protagonistas en el desarrollo de las
clases.

Fortalezas Desafios
e Normativa vigente La disposicion docente frente al trabajo
e Enriquecer la entrega de los contenidos colaborativo.
a través de dos miradas diferentes. La cantidad de estudiantes presentes en
e Dos 0 més disciplinas trabajando en el aula.
conjunto. La cantidad de horas destinadas para
e Considerar a los/as estudiantes como realizar trabajo colaborativo.

Respetar y valorar el rol y la disciplina
de cada docente.
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Para continuar, cuando se comprende la importancia del trabajo colaborativo en el proceso
ensefianza-aprendizaje y se visibiliza que las estrategias y la colaboracion mutua, deben estar
ligadas a un ejercicio reflexivo, responsable y profesional de la docencia, el cual no debe perder
de vista al estudiante como beneficiario central de dicho proceso; el resultado de ello, serd que este
pueda involucrarse significativamente con los conocimientos y en el caso de las ciencias pueda
comprender el mundo que le rodea, accediendo a estos saberes sin limitaciones ni condiciones
asociadas a su diagnostico o Necesidad Educativa Especial. Es en este punto de la reflexion que la
implementacion de herramientas y estrategias que diversifiquen y universalicen el acceso a los
contenidos y que promuevan el trabajo colaborativo se vuelven valiosas e indispensables dentro

de los establecimientos educativos.

Finalmente, es importante sefialar que la implementacién de nuevos enfoques,
metodologias y estrategias que propicien el acceso al curriculum de todos los/as estudiantes del
aula, resultan ser facilitadores de la inclusion, considerando que el sistema educativo se encuentra
en una etapa de integracidn, ya que aln se observa la segregacién dentro de las aulas. Si bien existe
un Programa de Integracion Escolar (P.1.E.), las practicas segregadoras son parte de la identidad
social, por lo tanto, es responsabilidad de toda la comunidad educativa y especialmente de los/as
profesores, desarrollar practicas colaborativas que promuevan, materialicen y ejemplifiquen la

inclusion, eliminando progresivamente las barreras de la segregacion.

124



Orientaciones para el desarrollo de Estrategias de planificacion
diversificada y trabajo colaborativo en la asignatura de Fisica para

estudiantes de 2° Medio con discapacidad visual

Las presentes orientaciones nacen en el marco de la tesis, “Estrategias de planificacion
diversificada y trabajo colaborativo en la asignatura de Fisica para estudiantes de 2° Medio con
discapacidad visual pertenecientes a PIE de la Region Metropolitana”. Las cuales se crean a la
base del Marco para la Buena Ensefianza, Decreto N° 170/2009, Decreto N° 83/2015 y de las
experiencias pedagogicas recabadas en la investigacion.

Las orientaciones tienen como finalidad sugerir lineamientos de manera dinamica y
comprensiva que favorezcan las buenas practicas para el desarrollo efectivo de planificaciones
diversificadas y de trabajo colaborativo entre docentes de Educacion Diferencial y de la asignatura

de Fisica.
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ANTES DE COMENZAR

A PLANIFICAR ¢QUE
DEBO CONSIDERAR?

ORGANIZA EL TRABAJO COLABORATIVO

Visualiza tu horario, distribiyelo con el
profesional que realizas el trabajo
colaborativo y plantea ideas de actividades
en conjunto y opciones para ésta.

CONSIDERA EL LUGAR FISICO O VIRTUAL DE
REUNION

Procura que los espacios estén libres de
distracciones para que los minutos dedicados
sean efectivos, de lo contrario no temas a
innovar.

CONSIDERA UN PLAN B

La carga horaria y la disposicion docente no
siempre facilitan las reuniones colaborativas,
considera flexibilizar los tiempos, crea un
ambiente de comprension y compromiso,
concientizando la necesidad sobre la
importancia de participar en este espacio.

PREDISPOSICION

Se empatico, muéstrate abierto a la

comunicacion, considera el rol del otro y
valora sus conocimientos.
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e

¢QUE ASPECTOS
DEBO CONSIDERAR

PARA OPTIMIZAR EL
TIEMPO DE REUNION?

CONSIDERA LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
DE CADA CURSO

Tanto el Educador Diferencial como el Profesor
de Fisica pueden abordar la realidad global del
grupo curso y analizar en conjunto las
necesidades de los estudiantes.

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

En un curso puedes tener estudiantes con
discapacidad visual, auditiva, intelectual,
motora, entre otras. Para ello considera hacer
énfasis en las estrategias que necesita cada
uno en particular para acceder a los contenidos
y si es necesario, profundiza sobre los aspectos
que te generen mayor inquietud.

INNOVACION

Las nuevas ideas siempre son bienvenidas.
Utiliza videos, plataformas virtuales, juegos,
entre otros que resulten ser atractivos y
lidicos para los estudiantes.

EXPECTATIVAS

Dialoga con el otro docente sobre las
expectativas de cada uno y el rol que van a

cumplir.
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éQUE ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS DEBO

CONSIDERAR AL MOMENTO DE
PLANIFICAR
DIVERSIFICADAMENTE?

ROLES

Designa con anticipacion las funciones a realizar
durante la clase, ya sea participacion en inicio,
desarrollo y cierre, distribucion de materiales,
entre otras funciones.

REVISA EN CONJUNTO LOS CONTENIDOS A
TRABAJAR

Ten la disponibilidad de retroalimentar con tus
propios conocimientos disciplinares. Como
Educador Diferencial no temas a realizar preguntas
sobre contenidos especificos y como Profesor de
Fisica no dudes en considerar y consultar por
nuevas estrategias de aprendizaje para estudiantes
con discapacidad visual.

DIVERSIFICA LA ENSENANZA

Plantea el proceso de enseianza- aprendizaje de
manera multisensorial, el contenido debe ser
entendido de manera visual, auditiva, tactil y kinésica,
con el objetivo de proveer miiltiples formas de acceso
a lainformacion y de respuesta, ya sea instrucciones
claras y precisas entregadas de manera oral, escrita
en Braile y en negro, video con audio y subtitulos.

REVISA EL MATERIAL

Establezcan un protocolo que permita asegurar
la universalidad de la propuesta de aprendizaje,
por ejemplo una lista de cotejo.

ADECUA EL MATERIAL

El objetivo de la planificacién diversificada es
universalizar el contenido y por consecuencia el
material. Algunas sugerencias para ello son la
utilizacién de contraste de colores, presentacion de
videos con audios descriptivos, modificacién de
tamanios de letra, utilizacién de imagenes con
relieve y textura y todo tipo de material que
favorezca el aprendizaje.
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Anexos

Entrevistas

ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 1
Titulo profesional: Licenciado en Educacion y Pedagogia en Educacion Diferencial
especialidad en Problemas de la Vision

¢ Cual es su opinion respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

El DUA...bueno en general siento que claro es una buena metodologia con la que se puede
generar grandes aportes para todos, pero encuentro que aun falta el hecho de que sea bien
ensefiado dentro de las universidades, eeh...tanto para educadores diferenciales y también
las otras asignaturas, los otros profesores...profesores regulares matematica, lenguaje y
esos, ya porque de repente encuentro que los profes no saben lo que es el DUA y varias
veces nos ha tocado explicarlo, sin que, como, aun cuando el mismo colegio o la misma
direccion lo pone de repente en algunos lados del PEI por ejemplo la mision, la vision de
que trabajan con el DUA pero eeeh...no todos estan informados, eso en general.

Si, bueno como el colegio tiene harta, harto estudiantes con necesidades educativas
eeh...como que se hace necesario tener que utilizar el DUA, ya es como algo muy
importante para el contexto del liceo, bueno ahora por pandemia es un poco mas complejo
pero en el contexto normal entre comillas eeh...falta, falta que los profes tengan esa, esa
forma de generar sus clases, ya como que uno tiene que estar ahi diciéndole: profe sabe
gue esto mm... no lo pueden hacer todos, entonces falta como méas conciencia en realidad
de todo, de los estudiantes en general

Claro, como que lo quieren implementar, pero de repente los profes no estan preparados
para implementarlo.

Pero, eso no es algo del liceo, sino que es algo de la formacién del profesor, ya no en todas
las carreras se ensefia lo que es el DUA, ya eeh...0 no si es que se ensefia como que este es
una pasadita nomas, o queda como en el aire nomas como una idea de lo ideal, pero siempre
se a mantenido este como como las planificaciones que ya estan, que ya para que hacer
otras cosas si ya es que me funciono con un curso, voy a suponer que el curso que viene es
igual eeh...lo voy a utilizar de nuevo, pero no es asi porque en el curso que viene mas
adelante tal vez va a ver algun estudiante ciego o con no se con algun tipo de espectro
autista que no va a poder tener esa planificacion, eso.
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2. ¢Hatenido experiencias trabajando en base al Diseiio Universal para el Aprendizaje?
¢ Cuales?

En general no, osea como les mencionaba el liceo de repente lo menciona lo dice, pero
eeh... los profes como que no lo aplican ya eeh... obviamente cuando nos solicitan el apoyo
eeh... ahi tenemos que comentarlo, claro esto tiene que hacerse asi, tenemos que dar esta
idea, pero en general eeh... es poquito eeh... no en general no.

3. ¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

Eeh... como facilitadores que los profes eeh... estan, bueno conocen a los estudiantes de
cierta forma eeh... saben que es un colegio con mucha diversidad de todo tipo entonces eso
es como eeh... la base con la que uno podria trabajar para poder implementarlo eeh... otra
facilidad es el trabajo junto con PIE que tiene los profesores, nosotros generamos reuniones
constantemente eeh... y ahora que estamos en pandemia virtualmente ain méas que en
contextos normales eeh... y eso también como que da el espacio para poder implementarlo
mucho mas, que se haga algo méas normal por decirlo asi eeh... y como algo que dificulte
el tema de que no se ha hecho antes, no se tiene experiencia entonces tendriamos que
hacerlo més de ensayo y error y también estar eeh... repasando y reestudiando el DUA que
toma tiempo también.

4. Segun su experiencia, ¢ Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?

Uff eeh... bueno seria un aporte super grande porque me pongo a pensar en los estudiantes
que tenemos eeh... y aplicar el DUA por ejemplo en una clase donde se trabajen espejos o
los fendmenos de la luz considerando a los estudiantes con discapacidad visual eeh...
facilitaria mucho el trabajo eeh... permitiria que el estudiante tenga el mismo; la misma
ensefianza que todos sus comparieros, se evitaria la segregacion cierto eehh... en general
eso como como se abren muchas puertas con elaborar una planificacion para todos como
que eeh... y también se ensefia mucho mejor y se aprende mucho mejor.

5. ¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

Planificar una asignatura no, lo que hemos hecho ha sido como la elaboracion del material
para la clase, como para el contenido, como qué guias, qué preguntas vamos a hacer, de
qué forma vamos a hacer esas guias. Ahora que estamos virtualmente, estamos trabajando
solamente con guias y clases no, pero en la elaboracion de guias. El afio pasado, incluso
YO creo que pruebas también se elaboraron, como pensando vagamente en el DUA, “como
profe hagamos esto para que el estudiante la pueda hacer en la sala'y no tenga que ir al PIE
a hacer la guia”.
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6. ¢Qué aspectos metodologicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

El manejo de tecnologias, de TIC’s, el tema de también generar que el curso entienda esta
diversidad. En las adecuaciones que hemos hecho, por ejemplo, han sido acorde al braille,
por ejemplo, al lector de pantalla. Hemos estado también incluso buscando como contactos
de expertos en ciertas areas, para que tengan otras explicaciones de gente que ha manejado
algun tema, por ejemplo la ecolocalizacion, que la otra vez lo hablamos con el profesor de
que seria bueno en una clase llamar a una persona externa a que explicara que era la
ecolocalizacion, por ejemplo entonces es otra forma de ver el contenido ya y también, se
hace un poco mas interesante, porque es algo nuevo, pero en general con los chiquillos
vamos reduciendo algunas preguntas, cambiamos algunos contenidos si es que es
necesario, buscamos distintas formas de exponer el contenido, buscamos videos, audios.
También, como ellos nos van a responder las cosas, hay flexibilidad si es que van a hacer
un trabajo escrito, si es que van a mandar un audio de whatsapp, si es que no se van a hacer
alguna descripcién, hay distintas formas en las que hemos trabajado en el area de fisica,
afortunadamente porque el profe es bastante accesible a generar también cambios, eso ha
ayudado mucho.

Es adulto, como 40 mas o menos. Entonces, es como mas cercano con los chiquillos,
también yo encuentro que todavia tiene las ganas de ser profe porque de repente uno ve al
profe que tiene mas edad y se le nota en las ganas que ya esta cansado, él llego el afio
pasado haciendo un reemplazo de un profesor viejito, que no hacia clases, llevaba como 2
meses yendo al liceo sin hacer clases, entonces tenia a todos los cursos a cargos atrasados,
entonces se not6 una gran diferencia cuando €l lleg6 y tenia nuevas ideas, era mas cercano
y eso también ayuda a hacer una planificacion, el tema de la relaciéon, como va a ser la
relacion con el estudiante.

7. Segun su opinidén, ¢Cudl es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Eeh...con la planificacion diversificada, el PIE se va reuniendo semanalmente con el
profesor, entonces en esas instancias existe trabajo colaborativo, se genera como esta
planificacion diversificada en donde se ve que tema vamos a abordar, de qué forma lo
vamos a abordar y como el estudiante nos va a responder el contenido. EI DUA es méas
global y abarca como todo ya, pero la planificacion es mas especifica y se pueden generar
aportes mas concretos, mas fijos con los chiquillos.

Si, incluso ahi uno se ahorra el tema como de que cuando uno tiene que ingresar a sala a
esas clases, ser como el encargado de solucionar esos problemas con los chiquillos que son
del PIE, “oye tengo esto chiquillos del PIE que no les hice la guia, ¢me lo puedes
solucionar? No po, la planificacion permite evitar eso, que desde un comienzo ya esté todo
listo para que sea todo accesible para todos en el momento que corresponda
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8. ¢Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Eeh...comunicacion, empatia también entre los docentes el poder comprender que el
docente no puede eliminar algunas cosas que tiene que ensefiar. Elementos fundamentales
la cercania y el conocimiento con los estudiantes por parte de ambos profesores, la
busqueda de nuevas TIC’s, nuevos medios para poder implementar ciertas cosas,
organizacion, trabajo en equipo principalmente y comunicacional es fundamental.

9. ¢CoOmo se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisicay el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

Eeh...ya, en contexto normal el Educador Diferencial tiene ciertas horas para reunirse con
el profesor. En mi caso, si no me equivoco tengo 2 horas, una hora para poder revisar todos
los casos de nuestros estudiantes, en esa hora se pueden abordar temas del curso en general,
de estudiantes que incluso no pertenecen al PIE también, casos de estudiantes que son del
PIE, se abordan los contenidos, se ve que dificultad puede haber con cierta actividad, se
elaboran actividades en conjunto, eso en el contexto normal. También, se revisan las
pruebas, se hablan de casos para gestionar reuniones de apoderados, se ve de qué manera
puede intervenir el educador diferencial dentro de la clase, si es que el educador hace el
inicio, hace el cierre de la clase, eso en el contexto un poco mas regular. Y en el contexto
actual, las reuniones se mantienen, son un poco mas acotadas, pero también se trabajan los
casos de los estudiantes, se elaboran guias en conjunto, se revisan las guias en conjunto ya
hecha previamente por el profesor, pero ahora se hacen en conjunto y en relacion a las
clases el equipo PIE esta haciendo intervenciones en las clases de Fisica. Al inicio de las
clases, no son todos los dias, pero al inicio de ciertas clases, 10 minutos, educadores
diferenciales generan actividades cognitivas como de concentracion, atencion,
coordinacién para como despertar a los chiquillos, porque son en la mafiana, previo a la
clase del profesor ya y de ahi el educador diferencial se retira'y en la tarde los educadores
diferenciales se retinen con algunos estudiantes e invitan al profesor a participar para poder
responder dudas de las guias que se han mandado, ya entonces ahi como que se trabaja
coordinadamente entre docentes.

Yo creo que si, porque de repente virtualmente es mas facil llegar a ciertas reuniones,
presencialmente, uno estd yendo de sala en sala, va a la sala de profes, va a la sala del curso,
va a la sala del PIE, entonces ahi se gasta tiempo. De repente, se olvida, pero
afortunadamente yo creo que gracias a la pandemia se ha mejorado bastante el tema del
trabajo colaborativo, y el hecho de que el PIE tenga un espacio también dentro de la clase
lo ha fortalecido, que en contexto normal es un poco dificil que el profesor, en general no
especificamente de esta asignatura, si no que en general se da un espacio o0 se organice
bien, de qué forma puede participar el educador, es un poco complejo, pero
afortunadamente se han hecho bastantes actividades en la asignatura de Fisica, ha sido de
los profesores que mas ha participado y ha dado su espacio.
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10.

11.

12.

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de 2° Medio
en la asignatura de Fisica, ¢Cuales son las principales actividades que realizan en
conjunto?

Mmm...estoy pensando en este contexto como lo hemos implementado. Lo que te decia el
tema de responder dudas en conjunto, responder o explicar de alguna u otra forma cierto
contenido a los estudiantes que tengan dudas, pero cuando se esta ensefiando en la mafiana,
el contenido no se implementa mucho. El tema del trabajo mutuo, es mas bien en estas
sesiones de preguntas y respuestas y también en la elaboracion de las guias, ahi también
esta implementado todo lo que es, lo que se ha organizado, por ejemplo “profe yo tuve esta
idea en esta pregunta porque blablabla, aahh ya listo implementemos”

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacién de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

Bueno, se apoya en él, de repente en la explicacion de graficos, que tiene harto Fisica, se
han utilizado distintos materiales, goma eva, de repente lana en algunos graficos, algunos
planos cartesianos un poco mas grandes, explicaciones en la palma, también como
organizando los esquemas eléctricos que tienen distintas formas

Si en braille también, se ha trabajado harto el tema de la simbologia, explicar esta
simbologia matematica, que de repente hay que buscarla bien en internet, porque en los
libros de repente no salen, cuando un contenido es muy visual ahi netamente se modifica
0 se cambia o se elimina. En conjunto con el profesor como que se llega al acuerdo de que
hacer, es dificil que el educador diferencial tome una decision sin avisarle previamente al
profesor, se priorizan los objetivos en algunos casos mas que el contenido, y eso en general,
explicaciones, resimenes sintesis de los contenidos, pero eso también es como en general,
pero especificamente para problemas de vision podria ser el tema del braille, materiales un
poco mas concretos, otros medios para que ellos puedan responder, entregarle un poco méas
de tiempo para la elaboracion de algunos trabajos.

¢ Cudles son las principales estrategias metodolodgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

La buena comunicacion principalmente, anticipar también, ocupamos harto la anticipacion,
como “Profe recuerde que en el siguiente contenido vamos a ver tal cosa y hay algunos
estudiantes que no pueden hacerlo, considérelo.” Como siempre, siempre estamos
anticipando a posibles acontecimientos.

iClaro! De repente, como que también dar ideas de posibles actividades, como la
planificacién en conjunto, elaboracién de cosas en conjunto, en el caso de Fisica, ya
algunos profes son un poco mas individuales, que de repente ellos generan una
planificacién y te la envian como para la revisién mas que nada, pero no es la idea, la idea
que se haga juntos. Y eso como metodologia, la buena comunicacion y comunicacion
constante también.
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13.

Es que, 0 sea conmigo no era, el respeto es una buena metodologia y con este profe no se
daba ¢ya? Incluso con los mismos estudiantes no habia respeto ya, el tema del uso del
garabato dentro de la clase, entonces era algo que uno como profe nuevo lo nota altiro, que
le Ilama la atencion. Entonces, pero de repente igual se entiende que como las formas de
ser de las personas por el tema del tiempo en el que estén, el cansancio, no sé. Tal vez nos
pasaba eso con el profe, porque de repente como que decia ya ahi esta el chiquillo
solucionen el problema que tiene. El chiquillo es de PIE, asi que PIE se encarga de ellos.
Es que pertenecer al PIE igual como que te marca de cierta forma. Claro, si, si ha pasado,
como que cuando llegue el momento, recién se dan cuenta que esta el estudiante PIE, es
como raro, pero claro pasa esto con los profes que son mayores que no estan formados
tampoco, porque igual el PIE y toda la integracion e inclusion es reciente, entonces no hay
preparacion. Claro, no hay un aprendizaje constante, como que ya aprendi todo lo que
podia aprender ya, ya tengo mi edad entonces qué voy a aprender.

¢ Como proyecta la optimizacién del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

Pensando en un contexto normal o utépicamente, yo siempre digo que, pucha me voy a ir
como algo muy extremo, yo creo que PIE no deberia existir ya, porque si estamos pensando
en una educacion de calidad, se deberia obviar el tema de hacer grupos de chiquillos con
necesidades educativas como aparte, como que los mismos profes de asignatura deberian
ser educadores diferenciales. A eso voy, no quiero destruir PIE completamente, pero es
como en general, pienso eso como que me gustaria que los profesores de asignatura claro
fuesen como educadores diferenciales a la vez. ¢ ya?, ahora pensando que eso es como muy
utopico, en el contexto actual como pensando en el préximo afio, por ejemplo, me gustaria
que haya una organizacion como mas guiada, como con un listadito de las cosas que se
tienen que abordar, de que los profes sigan yendo a hacer los colaborativos de que estén
interesados también en ir, porque de repente el trabajo colaborativo para el profe es una
lata. Actualmente, nosotros hacemos colaborativo de una hora mas o menos, pero al inicio
las reuniones duraban 15 minutos, entonces como poder agilizar el tema de gestionar
rapidamente gue se va a hacer, que se va a evaluar, cuales son los casos mas importantes,
seria bastante bueno que el profe también tenga esas ganas de poder aportar a los chiquillos
del PIE y en general a todos los chiquillos.

iClaro! Que sea consciente de que estan los estudiantes y que tiene sus horas y que las
utilice de la mejor forma posible, porque esas horas le pagan para esas horas ¢ya?, no es
un taller tampoco, es algo que le estan pagando y que lo tiene que aprovechar de la mejor
forma.
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14.

15.

16.

¢, Cudles considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Primero, poder organizarlo bien desde el origen, desde el inicio, desde el primer afio, 0 sea
desde el primer dia del afio de clases, como poder decir ya esto es lo que tenemos que ver
para todo el afio, ;Como lo vamos a hacer entre los dos? No que el educador diferencial
valla en ciertos momentos a solucionar las cosas, sino que como lo vamos a abordar los
dos constantemente, semana a semana para que no pasen estas adecuaciones improvisadas.
Que otro desafio...claramente el tema del profesor de la asignatura, es el experto en la
asignatura, como el educador diferencial va a poder aportar si es que no tiene el
conocimiento total, entonces en ese sentido el profe regular tenga también como
flexibilidad para orientar al educador en como abordar ese contenido y también el educador
diferencial educar al regular en como, con qué estrategias presentarselo a todos los
estudiantes, entonce ahi es como una ayuda mutua. El tema de asignar los tiempos es un
desafio también, organizar la organizacion dentro de la sala y también continuar el tema de
la elaboracion en conjunto de guias, material complementario y pruebas juntos, ya que no
que el profe llegue con la prueba y te la ponga en la mesa y que tl que revises y adecues,
si no que siempre juntos, todo junto. Ese es como el desafio méas grande.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
Fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual? ;Cuales?

En el &rea de Fisica presencialmente no. Bueno, el afio pasado el profe lleg6 a fines de afio
y no ingrese mucho a clase y este afio nos fuimos a pandemia altiro. Entonces,
presencialmente no, pero en las intervenciones si, de repente cuando estamos haciendo las
intervenciones junto con el profesor, vamos dando algunos datos, vamos explicando cémo
beneficia cierta actividad para el cerebro y ahi nos vamos complementando, pero no se ha
dado la oportunidad, yo creo que si se podria dar, con el profe especificamente si, pero en
las clases de la tarde respondiendo dudas ahi si, ahi si es como un trabajo mutuo, pero en
las clase normales por decirlo asi como de contenido no.

Segun su opinidn, ¢Cual es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

Bueno, principalmente que es para todos, que es mas entretenida también porque es
Ilamativa y por lo tanto fomenta a que los estudiantes puedan participar y se sientan
participe, o sea que integren mas la asignatura y de repente se encanten, porque de repente
hay cierto estudiante que dice "yo soy malo para esto, soy malo para esto otro", pero si es
que uno se lo plantea de otra forma y también haciéndolo participar en ésta. En esta clase
como que el estudiante, como que le agarra carifio y obtiene mejores resultados porque es
algo que le interesa, no es algo que esta haciendo a la fuerza, sino que es algo que le gusta.

138



17.

18.

De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cudles
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

Todo lo que tenga relacién con matematicas, basicamente casi todo. Es complejo el tema
de las asignaturas matematicas con los estudiantes con ceguera, el tema que se pueda
organizar con el tema de los célculos, el tema de los gréaficos, ya que hay muchos gréficos.
Cuando se utiliza macrotipo es un poco mas simple porque se aprovecha bastante el resto
visual, pero, aun asi, de repente se generan algunas dificultades con la comprension de los
contenidos, no se si en segundo medio se aborda espejos, lentes, creo que eso es en primero
medio, estoy pensando en las guias que hemos mandado.

Es que también esta en primero, pero si, es que se ve también el tema de la luz que es una
onda que se trabaja como onda, el tema de la refraccion al explicar como se refleja una luz
cuando tiran esos ejercicios de lentes, por ejemplo, de las camaras o de las del
astigmatismo, miopia. Abordar también los conceptos del universo, el tema de los hoyos
negros que ya son bastantes abstractos visualmente porque son como dibujos raros, de
repente con gréaficos en 3D, es bastante complejo, pero afortunadamente con macrotipo se
pueden hacer mas cosas y con ceguera total hay bastante flexibilidad en como presentar el
contenido.

¢ Cudles son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?

Eeh...pucha, bueno obviamente que todo vuelva a la normalidad, para poder generar un
trabajo con el profe y los estudiantes, también que sea como lo mas diversificado para
todos. Aprovechar también, ahora que estuve reflexionando con el tema del profe pasado,
a estos profesores que de repente uno se topa que cuando uno de repente se cambia de
colegio, puede toparse con todo lo contrario, entonces aprovechar esta instancia para
también educarlo a él y también lo pueda compartir con sus otros colegas, porgque también
es profe de matematica entonces, los conocimientos que el profe diferencial le puede
aportar, él los puede compartir con los otros colegas. Y que gracias que se esté abordando
el tema del trabajo colaborativo, que yo también lo abordé en mi memoria, es algo que uno
no sabe como los profes lo interpretan, si es que los profes realmente saben lo que es un
trabajo colaborativo

Es que es un contexto individualizado, no sé, en ningdn momento en el proceso
universitario se ensefio a trabajar colaborativamente. Tenemos la posibilidad de poder
hacer trabajo colaborativo, nos ensefian a cdmo hacerlo, pero en otros casos no, siempre es
tl haces esto, por ejemplo, tu préctica hacerla solo y de repente él que esta haciendo la
practica se encuentra con el profe de educacién diferencial y ahi aprende algo.

Yo también como que de repente pensaba eso, pero no me gusta mucho considerarlo porque
dentro del equipo igual hay otras colegas que son seca en el desarrollo de este trabajo, pero
de repente si se nota, no me gusta pensarlo, pero lamentablemente porque es algo triste que
pasa y que solamente los del peda como que tienen esta caracteristica y es fome igual
encontrarse de repente con colegas que también estan un poco desinteresadas con el
proceso de los chiquillos.

139



1.

ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 2
Titulo profesional: Licenciado en Educacion y Pedagogia en Educacion Diferencial
especialidad en Problemas de la Vision

¢, Cual es su opinidn respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

Mi opinion con respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), es que viene a
dar respuesta a la diversidad de caracteristicas, habilidades y preferencias de todos los
estudiantes que podemos tener en una sala, por lo que considero es muy pertinente y
necesario de considerar al momento de planificar, ejecutar y reflexionar sobre el proceso
de aprendizaje de los estudiantes.

¢Ha tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal para el Aprendizaje?
¢ Cuales?

Experiencias de laboratorios, por ejemplo, cuando se debié abordar el contenido de
movimiento rectilineo uniforme y los movimientos verticales.

¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

El facilitador es la disposicién de los docentes para enriquecer el proceso de ensefianza de
cada uno de los estudiantes y el gran desafio se encuentra en la cantidad de estudiantes que
tenemos por sala.

Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?
El aporte que tiene el DUA a la ensefianza de las ciencias es acercar a cada uno de los
estudiantes y de diversas formas, debido a que son contenidos y experiencias que se pueden

relacionar con experiencias que cada uno tiene en el dia a dia.

¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en 2°
Medio? ¢Cuales?

Si, he tenido la experiencia de realizar planificaciones diversificadas en la asignatura de

Fisica en 2° Medio, con diversas formas de abordar el contenido de fuerza, trayectoria,
movimientos verticales y experiencias en laboratorio.
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6.

10.

¢ Qué aspectos metodoldgicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

Los aspectos metodolégicos que considero relevante de considerar en la planificacion
diversificada son la distribucién de los espacios en la sala, los estilos de ensefianza, las
multiples formas de representacion de la informacion y el factor vivencial o ejemplos de la
vida diaria, porque de esta forma se puede acercar los contenidos al estudiante con
discapacidad visual.

Segun su opinion, ¢Cual es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Una planificacion diversificada permite que los estudiantes con discapacidad visual,
puedan acceder al contenido no sélo de una forma tedrica, sino que también practico y
vivencial.

¢ Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Los elementos que considero esenciales para realizar un buen trabajo colaborativo entre
docentes son la disposicion para el trabajo en equipo, la reflexion, el compromiso, la
comunicacion, la motivacion y la responsabilidad.

¢ Como se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisica y el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

Disponemos del horario que desde UTP y PIE se nos designa, que se basa en el Decreto
170, en nuestro caso nos correspondian 45 minutos de planificacion para desarrollar y
organizar el trabajo colaborativo.

En la implementacién del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de segundo
medio en la asignatura de fisica ¢Cudles son las actividades que usted realiza en
conjunto con la profesora diferencial?

Las principales actividades que se realizan en conjunto son las planificaciones de las
actividades pedagogicas, desarrollo de las clases de forma colaborativa, preparacion de
experiencias en laboratorio, construccion de trabajos evaluados o pruebas, y sus debidas
correcciones.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

La experiencia de trabajo colaborativo docente que he tenido en la asignatura de Fisica con
la participacion de estudiantes con discapacidad visual en el aula son clases expositivas,
experimentos en laboratorio y ejemplificaciones en la sala con distintos estudiantes, lo que
permite que exista un vinculo entre el contenido teorico y el practico.

¢ Cuales son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

Las principales estrategias metodoldgicas para desarrollar el trabajo colaborativo son
mediante la planificacion abordar la diversidad de los cursos con que se trabaja, definiendo
diversas formas de presentar la informacion, uso de ejemplos de la vida diaria, trabajos en
grupos, experimentos y experiencias en el laboratorio

¢ Cémo proyecta la optimizacion del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

Considero que el trabajo colaborativo debe ir en conjunto con las aulas diversas, por lo que
es importante que los docentes tengan conocimientos de metodologias y herramientas
diversas, para considerar todas las caracteristicas del curso e individuales de cada
estudiante.

¢ Cudles considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Las fortalezas de la co-ensefianza son la participacion de dos o mas profesionales que
dominan distintas areas, por lo cual pueden complementar y enriquecer las experiencias
educativas, al igual que un trabajo en conjunto con un fin compartido. Los desafios se
encuentran en fortalecer los aspectos de co-ensefianza y motivar la reflexion continua de
las practicas docentes.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de Fisica
en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad visual?
¢ Cuales?

No, en ambos cursos con la participacion de estudiantes con discapacidad visual fue con el
mismo docente.

Segun su opinion, ¢Cual es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

El aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la asignatura de Fisica, es debido a que

permite entregar otro punto de vista y enriquecer los contenidos para abordar todas las
caracteristicas diversas que podemos encontrar en una sala.
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17. De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cudles
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

Considero que depende mucho de las caracteristicas del estudiante con discapacidad visual,
pero en general todos los contenidos que tienen un alto concepto tedrico o con una
explicacion mayormente visual, son un mayor desafio.

18. ¢ Cuales son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?
Las reflexiones finales son la relevancia que tiene la co-ensefianza en la asignatura de fisica

en el proceso de aprendizaje en las aulas diversas y principalmente cuando hay estudiantes
con discapacidad visual.
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ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 3
Titulo profesional: Licenciada en Educacion y Profesora de Educacion Diferencial
especialista en Problemas de la vision.

¢, Cual es su opinion respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

Creo que DUA busca responder a la inclusion y por eso que se publica este documento,
por ende, deberia ser aplicado en todos los establecimientos y se supone que esa es la idea.
Ahora el tema es que, si bien hay normativas que rigen a los colegios, la realidad es distinta.
Pero eso, creo que es una buena herramienta el Disefio Universal para el Aprendizaje. No
obstante, como los contextos son tan distintos es complejo de aplicar y de llevar a todas las
realidades en los tiempos que se establecieron. A la vez, creo que son estrategias que como
educadoras diferenciales tratamos de aplicar, pero es como que esta el documento escrito,
como que viene a respaldar ciertas cosas que ya se hacian.

¢Ha tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal para el Aprendizaje?
¢ Cuales?

Si, de hecho, trabajé en colegios hospitalarios y en programas de atencién domiciliarios
con nifios en situacion de enfermedad, por ende, el DUA era fundamental. No obstante,
como te decia anteriormente no lo teniamos como DUA. En ese tiempo el DUA todavia no
estaba publicado, pero si tenias que utilizar distintas estrategias, entonces por eso creo que
el DUA se utiliza en algunos contextos y aparece este documento escrito que viene a
respaldar ciertas cosas gque ya se hacian. Ahora, en otros contextos como en integracion no
siempre puedes implementarlo, porque el contexto es muy distinto y tienes que abordarlo
con otra gente, no es sélo tu implementando el DUA, el DUA es como el ideal. Eso.

¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

Facilitador para el DUA como dices tu es el tema de los tiempos, pero ahi existe una
disyuntiva, porque se supone que, al estar en PIE, td no tienes que sacar tanto a los
estudiantes de la sala, para que el tema sea inclusivo. Pero a la vez, tienes estudiantes con
distintas caracteristicas que requieren un apoyo mas personalizado. Entonces se contrapone
un poco estas cosas, ahora lo ideal es que dentro del aula tener este material diversificado
del DUA, que es como lo ideal y lo que tratamos de hacer en algunas ocasiones. Ponte t,
en el liceo el afio pasado con los estudiantes ciegos trabajaban plano cartesiano de manera
visual, nosotros le teniamos el plano cartesiano de manera tactil, para que pudieran
abordarlo, pero para facilitar la implementacion, también se requiere de la disposicion de
los docentes del trabajo colaborativo de los otros aspectos que van a abordar. Y también
recursos humanos y materiales, pensando en que en el mismo liceo hay un docente para 40
estudiantes, y esos 40 estudiantes no tienen que ver con el liceo en si 0 con lo que esta
establecido ministerialmente, o sea esas son las cantidades de estudiantes que puedes tener
por sala, incluso cuarenta y cinco. Entonces con 45 estudiantes, para un docente
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implementar el DUA es muy complejo, incluso si estamos nosotras ahi, no damos abasto
para aplicar el DUA como deberia ser. Por eso hacia esta comparacion denante con el
contexto como de escuela hospitalaria, en donde claro es como mucho mas pequefiito, tiene
seis estudiantes, puedes trabajar de manera personalizada y enfocandote en cada uno. En
contexto de integracion es mucho méas complejo, incluso en escuelas municipales.

Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?

A la ensefianza de las ciencias...creo que el aporte es que esté escrito, que sea como un
documento que todos debemos implementar y eso te educa. Si bien hay gente que ya lo
utilizaba, pero ahora es de conocimiento publico, es algo que todos debemos implementar.
Entonces, mientras mas nos eduguemos, mucho mejor. Es un aporte a la educacion. Ese es
el principal desafio, que esté escrito y que es como obligatorio implementarlo.

¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

No. Osea si es planificacion anual no, si es planificacion de clases si o la planificacion de
actividades también, pero la planificacidn en base a los objetivos del ministerio no, a esa
no, pero si a la de clases y a al de actividades especificas.

Se realizan generalmente con una semana de anticipacion para buscar diferentes estrategias
para mostrar el contenido, sobre todo en el caso de estudiantes ciegos y baja vision, donde
hay que evaluar cobmo hacerlo, si es adecuada la actividad o no, si requiere de algin cambio,
si es que lo hacemos en otro contexto o lo hacemos juntos...en fin. Ahora, en el contexto
de la pandemia, se han complejizado estas planificaciones porque no podemos recurrir al
material tactil o al trabajo uno a uno. Estamos como bien limitados con las herramientas,
pero si el trabajo diversificado ha permitido hacer llegar de alguna forma lo que deberian
ver los chicos, como estos contenidos y que cumplan con los objetivos, quizas no a
cabalidad, no como el resto, pero si de alguna u otra forma. Ahora, lo positivo que tiene el
liceo y el profe de fisica es que tiene la disposicion de trabajar con los chicos de manera
grupal o individual en caso de que lo requiera. Para eso también sirve este tipo de trabajo
y generar estrategias, porque como nosotras no somos especialistas en el area, muchas
veces necesitamos que el profesor nos explique a nosotras el contenido y luego nosotras
disefiar o crear una estrategia en conjunto para abordarlo, pero ha sido muy positivo, se han
visto los frutos. También hemos tenido errores, también nos hemos equivocado, porque
muchas veces piensan “esta es la mejor forma para tal estudiante”. Sin embargo, te das
cuenta que no es asi y tienes que empezar de cero. Lo otro que destaco en esto, son los
estudiantes, los chicos son los que nos van diciendo si estas estrategias van funcionando o
no. Nuestros estudiantes ciegos y baja vision son demandantes, por ejemplo, si el tamafio
de letra no es adecuado, te lo van a decir, también si existe algin programa, te lo dicen
también y nosotras a su vez se lo transferimos al docente.
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Si, se sienten en confianza para generarnos estas situaciones, porque uno no se da cuenta.
Ademas, por ejemplo, el profesor de fisica genera instancias donde solo se junta con los
estudiantes con discapacidad visual y aborda sus dificultades o las dudas que tienen ellos.
Luego, también esta la clase donde estan todos los chicos. Ademas, también esta la clase
PIE, donde estan todos los PIE. Esto es en base a la necesidad que presenten los estudiantes
y ahi se generan instancias.

¢ Qué aspectos metodoldgicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

Es bien similar al DUA. EI tiempo, los recursos, la disposicion. Afortunadamente en el
liceo, como les comentaba, el profesor de fisica tiene una excelente disposicion, no asi el
docente del afo pasado, en donde ¢l decia “no, a €l le voy a poner un 7, me da lo mismo lo
que haga el joven”, era como “si ¢l me manda algo, le pongo el 7 no més”. Tiene que ver
mucho con la disposicion del docente y las expectativas que como profesores generamos
de nuestros estudiantes ¢ya? Incluso en eso ha servido este trabajo diversificado para ir
evaludndose a uno misma como educadora diferencial, pensando en que esperas que
alcance tu estudiante, cuales son las metas, porque a veces uno con este trabajo te vas dando
cuenta que caes en simplificar mucho las cosas. Eso. Tiempo, recursos, disposicion y tratar
de ser objetivos en lo que se va a realizar.

Si, creo que si, pero a la vez esta este criterio que nos rige a todos, 6sea, por ejemplo: los
objetivos de aprendizaje, desde ahi tienes que empezar a disefiar esta planificacion, pero
en cada colegio es tan distinto el trabajo y es tan distinto lo que se pide de UTP. De repente,
solamente anotar estos objetivos en un recuadro, nada méas y ahi cada docente ve lo que
hace clase a clase, algunos improvisan, otros no. Pero claro, si, es necesario realizar una
planificacién diversificada, considerar distintas aristas, en un curso con 45 estudiantes, no
todos van a aprender de la misma forma. Aqui en el liceo, tenemos un gran porcentaje de
estudiantes extranjeros y ahi también hay un tema del lenguaje que hay que evaluar, qué se
debe diversificar, o sea tenemos estudiantes colombianos, chicas chinas, cubanos.
Entonces, claramente tienes que ampliar esta planificaciony el curriculum, pero no es facil,
porque tienes una hora y media.

Segun su opinidén, ¢Cual es el aporte de una planificacién diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

No se realiz0 esta pregunta
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8.

10.

¢ Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

La organizacion, el disponer de los tiempos para organizarse, compartir experiencias y
tener claro el objetivo del trabajo colaborativo, no juntarse porque si, si no que decir “este
es nuestro objetivo y conversar en base a eso, buscar distintas estrategias, aportar desde
ambas partes”. Con esto me refiero a que como una es educadora diferencial, crean que
una se maneja es todas las asignaturas, que seas experta en historia, en fisica, quimica, etc.,
pero no es asi. TU vas a aportar desde tu area, desde tu rol como educadora y el docente
desde su especialidad, ya sea matematicas, ciencias, en fin, y ahi convergemos y
compartimos estas experiencias en pro de los estudiantes, eso seria el ideal o los elementos
que deberia tener.

¢ Como se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisicay el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

Si estuviéramos en el liceo, cada curso tiene tres colaborativos segun los decretos que nos
rigen. Por ende, no siempre uno tiene trabajo colaborativo con el profe de fisica, si no que
puede ser tu colega. Cuando estdbamos de manera presencial, lo que haciamos es que el
educador diferencial que tenia el colaborativo con el profe de fisica pudiera dar respuesta
a las necesidades que tenian nuestros estudiantes, como a través de ese educador gestionar
las respuestas. Ahora, como estamos de manera virtual, eso ha facilitado nuestro trabajo
colaborativo y el poder estar en instancias que antes no podiamos de manera fisica. Por
ejemplo, yo segin mi horario no tengo colaborativo con el profesor de fisica. Sin embargo,
me he podido unir al de mis colegas y he podido plantear todas mis inquietudes. Eso ha
sido algo favorable de la pandemia, que nos hemos podido sumar a mas colaborativos y
estar pendiente de lo que esta pasando en las distintas areas.

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de 2° Medio
en la asignatura de Fisica, ¢Cudles son las principales actividades que realizan en
conjunto?

Ver las adecuaciones, ver las estrategias diversificadas, eso principalmente en fisica. Por
ejemplo, como PIE comentarles que en algin momento creamos un documento donde se
planteaban diferentes estrategias para realizar las clases por Zoom, pensando en que
tenemos estudiantes TEA, estudiantes ciegos, baja vision, estudiantes con TDA. Entonces
se hizo un documento previo a que comenzaran estas clases por Zoom, en donde se
planteaban diferentes metodologias para llevar la clase. Lo otro que planificamos es si se
va a realizar una intervencion o no, pero estas intervenciones no tienen que ver con los
contenidos de la clase de fisica, si no intervenciones que busquen la atencién, la
concentracion o relacionadas con la gimnasia cerebral, como previas a la clase.
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11.

12.

13.

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula? (se responde con la anterior)

De manera presencial es participar en experimentos y lo otro es una feria cientifica. Lo que
hacian los profes de ciencias era coordinarse y elegir un area, para realizar experimentos y
mostrarlos en la feria. Se invitaba a distintos colegios y a jardines de alrededor a que fueran
a observar. Destaco eso, porque ahi los chicos pudieron explorar distintas areas, pero eres
th la que los tiene que guiar, no es de manera independiente, requieren de una mediacion
para tener contacto con este tipo de experimentos. Lo positivo es que con el profe de fisica
se da, esta este trabajo colaborativo y esta union que permite al estudiante a exponerlo a
nuevos desafios, porque también los estudiantes ciegos tuvieron que realizar experimentos
igual que sus pares.

¢ Cuales son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

Quizas empezar por la priorizacion de los temas, priorizacion de los objetivos. Por ejemplo,
sabemos todas que tenemos un objetivo general y a la vez tenemos los aprendizajes
esperados. Entonces, en base a la necesidad del estudiante, ir priorizando qué aprendizajes
vamos a esperar de tal actividad. Porque, por ejemplo, hay actividades muy visuales,
entonces no podemos plantear el mismo aprendizaje esperado con todos los estudiantes.
También, lo que hacemos es preguntarles directamente a los estudiantes “;tu puedes
realizar tal actividad?, ;puedes utilizar tal programa?”’ y en base a lo que ellos nos
responden, nos vamos coordinando. Porque, por ejemplo, puede ser que un estudiante te
diga que puede, pero se va a demorar dos horas, por ende, no lo va a aplicar en la clase,
pero si lo puede aplicar fuera de ella. O otro estudiante te va a decir que no puede hacerlo
de manera independiente, por ende, requiere de apoyo, entonces es prioridad saber las
necesidades de tu estudiante, pero estas dindmicas van cambiando, tienen que estar en
constante contacto con ellos.

¢ Cémo proyecta la optimizacion del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

No se realiz0 esta pregunta
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14.

15.

16.

¢ Cuales considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Aspectos positivos relevantes es que exista esta co-ensefianza, de que se plantee como tal,
es uno de los principales aspectos. Que esté y que se diga que tenemos que hacerla, ya es
un desafio, porque tienes que coordinar con otro algo que no es tu area y que tampoco es
el &rea de ellos. Solia pasar que esta co-ensefianza estaba separada, como que el educador
solamente se encarga de los estudiantes con necesidades educativas especiales y el profesor
del resto, como en dos grupos. Pero ahora no, porque esta co-ensefianza tiene que ser
unificada, tenemos que estar los dos juntos en pos de todos, para que se alcance este ideal
de la inclusion y no sea integracion. Por lo mismo, se requiere de mucha organizacion y de
cierta complicidad con el docente, de estar a la par, de estar informado que va a hacer el
otro, que vas a hacer ti. Nos suele pasar que los profes, por ejemplo, la clase del dia de
hoy, antes de conectarme con ustedes estdbamos viendo la homotecia primero medio y
homotecia es muy visual. Entonces, el docente de matematica tratd de explicar a los chicos
que es la homotecia, considerando que tiene estudiantes ciegos y baja vision, trato de en su
cabeza crear la mejor explicacion para ellos. No obstante, los confundié mas. Fue un caos.
Entonces nosotros los educadores diferenciales y la estudiante en practica tratamos de dar
solucion a eso o de guiar estas descripciones que daba el profe, quizas con ejemplos
vivenciados de los chicos. Entonces, algo que les hiciera “click” dentro de su realidad, ya
que muchas veces la imaginacion no es la respuesta mas adecuada, sobre todo en este
contenido, ahi depende de cada caso. A esto me refiero un poco con esto de la complicidad,
ya que, si el docente no sabe la respuesta, estas tl o si tu no sabes, puedes acudir a él, pero
es completamente necesario. Ahora lo ideal seria una co-ensefianza con mas personas, ya
que como te decia denante, una sala con 40-45 estudiantes y dos profesores, es complejo.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
Fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual? ¢ Cuales?

Se responde con la anterior

Segun su opiniodn, ¢Cual es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

Permitir diversificar el contenido y las estrategias, la metodologia de trabajo, porque
incluso nosotras que somos adultas, aprendemos de manera distinta o requerimos de
distintos estimulos para concentrarnos, para llamar nuestra atencion y el tener dos personas
puede permitirte hacer eso, como diversificar los contenidos, las estrategias y abarcar mas
areas. A la vez, creo que en un comienzo la co-ensefianza puede ser un trabajo pesado,
como siempre que empiezas algo, quizas la organizacion es mas lenta, pero a la larga da
frutos muy positivos, o sea a la vez le quitas un peso al docente el compartir el aula con un
otro, o sea ya no es 100% tu responsabilidad, ahora es 50 y 50, puedes ampliar tu clase.
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17. De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cuéles
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

Estoy pensando, porque, por ejemplo, nuestros estudiantes con discapacidad visual vienen
del Santa Lucia la mayoria de ellos, entonces han tenido acercamiento con el tema del
universo, algunos han asistido a charlas o diferentes actividades relacionadas con el area,
por ende, no es un desafio porgue tienen este aprendizaje previo, si no lo tuvieran, seria
otro el panorama. Lo mismo pasa con los otros contenidos de fisica. Una dificultad, pero
que la presentan todos los chicos es el tema de aplicar féormulas, es un caos para todos los
estudiantes, el comprender que una letra significa tal cosa 0 que esa rayita, que es una
fraccion, implica una divisién. Es complejo de entender, aunque lo hayan realizado en
matematica, el solo hecho de que tenga términos de fisica complejiza las cosas, pero creo
que mas que los contenidos de fisica en si, son los contenidos previos de los estudiantes, la
formacion que hayan tenido en primero medio. Por ejemplo, los chicos que van en segundo
medio se toparon con que el afio pasado en primero medio estuvo el estallido, estuvieron
en paro algunos, en toma y este afio se toparon con la priorizacion curricular, donde se
disminuyeron los contenidos. Entonces, no se abarca todo y hay que considerar todos estos
acontecimientos previos para empezar a enfocarnos. Pero en si, el movimiento rectilineo
uniforme no les ha costado tanto a los chicos, o sea las formulas si y el tema de como
nosotros enfocamos las formulas. Me quiero enfocar un poco en matematica, porque por
ejemplo ahora no se cuenta con programas gratis para interpretar las férmulas, por ende,
cada educador diferencial las transcribe o quizas te puedes apoyar con el NVDA, pero no
te da todas las respuestas en ensefianza media, entonces es un gran desafio. Ponte td, ver
funciones en cuarto medio, donde tienes que describirlas, es complejo porque es tu
interpretacion la que le estas transmitiendo al estudiante, no lo que esté ahi, que es muy
visual.

(Muestra guia de matematica) Los graficos los realiza como texto y no trabajan
normalmente las tablas, solo como texto. A los estudiantes con ceguera total les dificulta
demasiado.

Hemos observado eso que nos comentas td, de que se manejan muy poco con el
computador. Tenemos un estudiante con ceguera total colombiano y la mama nos comenta
que en Colombia no se utiliza ningln programa lector para el computador, con suerte
conocia la maquina Perkins el afio pasado en el Santa Lucia, entonces es muy lento su
proceso. En cambio, tiene un compafiero que también es ciego, pero él estudio en el Santa
Lucia desde estimulacion temprana y es “seco”, 1o que ti le des lo va a leer o va a buscar
una solucion, algan programa. De hecho, eso es muy positivo, enriquecerte con la
informacién que tienen los estudiantes, nos muestran programas nuevos. También. algo
gque me comento una estudiante, es que depende de la version de word, porque mientras
mMAas nueva, mas cosas se pueden hacer. Entonces, lo que hay que hacer, es observar los
recursos que tienen los chiquillos.
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18. ¢ Cudles son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?

Creo que siempre es beneficioso hacer investigaciones sobre estos temas que son
relativamente novedosos y se estan implementando en los colegios. Se agradece que estén
investigando, que consideren a colegas del area. Y lo mismo que le digo a todas las
educadoras o practicantes, es que nos volveremos a ver, nos volveremos a encontrar,
porque el mundo es muy pequefio. Espero que cuando les toque a ustedes ser profesoras
guias o apoyar a estudiantes en préactica, que puedan a hacerlo, que puedan apoyar en todas
estas investigaciones que nos favorecen a todas.
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ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 4
Titulo profesional: Licenciada en Educacion y Profesora de Educacion Diferencial
especialista en Problemas de la vision.

¢, Cual es su opinion respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

Mi opinion respecto al DUA es positiva puesto que implica una estrategia metodoldgica
para aplicar en el aula y da respuesta educativa a toda la diversidad que existe en el aula,
entonces para mi es una estrategia muy bien aliada con la inclusion ya que permite
anticiparnos y promover distintas formas de representacion de expresion y de motivacion
en el aula lo cual ayuda a que como profesores podamos anticiparnos a las necesidades
educativas especiales que tienen los alumnos de determinado curso en determinada
asignatura y de esta manera evitar también adaptar materiales porque ya tenemos diversas
formas de expresion donde las alumnas pueden responder distintos tipos de evaluacion para
reportar el aprendizaje de un mismo contenido.

Ademas, el DUA al estar propuesto y ser parte importante del decreto 83 esta dentro de la
legalidad que deben cumplir todos los colegios, independiente si tienen programa de
integracion educativa o no, por ejemplo yo al trabajar en el Liceo 1, donde no tenemos
programa de integracion educativa pero si tenemos el plan de apoyo a la inclusion que es
uno de los seis ejes del PMD ( proyecto de mejoramiento educativo) de cada institucion,
entonces basdndome en eso como agarr&ndome un poco del decreto 83 es que puedo
promover esta manera de diversificar la ensefianza en el aula que es mucho mas inclusiva
y que me ha evitado adaptar muchos materiales de evaluacion como materiales para
impartir las clases. Por lo tanto, es una metodologia muy inclusiva y al ser legal y estar
instalada en el decreto 83, permite utilizarla sin que sea un favor que hagan los profesores
del aula para abordar los aprendizajes de los estudiantes, sino que como ya esta dentro de
un marco legal es muy facil utilizarla como estrategia para abordar la diversidad en el aula.

¢Ha tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal para el Aprendizaje?
¢ Cuales?

Si he tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal del Aprendizaje, incluso
antes de que se promoviera en el decreto 83. Yo estoy en ejercicio profesional desde el afio
2006 y vengo aplicando DUA, recuerdo que en ese tiempo ya desde el 2008 que comencé
a trabajar en el colegio Santa Lucia se trabajaba a partir del Aprendizaje basado en
proyectos, entonces ahi se daba una metodologia muy similar al DUA ya que se proponian
diversas formas de como motivar a los estudiantes, se promovia también por ejemplo varias
formas de expresion de los contenidos, se mostraba a partir de diferentes estimulos ,
utilizando todos los sentidos, con musica, maquetas en relieve para contenidos que no
necesariamente era de artes o era de la asignatura de mdsica, ademas para todos los
contenidos desde pre béasica los alumnos tenian profesores por asignatura y se trabajaba en
base a un proyecto bimensual donde los estudiantes tenian que representar a partir de algo
muy integrador como por ejemplo una obra de teatro, distintas tematicas y cada dos meses
estaba a cargo de diferentes asignaturas, como por ejemplo para la pascua de resurreccion
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el departamento de religion era el que estaba a cargo de una obra de teatro, donde el
departamento de arte implantaba toda la escenografia, el departamento de musica
musicalizaba todo, el departamento de educacion fisica ayudaba con la corporalidad, el
departamento de lenguaje con el guion, el departamento de historia con la historia de Jesus,
el departamento de matematicas ayudaba a tomar las medidas para la escenografia, y asi
cada departamento. Y dependia de cada curso también, cada curso proponia algo para la
puesta en marcha de esta obra, entonces era asi una metodologia muy integradora, donde
estaban todos los principios del DUA, sin especificar que se estaba trabajando a partir del
DUA. Otro ejemplo que puedo dar mucho mas aplicado a este contexto de pandemia es el
ejemplo del Liceo 1, donde al principio expuse acerca del trabajo en pandemia, del apoyo
y el abordaje del aprendizaje de los estudiantes con N.E.E, donde ahi hace mucho sentido
los principios del DUA entonces se trabajo a partir por ejemplo diversas formas de
motivacion, dejando en la pagina web, alguna clase con PowerPoint con voz, clases
grabadas del profesor, donde escriben en su pizarra en la casa, también habian enlaces,
segun los contenidos de priorizacion de las asignaturas, también habia material escrito,
guias y bibliografia, entonces la estudiante podia acceder a diversas formas para motivarse
como en el acercamiento al contenido, luego ya en las clases también se utilizaron diversas
metodologias, las estudiantes podian ingresar en cualquier horario ya que las clases
quedaban grabadas también, habian diversas formas de representacion y eso fue lo mas
significativo porque eso también evit6 adaptar mucho material evaluativo ya que habian
diversas opciones para las estudiantes. Al iniciar la pandemia fue muy critico la grabacion
de un video para educacion fisica luego de ello segun las orientaciones que entrega el DUA,
se pudo conversar con las profesoras del departamento de educacién fisica y ensefarles los
principios del DUA, para que ellas pudieran diversificar la forma de como la estudiante
reporta esto que aprendid y ahi van las diversas formas de representacion con el fin de que
las estudiantes reporten de diversas maneras, algunas lo hicieron con un video, otras con
una infografia, otras a partir de un PowerPoint, sin necesariamente grabarse, todas con
diferentes rubricas y pautas pero apuntando a evaluar un mismo contenido. Esta
experiencia de aplicar DUA en pandemia fue muy enriquecedora para entregar los
contenidos y realizar las evaluaciones y esto no solo fue en educacién fisica, sino que en
todas las asignaturas y la experiencia fue muy buena ya que las estudiantes se motivaban
mas al poder elegir como reportar aquello que aprendio.

¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

Actualmente yo me desenvuelvo profesionalmente en el Liceo 1 de nifias Javiera Carrera,
donde no hay programa de integracion educativa, entonces yo he implementado el plan de
apoyo a la inclusion, el cual yo disefie y propuse, entonces ahi en ese contexto siendo la
Unica profesora de Educacion diferencial que trabaja en el Liceo y que estoy como
encargada de capacitar digamos de cierta forma a los docentes de los distintos
departamentos, hay un departamento por cada asignatura compuesto por varios profesores
cada uno, ya que son 72 curso en el Liceo mas de 2600 nifias, con 12 cursos por nivel de
séptimo a cuarto medio, entonces existen varios desafios... pero si facilitador por ejemplo
es el contexto, otro facilitador que yo tengo en el contexto en el cual me desenvuelvo es
que al ser parte como profesional del departamento de Unidad Técnico Pedagogica, las
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indicaciones que entregé deben implementarlas los profesores. En esto de entregar
indicaciones he logrado establecer relaciones de confianza y de aprendizaje mutuo entre
los colegas de las diversas asignaturas y yo como plan de apoyo a la inclusion, por lo tanto,
es un facilitador. Cuando entregé indicaciones, las propongo a partir del beneficio que trae
implementar esta estrategia que tiene que ver con el disefio Universal de aprendizaje con
la diversa forma que esta entrega, y con los tres principios que son la columna vertebral
del DUA que tienen que ver con las diversas formas de motivacion, representacion y
expresion. de ahi nace la importancia que tiene aplicar e implementar el DUA en tu aula.
A partir de esa importancia es que yo entrego las indicaciones. Plantedndolo como una
estrategia positiva, como una estrategia facilitadora del aprendizaje de la estudiante y como
una estrategia también que aborda toda la diversidad del aula, previniendo episodio o
reacciones de estudiantes y apoderados, en torno de que se sientan discriminadas o poco
comprendidas, o que reporten faltas de adecuaciones segun las necesidades educativas
especiales que reportan a través de un certificado médico comunmente, o de las solicitudes
que hacen de los colegas de apoyar a diferentes estudiantes. Un desafio importante es que
con la cantidad enorme de estudiantes el colegio nunca habia tenido una iniciativa inclusiva
sino que hasta el 2018 que yo llego a implementar el plan de apoyo a la inclusion en un
colegio que histdricamente se ha caracterizado por ser un colegio de excelencia académica,
por lo tanto no eran reconocidas y casi no existian estudiantes con necesidades educativas
especiales, pero sabemos que estas han existido a lo largo de la historia de la educacion de
Chile y el mundo pero el Liceo 1, al ser un colegio de excelencia y al ser un colegio que
seleccionaba a todas sus estudiantes, dificilmente a pesar de la gran cantidad de estudiantes
siempre mas de 2000, bordeando incluso las 3000 por década no se daba tener estudiantes
con N.E.E. y si existian no se reconocian porque el ritmo y la exigencia del colegio era
muy alta, al nivel de un colegio emblematico, por lo tanto, ese es un desafio que los
profesores comprendan que la diversidad en el aula existe y debemos considerarla en su
totalidad para poder implementar una metodologia tanto de realizacion de la clase, de
ensefianza, como de evaluacién del aprendizaje, ese es un desafio constante, que se ha dado
pero menos que en otros colegios que si tienen el sello inclusivo, he trabajado en colegios
que tienen este sello inclusivo y que tienen casi en su slogan la inclusion se ha dado con
mayor dificultad en esos contextos que se reportan como inclusivos que en este contexto
que tiene aparte una historia de mas de 100 afios de excelencia académica y de exigencia a
ese nivel, han reportado menos trabas para implementar la inclusion y yo lo he hecho
principalmente apoyado del DUA, que se promueven en las aplicaciones del decreto 83 y
es en el cual me baso en definitiva, junto con el 67 que sali6 hace poco pero no tanto porque
el 67 tiene otra betas y yo lo veo muy distinto a como lo ven las personas en los colegios,
entonces ahi obviamente promueven el DUA, y los desafios por lo tanto han sido menos
que los facilitadores, facilitador es la necesidad de incluir, otro facilitador es que tenemos
plan de apoyo a la inclusion y que los colegas deben respetar, que pertenezco como plan
de apoyo a la inclusion al departamento de Unidad Técnico Pedagdgica por lo cual los
docentes deben seguir esas indicaciones y también los resultados, los resultados que
entrega el aplicar el DUA en el aprendizaje de los estudiantes y que luego se reflejan en las
notas pero principalmente en el aprendizaje, ese reporte de los aprendizajes ha sido un
facilitador, ya que los profesores se dan cuenta que tienen resultados, ademas ha habido
mucho menos como desercidn de las asignaturas ya que las estudiantes pueden elegir como
ellas reportan aquello que han aprendido, al elegirlo estan mucho méas motivadas y al
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motivarse la respuesta educativa de la estudiante en un instrumento de evaluacion es mas
positiva en cuanto a que aprenden mas pero también en que entregan en la fecha que
corresponde, entonces hay menos estudiantes atrasadas cuando se aplica los principios del
DUA y cuando esto esta implementado en la estrategia metodologica tanto de la ensefianza
en la clase en si, como del instrumento o de la modalidad de la cual yo voy a evaluar a la
estudiante donde ellas pueden elegir entre varias opciones.

Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?

Segun mi experiencia el aporte del DUA en la ensefianza de las ciencias tiene que ver con
que el DUA se transforma en una excusa para ensefiar las ciencias a través de distintas
modalidades como por ejemplo actividades experimentales, también utilizar espacios fuera
del aula de clase que pueden ser dentro del establecimiento educacional como fuera de él.
Dentro del establecimiento educacional tenemos un sin fin de espacios que tienen que ver
con el patio, con todos los rincones, con la biblioteca, utilizar todos los espacios y también
salir fuera del aula, que tiene que ver también con visitas a museos, visitas a universidades,
participacién en torneos de ciencias, interescolares que tienen que ver con ciencia, con
robdética por ejemplo, entonces en mi experiencia el DUA es un aporte en ese sentido en la
ensefianza de las ciencias en diversificar la ensefianza, entonces al diversificar la ensefianza
de las ciencias también se puede lograr la divulgacién cientifica dentro del establecimiento
educativo que es eso es muy importante al momento de estimular a los estudiantes a
aprender ciencia y a interesarse por las ciencias, entonces a partir del DUA yo tengo la
opcidn de ensefiar desde actividades experimentales y también ejercer cierta vinculacion
desde el liceo o el colegio hacia otras instituciones por ejemplo hace dos afios atrés durante
el 2017 y el 2018, estuve trabajando con la universidad central en el colegio Lecaros, donde
yo me desenvolvia profesionalmente en ese entonces a través de un proyecto instalamos
una estacion de monitoreo ambiental, donde se me media la radiacion UV, la temperatura,
la humedad, distintos factores a partir de una estacion de monitoreo que hicimos en el taller
de robdtica y que la instalamos en el cuarto piso del colegio, esta era uno de 13 puntos que
existian en la regién metropolitana en un proyecto y eso tuvo un impacto no solamente en
el grupo de estudiantes que la trabajaron, que la construyeron en el taller robética sino que
también de todos los cursos de ensefianza media y de todo el colegio, donde luego de eso
todos se interesaban mas por la ciencia y tiene que ver con aplicar el DUA en la ensefianza,
entonces esos datos generados los trabajamos en la asignatura de Fisica, en la de
Matematicas, en Ciencias con estadisticas, hicimos un registro de todos los datos que
arrojaba durante un afos, en tres horarios distintos del dia donde los estudiantes registraban
esos datos y luego de manera estadistica se analizaron y se entregaron en la universidad y
estudiantes de la universidad tambiéen trabajaron con esos datos y fue una experiencia que
yo intencione a partir del DUA, mas que del taller de robética o del interescolar en que
pudieron participar o de esta vinculacion con el medio que tenia la universidad central con
distintos colegios de la cual yo me tomé como para hacer esta actividad y llevarla a la sala
de clase y al patio del colegio y al colegio en general, entonces el DUA en la ensefianza de
las ciencias aporta en eso, en que las ciencia es €so, la ciencia tiene que ver con una
indagacion, el método cientifico tiene que ver con la indagacion, con utilizar diferentes
espacios y utilizar distintos materiales. Muchas veces el sistema educativo encierra esta
ensefianza de las ciencias y la limita a la sala de clases, de esa manera las murallas y la
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puerta de la sala de clases se convierten en un limite y en un techo que se le pone en
definitiva a la ensefianza y al aprendizaje de las ciencias, entonces al implementar el DUA
en la ensefianza de las ciencias, el aporte que tiene es muy significativo porque hace esto,
abre estas puertas y estas ventanas de la sala para que la ciencia pueda salir al patio del
colegio, al cuarto piso del colegio a otros lugares a la universidad, a los museos, a charlas
a distintas cosas, basadas en el DUA como diversas formas de representar y expresar lo
aprendido era parte de planificacion abrir la ciencia, dentro del colegio, fuera de él, hacia
el colegio, del colegio hacia la comunidad. Antes en los colegios se evaluaba mucho la
normalizacion y la normalizacion tenia que ver con esto con una conducta receptiva del
estudiante, expositiva del profesor, donde todos los estudiantes tenian que seguir la
indicacion, donde se promovia poco la creatividad y la ciencia tiene mucho de creatividad,
la creatividad y la curiosidad es la base del conocimiento cientifico, donde si un cientifico
No es curioso no investiga ni se motiva, a partir de esa curiosidad, nosotros la promovemos
a través del principio de DUA, diversas formas de motivacion, entonces: ;,coOmo ensefio la
ciencia?, a través de una actividad experimental vinculada con la comunidad, con el
contexto de los estudiantes, no solo con la comunidad educativa sino con las familias de
los estudiantes, del lugar geografico donde esté inserto el colegio, entonces, tiene que ver
con sacar a las ciencias del aula y eso se permite cuando yo utilizo los principios del DUA
y lo plasmo en la planificacion de clases poniendo méas opciones de cémo ensefiar las
ciencias y de como motivar a los estudiantes, que se interesen por la ciencia y de como
reportan  aquello que han aprendido a través de las ciencias eso estd vinculado
estrechamente con el DUA.

¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

Desde el afio 2010 tengo experiencia con estudiantes de 2° afio medio con baja vision y de
ahi con estudiante con N.E.E transitorias, pero con relacion a estudiantes que tengan
discapacidad visual en el afio 2010 y en el afio 2018 con un alumno que tenia ceguera total,
en ambos casos trabaje en el colegio José Antonio Lecaroz de Estacion Central, primero
con una profesora de fisica y en segundo lugar en 2018 con un profesor. En el 2010 con la
profesora Andrea Bustamante y la estudiante Constanza Gonzalez y ahora la Constanza es
colega nuestra, también salié de la UMCE, ya esta ejerciendo, bueno para trabajar con ella
lo primero que hicimos fue adaptar y en 'y en varias signatura no solamente en fisica ya que
ella tenia baja vision entonces sabemos que por muy grande que este la letra en el
PowerPoint cuando se presenta el PowerPoint hay una interferencia entre el ojo y el lugar
donde se encuentra proyectado que tiene que ver con luces, con sombra con las particulas
que circulan entre el ojo y donde esta proyectado el PowerPoint, entonces lo que haciamos
era cerrar las cortinas de la sala y poner el computador de la profesora es la mesa del
estudiante. El estudiante se sentaba al principio de la sala en la primera fila y ella veia el
PowerPoint desde el computador de la profesora. Lo otro era basarnos en la tiflotecnologia
que manejan los estudiantes, y ahi tiene que ver con el manejo de Jaws de otros softwares
tanto lectores de pantalla como transcriptores, transformadores de PDF a Word para que lo
pueda leer el Jaws y ahi también utilizabamos el material tecnoldgico por ejemplo en un
comienzo a la estudiante le pasabamos el computador de la profesora, lo poniamos en su
mesa Yy ahi ella podia ver el PowerPoint... EI PowerPoint tenia menos texto y mas imagenes
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y animaciones para explicar los fendmenos fisicos, entonces asi ella podia estar mas cerca,
distinguir estos movimientos que tenian que ver con los contenidos de fisica en segundo
medio. Luego de eso se postul6 al estudiante a un proyecto del Senadis, donde ella adquirio
un computador con Jaws y luego se le entregaba todo en digital, entonces se utilizaban
menos braille y mas digital. A ella se le entregaba un formato de macrotipo en ese entonces
la Constanza leia macrotipo pero para ahorrarnos la burocracia que implica adaptar un
material en los colegios, tiene que ver con lo de inmediato que se requiere el material, la
inmediatez con que necesito contar con el material de apoyo a las clases y de evaluacion
para que el estudiante cuente con el material en el mismo momento que su pares videntes,
cuando estamos en integracion se da mucho que la transcripcion al braille es muy lenta.
En los Colegios con programa de integracion educativa los estudiantes disponen del
material como en retroactivo, no en el mismo momento que su compafieros, entonces para
mi eso es primordial y para muchos colegas también, o sea, debiese ser lo
principal, entonces anticiparnos, siempre trabajar desde la anticipacion y no desde lo
reactivo, entonces que haciamos... la profesora me entregaba el material en un pendrive yo
lo traspasaba el pendrive de la Constanza a su computador antes de la clase y asi ella ya
contaba con ese material. Entonces si todos los estudiantes tenian una guia, ella ya tenia la
guia con macrotipo por supuesto, pero en digital en formato digital y lo trabajado en la
clase desde su computador, y asi todo el material incluyendo textos de estudio, incluyendo
guias, las pruebas se la pasaba con un pendrive en el mismo momento que al resto de los
comparieros la recibian impresas y ella insertaba el pendrive en su computador y respondia
la prueba. En el desarrollo de las clases si se ha utilizado y que parece algo tan simple, tan
facil, pero cuesta tanto es el lenguaje 101% descriptivo, le decia yo a los colegas “tienen
que utilizar un lenguaje descriptivo sobre todo en la fisica” que es una asignatura muy
descriptiva de fendmenos fisicos de nuestro entorno. Entonces si bien parece una asignatura
facil porque la fisica esta en lo cotidiano, ya sea en esta conversacion tenemos fisica, en el
audio que se manda de WhatsApp tenemos fisica, al caminar tenemos fisica, en
desplazarnos, en la orientacion y movilidad existe la fisica, en el en el uso del braille existe
la fisica, en el uso de la audicion, como sentido primordial cuando una persona tiene
disminuida su vision esta la fisica presente ,en la mafiana en la noche en todo esta la
fisica, entonces pareciera que fuese una asignatura facil pero cuando se la estoy ensefiando
a una persona con la vision disminuida, con baja vision o con ceguera total, digamos, tengo
que traspasar este conocimiento de la fisica a través de la palabra, ella oye esta
explicaciones y si yo no estoy aplicando un lenguaje descriptivo voy a interferir en el
aprendizaje y no solamente la estudiante se va a quedar sin aprendizaje sino que muchas
veces, peor aun se quedan con un aprendizaje erroneo, por lo tanto el vocabulario
descriptivo es stper importante, yo no le puedo decir a un estudiante... el movimiento
desde el punto A al punto B, yo tengo que describir donde se localiza ese punto A y donde
se localiza el punto B yay es muy comun o sea en fisica también se utiliza matematicas,
entonces es muy facil caer en apuntar la pizarra y decir esto por esto es igual a esto, no, yo
tengo que decir el producto de 3 multiplicado por 3 es 9, ya no puedo decir esto aqui, aca,
aquello, yo tengo que ser utilizar un vocabulario descriptivo que tiene que ver con la
orientacion espacial pero también tiene que ver con las descripciones de los conceptos que
estoy ensefiando. y eso teniamos que aplicarlo mucho. Luego en el afio 2018 con la
experiencia de trabajar con un alumno ciego, se utilizaba mucho material en relieve, ya no
se utilizaba este macrotipo y el computador para ver el Powerpoint, pero si para disponer
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de material escrito, todo el material escrito de fisica y del resto de la asignatura estaba en
el computador del estudiante, por eso que es muy importante en paralelo ir ensefiando la
tiflotecnologia, el computador, el uso de dispositivos tecnoldgicos que faciliten el acceso
a la informacion es primordial, si el estudiante no viene con eso desde antes de la ensefianza
media, yo tengo que planificarlo en mi planificacién como profesora educacion diferencial
tengo que hacer un PEI para el estudiante donde incluya esa herramientas bésicas, asi
como ensefid orientacion y movilidad eso es fundamental para el aprendizaje, la tecnologia
el uso del computador, el uso del aparato tecnoldgico por lo tanto este estudiante se
manejaba muy bien en computacion, él podia traspasar de PDF a Word, Word con el lector
de pantalla, incluso utilizaba otro software. Utilizamos muchas visitas en terreno a museos,
en el museo yo pedia permiso para que el tocard aquello que otros veian si estabamos por
ejemplo en el Museo de ciencia y Tecnologia y tenia que ver cosas que tenian que ver con
los movimientos y yo dejaba que él tocara para que sintiera la vibracién que producia el
movimiento en la superficie o en el medio del cual se traspasaba, por ejemplo una onda,
un sonido o movimiento, en el ejemplo de un tren, en el metro subirlo un auto para ver los
principios de Newton por ejemplo de la primera ley de Newton qué es la inercia, como si
yo frend el auto, la fuerza esté aplicada en el auto y no en el cuerpo de la persona gque va
adentro del auto por lo tanto tiende a seguir en movimiento y por eso que cuando una micro,
metro o un auto frena el cuerpo tiende a irse hacia adelante porque quiere seguir en
movimiento ya que la fuerza no se aplica directamente al cuerpo sino que se aplica al auto.
Entonces cuando ya no se puede hacer escrito y no basta con que el alumno lea un
contenido y para el resto de los comparieros ese contenido se explica de manera visual a
partir de un experimento que estan observando los compafieros o a través de un video que
estan viendo los compafieros través de una presentacion en PowerPoint con animaciones
gue también estan en movimiento tengo que utilizar el vocabulario 100% descriptivo y
tengo también cuando ya lo descriptivo no alcanza, usar la experiencia en otro sentido ya
que tiene que ver con el tacto pero también tienen que ver con vivir la experiencia. Entonces
yo tengo que llevar la fisica a una actividad méas experiencial para el estudiante. O sea, no
basta con que yo ponga la animacion del PowerPoint de un autito con una persona dentro
y el auto frenay la persona se va hacia adelante, yo tengo que hacerlo recordar experiencias,
tengo que hacer que viva experiencias y eso requiere mucha creatividad para planificar
atendiendo a la diversidad. Y bueno eso con respecto a fisica en segundo medio en alumnos
con discapacidad visual.

Pero eso mismo, esa misma pregunta trasladandola al DUA, este afio se ha aplicado el
DUA en el Liceo donde yo trabajo ahora, en fisica, donde las estudiantes han podido
reportar aquello que aprenden a través de un experimento, grabado o a través de una
infografia que realizan en una cartulina le sacan foto y la envian al profesor a través de un
PowerPoint con animaciones o0 sin animaciones o a traves de una guia con respuesta de
desarrollo y con respuesta de alternativa, entonces ahi hemos aplicado el DUA para
ensefar fisica en segundo medio y con los estudiantes con discapacidad visual hemos
aplicado todas estas estrategias que yo mencionado en este audio y que han sido muy
facilitadoras del aprendizaje del estudiante 0 sea tenemos que tener en cuenta que lo
principal es no es como yo ensefio, sino que el estudiante aprenda y luego como me reporta
que ya aprendio, eso como la base de la ensefianza.
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6. ¢Qué aspectos metodolodgicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

Bueno, en primer lugar, la metodologia y todo lo que tiene que ver con aspectos
metodoldgicos tiene que ver con la forma en que se lleva a cabo la ensefianza de los
aprendizajes. En ese sentido lo principal es tener disposicion, una mente abierta y validar
a la persona con discapacidad visual, validar su habilidades, enfocarnos en las habilidades
de la persona y no en la discapacidad que presenta o la condicion diferente que esta
presentando o la condicion diagnostica que maneje, entonces lo primero va ser ahi la
creatividad, validar primero a la persona y luego ser creativo, eso tiene que ver con la
expectativas que yo tenga acerca de mis estudiantes y de aquello que ensefie tanto el
profesor de asignatura como la profesora de educacion diferencial que esta haciendo apoyo
en aula en este caso, entonces aspectos disciplinares, si tienen que ver con la disciplina de
la Fisica, todos los aspectos se deben considerar para desarrollar una planificacion
diversificada para todos los estudiantes incluyendo aquellos que presentan discapacidad
visual, en cuanto a los aspectos metodoldgicos tienen que ver con la creatividad y con
ponernos en el lugar, hay una actividad y que estd muy trillada para nosotras como
profesoras de educacion diferencial especialistas en problemas de la vision, pero en nuestra
area hay una actividad que siempre hacemos y que puede estar sobrevalorada, pero en
realidad es para sobrevalorarla, esta es la actividad donde le vendamos los ojos a los
profesores, siempre que yo parto un afio y dentro de los estudiantes hay alguno con
discapacidad visual, siempre uso una antiparras y les hago hacer alguna actividad, la
primera actividad que hago con los docente es esa, antes de empezar a dar algin tipo de
indicaciones, capacitaciones o charlas yo parte con esta actividad y es muy significativa
porque hace que el profesor se ponga en el lugar del otro, si yo como docente de Fisica o
Educacion Diferencial o cual sea la asignatura que esté dictando, debo ponerme en el lugar
del otro. Como profesoras de Educacién Diferencial tenemos muy integrado esto de que el
momento que nos corresponde ingresar al aula observamos mucho, los gestos de los
estudiantes, sus caras, como expresa el aprendizaje, como expresa la incomodidad, la
confusion, uno va notando a través de los gestos, de las posiciones que adopta, de como se
sienta como va aprendiendo en definitiva dentro del aula en el desarrollo de la misma clase,
por lo tanto, eso tiene que ver con querer ponerse en el lugar de otro, querer interpretar al
otro, ademas de las preguntas que uno hace de indagacion donde uno pregunta como el
estudiante esta aprendiendo, como reporta lo que van aprendiendo, todo esto que tiene que
ver con interpretar cuanto esta aprendiendo el estudiante tiene que ver con la metodologia,
ahora la metodologia como dije en un principio ya que tiene que ver con como Yyo ensefio
aquello que quiero que el estudiante aprenda requiere de mucha creatividad y esa
creatividad va estar directamente relacionada a las habilidades de la persona a la cual yo
voy a ensefiar por lo tanto yo tengo que considerar al estudiante para instalar estrategias
metodoldgicas en el aula, si yo invisibilizo a mi estudiante dificilmente voy a lograr aplicar
una estrategia asertiva dentro del aula, por lo tanto los aspectos metodoldgicos tienen que
Ver con eso, tienen que ver con la creatividad a partir de las habilidades y las caracteristicas
de los estudiantes a los que les estoy ensefiando y de ahi los cruzo con los contenidos que
yo les deseo impartir. Entonces para ensefiarle a una persona con discapacidad visual hay
que considerar otras formas sensoriales para llegar al estudiante, ya no voy a utilizar el
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canal téctil, voy a utilizar un lenguaje descriptivo, las tecnologias, voy a utilizar todos los
medios que tenga alrededor.

Segun su opinidn, ¢Cudl es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Bueno. segun mi opinion el aporte de una planificacion diversificada para el aprendizaje
de las ciencias en un contexto donde existen estudiantes que presentan discapacidad visual,
tiene que ver con la anticipacion y la planificacion permite eso de anticiparnos y
prepararnos antes de la clase, por lo tanto una planificacion diversificada incluyendo a un
estudiante que tiene discapacidad visual va incluir diversas formas de presentar el
contenido, por lo tanto en esas diversa maneras de presentacion yo estoy incluyendo
aspectos multisensoriales que van méas alla de lo visual y Fisica al ser una asignatura visual,
tenemos la parte que actia como un facilitador que es muy vivencial también, méas que
tener que ver con lo visual tiene esta forma que tiene que ver con la vivencia, con describir
experiencias y con experimentarlas, de esta manera el aporte de una planificacion
diversificada tiene que ver con que yo me anticipo y considero todos los canales
sensoriales, ademas de la visién porque no quiere decir que porque tengo un alumno con
discapacidad visual en la sala de clases yo voy a negar la vision, si seria interesante hacer
una clase donde todos los estudiantes estén con los ojos tapados y que aprendan también
Fisica a partir de otros canales sensoriales, este es un aspecto y voy a hacer aqui un
paréntesis que tiene que ver con los estilos de aprendizaje en DUA se ha utilizado mucho
y se ha sobreexplotado esto de los canales sensoriales de aprendizaje, de los estilos de
aprendizajes, al punto de que yo he estado en salas de clases donde hay programas de
integracion y donde las profesoras del PIE se han encargado de pegar dentro de las salas
no sé si esta habréa sido una préctica masiva pero en los colegios donde yo estuve en
colegios en el afio 2016 y 2017, se daba en todos los colegios que yo trabajaba incluso en
las salas de la nocturna donde yo trabaje, un grafico de torta que decia este curso es un 80
% visual, después en otra sala decia este curso es 70% auditivo, 20% visual, 10%
kinestésico, entonces se limita y se estigmatiza la preferencia del canal sensorial con el
cual aprenden los estudiantes, entonces en ese sentido el DUA viene siendo muy limitante
como para decir este estudiante aprende por un canal absolutamente visual, entonces le voy
a ensefiar solo por el canal visual, a los que son auditivo , les voy a ensefiar solo de manera
auditiva y no!, lo importante es hacer que todos los estudiantes desarrollen todos sus
canales sensoriales. Esto tiene que ver con desarrollar habilidades multisensoriales en todos
los estudiantes.
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8. ¢Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Los elementos que considero esenciales para hacer un trabajo colaborativo entre docentes
son multiples, tienen que ver primero con la relacion que se establece con el docente y esa
relacion tiene que tener varios elementos claves, en primer lugar reconocer al otro como
experto en su &rea, ser capaces de moldearnos el uno al otro, esa capacidad de yo
comprender lo que tu quieres ensefiar con que el profesor del aula comprenda como yo
quiero que ensefiemos y no solamente como queremos, sino como el estudiante necesita,
entonces reconocer primero al estudiante como protagonista, reconocernos a nosotros
como complementarios, entonces saber que estamos haciendo un trabajo complementario
que todos nos aportamos y que de ese aporte en conjunto incluyendo a la familia, el
estudiante, el profesor de asignatura, el profesor jefe en muchos casos y el profesor o
profesora de educacion diferencial, nosotros reconociendo ese aporte, ponemos el foco en
el producto de todos estos aporte juntos y no me voy a cegar en lo que yo estoy haciendo ,
en lo que el profesor esta haciendo o en lo que el estudiante tiene que hacer, sino que es un
producto de un trabajo colaborativo, entonces aqui el trabajo colaborativo juega un rol
fundamental, nosotros tenemos que conocer el trabajo colaborativo como un beneficio,
como un aporte, no como una carta 0 como algo que implique agobio laboral de ese modo
presentandolo asi y expresandolo y verbalizdndolo asi diciéndole << Hola colega aqui
vamos a lograr un trabajo colaborativo para obtener mejores resultados, esto no tiene que
parecer un agobio porque incluso va implicar que trabajemos menos, porque vamos a
trabajar tan colaborativamente que cada uno va a hacer solamente su parte pero teniendo
un foco en comun>>, eso es lo principal, luego hay aspectos a considerar para poder llevar
a cabo el trabajo colaborativo tiene que ver con las horas de disposicion, que se respeten
esas horas donde yo tengo la hora de co-docencia agendada en mi horario y que la
respetemos. Muchas veces sabemos que el profesor de asignatura tiene harto trabajo ,
entonces yo en mi experiencia he llegado a acuerdos con los docente semana por medio,
entonces semana por medio no todas las semanas en nuestro horario, eso es ilegal pero
también esto tiene que ver con el trabajo colaborativo teniendo conciencia de cual es el
trabajo del otro también, entonces mira semana por medio tu utilizas esta hora pedagogica
para hacer tus cosas y semana por medio nos ponemos de acuerdo y quedamos con tarea
para la siguiente semana, asi yo quedaba con la tarea de adaptar material generalmente o
cambiar de formato algun material para que sea accesible para el estudiante , entonces
utilizamos esta hora planificacion para anticiparnos que es un principio fundamental de la
planificacién. Entonces aspecto principal, considerar al otro (Como decia Maturana) como
legitimo otro tanto el estudiante, la familia y el docente, tener un espacio que tiene que ver
con espacio fisico y con el tiempo, si el espacio fisico me incomoda buscar otros espacios,
yo pudiera utilizar una banca en el patio del colegio si eso es mas comodo para trabajar con
mi colega porque generalmente es una hora en que los alumnos estan en clase o no estan
porque es una hora lectiva, entonces yo puedo utilizar una banca del patio, puedo utilizar
el kiosquito e irme a tomar un café con el colega, crear un ambiente ameno y tener
conciencia que el espacio fisico que estoy utilizando también interfiere en la productividad
de ese trabajo, muchas veces decimos que hay que hacerlo en la oficina del departamento
de ciencias o en la sala de profesores donde cominmente hay otros colega, estan los del
equipo directivo circulando y se torna mucho mas tenso el ambiente, lo ideal es buscar
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espacios mas intimos donde con el colega estemos los dos solamente trabajando en funcién
de lograr los aprendizajes con mi estudiante pero en un ambiente grato y agradable,
entonces podemos ir variando y no solamente mantener un espacio rigido durante todo el
afio, entonces la disposicion y la predisposicion al trabajo colaborativo es fundamental y
eso lo logro creando una relacion de confianza con el colega o validando su trabajo,
complementando a partir de la orientaciones metodoldgicas que yo le voy entregando al
colega.

¢ Como se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisicay el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

La organizacion del trabajo colaborativo entre el profesor de Fisica y el profesor de
educacidn diferencial, cuando yo trabajaba en el colegio José Antonio Lecaros, y habia PIE
donde trabajaba de manera colaborativa con el docente de fisica y teniamos dentro del
curso un estudiante con discapacidad visual, la co-docencia con el profesor se organizaba
asi: en un tiempo y en un espacio, teniamos un bloque a la semana donde nos juntadbamos
y podiamos organizar este trabajo colaborativo y teniamos espacios que podian ser distintos
toda la semana esto estd muy ligado a la respuesta de la pregunta anterior, entonces de esa
manera se organizaba el trabajo colaborativo, anticipandonos a la clase que queriamos
realizar y a como queriamos entregar el contenido al estudiante para que sea cercano,
ameno y que desencadene un aprendizaje significativo, el foco siempre era el aprendizaje
del estudiante, siempre organizandose trabajo colaborativo con ese foco méas que de
cumplir el horario de la hora de colaboracién en conjunto que teniamos, se organizaba de
esa manera. En el colegio en el que estoy ahora, el trabajo colaborativo con los profesores
de fisica tiene que ver con una propuesta al ser plan de apoyo a la inclusién y no programa
de integracion educativa, no tenemos horas en nuestra carga horaria para juntarnos pero si
tenemos la necesidad de dar respuesta educativa a las necesidades educativas de nuestros
estudiantes, por lo tanto es mas propositivo desde el beneficio que va a lograr no desde la
obligatoriedad o desde la imposicion, sino que es mas consultivo. Los colegas agradecen
ese instancia en el colegio, aqui en cuanto a organizacion hay un coordinador por nivel y
este prepara el material de la asignatura por nivel, o sea en este caso para segundo medio
hay un coordinador de fisica que prepara el material, entonces yo me relno con ese
coordinador y yo le digo: “Mira la planificacion que hiciste abarca todo lo necesario para
abordar la diversidad en el aula, porque si ti te fijas aqui esta un estudiante que tienen tal
y tal caracteristicas, tu propuesta metodoldgica da respuesta a ellas”. También asi abordar
la conversacion validando lo que ya hizo el colega es super bueno, de esa manera €l va
atribuyendo sentido a aquello que estd haciendo y planificando para que todos los
estudiantes de la sala aprendan, haciendole ver que él sin querer ya estd abordando la
diversidad del aula sin darse cuenta, entonces que hago yo, leo la planificacion que hizo el
colega y voy interpretando las actividades dandoles utilidad, diciéndole cuales estan mas
pertinentes para un tipo de necesidad y cuales para otras, por ejemplo le digo “aqui ti haces
una actividad del tipo experimental y experiencial, entonces si tenemos un alumno que ve
poco este experimento tl puedes tener a una compafiera tutora que vaya atenta a que tu
vayas verbalizando y si tu no verbalizas algo como corresponde, ella intervenga para que
el estudiante al mismo momento que sus compafieros tenga toda la informacion que se esta
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dictando de manera visual, de forma auditiva, Entonces anticiparnos a partir de que yo voy
a ensefiar, teniendo en cuenta la diversidad del aula.

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de 2° Medio
en la asignatura de Fisica, ¢Cuales son las principales actividades que realizan en
conjunto?

En la implementacion del trabajo colaborativo con los docentes en el nivel de 2° Medio en
la asignatura de Fisica, las principales actividades que realizamos en conjunto es primero
tener una panoramica del curso, y a partir de ella yo le doy a conocer a los profesores cuéles
son las caracteristicas que implican la condicion diagndstica del estudiante y a partir de eso
cuales son las caracteristicas involuntarias que va a tener la estudiante ya sea por la ingesta
de alimentos o por la discapacidad que presenta. Por lo tanto, también ahi hago énfasis en
la definicion de discapacidad, yo le digo al profesor un estudiantes puede ser ciego pero no
necesariamente presentar discapacidad visual, la discapacidad tiene que ver con las
barreras del entorno, y en base a eso identificar cuales son las barreras del entorno, por
ejemplo que un estudiante no aprenda Fisica no tiene que ver con que no ve, tiene que ver
con que lo que escucha no es suficiente para aprender, entonces es una barrera que la
informacién audible de la que el estudiante dispone sea poco eficaz 0 escasa, entonces
nosotros tenemos que ampliar esa informacion auditiva y hablar mas y darle mas, el
problema no es que él no vea el video, o no pueda ver el movimiento circular o el
movimiento rectilineo uniforme o todo lo que se pase como contenido en segundo medio,
no tiene que ver con que el estudiante no lo vea, tiene que ver con que no estan hechos para
que sean audibles o se puedan tocar, entonces como transformo esto, lo primero vendria
siendo conocer al estudiante, sus caracteristicas, las conductas involuntarias que va a tener
este estudiante y cuales son las N.E.E que surgen, teniendo en cuenta que las N.E.E, se
pueden superar, lo que dice el Ministerio de Educacion en el decreto 170 sobre N.E.E.
transitorias y permanentes, no tienen que ver con la realidad, tiene que ver con que es
transitorio o es permanente la subvencion que va a entregar el ministerio, pero la N.E.E ya
que esta siempre puede ser transitoria, siempre es superable, “se superan las N.E.E.” si yo
tengo un alumno ciego que para el decreto es N.E.E. permanente, su necesidad educativa
especial tiene que ver con que él tiene que acceder al material escrito y éste se encuentra
escrito solo en negro, es una barrera del entorno la informacion escrita en negro, por lo
tanto yo escribo la guia en Braille, y si el estudiante no sabe Braille, le ensefio Braille y asi
voy eliminando las barreras desarrollando habilidades en el estudiante para que esas
barreras no existan y si existen él se tope, se caiga con esa barrera le baile una cueca y siga
adelante, no sé si me explico pero la idea es que él sea capaz por ejemplo si voy a hacer
que el estudiante se desplace desde la sala hacia la biblioteca yo tengo varias opciones, la
primera es ensefiarle a algin compafero tutor o al docente técnicas de Orientacion y
Movilidad con ayuda de guia vidente, entonces yo como guia del estudiante puede ir y me
puede tomar el brazo y si es de una altura similar a la mia me puede tomar desde arriba del
codo y de esa manera aplicar todas las técnicas con el objetivo que el alumno se desplace
desde la sala hacia la biblioteca eses es un segundo paso, pero ahi tampoco termina, el
tercer paso fundamental y que debe tener como objetivo toda profesora de Educacion
diferencial, debe ser lograr la autonomia del estudiante, en el momento que yo logro que
se logra desarrollar una autonomia de manera integral se elimina una discapacidad del
estudiante y ese estudiante es solamente ciego ya no es un discapacitado visual, entonces
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que voy hacer ahi, le voy a ensefiar a reconocer obstaculos , le voy a ensefiar a chocar con
obstaculos, que él llegue a un lugar y se encuentre y reconozca un basurero, luego una silla
mal puesta o compafiero corriendo, que él sea capaz de reconocerlos e identificarlos solo
de darse cuenta que lo que esta tocando es un obstaculo, de mantener su orientacion en el
espacio, que él sepa y sea capaz de identificar un basurero, una planta, unasilla en el suelo.
Cuando el estudiante logra eso a través de la mediacidn que hice como profesora mediadora
de este proceso y de ese modo el estudiante logra su autonomia, significa que estamos
eliminando las barreras del entorno, y no solamente eliminarla, porque a veces el foco del
profesor se centra el eliminarla, sin embargo, no es eso, el foco debiera estar en reconocer
esas barreras y que el estudiante adquiera habilidades para que esas barreras dejen de ser
barrera, va a seguir existiendo el basurero, la silla votada el material en tinta va seguir
existiendo pero ya no van a ser barreras porque ahora el estudiante va a tener la habilidad
de reconocer con su baston esos obstaculos y seguir caminando y de él mismo poder
transcribir un formato Word a audible o en Braille, y si el recibe un formato en pdf tampoco
va ser una barrera porque él va a manejar estos programas que le ayudaran en la conversion,
entonces estas cosas que antes eran una barrera van a seguir existiendo pero no van a
implicar una barrera para €l y ese es el foco fundamental del aprendizaje, que el estudiante
adquiera autonomia.

Para ordenar la idea y dar respuesta a la pregunta es importante indicar que las principales
actividades que se hacen en conjunto en el trabajo colaborativo son tres, la primera son
reuniones de co-docencia, la segunda son las clases propiamente tal y la tercera son
actividades extraprogramaticas.

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

Las experiencias puntuales de trabajo colaborativo en el contexto descrito han sido el afio
2010 con un estudiante de baja vision y el afio 2018 con un estudiante ciego y ahi aplicando
todo lo metodoldgico y lo de preparacidn de clases que ya expliqué en la respuesta de las
preguntas anteriores.

¢ Cudles son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

Las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el trabajo
colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio, tienen que ver con la
descripcion del vocabulario, mejor dicho utilizar un vocabulario descriptivo, tiene que ver
con contar con el material en el mismo momento en relacion a sus pares, si los estudiantes
tienen hoy dia una guia, esa guia debe estar hoy dia en Braille, eso también es una estrategia
metodoldgica yo no puedo estar atrasando al estudiantes, si no tiene la guia lista, se la leo,
pero no puedo estar atrasando al alumno, otra estrategia es hacer participar a los estudiantes
por medio de preguntas movilizadoras, esas tienen que ver con como Yyo intereso al
estudiante con la materia que viene, otra estrategia son preguntas indagatorias que tienen
que ver con asegurarme como profesora de lo que va aprendiendo el estudiante, entregar
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pautas para que él vaya desarrollando su aprendizaje autbnomo, esto tiene que ver con ir
monitoreando el proceso de aprendizaje y ademas hago evaluaciones formativas que tiene
que ver con el desarrollo de las guias de aprendizaje, otra estrategia es seccionar el
material si tengo una guia con 40 preguntas la divido por items y digo ya hoy dia debe
desarrollar el item 1 y 2, le doy los insumos necesarios para que pueda investigar y
responder ese item, los aprendizajes previos que debe manejar para poder responderlo esto
comunmente se efectla dentro de la clase y algunas veces en sala de recursos, se utiliza
también metodologia de clase universal procurando que la forma de entregar el contenido
al igual que los materiales sirvan para todos, otra estrategia metodoldgica es darles varias
opciones de reportar lo que hicieron esto quiere decir que algunos van a disertar el
contenido, otros van a resolver una guia evaluada, otros van a hacer un trabajo en grupo,
puede ser una actividad experimental , otro de investigacion o construir una maqueta de las
nociones bésicas del contenido que a su vez aunque el estudiante no se parte del grupo va
servir a modo de insumo para favorecer la comprension del estudiante con discapacidad
visual, también otras estrategias son visitar otros lugares, museos, universidades,
parques, una estacion de tren, un vagon de metro, alguna actividad cultural donde yo pueda
relacionar la Fisica, participar en interescolares, en charlas y en seminarios. Todas estas
son estrategias metodoldgicas que yo desarrollo para la ensefianza de la Fisica en segundo
medio, también otra estrategia es incluir actividades experienciales como andar en el auto,
decirle que en el metro cuando vaya a frenar ancle el bastén en el suelo y sienta y luego
describa cudl fue la reaccion del vagon, cual fue la reaccidn que pudo escuchar de la gente,
cual fue la reaccion de su cuerpo cuando el metro freno relacionandolo con la primera ley
de Newton que es la inercia y ahi vamos entrelazando los contenidos a actividades
cotidianas y esa es una estrategia metodoldgica muy asertiva que obviamente ayuda mucho
en la adquisicion del estudiante de un aprendizaje significativo.

¢ Como proyecta la optimizacién del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

La optimizacion del trabajo colaborativo se debe proyectar, ésea no hay forma de no
proyectarla positivamente. El trabajo colaborativo tiene eso, que no es un trabajo paralelo
ni sesgado, ni de un trabajo ya: “la profesora de aula estd haciendo la clase para todo el
curso y la educadora diferencial esta haciendo en grupos pequefios a los estudiantes con
necesidades educativas especiales” no, el trabajo colaborativo tiene este interesante que se
hace en conjunto y para todos. Entonces, yo veo que se puede optimizar mucho aplicando
el principio de universalidad, donde la planificacion, las guias de estudio, el material de
estudio, los links, las experiencias, los experimentos, el como yo imparto una clase y el
material de evaluacion que yo voy a utilizar, las diferentes modalidades de evaluacion
atienden la diversidad en el aula. Haciendo cada vez materiales mas universales para que
los estudiantes puedan acceder a este material sin distincion. Yo proyecto que ya las
necesidades educativas especiales no sean un tema, que no se hable de necesidades, que no
exista la necesidad de identificar una necesidad educativa especial, porque al eliminar o
disminuir al maximo estas barreras y eso implica que esas necesidades educativas
especiales no existen y con disminuir las barreras, me refiero a disminuir los elementos que
representan o implican una barrera para el estudiante, sino que el dotar al estudiante de
estrategias y habilidades para que, todos los elementos del entorno no necesariamente
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impliquen una barrera que €l pueda utilizar como un elemento favorable para su
aprendizaje todos los elementos del entorno. Aun los elementos visuales, porque quizas €l
tenga habilidades sociales desarrolladas y va a tener un profesor o un compariero cerca que
le va a decir, porque en un colegio uno nunca esta solo, siempre hay alguien a su alrededor,
entonces cualquier persona que tenga la habilidad sin caer en esta dependencia, pero si en
el momento en que lo necesita el identificar “ah, esto si lo puedo tocar, esto lo puedo leer,
esto lo puedo buscar de manera autonoma. No tengo que preguntarlo, pero esto si lo puedo
preguntar” entonces “;oye me puedes describir un pdster? ;qué dice? ¢y salen imagenes?
Ly cudl es la imagen de ese poster?” entonces, ahi €l puede acceder a ese poster que esta
pegado en el patio no implica una barrera, no necesariamente tiene que ser discriminatorio,
no tenemos que caer en esta cultura de “porque soy ciego me tienen que tener todo en
braille, me tienen que despejar todos los caminos, me tienen que hablar todo, me tiene que
avisar porque o sino no tengo como enterarme, voy a chocar” responsabilizar al estudiante
con dificultad visual a acceder de manera autonoma al entorno. Entonces, esa es mi
proyeccion basada en la autonomia del estudiante y en la universidad de lo que yo le
entrego al estudiante ya sea una clase, un material de apoyo, un material de estudio o un
material o de evaluacion.

¢, Cuales considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

La fortaleza de la co-ensefianza tiene que ver con que tengo dos miradas dentro de un aula
de clases, dos mentes ideando y creando una metodologia particular apuntando hacia el
abordaje de la diversidad en el aula y también hacia la universalidad. Tenemos dos mentes
creativas, dos mentes creadoras, tenemos una complicidad que implica por supuesto una
fortaleza, ser complice de esto que yo estoy ensefiando, de lo que estoy impartiendo,
también de la logistica de la clase “se me quedo el data” “no te preocupes yo te lo llevo”
eso optimiza mucho el trabajo dentro del aula, que no es necesariamente en solo impartir
contenidos, sino en toda la dinamica que se da dentro del aula, la dinamica relacional, la
dindmica cooperativa, la confianza que uno también establece con los estudiantes en la
participacion, si yo como educadora diferencial me pongo en frente de la sala o en el fondo
de lasalay viceversa con el otro profesor, estamos ocupando el espacio de la sala y estamos
participando desde el rincén, desde la esquina y ahi los estudiantes se sienten también con
la confianza de ir participando desde su puesto de trabajo, desde el pasillo de la sala, desde
la esquina, desde la puerta, desde la puerta del profesor, desde la pizarra, ya no se genera
este nerviosismo exagerado de “Oh, me hicieron pasar a la pizarra” porque estamos todos
en ésta participando. ¢(No estamos imponiendo un aprendizaje, sino que estamos
motivandolos a que aprendan esto, estamos interesandolos preguntandoles “Han ido a la
playa a una velocidad constante?, ;Han sentido los cambios de velocidad dentro de un
auto?” que nos cuenten sus experiencias hace que la clase no sea tan rigida, sino que
permita una soltura dentro de la clase y yo creo que eso es una fortaleza de la co-ensefianza.
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Los desafios de la co-ensefianza tienen que ver con la mirada positiva que nosotros
podamos enfrentar en esta co-ensefianza, si yo lo veo desde una mirada negativa muchos
profesores de educacion diferencial estdn complicados porque no manejan el contenido,
entonces se sienten super agobiados, €l como le ensefio yo a sacar la velocidad si no me sé
la formula de como sacar la velocidad de un objeto en movimiento. Entonces, yo creo que
ese es un gran desafio ponerme como educadora diferencial en mi lugar con todos mis
atributos a disposicién de la clase y el profesor de aula también, entonces lograr esa entrega
mutua, ese no encasillamiento, tratar de eliminar ciertos prejuicios que se pueda tener o
estos juicios de valor de “esta profesora viene a hacerme apoyo en fisica y no entiende nada
de fisica” yo se lo doy vuelta a los profesores y les digo “bueno, ;tu sabes acerca de como
abordar el aprendizaje de un estudiante con discapacidad visual? ¢ Te ensefiaron eso en la
universidad? Entonces a mi tampoco” es normal y no esta mal ni tampoco esta bien y a
partir de esto que tenemos es que nosotros vamos a practicar a llevar en marcha nuestra
accion de co-ensefianza, porque la co-ensefianza es una accion, no tiene que ver con lo
tedrico, sino que tiene que ver el como yo implemento, me desenvuelvo, me relaciono con
el colega entonces, yo creo que ahi esté el gran desafio que logremos esto, que se puede
lograr esta confianza, esta complicidad para poder llevar a cabo de la manera mas
colaborativa posible y no en paralelo como se ha hecho por muchos afios en contexto de
PIE.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
Fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual? ;Cuales?

Si, he tenido varias experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad visual.
Generalmente, si saco un estudiante... Mira, en fisica se da mucho, por ejemplo “ya, nos
vamos a tomar la mano y vamos a girar rapido y vamos a ver la fuerza centrifuga o te voy
a empujar levemente y ti me dices a donde te vas™ para todos esos ejemplos trato de incluir
a la mayor cantidad de estudiantes posibles, y entre esos estudiantes si o si esté el estudiante
con discapacidad visual, que no sea tan notorio también que saco a ese estudiante entonces
voy incluyéndolo. También, voy haciéndole preguntas, por ejemplo, “y ta Patricio,
cuéntame” y lo incluyo para que diciendo su experiencia. Entonces, asi hago la clase de
manera participativa. Promuevo la participacién, como que me encargo de eso porque en
contenidos es poco lo que puedo aportar dentro de un aula. En mi experiencia, yo me he
dedicado méas a motivar la participacion de los estudiantes, hacerle preguntas al docente
pensando en las dudas que puedan surgir en los estudiantes, o cuando el docente esta
explicando algo y en la sala hay caras de “esto no lo entendi” yo levanto la mano y pregunto
“;Quién entendid esta materia?” entonces, ahi los estudiantes empiezan a participar y si,
trato que el estudiante con discapacidad visual sea uno de los que responden, no siempre
claro. Generalmente, tomo mas el lugar de mediadora en la sala de clases que de experta
en el tema y entregar el contenido. Mediadora haciéndole preguntas al profesor, a los
alumnos, y ahi guiando una conversacion. Por supuesto también, participé con la
diversidad del material, material en relieve, ocupando todo lo que hay en el laboratorio,
para poder llevar a cabo un experimento, haciendo experimentos con los estudiantes,
haciendo mediciones de caida libre, se hacen grupos unos van al segundo piso a lanzar
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cosas y otros miden cuanto tarda el objeto y obvio, con la participacion del estudiante con
discapacidad visual.

Segun su opinidén, ¢Cudl es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

El aporte de la co-ensefianza en la asignatura de fisica en el aula diversa podria ser infinito,
porque tiene mucho aporte. Ya el hecho de tener dos profesionales dentro del aula, uno
pendiente de impartir la clase y el otro pendiente de como los estudiantes van
comprendiendo lo que esté ensefiando el profesor de asignatura, ya tiene su aporte en si,
que esta implicito. Pero, si el aporte de la co-ensefianza en fisica tiene que ver con hacer la
actividad de manera participativa, conocer la actividad para hacerla més diversa, proponer
diversas formas de como ensefiar, con llevar mas material al aula, 6sea, cuatro manos
cargan mas material que dos, entonces, podemos llevar un sin fin de material, aumenta la
creatividad de los docentes para poder idear estrategias metodoldgicas. Nosotros no
tenemos una biblia donde se digan las estrategias metodologicas que se deben utilizar, sino
que las estrategias metodolégicas siempre van surgiendo, y van surgiendo a medida que yo
voy identificando acciones necesarias para que el estudiante aprenda. Acciones que estoy
realizando y que el estudiante esta aprendiendo y acciones que no debo realizar para que
el estudiante no desaprenda o aprenda mal. Entonces, estamos en una dinamica de
observacién constante y eso por supuesto que favorece el aprendizaje en fisica de los
estudiantes, cuando hay dos profesores el clima que hay en la sala, se favorece un clima
positivo, esa es la idea o la intencion y asi yo lo practico. La idea es lograr una buena
relacion, por eso me refiero tanto a la complicidad, porque se forma una relacion de partner,
de equipo de team en el aula y eso lo perciben los estudiantes. Entonces, tenemos que tener
muy bien en claro que todo lo que digamos o lo que no digamos, lo que hagamos o lo que
no hagamos, como miramos o como no miramos, influye en el aprendizaje de los
estudiantes, marcamos, dejamos huellas nosotros como docentes y hay que tratar que esas
huellas sean lo mas limpias posibles, lo més positivo posible, porque deja la diferencia en
el aprendizaje de los estudiantes.

La co-ensefianza favorece mucho el rol de guiador y de mediador dentro del aula, de
facilitador. Entonces, se hace un aprendizaje mas ameno, mas autonomo también, se puede
utilizar de mejor manera el contexto, el entorno. Es como el suefio de cada profesor, que
bajen la cantidad de estudiantes por sala ¢Quién no quisiera en vez de tener 40 estudiantes
en una sala el tener 20? pero, como no se puede tener cursos con un numero tan reducido
de estudiantes, al tener dos profesores dentro de la sala, es como si asi fuera. Puedes abordar
mucha mas cantidad de estudiantes teniendo dos profesionales dentro del aula hablando en
un mismo idioma, en la misma frecuencia.
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17. De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cuales
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

En 2° Medio los contenidos que se trabajan en fisica son el Universo, los movimientos,
fuerza, trabajo y energia. Entonces, si lo vemos del punto de vista de profesores de
educacion diferencial, ninguno de los contenidos es poco abordable puesto que, todo se
puede adaptar la fisica es una asignatura que puede llevarnos a lo cotidiano y a la
experimentacion, por lo tanto, no debiese tener algun problema en adaptar esos contenidos
y poder traspasarlo de manera efectiva a los estudiantes con discapacidad visual. Pero, de
todos esos contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de fisica, el que puede
presentar un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad visual
podria ser el del Universo, porque se habla mucho del Universo observable y eso se
contrapone a la realidad y a las capacidades de poder observar como tradicionalmente se
entiende por observacion. Entonces, ahi tenemos que trabajar en el concepto de
observacion, méas alla de la vision, sino que también de los sentidos como un concepto
integral, de como observar el aprendizaje y como yo aprecio el aprendizaje, como accedo
al aprendizaje que no necesariamente tiene que ser del 6rgano visual del ojo, sino que
también puede ser desde otro sentido y a través del razonamiento y de la comprension. Y
para llegar a esa comprension se requiere de un trabajo multisensorial con los estudiantes
con discapacidad visual, pero de visibilizar los profesores de fisica, esa estrategia, los
canales multisensoriales que tenemos todas las personas para poder acceder a un
conocimiento y a un aprendizaje. Por lo tanto, en ese sentido se hace méas complejo y
requiere mas trabajo por parte de la profesora de educacién diferencial con el profesor de
fisica, haciéndole a este entender y ir despertando la creatividad, porque uno como
profesora de educacion diferencial, no solamente debe despertar la creatividad en los
estudiantes, sino que también en los profesores y la mejor manera de despertar la
creatividad es a través de las necesidades, de suplir necesidades y ahi me pongo lo méas
creativa posible. Entonces, tenemos la necesidad de mostrarle al estudiante y encantarle
con el Universo observable a través de los otros sentidos, el que implica mayor desafio es
ese por el caracter visual que se le otorga al Universo y tiene que ver con eso, obviamente
nosotros no estamos tocando el Universo, sino que lo estamos mirando, pero hay distintas
formas de mirar, solo que nos falta un poquito mas de universalizar en la sala de clases.
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18. ¢ Cuales son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?

Mi reflexiones finales respecto a los temas abordados, es que en que todos los tenian un
punto en comdn que era el Disefio Universal para el Aprendizaje, la co-docencia la co-
ensefianza son partes fundamentales y favorecen y promueven el trabajo colaborativo y en
realidad a raiz del trabajo colaborativo, es precisamente que mas se puede lograr la
planificacién diversificada y de esa manera lograr que todo este trabajo y este analisis de
llevar a la practica también estos conceptos y esta estrategia que en realidad se convierte
en una estrategia metodoldgica se puede llegar en definitiva al aporte que implica en el
aprendizaje y en la ensefianza de las ciencias. También, se puede analizar los aspectos
disciplinarios que son necesarios para poder lograr ensefiar las ciencias a todos los
alumnos, considerando la diversidad en el aula y principalmente el trabajo potencial que
tiene el aprendizaje en los estudiantes con discapacidad visual. También, analizar los
facilitadores y los desafios de cada una de estas acciones que se llevan a cabo para poder
promover el aprendizaje de las ciencias es fundamental, porque a partir de aquello es que
uno puede ir mejorando las practicas educativas y también, haber podido reflexionar y
mirar las précticas educativas que he llevado a cabo son la base para poder implementar
todas estas estrategias que tiene su raiz en el Disefio Universal del aprendizaje porque el
foco es lograr el aprendizaje en todos los alumnos del aula, independiente de la diversidad
que exista dentro de la sala de clases. Entonces, a partir de aquello de este ejercicio de
mirar y reflexionar es que se pueden lograr aprendizajes significativos en todos los
estudiantes, valorando precisamente esta diversidad del aula, mas que solo mirarla como
en cierto estado de alerta y asustarnos en cdmo yo voy a impartir este aprendizaje en un
aula tan diversa sino que todo lo contrario, valorar la diversidad del aula para poder a partir
de las caracteristicas propias de un contexto de aula en particular poder desde ahi planificar
la clase en cuanto a como todos estos contenidos que yo quiero impartir y que la ensefianza
que yo voy a impartir, en el periodo que planificd sea un periodo un mes o un semestre o
un afio, pueda tener un impacto positivo en los estudiantes, pueda ser motivadora, para que
los estudiantes se interesen y en definitiva también, lograr el aprendizaje que es el objetivo
altimo de todo lo que se hace en torno a la planificacién diversificada, a la implementacion
de Disefio Universal para el Aprendizaje, 6sea, todo parte desde reconocer la diversidad
otorgandole un valor positivo para poder lograr el aprendizaje en todos los estudiantes.
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ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 5
Titulo profesional: Licenciada en Educacion y Profesora de Educacion Diferencial
especialista en Problemas de la vision.

¢, Cual es su opinion respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

Me parece una buena estrategia para poder aplicar dentro del aula. Sin embargo, que
requiere mucho tiempo planificar en base al Disefio Universal para el Aprendizaje, creo
que es muy bueno, pero requiere de mucho tiempo y esto obviamente habria que hacerlo
en cada una de las asignaturas, por lo tanto, es demoroso en ese sentido, esa es mi opinion.

¢Ha tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal para el Aprendizaje?
¢ Cuales?

Si, he tenido experiencia en la asignatura de matematica con un profesor de donde yo
trabajo, planificamos clases en base al DUA 'y en el fondo lo que hicimos fue esto de utilizar
distintos medios de representacion, de poder quizas presentar un video, un recurso mas
bien de papel para que los estudiantes pudieran trabajar sobre el mismo, utilizamos
variados recursos para que ellos accedieran a la informacién. Luego, también para que
pudiesen responder frente a ésta, que lo hicieran de distintas formas como ellos creian que
podian responder mejor frente a eso y obviamente se les daban los niveles de autonomia.
Creo que los dividimos por grupos a los chicos, asi como ya este grupo, presenta mayores
condiciones o mayores habilidades en esta asignatura, lo que vamos a hacer es que cada
uno de ellos sea tutor de otros. Estos otros grupos, que presentan un desempefio un poco
mas bajo, pueden ir haciendo esta tutoria con el grupo anterior. Eso recuerdo y fue en
varias clases de matematicas.

Si, he tenido experiencia trabajando para fisica, hay méas que todo lo que se profundiza
harto es el tema del acceso a la informacién, como el estudiante puede acceder al mismo
contenido que sus compafieros. Obviamente, si hablamos de contenidos que son
obviamente netamente visuales, para ellos tendrian que hacerse un cambio, algo que fuese
quizas mas descriptivo en ese sentido, entonces también se realiz6 de esa forma.
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3. ¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

Yo creo que los facilitadores son que los profesores tienen los conocimientos como las
competencias para poder desarrollar un trabajo en DUA, pero al mismo tiempo como ellos
son tan competentes en su area de ensefianza media, cuando uno quiere por ejemplo la
adaptacion de este mismo contenido, bajar, cambiar el objetivo o tomar por ejemplo un
objetivo de ensefianza basica con un estudiante que presenta necesidades mucho mas
profundas, ahi también dicen jAy, pero yo no soy profesora basica, no me manejo con
esos contenidos 0 con esos objetivos! Entonces, ahi mismo ellos ponen estas barreras de
no bajar de nivel, porque ellos trabajan solamente en media. Entonces ahi se complican un
poco, son profesores stper competentes que yo creo que se destacan en su area, son buenos
profesores, buenos académicos en ese sentido, pero les cuesta esto de poder flexibilizar
frente algunas cosas, eso es obviamente un desafio, son muy poco flexible los profesores
donde yo trabajo. También, los desafios son los tiempos que uno maneja, porque por lo
menos el liceo donde trabajo tiene tres jornadas, entonces hay profesores que van sélo en
algunas jornadas y que les hacen clase a muchos cursos, entonces lo del tiempo es un factor
determinante para poder hacer este trabajo del DUA. Yo creo que otro desafio es el tema
de los recursos, ya que tenemos que idear un montédn de recursos para poder realizar una
clase, porque por ejemplo queremos ocupar material audiovisual y resulta que el proyector
estd malo, que el audio no funciona, por lo tanto, que hay que traer un montén de cosas
para poder desarrollar una clase. Entonces, no contar con los equipos disponibles en el
momento es demoroso para poder empezar una clase, ya que hay que planificarlo todo con
mucha anticipacion y obviamente asegurarse que puedan estar los recursos materiales en
ese sentido. Otro desafio es que hay profesores que no tienen este horario de trabajo
colaborativo, por ejemplo, como ellos no tienen horario de trabajo colaborativo y tampoco
se les paga esta hora de trabajo colaborativo, uno queda sujeto a la disponibilidad, la
disposicion y a la voluntad de ese profesor de poder realizar esta intervencion o esta
planificacién mas diversificada, como que queda muy a la voluntad. Si el profe quiere, la
podemos hacer, pero si no quiere no. En base a eso, ya sé coarta un poco la planificacion
como les digo. Parece que no tengo otro facilitador del DUA.

4. Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?

Creo que las ciencias son unas de las asignaturas del curriculum mas dificiles de acceder,
porque las ciencias nos implican desarrollar un conocimiento méas cientifico, eso esta
asociado a las ciencias. En realidad, es mucho de observar, de analizar, de generar
hipdtesis, en el fondo desarrollar estas habilidades un poco mas superiores. Yo creo que el
DUA lo que nos permite es también concretarlo en cosas mas especificas. Por ejemplo, los
profesores cuando hablan cosas de fisica que son tan abstractas o que en el Universo a
miles de kilémetros y es stper lejos, uno de repente tiene que intervenir y decir “ya, pero
ya ti me estas hablando del Universo, entendemos que hay estudiantes que pueden llegar
a este nivel de abstraccién, de poder entender que en el Universo pasan un monton de
proceso que se pueden medir en cuanto a velocidad y todas esas cosas, pero hay otros
estudiantes que no, entonces ¢como lo podemos hacer un poco mas cercano con lo que
ellos hacen?”. Generalmente, ellos andan en skate, entonces “bueno, hagamos algiin mono
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con skate” y que en el fondo también ellos lo puedan vincular a cosas que hacen
diariamente en su casa, en su vida normal. Entonces, yo creo que es muy bueno el aporte
que se podria hacer desde el DUA. Ojalé que uno tuviese mas tiempo para poder desarrollar
planificaciones que se basen en cuanto al DUA, a esto mas universal que nos quiere brindar,
pero nos falta tiempo, yo creo que eso es importante.

¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

Si, he tenido experiencia en la planificacion de contenido de segundo medio con un chico
que era ciego, entonces claro efectivamente no sé si ustedes me pueden guiar un poco con
los contenidos que se abordan en segundo medio, porque deben ser los mismos;
movimiento acelerado, rectilineo uniforme. Entonces, eso también conlleva mucho estos
tipicos dibujos de los carritos que agarran una velocidad o que se van directo, entonces
obviamente ahi también hicimos una planificacion o actividades donde el estudiante
pudiese describir esos movimientos, en vez de tener que calcular especificamente esta
férmula, porque lo que te piden es la férmula o te piden velocidad en un momento, te piden
rapidez en otro momento, entonces por lo menos nosotros tratamos de que él entendiera la
diferencia entre velocidad y rapidez que no es lo mismo, si un objeto se movia a tal
velocidad la idea es que en un momento llegase a otro punto en tanta cantidad de minutos
0 que si en la carretera un auto va a no sé 50 kildmetros por hora, significaba que en una
hora recorria 50 kilometros, que entendiera esas cosas mas bien cercanas, porque ponen el
tipico dibujo de un carrito que yo creo es mas lejano, porque no sé si todos los estudiantes
ven un carrito que se desplaza a una cierta velocidad y creo que hay que acercar un poco
mas los contenidos a lo que ellos hacen, yo creo que la idea es también entender en el fondo
que ami lo que me preocupaba era que el estudiante en ese minuto entendiera los conceptos
que se estaban tratando, mas que efectivamente resolver esta formula, porque esta férmula
también es compleja hay una que es mas facil que es como la normal la que primero se
ensefa, pero después ya también hay formulas que son mucho mas complejas y yo creo
que ahi también se hace un poco de priorizacion en el sentido de que ya vemos qué es lo
realmente importante que el estudiante aprenda de esto.

Bueno yo considero que no lo hice tan bien porque si bien ... en este caso igual presentaba
un retraso pedagdgico importante, yo creo que no cognitivo pero si pedagdgico, debido
obviamente a que esta un poco afectada su salud, entonces generalmente en uno de los afios
el primer semestre o ingresar mas tarde o ya el segundo semestre le pasaba cualquier cosa
y obviamente dejaba de asistir al colegio, por lo tanto yo también priorizaba en ese sentido
que lo importante era que el estudiante aprendiera y bueno esto tuvo un impacto cuando él
tuvo que rendir la PSU porque en la PSU, se hacia esta PSU adaptada en el sentido de que
habia alguien que te leia la prueba, ese era el nivel de adaptacion que se hacia en ese minuto
pero claro evidentemente él no manejaba un montén de contenido, tenia vacios importantes
que yo igual después me senti super culpable porque yo digo pucha no priorizamos, como
que no preveia esta situacion y claro no pudo responder frente a esa prueba que es
estandarizada pero que es la prueba que teniamos en ese minuto también para poder acceder
a la universidad, que en algunas carreras todavia te la exigen.
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6. ¢Qué aspectos metodologicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

Hay que tener primero para poder desarrollar esta planificacion diversificada un muy buen
partner, que te ayude a generar esta planificacion desde su competencia y su disciplina en
el fondo yo no voy a hacer una planificacién de matematica o de fisica sin tener al profesor
de matematicas o fisica al lado, porque ellos en el fondo son los que tienen este
conocimiento preciso de su asignatura y su disciplina. Ahora yo creo que uno igual tiene
que tener un conocimiento, aunque sea vago de algunas cosas que se estan hablando, 6sea
obviamente el rol de la profesora diferencial no es saber la disciplina, pero bueno también
tengo que echar una miradita, repasar, estudiar algo porque no puedo llegar tampoco como
en blanco a decir cuél es mi aporte y también cuando el profesor esta explicando no se
“Lore queremos explicar el movimiento rectilineo uniforme”, a ya pero este
movimiento... yo también poder cuestionarlo frente a qué es lo que queremos que los
estudiantes aprendan, entonces eso también requiere de un tipo de estudio de mi parte.
Ahora yo creo que lo metodoldgico claramente uno es mas diversa en ese sentido, asi como
“ya profe pero usted me esta poniendo este mono nomas como que este dibujo ya y si
nosotros podemos poner otros dibujos podemos acercar un poco este contenido a lo que
hacen los estudiantes mas a diario eh hay unos estudiantes que son mas visuales”, ahora
hay hartas plataformas o herramientas virtuales que uno llega y se mete, hay una que tu
como que elevas la altura y obviamente el movimiento cambia de un chico que anda en
escay entonces td vas subiendo y bajando la altura y te va calculando y eso es una super
buena herramienta, pero obviamente el profesor de fisica en este caso es el que tiene el
conocimiento mas especifico como lo duro de su disciplina, pero yo le puedo decir oye esta
esta pagina, podemos utilizar esto otro, podemos ver los videos, podemos hacer que los
mismos estudiantes puedan concretar alguna de estas practicas que los ayude a entender
cémo se realiza un movimiento u otro, yo creo que eso es necesario.

Aspecto metodoldgico yo creo que es el uso de herramientas virtuales en este caso es muy
importante, como que es lo que yo puedo hacer desde, si lo vemos hoy dia en tiempo de
pandemia claro algo que yo tengo que saber si 0 si son las herramientas virtuales para poder
ocuparlas, porgque yo creo que eso va a ser una metodologia importante en lo que yo voy a
desarrollar y lo otro obviamente lo disciplinar que tengo que estar acompafiado del
profesor de asignatura que tiene este manejo conceptual de lo que quiere abordar en su
clase.
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7. Segun su opinidén, ¢Cudl es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

El aporte es que efectivamente las ciencias son muy visuales y lo que uno puede hacer con
esta planificacion diversificada es poder complementar este contenido muy visual con otros
aspectos de la ciencia, como ya no nos vamos a fijar porque obviamente uno de los aspectos
fundamentales de lo que es el conocimiento cientifico por ejemplo es la observacion,
entonces que pasa en la observacion con los estudiantes ciegos, bueno esta observacion la
vamos a tener que hacer a través de otros medios, que en este caso es el tacto, la audicion
tratar de que esta observacién cambie un poco del sentido que le podemos dar y que €l
también pueda acceder a ella, a ese contenido que es netamente visual, pero desde otra
forma yo creo que en eso nos ayuda mucho la planificacion diversificada, como poder
generar otras estrategias distintas de que el estudiante acceda a la informacion y pueda
responder frente a lo que se le esté pidiendo.

8. ¢Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Bueno primero es la voluntad de querer realizar este trabajo colaborativo, como mas alla
de que me lo paguen o no, creo que es la voluntad de querer que los estudiantes aprendan
mejor, porque en el fondo el objetivo del trabajo colaborativo es eso, poder generar
estrategias ya sea de planificacion y de ejecucién dentro de la clase que seria esto de co-
ensefianza, que me ayuden a que los estudiantes puedan aprender mejor, entonces para mi
lo inicial esta en la voluntad, en el fondo es decir tu me puedes aportar tanto desde tus
competencias como profesora de diferencial y yo obviamente no puedo hacerlo sola
necesito de estas competencias también del profesor de asignatura en este caso, entonces
yo creo que la voluntad, tener obviamente los espacios, como espacios adecuados cuando
estamos presencial como este espacio adecuado de una sala que tenga estos recursos como
un computador o tener un espacio que me permita decir “ah, pero tenemos la cartulina acd”,
tenemos los recursos basicos para poder generar otra estrategia distinta que no sea la tipica
clase de Fisica que es expositiva haciendo el mono en la que pizarra, si no que poder ocupar
otros recursos también.

Bueno tienes que existir esta cierta flexibilidad por parte de los de los profesores que
realizan este trabajo, tiene que existir creo yo esta capacidad de reflexién frente a lo que
estoy haciendo y de analisis para poder decir ya utilizamos esta estrategia y no nos sirvio,
entonces bueno qué es lo que hacemos, generemos otra para la préxima clase, tener esta
capacidad de resiliencia por asi decirlo, de que hay cosas que no te van a resultar, pero
bueno nos arriesgamos probamos y ya no lo vamos a ocupar quizas con este curso porque
tiene estas caracteristicas, pero quizas no resulte en otra ocasion con otro. Adaptarse
también a esta circunstancia y también, yo creo que uno de los elementos esenciales es que
tu ego no puede estar por sobre el trabajo, hay profesores que creen que son los Unicos
dentro de la sala de clase como yo profesor de matematicas soy el Unico que puede generar
una clase de matematica, entonces qué me vas a venir tl a ensefiar a mi o yo soy el que
llevé y comando esta clase y no, entonces yo creo que acd uno también tiene que tener esta
capacidad de poder distribuirse ciertos roles dentro de la sala de clases y poder generar
este, bueno que ahi me estoy yendo mas a la co-ensefianza pero si tener esta capacidad de
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decir bueno quizas hoy dia yo no voy a hacer el protagonista, sino que va a ser mi colega
porque vamos a hacer otro tipo de actividades tener esta adaptabilidad, esta flexibilidad,
que haya voluntad, yo creo que esos elementos son esenciales para realizar un trabajo
colaborativo, también creo que un elemento fundamental es creer que todos los estudiantes
pueden aprender independiente de sus necesidades educativas especiales, de sus
condiciones economicas, quizas de su contexto de vulnerabilidad pero creer si o si que
todos los estudiantes pueden aprender aunque sea lo mas minimo, lo mas insignificante, yo
puedo entender que dentro de la clase hay estudiantes que van a lograr este objetivo que yo
me propuse para este 2° Medio por ejemplo, pero hay otros estudiantes que quizas vamos
a tener que trabajar para objetivos de 1°Medio, otros para 8° y otros que van a estar en 5°
en el fondo tenemos que calcular todas esas variables y tratar de generar estrategias que
sean también diversificadas en ese sentido, que no se pierdan tanto del foco, porque
obviamente este cabro que tiene las habilidades y que es super bueno en el area bueno le
vamos a pedir esto y mas, pero hay otros que no le vamos a pedir eso, sino que le vamos a
pedir de acuerdo a sus capacidades.

¢ Como se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisica y el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

Por lo menos a nivel presencial todo depende de si justamente este trabajo, este profesor
de Fisica tiene una jefatura que ahi si o si va a tener este horario, este pago y este horario
ya asignado, ahora obviamente el trabajo colaborativo es distinto cuando uno lo realiza
desde la jefatura a hacerlo desde el punto de vista de la asignatura, porque la jefatura
obviamente yo abordo otras tematicas que son distintas a las que se hablan netamente
cuando hago el trabajo colaborativo para la asignatura de Fisica y lo otro es que bueno
generalmente yo en mi experiencia solicito horario con los profesores de Fisica porque es
una de las ciencias mas dificiles, entonces creo que también requiere de harto apoyo para
los chiquillos y nos organizamos en un horario primero, obviamente la profesora de
diferencial siempre es la que busca al profesor de Fisica, muy pocas veces el profesor de
Fisica te va a ir a buscar a la sala del PIE, es una la que va a decir “ya profe entonces qué
horario tiene disponible”, ya nos juntamos tal dia a tal hora y ahi se empieza a generar el
trabajo colaborativo por lo menos de manera presencial que se hacia semanal y la idea es
ir viendo semana a semana los plazos, como vamos a ir desarrollando la clase igual
dependiendo de profesor de Fisica es cuanto uno puede intervenir o no dentro de la sala,
entonces no con todos el trabajo es igual pero si con alguno se puede trabajar mas facil que
con otro.
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10.

11.

12.

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de 2° Medio
en la asignatura de Fisica, ¢Cuales son las principales actividades que realizan en
conjunto?

Yo creo que los profes de Fisica de lo que mas se preocupan es como de tener este material
que sea diferenciado en el caso de los estudiantes con discapacidad visual en este caso, yo
creo que eso lo tienen muy claro, “oye pero que vamos a hacer con este cabrito que tiene
discapacidad visual y con este otro chico que tiene discapacidad intelectual”, yo creo que
ellos si los visualizan, si saben que existen, pero claro dentro de la sala de clases la que
también trabaja mas individualmente con ellos es una, no es que ellos se dediquen a algln
horario o algun tiempo de la clase a trabajar especificamente con dichos estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales.

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

Lo mismo que les comentaba antes, como ya tenemos al ... y vamos a pasar el movimiento
rectilineo uniforme entonces para él se requiere de un material que esté adaptado, ya por
ejemplo sea la guia adaptada, que esté adaptada a braille o lo otro es el adaptar los objetivos
0 adaptar mas que el contenido yo creo que los objetivos, alguno les vamos a pedir que si
efectivamente realicen esta formula y a él le vamos a pedir que describa mas bien los
diferentes términos o conceptos que se relacionen con el contenido que estamos viendo.
Este afio también tuve un 2° Medio con el profesor, pero como fue en el contexto de
pandemia, no tuve esta hora de trabajo colaborativo con el profesor y a nosotras como
profesoras de diferencial se nos priorizo el trabajo en lenguaje y matematica, no en otras
asignaturas y tampoco los profesores de las asignaturas se acercaban a preguntarnos como
lo iban a hacer con estudiantes con necesidades educativas especiales, sin embargo la
profesora de biologia tenia un apartado para los estudiantes con NEE, pero mas que eso no
se hizo un trabajo colaborativo con el departamento de Fisica en este afio de pandemia.

¢ Cuales son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

Bueno lo primero que hacemos es priorizar el objetivo, ¢ES necesario que el estudiante
aprenda esto o lo podemos simplificar?, entonces lo primero es hacer como la evaluacion
del estudiante requiere esta adecuaciones mas bien de acceso a la informacion o si requiere
adecuaciones mas significativas, mas profunda que ya vendrian siendo las adecuaciones de
objetivos, entonces ahi obviamente irlas separando en temporizacion o en priorizar si yo
necesito que el estudiante aprenda esto en vez de esto otro, entonces yo creo que eso lo
primero se define qué es lo que queremos que el estudiante aprenda y luego de ahi poder
organizarse en el fondo con el material porque yo puedo buscar otro material pero ese
material si yo lo busco tiene que pasar si o si por el profesor de asignatura nuevamente,
porgque yo tampoco me voy a arriesgar a estar haciendo un material que no sé si esta
completamente correcto en cuanto a conceptos y términos para que el estudiante aprenda,
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13.

entonces obviamente su material es pasado pasa nuevamente por el profesor asignatura ese
creo que es. Y obviamente generar estos recursos adicionales y que la guia tiene que estar
adapta eso ya también se ha previsto o si vamos a mostrar un video que por lo menos el
audio si o si funcione para que el estudiante pueda acceder de alguna forma a la
informacion, de que tengan un compafiero al lado que también le vaya comentando lo que
va pasando entonces la idea es proveer algunos tipos de situaciones que se podrian generar
dentro del aula, ahora en la virtualidad no pasé nada de eso.

¢ Coémo proyecta la optimizacion del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

Yo creo que por ejemplo cada curso deberia trabajar con una profesora diferencial y esa
profesora diferencial por Gltimo tener los trabajos colaborativos con las 4 asignaturas
troncales, porque ya tienes al curso completamente identificado de como aprenden mejor,
en que se desarrollan mejor, como se desenvuelven en diferentes asignaturas, yo lo
optimizaria asi si fuera un ideal. Sin embargo, si me dicen que esto no va a cambiar, lo que
haria primero que todo obviamente seria hacer un filtro de profesores que si tuvieran las
ganas de colaborar, de realizar este trabajo colaborativo en conjunto con la profesora de
diferencial, més alla porque yo tengo profesores que ellos en su discurso es como yo no
tengo ningun problema con la Loreto, yo puedo trabajar perfectamente con la Loreto, pero
en la practica es como t0 haces esto y yo hago esto otro y la cosa no es hacer un trabajo en
“grupo” o en equipo, 0sea este tipico trabajo en grupo que te repartes las cosas y después
llegas a la sala y lo juntas, la idea de este trabajo colaborativo es que los dos se sienten,
piensen, planifiquen y vean qué estrategias pueden ser mejor para el curso, entonces yo lo
que haria seria como obviamente hacer un filtro de los docentes que si tuviesen estas
habilidades, capacidades, habilidades blandas para poder realizar el trabajo colaborativo,
otro que obviamente tuviese las competencias que yo me imagino que todos deberian tener
méas 0 menos las competencias para poder desenvolverse lo mejor posible en sus areas y
empezar también hacer una priorizacion.

Ahora también hay algo nuevo que son los trabajos en base a proyectos que también esto
unificar ciertas asignaturas, entonces quizas también tomarlo desde ahi y eso se podria
optimizar como ya en vez de juntarme con un profe me voy a juntar con dos pero me voy
a juntar con el profe de lenguaje que obviamente es una asignatura troncal pero lo voy a
unir no sé con la profesora de artes, entonces claro empezar a hacer este trabajo mas
colaborativo no solamente de la diferencial con la asignatura sino que entre asignaturas y
la diferencial, yo creo que ahi se podria como abordar también mejor la realidad en los
contextos de los chiquillos, de los estudiantes.
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14. ; Cudles considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Las fortalezas de la ensefianza, creo que se puede abordar de mejor forma las distintas
caracteristicas del curso, las necesidades del curso, por lo que el profesor de asignatura
puede tener una vision y la profe diferencial otra, entonces obviamente cuando se
complementan es super bueno, yo creo que esa es una fortaleza importante de la co-
ensefianza, también que esto permite visualizar o visibilizar mejor el trabajo de las
profesoras diferenciales dentro de las aulas, porque cuando tu ya asumes un rol mas
protagoénico no es como “la tia que viene a ayudar” o como “la tia que estd a veces”, “la tia
que trabaja con ¢l tanto”,como te digo los mismos estudiantes empiezan a visibilizar de
que ah la profe como que igual hace actividades entretenidas y que no son netamente
relacionadas con el contenido de algebra, si no que nos hace una actividad anterior a lo que
el profesor quiere o0 nos habla desde otra perspectiva y ya para ellos también es distinto,
entonces como es distinto de repente también es mas entretenido, que yo creo que eso €s
una fortaleza que se visibiliza mas el trabajo de la profesora diferencial.

Un desafio importante de la co-ensefianza es que la profesora de diferencial no es la
ayudante, porque aqui ambos tienen que asumir este rol protagénico, bueno que en el fondo
yo creo que los protagonistas son los estudiantes, pero claro como de quien lleva esta
batuta, del que la lleva en la clase son ambos, entonces por lo menos yo creo que es un
desafio mayor para el profesor de asignatura mas que para la profesora de diferencial que
tenemos este perfil de ser méas flexibles y nos acomodamos y vamos nosotras como
fluyendo al ritmo del profesor de aula o de asignatura va, entonces uno de estos desafios
es que el profesor valore el trabajo que tu haces y te de la importancia que uno tiene. Uno
se da cuenta altiro cuando uno entra a la sala y el profesor también como que se para y
saluda y dice saluden a la profesora y él hace notar que uno entré a la sala o entramos los
dos juntos. Yo me acuerdo que con el profesor de matematica haciamos eso y entrabamos
los dos juntos a la sala y esperabamos los dos afuera que ingresara la mayoria de los
estudiantes, porque obviamente podria estar la vida esperando que todos entren, pero
cuando ya estaba la mayoria nosotros estdbamos en la puerta y luego entrabamos los dos y
los dos nos parabamos frente a los estudiantes pero eso es porque el profesor de la
asignatura generaba estos espacios de que ambos fuésemos mas, de que estuviésemos como
este mismo nivel de participacion dentro de la clase.

Bueno yo creo que los desafios también van en esto de la flexibilidad que tengan los profes
de como se pueda ir desarrollando y los desafios también van en relacion a las
competencias que uno cree que tenga, yo creo que de pronto uno mas en ensefianza media
mas que en bésica creo yo, pero mas en media yo creo que el sentimiento de competencia
baja un poco y uno se empieza a cuestionar constantemente, asi como seré yo capaz de
poder abortar por ejemplo a un curso de estudiantes que tienen de 15 afios para adelante,
tendré yo las competencias para abordar este contenido que es mas complejo y que primero
tengo que entender yo para poder explicarse a los estudiantes también de otra forma, yo
creo que esos son los desafios importantes de la co-ensefianza
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15.

16.

17.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
Fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual? ;Cuales?

No sé si ustedes tienen ese gréfico, no es grafico es un mono donde salen los distintos tipos
de co-ensefianza, ya yo creo que en mi caso se da mucho en Fisica, bueno obviamente yo
creo que uno va rotando como siempre al inicio del afio es mas bien este rol més observador
del profesor diferencial, pero también me ha pasado mucho que en Fisica uno esta
directamente trabajando con el estudiante entonces este rol o trabajo colaborativo desde el
apoyo especifico que uno le puede brindar al estudiante, siento yo.

Segun su opinion, ¢Cual es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

Bueno primero porque yo creo que el tener a dos profesores te hace visualizar de mejor
forma las necesidades de los estudiantes y obviamente uno o puede generar esta misma
estrategia de uno empezar, otro desarrollar, otro finalizar o también repartirse un poco en
grupo como agruparlos por distintos tipos de rendimiento por asi decirlo, aqui tenemos
estudiantes que en el fondo rinden super bien entonces le generamos un tipo de estrategia
que probablemente el profesor de asignatura va a estar mas atento a ellos, porque tienen el
conocimiento mas duro de lo que quiere que los estudiantes logren, como estos estudiantes
con altas competencias dentro de la asignatura y después vamos bajando como en los
niveles o yendo en otros niveles donde también la profe puede aprender obviamente o
puede ensefiarles de una manera mas simple lo que se va a trabajar con ellos en especifico
pero, yo creo que el aporte es poder visualizar de mejor forma las necesidades de los
estudiantes y poder atenderlos dentro de esta aula.

De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cudles
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

Todas son dificiles y parece que nunca hemos llegado al Universo en 2° Medio, onda la
cobertura curricular no alcanza para llegar al Universo, pero si me acuerdo que hemos
Ilegado a fuerza, si vemos lo del movimiento, yo creo que lo mas dificil es... todo es dificil,
ioh gue yo encuentro que todo es tan dificil en Fisica! que todos presentan un desafio alto
en el como abordarlo con los estudiantes ciegos, lo que pasa es que uno también ya después
empieza un poco a simplificar o a priorizar, por lo mismo que yo les decia antes, eh este
chico tiene un retraso pedagdgico importante ¢es necesario que aprenda todo esto?, ya
entonces vamos a simplificarlo, vamos a quizas desmenuzarlo y vamos a temporalizar un
poco este aprendizaje, 1o vamos a repartir pero yo creo que todos presentan un desafio
importante, todos no se si hay un nivel de mayor o menor, yo creo que todos los contenidos
de 2°Medio son mas dificiles.
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18. ¢ Cudles son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?

Yo creo que el trabajo colaborativo y la co-docencia, unido a la planificacion en base al
Disefio Universal para el Aprendizaje son sumamente positivo, que seria muy bueno poder
aplicarlo de manera lo mas completa posible a la realidad educativa de cada uno de
nosotros. Creo que seria sumamente positivo para el aprendizaje de los estudiantes dentro
del aula, pero al mismo tiempo también nos vemos desafiados por esto de que a nosotros
se nos mide con pruebas estandarizadas, que en el fondo no sé si aportan mucho a darnos
informacion certera con lo que los estudiantes saben 0 no y ademas que este proceso
requieren de tiempo, juntarse a hacer un trabajo colaborativo requiere de tiempo, luego
generar una estrategia con ensefianza también requiere de tiempo y analizar y ver y ver
cémo lo vamos a hacer después, evaluar todo eso requiere de mas tiempo y nosotras
generalmente estamos a contratiempo, siempre estamos apurados, siempre tenemos que
hacer algo que es urgente y siempre tenemos que cubrir una cierta cantidad de objetivos
gue se nos estan pidiendo cubrir, entonces claro tenemos quizas la intencion de poder
generar estos espacios que permitan un trabajo colaborativo, pero no tenemos tiempo 0 no
nos generamos el tiempo entonces obviamente la carga laboral de los profes es muchay yo
creo que son cosas que van mermando a que uno pueda realizar un mejor trabajo
colaborativo.

También depende mucho del contexto en que uno se encuentre, yo por lo siento que en el
contexto donde yo trabajo es todo muy individualizado y todo muy competitivo entonces
yo creo que ni entre los profesores podrian trabajar un mismo objetivo en distintas
asignaturas, porque si tu eres del departamento de historia y yo soy de matematica porque
me estay pidiendo que trabajemos juntos, hay un tema de egos, de cultura que quizas no se
da en todos los colegios, yo creo que en los otros colegios son mucho mas flexibles y tienen
mejor esta voluntad y disposicion para trabajar con otros profesores, pero yo creo que en
el contexto donde yo trabajo es mas complejo por la cantidad de estudiantes que son, por
la cantidad de profes que trabajan dentro del colegio, en el departamento de lenguaje son
10 profes de lenguaje y ellos abarcan de 7° a 4°Medio.
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1.

ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 6
Titulo profesional: Profesor de Fisica y Computacion (Universidad de Playa Ancha)

¢ Cudl es su opinion respecto al Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)?

Me parece que es un concepto que no lo tengo muy... muy interiorizado, es como... tiene
gue ver con cosas muy tedricas, que en el tiempo que yo estuve en la U no se analizaron,
pero lo conozco cuando he trabajado en algunos colegios particulares que utilizaban estos
conceptos de pruebas para el aprendizaje. Habia una prueba del aprendizaje y otra para el
aprendizaje y creo que estos conceptos se estdn depurando a lo que es una evaluacion
formativa, que es lo que tiene que ver con el decreto 67 que es algo que se implementd este
afio y desde el afio pasado que lo comenzamos a estudiar. Pero, asi como Disefio Universal
para el Aprendizaje no lo manejo ni lo conozco muy bien.

Pero creo que es diversificar las formas que nosotros tenemos para ensefiar, yo me guio por
algunos refranes o citas de maestros. Donde un profesor le explica los estudiantes sobre un
concepto entonces, el estudiante le dice “no entiendo profesor”, el profesor le vuelve a
explicar lo mismo, 6sea repitiendo la explicacion, el estudiante le vuelve a decir “profesor
no entendi, ;Me puede volver a explicar?”, el profesor le volvio a explicar ya la tercera vez
el profesor entendid. Osea, muchas veces los profesores repetimos algo que aprendimos de
memoria, pero en realidad no lo entendemos. Y repetimos y repetimos creyendo que con
eso estamos ensefiando, pero al repetirlo tantas veces uno entiende que tiene que explicarlo
de muchas formas.

Eso mismo es el DUA. Entonces, ¢ Tiene experiencia con el DUA?

Explicar un concepto con varias formas, con ejemplo mirandolo de otras perspectivas, de
arriba, de abajo, del lado, de forma concreta. Eso es lo que uno se debe poner hacer uno
antes de planificar una unidad, y muchas veces los que somos expertos, en verdad estamos
capacitados como instructores, pero para ser un experto hay que cometer errores y un
experto en un tema es alguien que ha cometido todos los errores posibles y por eso
planifican en grupo. Lo que me parece que ustedes llaman trabajo colaborativo o trabajo
en equipo, son dos conceptos distintos; el trabajo en equipo son profesionales que lo
principal es que comparten la responsabilidad y cuando es trabajo colaborativo son
responsabilidades individuales entonces muchas veces no se consigue un trabajo en equipo
cuando se trabaja colaborativamente.

En mi caso, me ha tocado trabajar con trabajo colaborativo y muy pocas veces me ha tocado
tener un equipo de trabajo, donde todos sabemos lo que hace el otro y nos podemos cubrir,
etc. y podemos muchas veces emm... tapar ese agujero que le falta al otro o complementar
lo que le falta al otro. Personalmente me gusta trabajar solo y en este afio tan virtual, que
es el primer afio completo que comienzo a trabajar con PIE. En los colegios particulares el
PIE solo entraban a clases de lenguaje y matematica y en este afio empecé a trabajar
colaborativamente, empecé a tener las visiones de los educadores y educadoras y todo el
gran trabajo que hay detras y las grandes necesidades que tienen los jovenes. Eso puedo
decir en cuanto a mi experiencia.
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Si, siempre trato de buscar distintas formas, busco material, mi casa esta llena de cachureos,
ya piensan que tengo mal de Didgenes. Me gusta usar harto la tecnologia, uso animaciones
y tengo unas paginas muy buenas y otras paginas que hay que pagar que son muy buenas,
y me gustaria presentar algun proyecto para que los colegios puedan comprar algunas
cuentas Premium hay una que se llama Cienciabit que es una plataforma que tiene
experimentos virtuales y hay otras paginas... Bueno no lo recuerdo mucho la verdad...
educaprof es una, pero no me acuerdo bien, pero tiene mucho material. Ademas, de esas
paginas hay algunas que son gratis y esas son las que ocupo yo.

Educamedia era. Si, en fisica cuando nosotros vamos a ver un concepto y lo vamos a buscar
en un significado enciclopédico es muy dificil que quede claro y muchas veces hay que
buscar otras formas, y lo mas facil es buscar una explicacion, algo que sea significativo,
cotidiano y en general en fisica siempre encontramos ejemplos de ese tipo porque la fisica
es parte de la naturaleza, es parte del mundo que nos rodea y hay que tratar de bajarla,
porque muchas veces para nosotros mismos los colegas de fisica le damos la asignatura
muy arriba o muy conceptual, muy abstracta y muchas veces muy matematica y son cosas
totalmente distintas; la matemaética es una herramienta y la fisica es como el lenguaje de la
naturaleza. Yo siempre estoy buscando distintas formas y siempre tengo mas de un ejemplo
para explicarlo.

Mira, en cuanto a la planificacion en cada colegio, en cada liceo tienen sus formar y
generalmente son formatos distintos y eso es una... puedo decir que es una tarea que hay
que cumplir y generalmente en el formato hay que poner todo lo que son criterios de
evaluacion y las actividades generalmente van como lo voy a ver, como lo voy a evaluar,
que criterios voy a usar y las actividades son las que muchas veces no se plasman en la
planificacién y si uno la planifica uno muchas veces tienen que encontrar la forma en que
diversifica la clase, porque muchas veces uno planifica y no visualiza los problemas que
se pueden presentar en la clase o los jovenes que vamos a tener de estudiantes y las diversas
necesidades que van a tener.

Tenemos dos estudiantes ciegos en un primero medio y vemos conceptos como las ondas
y la luz y con la luz quedamos con hartos problemas y con la educadora PIE tratamos de
ver como lo ibamos a hacer y entre los dos ver coémo los ibamos a incorporar a los
estudiantes en la unidad y ella me decia que los estudiantes también podian comprender
los conceptos, ellos ven los colores, los reflejos, espejos. Tengo un chico que se conecta
siempre conmigo y es muy participativo, es ciego de nacimiento. Y en mi planificacion no
lo tenia previsto, ¢Qué iba a hacer en esta unidad con los chicos que lo necesiten que tienen
problemas de visién? Entonces, lo que hicimos fue en general un trabajo de investigacion.
Un informe pequefio en donde debian elegir un tema: colores, espejismo, y eclipses. Y para
los chicos con baja visidn y ciegos les pedimos otros informes, pero con la materia
relacionada como la musica, las escalas musicales, la ecolocacion, que les sirve mucho,
porque ellos con el sonido o el rebote no lo interpretan bien cuando van caminando. Y con
la experiencia y con el baston ellos tienen que ir visualizando a través del sonido, asi que
también le pedi a Fernanda la educadora especialista si podia contactarnos con una persona
ciega de mayor edad que pudiera hablar con los chicos de ecolocacion, entonces es parte
de las ondas, incluso yo trate de relacionar los colores con la musica y los tipos de muasica
lo relacionaba con los colores frios, calidos, y cuando uno se viste con colores adecuados
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combina los colores es como armonioso, si uno no sabe cambiar los colores es como “wha”,
como un payaso (se rie) con la musica también es algo parecido porque tenemos la armonia
para que peguen bien, y el chico me decia “si profe entiendo muy bien” y el chico enganché
muy bien conmigo, comprendio lo que eran las ondas y vimos las notas musicales, etc. Y
por ahi lo lleve y parece que captd algo los colores. Y la educadora le decia algo de una
pelicula que no me acuerdo el nombre, pero es de un chico que tiene gigantismo que le
crece mucho la cabeza y conoce a una chica que es ciega y hay una relacion de amor entre
estos chicos y €l le trata de explicar los colores con objeto y de ahi podemos tomar unos
tips, porque le presenta el blanco con un algodon que es blando como la nieve y cosas asi
que se pueden ir incorporando a las clases.

Ahora con la distancia es dificil. El afio pasado tuve un nifio que era ciego que ahora va en
cuarto medio y vimos la electricidad y la educadora le tomaba las manos y le decia “estos
son los cables, estan conectados asi, asa” le pase un circuito y le pase un iman pusimos la
corriente continua los sentia con la mano la atraccion con el iman y el chico qued6
fascinado. Y asi lo hago para entender el mundo que los rodea.

¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve

Responde con la anterior
Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?
Responde con la anterior

¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

Responde con la anterior

¢ Qué aspectos metodoldgicos o disciplinares encuentra necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Que aspectos metodoldgicos... en cuanto a la metodologia es importante no casarse con
una metodologia sino usar variados métodos, sino que incorporarlos y a lo mejor dirigir
cierto, algunas experiencias, pero que ellos siempre tengan que decidir, por ejemplo, les
pedi un informe, pero no es “toma el informe, sino elijé ti” y solo le damos entre dos a tres
opciones.

Dentro de la especialidad es importante antes de planificar ver qué elementos concretos
podemos incorporar. Entonces, antes de comenzar este afio hicimos un trabajo con la
coordinadora PIE porque hay una organizacion para ciegos que nos manda libros. Este afio
no los he podido tener en las manos, sé que llegaron en Marzo y los vi y eran asi muy
grandes (Hace el gesto del tamafio con las manos) gigantes algunos en braille y bueno esa
organizacion como te digo, ¢Qué elementos podemos incorporar en fisica? y mira yo he
estado buscando y lo tengo aqui en mi compu (comparte la pantalla, muestra imagenes de
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ondas enfocadas a segundo medio) esta onda se puede representar con una superficie
rugosa para que los estudiantes puedan tocarlo y saber como es. (Muestra otro dibujo de
onda) este se parece a las pulsaciones del cuerpo humano y se deberia construir (muestra
otro tipo de onda) con una impresora 3D se podria hacer esto. (Muestra una imagen del
universo)

Esto corresponde al Universo en segundo medio, hacer una maqueta con plumavit, con
carton, el sol, etc. Para ver la teoria heliocéntrica y cinturon de asteroides, que no se habla
mucho de eso, pero es muy bueno. Incluso se podria presentar como proyecto para que este
material se quede en el colegio para los futuros chicos con problemas de la visién (Muestra
otro dibujo) Este me gusta mucho, es una bolita grande que representa la Tierra amarrada
con una cuerda a otra bolita pequefia que simule la tierra para simular como la luna gira
alrededor de nuestro planeta. (Muestra otra imagen de constelaciones) las constelaciones
donde ellos las puedan tocar.

(Muestra otra imagen de interferencia) interferencia constructiva, destructiva. Bueno
primero deberiamos tener un modelo solito y después ver como se interfieren para que lo
entiendan. Para segundo medio muestro este material concreto, si pudiera hacer algo de
graficos. Yo siempre me imagine hacer algo con el dbaco como que se vaya conectado lo
de abajo con las X y la 'Y abajo, porque en segundo medio vemos las fuerzas, el movimiento
y todo es a través de gréaficos y como es visual y a los chicos hay que tener material
concreto, se plantea hacer un modelo de gréficas y el abaco seria lo mejor porque
podriamos moverlo para representar distintas cosas. Pero ain no tengo muy claro como
hacerlo, quizas un tablero perforado que tenga casillas... Y ponerle toperoles y al ir
poniendo varios ellos con el taco sentirian como se hacen las curvas del gréafico. Ese
material seria oro, no lo tengo, pero esta aqui (sefiala su cabeza)

Otra cosa gque hago ademas que grafiquen es que vean el movimiento. Por ejemplo, tengo
unos juguetes que antes eran de mi hijo, que son autitos a pila y como todos los celulares
tienen crondmetro colocamos los autos en el suelo, cronometramos su tiempo para que
después lo grafiquen, ahora ese grafico los chicos ciegos podrian hacer el gréafico en esa
tabla que hablabamos recién, pero ¢(Como ellos pueden ver ese movimiento? Esas son
algunas dudas que aun tengo. ,Como les puedo mostrar el movimiento? Se me ocurre que
ellos se dejen caer como tirarse por una tirolesa (se rie) como un canoppy, seria extra
programatico, pero podrian sentir el movimiento de la caida. Porque nosotros hacemos
como un carrito y dejamos caer la bolita por el carrito para simular la grafica de caida, eso
fijo lo ensefiamos en segundo medio. Un resbalin también puede ser una buena idea.
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7. Segun su opinidén, ¢Cudl es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Si, y no solo para ellos, sino que para todos y eso es algo que igual he comenzado a
aprender. Porque en otros colegios la evaluacion diferenciada es bajar la escala, hacer la
evaluacion otra vez, quitar preguntas. Y si no hacia la actividad nota minima un cuatro y
no se preocupaban mas. Pero ahora la idea a la que recién me estoy adaptando es que todos
aprendan y que esta diversificacion que nosotros planificamos sea para todos incluyendo a
los jévenes con necesidades especiales como baja vision y ceguera.

8. ¢Qué elementos encuentra esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Bueno esenciales, la comunicacion. Una buena comunicacion porque muchas veces hay
colegas que creen gque se comunican bien, pero en verdad todos los conflictos que pasan es
porque uno esta hablando de un tema y el otro esta hablando de otro tema. Y eso muchas
veces se puede sanar con buena comunicacion, también es importante el respeto y el
compromiso. Que todos estén comprometidos de la misma manera, porgque cuando nosotros
nos juntamos a trabajar y veo comprometido a algunos y otros no, como que eso afecta al
trabajo colaborativo. Importante también aclarar y distribuir el trabajo para no confundir
las tareas, porque cuando nosotros trabajamos colaborativamente es muy complejo, porque
los profesores, en general las personas con complejas y dificiles y en general los profesores,
no es porque yo sea profesor, pero son muy complicados 6sea, los otros mas que yo (se rie)
o0 esa es la vision que todos tenemos el “yo soy el mejor profe” y en el trabajo colaborativo
lo esencial, como te decia la comunicacion, el respeto y tratar de distribuir las tareas y el
compromiso.

9. ¢Como organiza el trabajo colaborativo entre usted profesor de fisica y el educador
diferencial en el colegio?

Bueno, nosotros tenemos un colaborativo que es una hora semanal, tengo una hora
colaborativo con la profesora de octavo basico porque hago matematicas y una de primero
y segundo medio donde hago fisica y los profesores de educacion diferencial tienen una
pauta donde me preguntan “; Mando guia a este joven? ;Qué pas6 con este joven?” y vamos
como caso a caso hablando y a la hora de trabajar y planificar todo el trabajo lo hago yo.
Y cuando hago las guias me cambia la letra, algin dibujo y ese es el aporte en trabajo
colaborativo que para mi es muy corto a la definicion que ustedes entregaron.

Me gustaria mas aporte, en fisica y en matematica. Les pregunto “;Cudl es tu
especialidad?” y me dicen “discapacidad intelectual” y les digo “;En matematicas como
ensenarias esto?” y me responden ““ No sé, no s¢ matematicas” y eso a mi me pone de mal
humor porque yo habia escuchado de co-docencia y el afio pasado cuando estuve en clases
la profe estaba conmigo pero tiene su grupo de los PIE y ella iba en contra de todo lo que
hemos hablado ahora, porque su pega es integrar pero los tiene aparte como “los chicos
PIE” y en vez de integrarlos los estamos separando en una burbuja y la profesora me llama
para que yo le explique a los chicos PIE y le digo “; Tt no le puedes explicar?” y eso no es
trabajo colaborativo no es lo que se espera de una co-docencia, si claro, ustedes manejan
metodologia y eso es importante trabajarlo, pero también tenemos que saber un poco lo
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10.

que estamos ensefiando y en fisica también me pasa que no saben y no es dificil, no es la
fisica del universo, los agujeros negro, la matematica avanzada, sino algo mas aterrizado,
maés bonito. Pero como educadoras y educadores deben por lo menos estudiarlo. ;Cémo
voy a ensefar si no estudio antes?

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de segundo
medio en la asignatura de fisica ¢Cuales son las actividades que usted realiza en
conjunto con la profesora diferencial?

Tengo una hora donde trabajamos primero y segundo medio y en el caso del Liceo tenemos
como eje principal de este afio como modelo de plan remoto por la pandemia son guias de
aprendizaje que son evaluadas de manera formativa al principio y luego sumativa. Con los
chicos lo que haces es ver esta guia y muchas veces estamos al ultimo porque yo estoy
colapsado, porque tengo el triple de trabajo diria yo en un afio normal, asi que siempre
estamos con los tiempos a ultima hora y ahi el responsable soy yo. Pero muestro la guia, la
comparto en drive y los profesores de educacion diferencial me van modificando el
contenido, me lo adaptan y conversamos “;Qué podriamos hacer para ver este contenido
con cierto estudiante?” o sino por WhatsApp me preguntan “Qué es lo que tienen que
adecuar, etc.” Y les digo “cambiame la pregunta, pero no me cambies el puntaje” y después
yo reviso todo junto por si me eliminan preguntas para adecuar el puntaje y cosas asi. Pero
me gusta mantener el puntaje.

Para primero medio son dos profesoras y un profesor y para segundo medio dos, mas dos
practicantes porque siempre hay dos. Entonces al final tengo colaborativo con 7 profesores
PIE y hay veces que me hablan tarde y yo les digo que tienen que respetar sus horas
laborales y esas cosas. Y muchas veces se les olvida a los profesores que buscan el
aprendizaje y se van mas para el lado de asistente social y tenemos asistente social en el
Liceo, todo un equipo de psicologos y yo creo gque el PIE tiene otras funciones.

Y en la universidad me ensefiaron uff unas matematicas terribles y cuando llegue a la
practica era algo muy sencillo como ondas, entonces un profesional de la educacion debe
ter habilidades de investigar, de estudiar, aprender y siempre estar abiertos a nuevas cosas
y hay profes que no estan abiertos a nada y trabajar colaborativamente es imposible. Me
ha tocado trabajar con profes que siempre tienen la razon de que hay que tomar siempre
todos sus aportes, pero cuando yo quiero hacer un aporte el otro se niega y dice “no, no 'y
no” entonces eso no es colaborativo. Entonces hay de todo, es muy dificil trabajar con
personas, es muy dificil, somos muy complicados y en el tema de los profesores no sé
¢Ustedes han visto alguna vez un medico hablar de otro médico publicamente? Quizas si
en familia, pero publicamente nunca, ellos se cuidan, se respetan, aunque el otro colega
hace algo, pero se cuidan. Los profesores deberiamos aprender de eso porque somos muy
buenos para criticar y chacotear al otro profe y sentimos que lo hacemos bien siempre y
sentimos que somos los mejores en todo.

Si, trabajo colaborativo con el departamento de ciencia, muy buenos equipos de trabajo,
hemos hecho muy buenos proyectos, las ferias cientificas que son como el evento anual y
en fisica he trabajo con colegas donde tenemos que ir en paralelo y he tenido muy buenas
experiencias y malas experiencias.
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11.

12.

13.

14.

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

No responde a esta pregunta.

¢, Cudles son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

No responde a esta pregunta.

¢ Como usted proyecta la optimizacion del trabajo colaborativo en aulas que cada
dia son progresivamente diversas?

Me gustaria planificar juntos, distribuir los trabajos y que las horas que estan en el aula que
el co-docente se comprometa con la asignatura porque es facil decir “no es mi especialidad,
mi especialidad es otra” y si hacemos co-docencia tenemos que hacernos cargo los dos y
es tratar de llevar todo a los estudiantes, que ellos hagan cosas, no nosotros, centrar la clase
en ellos. Me gustaria incorporar los aprendizajes a través de proyectos, cambiar la
estructura de la sala, hacer grupos de trabajo, talleres, dejar de hacer las clases expositivas
solo para algunos temas y dejar que ellos se lo lleven todo, trabajar habilidades superiores,
forzarlos a que se expresen porque hay muchos jovenes que son muy buenos para
expresarse pero hay otros que hay que sacarles las palabras con tirabuzon, incorporando
una autoevaluacién con puntos, porque sin puntos nadie la pesca, porque con puntos se
esfuerzan para redactar la respuesta y ahi hemos recibido criticas duras, un buen feedback,
hasta felicitaciones. Y se nota cuando les cuesta redactar y les cuesta expresarse y en eso
hay que enfocarse para que ellos pasen adelante y expliquen y muchas veces no lo hacemos
por temor a la verglienza ;Y cdmo van a vencer la timidez si no lo hacen? Hay que vencerla.
En esa direccién vamos y que el trabajo colaborativo sea la experiencia mezclada con la
técnica o la estrategia que ustedes tienen mucha estrategia y diversificar, y asi como se
diversifican nuestros estudiantes es como nosotros debemos diversificar nuestra forma de
entregar nuestro trabajo: La ensefianza.

¢, Cual considera usted que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Fortalezas: Es mucho mejor tener dos profesores en la sala en vez de uno, siempre suma,
también el tener dos visiones o tener mas visiones eso también puede mejorar que se
complementen las estrategias con la experiencia o con la especialidad que uno tienen del
contenido, de los conceptos en el caso de fisica.

Desafios muchas veces es “bajarnos del pony” o del pedestal en que nos tenemos nosotros
mismos, bajarnos el ego y aceptar criticas que es bien dificil, no sé como se podria
conseguir de un momento a otro, yo el afio pasado no conocia la co-docencia y me toco
hacer clases de fisica y matematica con un profe PIE y de aqui a que eso converge o se
forme un equipo de trabajo colaborativo se necesita tiempo. El desafio es conocerse,
trabajar en el tiempo, porque la educacion es a largo plazo.
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15.

16.

17.

¢ Coémo han sido las experiencias que usted ha tenido en co-docencia?

Bueno, el afio pasado estuve en aula. El responsable era yo y trataba que me colaboraran
con ciertas cosas, pero no consegui la co-docencia como tal. Este afio hemos trabajado
colaborativamente en aula, no hemos podido trabajar asi que por Zoom y no se ha llevado
a cabo la co-docencia, asi que no he tenido mas experiencia, si trabajo colaborativo y
proyectos. Eso si he aprendido de los errores y este afio lo del zoom las videoconferencias,
de los trabajos en distancia hemos aprendido harto y espero que con el tiempo se pueda
concretar en algo a futuro.

Mira ahi depende mucho de la persona, me tocé trabajar con una educadora que estaba al
lado del joven ciego mientras yo hacia la clase y a él le tomaba las manos y lo que yo
explicaba ella lo hacia con los lapices, para los circuitos los hacia tocarlos, y el chico al
tocarlo entendio y estaba fascinado. Fue una super buena experiencia, pero esa profe
después se fue y llego otra profe, entonces continu6 ahi. Porque lleg6 una profe que no
hacia eso y se lo llevaba a la clase de fisica para tomarle una bateria o hacer otras cosas o
muchas veces me toc6 que después la profe ya no estaba porque tenia una reunién o esto
otro y termino estando solo en la sala. Entonces la responsabilidad como decia es de los
dos, la co-docencia corresponde a una co-responsabilidad.

Si, y bueno algunos chicos tenian computador y con el computador mandaban las guias
antes entonces ellos tenian el elemento que es el computador que le facilitaba el
aprendizaje. Con esa herramienta ellos hasta tomaban notas con el computador.

Segun su opinidn ¢Cual es el aporte de la co-ensefianza para la asignatura de fisica?

Yo creo que el aporte es, integrar estrategias que aportan los educadores con la experiencia
y la especialidad de la fisica, yo creo que el mayor aporte seria en tratar de incorporar
mayores estrategias de las que uno ya tiene y eso muchas veces se tiene que esforzar o
dirigir en esa direccion, porgue solo esperando las voluntades de los profes, de las personas
no se va a conseguir, tiene que ser dirigido y ahi esta la coordinacion PIE y la coordinacion
UTP.

Segun los contenidos de segundo medio en fisica ¢ Cuéales son los que usted considera
gue es un mayor desafio para estudiantes con discapacidad visual?

En segundo medio, esta el universo donde ya les mostré un poquito visualizado como se
puede llevar a cabo a material concreto, el asunto del movimiento, la velocidad y la
aceleracion que son los modelos matematicos del movimiento. Se Illaman movimiento
rectilineo uniforme y movimiento rectilineo uniforme acelerado o variado, entonces esos
son desafios y esos desafios van en construir material concreto de las graficas incluso eso
se puede ocupar para matematicas, en mas si un joven que esta aplicando la fisica en el
estudio de la naturaleza en el movimiento de las cosas, las funciones matematicas o la
representacion grafica en el plano cartesiano lo puede aprender mejor, porque va a ver una
utilidad, va a ver la representacion.
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18. ¢ Cuales son sus reflexiones finales a raiz de todo lo hablado durante esta entrevista?

Bueno, reflexion final es que el trabajo colaborativo tengo que exigir, este afio me ha
servido para interiorizarse mas con el trabajo del PIE que me parece muy valioso, es una
grata experiencia trabajar con chicos con necesidades especificas como lo son los ciegos y
baja vision, creo que es un gran aporte el programa PIE y no solo para los estudiantes con
necesidades, sino como les decia anteriormente es algo para todos porque por afiadidura le
llega a todos y mejoramos las el aprendizaje de las ciencias sobre todo en fisica. Me parece
importante trabajar colaborativamente, a lo mejor llevar todo esto al trabajo directo entre
dos personas que muchas veces cuando uno critica dafia al otro y se dafia la comunicacion
y eso es muy frégil en las relaciones humanas y el trabajo colaborativo es importante, el
tiempo es importante porque la educacion es a largo plazo. Cuando uno trabaja con una
persona y esta ya no esta porque se va 0 yo me voy a otro trabajo es muy dificil llegar a
cosas concretas como el material.
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ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 7
Titulo profesional: Licenciado en Educacion y Profesor en Fisica con mencion en
Ciencias Naturales.

¢, Cual es su opinion respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

Tremendamente positiva, porque es una necesidad que surge de la misma ensefianza de la
fisica o de cualquier asignatura en general, respecto a como abordar, como dar mejores
oportunidades para todos. El foco con los que yo he trabajo el DUA ha sido con alumnos
con Proyecto de Integracion, pero también he solicitado ayuda o asesoria para estudiantes
por ejemplo salientes o estudiantes que tienen habilidades cientificas bastante altas,
entonces se escapa un poco de la norma o el general de una clase, entonces ayuda mucho
dar opciones para todos, desde alumnos que les cuesta mucho en el caso de fisica es un
tema las dificultades o los objetivos a trabajar. Entonces el DUA me ayuda a generar
estrategias o a trabajar en actividades para todos.

¢Ha tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal para el Aprendizaje?
¢, Cuales?

Si, he tenido bastantes, pasé afios en un colegio donde trabajé con Marina, quien era la
educadora diferencial no vidente para los estudiantes no videntes que teniamos en el
colegio. También se sigui6 trabajando con estudiantes no vidente de tercero medio en la
asignatura de fisica electivo. Entonces ha habido experiencias, en general siempre es con
una psicopedagoga o una educadora diferencial, haciendo el proceso de co-docencia
conmigo de sentarnos a hacer guias, a planificar, revisar las evaluaciones, etc. Eso es como
en general.

Si lo llevamos a numeros, seria experiencias ensefianza-aprendizaje para alumnos no
vidente en primero, segundo, tercero medio en la asignatura de fisica. Ademas, para
alumnos con dificultades para el aprendizaje o trastornos en fisica primero y segundo
medio.

¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

Un facilitador es que a nivel de colegio y a nivel de clima de aula en la red de colegio en
la que trabajo donde es la mirada integradora del curriculum, donde tenemos que dar
oportunidades a todos esta esa vision de que es una actividad necesaria realizar para
asegurar un aprendizaje y para asegurar oportunidades para todos. Ese es un facilitador
super potente. También, la asignacion de horas en la carga horaria de los mismos profesores
y del educador diferencial esta la hora de co-docencia, donde el profesional PIE tiene
asignadas horas en su contrato para sentarse a trabajar con el profesor, ya sea planificar,
desarrollar guias, desarrollar materiales, revision de trabajos, incluso, por tanto, ese horario
estd reservado. También, un elemento facilitador, es que las asignaturas de lenguaje y
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matematica, que son como las asignaturas amplias del curriculum, lenguaje por el tema de
la comprension lectora y matematica por el tema de la resolucion de problemas. A nivel de
desafio, yo creo que la cantidad de horas, porque por ejemplo yo la mayor cantidad de hora
que he tenido durante la semana han sido dos horas y en algunos casos es complejo, porque
en esas dos horas tenemos que ver mas de curso, mas de un alumno con distintas
dificultades, entonces yo creo que ahi un desafio necesario es ampliar la cantidad de horas
de co-docencia y que estas horas sean para dar respuesta a todo el universo de estudiantes.
Recordemos que el Proyecto de Integracion y las horas asignadas van para cierta cantidad
de estudiantes por cursos, pero sabemos que hay muchos mas. No quiero decir que dejemos
fuera a alguien, pero si que no solo sean cinco, porque hay mas que lo necesitan, entonces
con dos horas a la semana es complicado. Otro desafio, entendiendo que lenguaje y
matematica son elementos basicos, es que se extendiera a otras asignaturas. Yo les
mencionaba que trabajé con educadores diferenciales y psicopedagogas en fisica, pero es
algo que usualmente no pasa, en el colegio donde yo trabajo es solo lenguaje y matematica.
Si yo tengo una duda, recurro a la educadora diferencial y ella me puede ayudar, pero no
tenemos el tiempo reservado para eso. Finalmente, yo creo que aungue se ha avanzado en
el DUA entregando herramientas para todos, usualmente yo noto que el foco por un tema
de recursos, de sistematizacién se enfoca en el departamento de Integracion a estudiantes
que tienen alguna dificultad del aprendizaje, pero no es los que tienen una facilidad enorme,
por ejemplo yo doy una guia de fisica de 20 ejercicios, donde el grueso del curso la termina
en la hora de clase, pero tengo uno o dos alumnos que la terminan en 10 minutos, siendo
una guia pensada en la complejidad de un segundo medio, pero hay alumnos que la
terminan muy rapido, entonces yo creo que también es un desafio importante ver qué
hacemos con alumnos con talento, extremadamente destacados en ciertas asignaturas.
Podriamos ver como apoyarlos a ellos, mas alla de llevarle un material complementario o
algo extra. Eso siento yo que me falta, que alguien me diga 0 me guie en como apoyar a
ese alumno que tiene una necesidad educativa especial.

Yo creo que las dos horas semanales deberian ser por cada dos o tres cursos. Por ejemplo,

si tengo 3 cursos a cargo, tener dos horas, si tengo 6 cursos a cargo, tener 4 horas. No te
hablo por nivel, porque eso depende de cada establecimiento.
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4. Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?

iInteresante pregunta! Yo creo que todo aporta, todo suma, especificamente en el DUA.
Por ejemplo, cuando tengo una actividad en mi cabeza que conlleva conocimientos de
fisica o habilidades del pensamiento cientifico, ayuda mucho el aterrizarlo, pensando para
queé nos va a servir esto, por ejemplo, para qué sirve un grafico, de qué me va a servir en
mi vida diaria saber graficar si existe un Excel que lo realiza automéaticamente. Con la
educadora diferencial nos ha ayudado harto, para saber qué vamos a hacer y cémo lo vamos
a hacer, porque cuando ya tienes un bagaje o ya lo tienes internalizado, cuesta retroceder y
pensar en los pasos basicos para hacer esto, por ejemplo, resolver una ecuacion, me ha
ayudado harto pensar en los pasos para poder resolver la ecuacion. Esto me ha funcionado
harto. EI DUA en ese sentido me ayuda para presentar la informacion, planificar la
actividad pensando que todos la puedan entender, me obliga a preguntarme por qué lo
estamos haciendo, cdmo lo vamos a hacer y cuales son las fuentes de error comun. A veces
dentro de la ensefianza de las ciencias no tomamos en consideracion las fuentes de error,
por lo tanto, deberiamos utilizarlas como experiencia de aprendizaje, entonces debemos
pensar en los pasos, ya que eso nos permitira explicarlo de mejor manera. Incluso cuando
practicamos la clase o damos cierta instruccién con la educadora diferencial, como ella
tiene una formacion académica, pero no es fisica, entonces yo tengo que pensar en que ella
lo tiene que entender, para que el resto entienda. Entonces, esto me ayuda a identificar estos
detalles, estas ideas que uno puede decir muy rapido. Realmente es pensar y decir “mira,
mejor sentémonos porque no se entendio”.

5. ¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

Si, he tenido experiencias hace unos 8 afios mas o menos con la educadora diferencial
Marina Sepulveda, realizamos planificacion diversificada para fisica de Segundo Medio.
Nuestro foco fue en la unidad de movimiento, ya que es una unidad bien potente para los
chiquillos de Segundo Medio, porque Primero Medio, el uso de modelos matematicos en
Fisica es en general limitado, porque son como 4 0 5 ecuaciones y son ecuaciones simples,
entonces el despeje matematico, el desarrollo matematico es a un nivel sencillo, pero en
cambio en Segundo Medio, primera unidad es compleja porque tiene ecuaciones de
segundo grado, entonces muchos alumnos se confunden al escribirlo porque hay elementos
que estan al cuadrado, otro elevado a uno, hay término libre y todo eso es igual a cero.
Todo esto surgio, porgque teniamos una alumna que es no vidente, entonces el generar el
simbolo y el averiguar como escribimos un cuadrado para que la alumna lo escriba en su
computador o lo escriba en su maquina braille era muy complejo, porque yo le decia como
expreso un cuadrado en una formula. Entonces, Marina me ayudo6 y me dijo “ok, vamos a
usar esta mecanica”. Recuerdo que cuando era un t cuadrado, se escribia como una t con
un 2, porque no tenemos el simbolo del cuadrado en el braille. Entonces fue ese elemento
el que tuvimos que agregar, por lo tanto, tuvimos que sentarnos, planear y explicarle a la
alumna que esta nomenclatura vamos a usar para fisica. Otro elemento de planificacion
diversificada es el desarrollo de tablas y graficos. ya que es un elemento que aparece en los
planes y programas, porque aparece una formula y hay que completar una tabla o al revés
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es, aparece una tabla y poder interpretar el grafico y poder construirlo. Esa experiencia fue
un desafio, de cdmo ensefiamos a Yesenia, nuestra alumna no vidente, a crear un grafico o
a que tenga la nocion de que este gréafico es recto. Porque en movimiento, dependiendo del
tipo de movimiento, ya sea movimiento rectilineo acelerado o rectilineo uniforme, el
grafico puede ser recto o una parébola. Entonces, al generar una tabla de datos, esos
valores, esa informacion se pierde. Entonces, ahi se hizo necesario ver como hacerlo y
tuvimos que buscar en una tienda de cocina y encontramos una rueda que se utiliza en
reposteria y con hojas de oficia tuvimos que generar el grafico, pero no llegamos al nivel
de que la alumna construyera el gréafico, si no que ella reconociera el tipo de gréfico.
Entonces, la evaluacion fue que ella reconociera cual es el tipo de grafico y las opciones
eran: un gréafico con linea recta y el otro con una parébola. Con eso nosotros quedamos
felices, ya que se cumplié con el objetivo. Les menciono esta experiencia, ya que fue la
mas compleja, porque las otras unidades son con modelos mateméticos mas sencillos o las
experiencias en laboratorio, también son mas sencillas. Otra experiencia de planificacion
diversificada, existe una actividad sugerida de que alumno recorra cierta distancia en linea
recta, midan el tiempo y dividiendo la distancia recorrida por el tiempo empleado, el
alumno pueda determinar la rapidez de ese movimiento. También, tuvimos que realizar la
actividad con Yesenia, tuvimos que tomar las precauciones para que no se cayera, tuvimos
que idearnos con Marina, de como guiarla para que pudiera recorrer de un lugar a otro, en
linea recta en el pasillo. Entonces tuvimos que sentarnos y pensar en como va a realizar la
actividad, porque no la podemos aislar. Lo bueno es que funciono bien.

¢ Qué aspectos metodoldgicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

Un elemento que fue super clave fue que la explicacion sea concisa, porque cuando yo parti
me explayaba y les decia a los chiquillos que tomaran apuntes y después Marina me reto y
me dijo “no po, estas hablando mucho”, porque un alumno que te puede ver el diagrama o
el mapa conceptual puede seguirte, pero Marina no ve ese mapa conceptual que ti estas
haciendo, entonces tienes que enfocarte en lo que dices. Idea precisa, ejemplo. Eso a nivel
metodoldgico me ayud6é mucho, a tener ideas precisas y a pensar en ejemplos breves. A
nivel de disciplina con fisica, va abocado a cuéles son los pasos para resolver el ejercicio
de fisica, como se expresa una respuesta en fisica. Ahi creamos un check list o una lista de
pasos, para ir chequeando lo que tengo que hacer después. También, en varios casos con
ecuaciones extensas, tuvimos que sentarnos con la Yesenia y decirle “mira, de esta forma
vamos a despejar la variable, hicimos todo el proceso y tenemos la variable despejada,
entonces vamos a utilizar esta formula B, para despejar esta variable”. Entonces, el foco
fue que Yesenia no perdiera tiempo, porque Marina me decia que es muy complejo, porque
escribe la formula arriba, abajo la realiza, pero debes acordarse de lo que dice arriba.
Entonces, acordamos hacer unas clases de despeje y luego quedaba autorizada para utilizar
la formula despejada, que ella misma despejo. El aspecto disciplinar se refiere al despeje
de uso matematico.
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7. Segun su opinidén, ¢Cudl es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Yo creo que nos genera el ponernos en la situacion que todos deben aprender, o sea no
tener una excusa para decir “este nifio no puede aprender por esto”, yo creo que puede
aprender hasta cierto nivel, a lo mejor no va a cumplir con estandares igual que el resto,
pero por lo menos que cumpla algo. Por ejemplo, como te comentaba antes, el tema de la
ecuacion de segundo grado, que la estudiante no despeje la ecuacion, pero si que la aplique.
Pero esto nos obliga, porque como llegamos a ensefiar y de qué forma Yesenia puede lograr
un aprendizaje, porque ella también tiene que aprender fisica, como tiene que aprender
lenguaje y matematica. También, es un foco porque debemos dar todas las posibilidades
porque todos pueden aprender, a lo mejor va a aprender menos, porque por ejemplo mi
estandar o mi objetivo es comparar y analizar, quizas ella tendré dificultades para analizar,
pero si lograra comparar. Entonces ahi también es necesario hacer la mirada y analizar cada
caso, porque yo he tenido casos donde nos sentdbamos a hacer la prueba, veiamos item por
item y ahi la educadora me ayuda y me decia “mira, este item esta bien, este item hay que
ajustarlo”. En este caso, para Yesenia que tenia discapacidad visual teniamos que hacer
mucho mas concisas las instrucciones, que la instruccién no se diera tantas vueltas, acotar
la informacion. También, yo creo que este elemento nos ayuda a entender que los alumnos
con discapacidad visual también podian, ya sea con una adecuacion curricular de la
actividad o de la evaluacion. Hubo casos donde se hizo todo, nos sentamos, revisamos la
actividad, revisamos la evaluacién, hicimos adecuaciones y en algunos casos no se lograba
el objetivo y lanotaera 2 - 2,5 - 2,8. Al principio fue complicado, porque nos decian que
no podiamos tener rojos hasta que después fue como “si, puede tener r0jo”, no es necesario
que siempre sea probable, si no que si tu realizaste la actividad, la adecuaste y dimos todas
las opciones para que pudiera aprender y no se logré el aprendizaje, puede ocurrir. Con
estudiantes con necesidades educativas especiales, aunque uno busque diversas estrategias,
diversas adecuaciones, puede reprobar. Ahi la Marina me decia “mira, hicimos todos,
adecuamos toda la actividad, hablé con la nifia y me dice que no estudio”, yo ahi le decia
“¢le damos otra oportunidad?” y ella me decia “no, hicimos todo, adecuamos la actividad
y se saco un 3,2 le pones el 3,2 porque eso es lo que aprendi6”. Ahi la evaluacion te obliga
a ver si hubo un aprendizaje y si no hubo aprendizaje. Hubo una nota o una evaluacién que
corresponde. Uno siempre quiere que aprendan, pero un nifio de PIE o con NEE también
puede tener un rojo y no tomarlo como acabose de mundo, porque en otros colegios es
como “no puede repetir, no puede reprobar” y es como “si profe, si puede”, aunque se le
entreguen todas las ayudas. Al final igual se hace nivelacion, cuando hay muchos
estudiantes con promedio rojo.
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10.

¢ Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Lo primero es la instancia de tiempo, para poder sentarnos, pensar y comunicarnos. Muchas
veces existen instancias en el colegio, en la sala de profesores, en una conversacion yo
puedo decir “oye, me funcion6 super bien esto” y otro me dice ““ ah si que bueno y ;como
lo hiciste?” y yo le digo “mira hice esto”, sin embargo, muchas veces requiere de sentarnos
ya sea en la reunion de departamento o en consejo de profesores, pero yo creo que esa
instancia de sentarnos se requiere, ya sea para mostrar una buena experiencia pedagégica
que nos haya funcionado colaborativamente, mas alla de las horas de co-docencia. Otro
elemento es presentar las actividades pensando en lo que queremos lograr con los
estudiantes, porque muchas veces todo esta enfocado en el profesor y cuando otro lo quiere
hacer, no le sale, porque no es el mismo profesor y cada uno tiene su reflexion, su forma
de presentar las actividades. Yo aparte de profe, soy coordinador y he conversado con
algunos y me decian que lo hacen igual que otro y no le sale, pero eso le funciona a ese
profe. Eso nos permite enfocarnos en las habilidades que desarrollan los chiquillos, no en
lo que dice el profe, si no caemos en un conflicto, porque pensamos que nosotros somos el
problema. Ha habido un trabajo dentro de la cultura escolar de ir cambiando ese elemento
de que cada uno es distinto, porque cada profesor genera una estructura de clase o cada
profesor tiene ciertos elementos que son comunes para todos, sin embargo, cada uno tiene
su estructura de hacer la clase, de plantear una idea.

¢ Como se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisica y el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

Recordando mi experiencia de trabajo colaborativo, era un dia a la semana, nos sentamos
y todas las semanas haciamos algo nuevo. Habia semanas donde nos dedicabamos a
planificar el mes o dos meses, planificdbamos una clase, yo hacia la prueba y se la mandaba
a la profe, entonces a la sesion siguiente de trabajo colaborativo la profe ya habia revisado
la prueba y la resolviamos en conjunto o aclardbamos las dudas porque ella no es experta
en fisica, entonces ahi se debia explicar cada ejercicio, cada formula, porque fisica es bien
especifica. Como te decia antes, ahi ibamos anotando los pasos de la clase, lo que hay que
hacer primero, lo que hay que hacer después, etc. Asi era la organizacion y le “sacadbamos
el jugo” a esas dos horas con la profe, porque teniamos el ramo de fisica y fisica electivo.

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de 2° Medio
en la asignatura de Fisica, ¢Cuales son las principales actividades que realizan en
conjunto?

Bueno, creo que insisto dentro de este sistema formal que tuvimos con Ingrid que es la
educadora que me estuvo acompafando, era elementos de planificacion, bldsqueda de
material, generacion de material nuevo, revision de las evaluaciones, revision de los
resultados, también revisamos “mira esta pregunta estuvo complicada” ahi era volver a
dentro de la retroalimentacion como el foco era ese.

196



11.

12.

Recorriamos toda la evaluacion, pero el foco era actividades mas distendidas o habilidades
0 procedimientos que fueron mas complicados. Usualmente en fisica a mis alumnos los
que mas le cuestan son las preguntas teoricas, la pregunta mas de modelo matematico no
presenta tanta dificultad, porque los alumnos ya saben sumar, ya saben restar, ya saben
multiplicar, saben dividir, las mateméticas ahi me sirven harto, entonces el tema es como
aterrizo ese modelo matematico para una aprehension, entonces ahi es un elemento. Pero
esas son en general, todos esos elementos de planificar, todo un proceso pedagogico final;
planificar, preparar material, ejecutar, evaluar y retroalimentar.

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

Las que le mencionaba anteriormente de buscar sintesis de ideas para no explayarme
explicando o hablando y confundiendo a los estudiantes o estar mas enfocado en escribir
que en procesar esto que estamos hablando, simplificacion del uso de los modelos
matematicos, uso de ecuaciones, despejarlas en vez de una ecuacion para despejarlas, uso
de herramientas tactiles para marcar un gréafico o para marcar trayectorias también son
Gtiles quizas esas experiencias ahi teniamos por un tema de implementacion del trabajo
colaborativo ahora co-docencia que asi le llamabamos en el colegio, con Marina por
ejemplo, esta alumna con discapacidad visual no generamos todos los elementos de
planificacion ni de tanto foco en la retroalimentacion, nuestro foco fue elaboracion de
material y codmo lo adaptamos para la evaluacion y ya una vez que fuimos avanzando en el
proyecto de integracion con otra educadora diferencial pudimos generar todos los
elementos de revisar toda la planificacion y revisar la retroalimentacion en conjunto.

¢ Cudles son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

Sintesis de ideas, el foco o el trabajo mas pausado con el uso de los modelos matematicos.
En el caso de alumnos con discapacidad visual uso de herramientas tactiles para generar
graficos, trazados de trayectoria, etc. EI uso de los espacios, salir de la sala teniendo
cuidado de gque nadie se pueda accidentar, es especial Yesenia qué es la alumna no vidente,
por ejemplo, tener ojo con las canaletas que estan al lado de la cancha que se pudiera
tropezar con el baston, 6sea ahi fue como ir a medir el patio, orientarla un poco para que
mida el patio y despues ya en definitiva fue practicar para que identificara la trayectoria.
Yo también he tenido alumnos con sillas de ruedas, ahi también es otro foco para revisarlo,
tener cuidado con el borde de la cancha por las canaletas, que se puede caer, que frene en
ciertos momentos, yo creo que esas son las principales estrategias que utilizamos
hablandolo asi bien genérico porque cada unidad habia que hacerle una revision particular.
Unidad de movimiento adaptamos mucho modelo matematico, la unidad de energia no se
adapt6 nada porque las ecuaciones eran mucho mas simples, entonces no requeria un ajuste
en ese sentido.
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13. ¢Como proyecta la optimizacion del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

Mira a nivel de optimizar el trabajo colaborativo yo creo que es basico, cuando inicialmente
por ejemplo un colegio decide aceptar, bueno ahora no se aceptan estudiantes ellos solo se
matriculan. Pero, cuando el colegio recibe a un estudiante con alguna caracteristica cierto
que pueda influir en el aprendizaje, ya sea un estudiante superdotado, uno sordo, uno en
silla de ruedas, todo el universo de diversidad que podamos tener, incluso extranjeros. Creo
que es importante que desde los primeros dias del afio el departamento de integracion nos
pueda dar una charla o mencionar “este alumno lleg6 al colegio” y en forma bien general
nos cuenten de él. Por ejemplo, llegd un estudiante autista y a los 5 meses de clases alguien
me dijo “tienes que ser super concreto porque €l no te entiende la ironia” entonces yo no
me habia dado cuenta, ¢/no sabia que era asperger y yo reconozco que no me dedique a
averiguar que era el asperger y este estudiante me decia “Puedo ir al bafio?” y yo le decia
“Ya, vaya tiene 10 segundos” porque es un juego que yo le digo a los chiquillos y empiezo
a contar “10, 9, 8, etc.” ;Y dejo de contar cuando el estudiante sale de la sala y cuando
llegan me preguntan “profe alcance?” y yo les digo “si, llegaste justo” y cero problema.
Pero este alumno iba corriendo, porque iba tremendamente urgido por eso y nadie nunca
me lo explico y tampoco me di cuenta, pero ahi con algo tan simple, tan cotidiano que yo
no lo sabia, pero hubiera sido muy util saber este elemento para tampoco angustiarlo a él y
no angustiarme a mi cuando yo supe, porque te juro que me senti siper mal.

Yo creo que el departamento de educacién diferencial nos puede ayudar mucho con las
herramientas o tips para la generalidad como “tips para dar una instruccién en cualquier
asignatura” luego ya, desde esta primera etapa como un apresto, algo mas general,
comenzar a entregar herramientas mas especificas, ademas de lo que se hace en las horas
de colaboracién o las horas de co-docencia, yo creo que eso es basico. Por ejemplo, llega
un alumno limitrofe, yo no sabria qué hacer, muy sinceramente, ahi tendria que averiguar,
pero seria bueno que te explicaran que es. Tuve psicologia del desarrollo hace muchos afios
y como hay cosas que no aplicamos hace muchos afios se me van olvidando y ahi seria
super util un apresto de cuél seria la condicion y como podemos trabajarlo de lo general y
después algo mucho mas fino, el cdmo le ensefiamos fisica a un estudiante con rendimiento
intelectual limitrofe. Que nos puede ayudar a que el estudiante se sienta mas acogido, sin
miedo para hacer una pregunta, etc. Y después de eso, seguir con el proceso de co-docencia
con el profesional PIE, ojala en més de una asignatura.

Si, porque en marzo me puede llegar un chico superdotado y yo no hacer fisica para un
superdotado. Y ahi es otro enfoque, ver codmo le hablamos, como conversamos, etc. Una
especie de taller puede ser, que nos sirva para el otro afio estar preparados por si nos llega
un estudiante con alguna necesidad.
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15.

¢ Cuales considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Uff... Interesante. A nivel de fortaleza en co-ensefianza, co-docencia como le decimos en
el colegio, yo creo que es importante aplicarla con los educadores diferenciales o con los
psicopedagogos que esté a cargo del curso con el profesor de asignatura, esté la idea de que
es importante que hay horas asignadas, horarios en la semana donde yo no puedo citar a
reunion porque es la hora de co-docencia, por ejemplo, esta la hora de matematicas o de la
profesora DEA y yo ahi no la puedo citar porque ese horario esta protegido, salvo que sea
algo extremadamente necesario porque faltaron mil profes o porque esta quedando la
embarré con el metro y nadie llegd, tienen que ser situaciones totalmente especificas para
sacar a alguien de su horario de co-docencia.

El desafio yo creo que mas alla del tiempo, que si bien, es protegido deberia ser mas amplio
para los profesores o docentes de distintas asignaturas, es importante que se pueda realizar
para distintas asignaturas el primer semestre y otras asignaturas el segundo semestre o
algun tipo de horario en donde nos sentamos a planificar y a conversar. También, creo
importante el sensibilizar a la comunidad sobre qué es la co-docencia y qué se hace en ella.
Que no es que yo solamente me siento a hacer la guia, sino que sentarnos a planificar y en
donde yo en una primera etapa llegaba con la planificacion lista, ahora nos sentamos a
construirla en esa horay mediay no siempre te alcanza el tiempo para planificar mas clases.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
Fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual? ;Cuales?

Bueno al nivel de experiencias de co-ensefianza, con esta alumna con discapacidad visual
no pudimos tener co-ensefianza porque el PIE del colegio estaba recién iniciando y nadie
sabia como hacerlo, a mi también era algo nuevo, que ingresara alguien a la clase.
Entonces, no pudimos hacer todas estas experiencias de planificar la clase, sino que fue
mas sistematizado en el material estamos entregando y qué instrucciones especificas
estamos dando para esa clase y alguna adecuacion curricular respecto a la evaluacion o
alguna pregunta o mencionar de otra forma las instrucciones del libro, etc. No han sido tan
ricas como las otras que yo he tenido de planificar y tener todo este proceso, aqui fue mucho
mas acotado y también, estdbamos partiendo desde el proyecto de integracién. Entonces,
como experiencia seria la elaboracion de material, de instrumentos de evaluacion y un poco
de revision del instrumento sumado a cdmo mejorar algunas actividades de la clase, no
todas, sino que una puntual “como le ensefio a Yesenia a completar graficos” muy puntual
el disefio de la actividad, no como “vamos a hacer la clase de graficos”, sino que era muy
puntual la actividad de la clase.
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17.

Segun su opinion, ¢Cual es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

Ayuda a que efectivamente todos puedan aprender, también a mejorar las actividades, a
plantearlas de otra forma, a pensar porqué lo estamos haciendo y en el caso de fisica a mi
me ha ayudado mucho, enfocarnos més en el desarrollo de la habilidad méas que en llenar
una férmula. Generalmente, la fisica y la ensefianza universitaria a mi también me
ensefiaron que es la formula, pero nunca para que sirve. Entonces, te obliga a tener otra
mirada de la fisica, de cdmo la presentamos y eso nos ayuda a mostrar otros elementos, no
calculamos ecuaciones de potencia porque si, nos ayuda a aplicar modelos matematicos,
que al final esa es la habilidad que la fisica transversalmente ocupa, interpretacion de
graficos, sacar informacion cientifica de un texto, el uso de un modelo matematico para
sacar una respuesta o hacer una prediccion, entonces, la co-ensefianza me ha llevado a
pensar “okey, (qué queremos sacar de esto? ;Queremos que saque 100 ejercicios o que
aprenda un modelo matematico?”

En base a eso, tuvimos una experiencia en donde lo hemos podido usar y nos ha resultado
super. Ya que, una vez nos preguntamos “queremos desarrollar la habilidad de desarrollar
un modelo matematico” nos dijimos “estamos aplicando esa habilidad de modelo
matematico en ecuaciones conocidas. (Qué pasa si lo planteamos en ecuaciones
desconocidas?” hicimos la prueba y lo presentamos en una ecuacion desconocida con toda
la explicacion y quedamos muy contentos porque los alumnos pudieron reconocer y aplicar
ese modelo que era desconocido para encontrar una respuesta, pero pudieron entender cual
era la base, que da igual cual es la formula el como la puedo resolver. Y nos funcion6 bien
y a partir de eso en todas mis pruebas al final present6 una formula nueva o de un paper
para que después la apliquen. Y con la co-ensefianza nos dimos cuenta de eso, que era algo
que estaba invisible.

De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cuéles
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

La Unidad 1 de movimiento por el uso de modelo matematico complejo que es una
ecuacion itineraria, el desafio también en el eje o en el objetivo asociado a la construccién
de graficos, a partir de tablas construir el grafico o a partir del grafico construir la tabla, es
un gran desafio y siempre lo hemos tenido que adaptar. No he tenido alumnos en segundo
medio con discapacidad visual nuevamente, por ejemplo, nunca he llegado a hacerlo otra
vez y me gustaria tenerlo para ver los graficos, pero es tremendamente complejo hacer el
grafico y en una hoja rotular el eje x y el eje y, para que el alumno vaya marcando por
puntos para después unirlos, eso nunca lo hemos alcanzado hacer. Solamente hemos hecho
que reconociera el grafico. Y finalmente, el eje del universo o la Gltima unidad que tienen
que ver con el universo y el como yo me imagino el tamario del universo, porque hay videos
en YouTube que yo utilizo como herramienta en las clases donde se parten un 0jo de un
proyecto cosmico y ahi comienza a alejarse se ve una persona, después la comuna, la
region, el pais, el continente, el planeta y asi comienza a alejarse llegando a la Via Lactea
y asi sigue alejandose y cuando termina el video uno tiene la idea de qué tan grande es el
universo, y con Marina nos costé el cémo aproximar el universo es como “mira, si tu fueras
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una hormiguita, ;cdmo seria la Tierra? Y si tu fueras la pata de esa hormiguita...” como
que ahi tratamos de guiar la idea, pero nos costé mucho. Yo puedo hacer un ejemplo muy
cotidiano, pero aun asi queda corto al tamafio del universo.

¢, Cudles son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?

Yo creo que, a nivel de reflexion, es que el los Proyectos de Integracion son importantes y
tenemos que seguir avanzando. Si me gustaria como mas sefiales a nivel de Ministerio que
asigne horas, horas de planta para que los profesionales del departamento de integracién
como los psicopedagogos, educadores diferenciales, fonoaudidlogos y terapeutas
ocupacionales nos ayuden, para que nos complementamos, para ensefiarle mejor a los
chiquillos y yo creo que eso falta como “okey, tenemos los PIE en los colegios, ahora
¢como los mejoramos mucho méas? Para que el profesor de fisica tenga su reunién semanal,
bimensual, etc.

Yo entiendo que en los colegios sea raro que un profesor de fisica tenga horas de co-
docencia, yo he preguntado en otros colegios y no he visto, siempre es lenguaje y
matematica, pero no fisicay mucho menos en un electivo. Yo creo que esa excepcionalidad
que ha tenido el colegio en donde yo trabajaba en el José Domingo Cafias, yo creo que
deberia ser un estandar de tener este espacio, a lo mejor nuestro foco puede seguir con
matematica con la resolucion de problemas y lenguaje por la comprensién lectora porque
son elementos muy relevantes que se permean en las demas asignaturas, pero si creo que
nos hace falta esa ayuda especifica en nuestras asignaturas sobre todo en asignaturas que
también requieren que el profesional PIE nos ayude y nos entienda de qué es lo que
estamos planteando.
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ENTREVISTA A DOCENTES

Nombre: Sujeto 8
Titulo profesional: Profesor de Estado en Fisica y Matematicas. (USACH)

¢, Cudl es su opinion respecto al Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)?

Mi opinion es positiva, porque no podemos dejar afuera a ciertos estudiantes que tengan
capacidades diferentes, la idea del DUA, de lo que recuerdo, es claramente la inclusion de
todos, ya no se habla de integracion se habla de inclusién, por lo tanto, es algo que tiene
que estar incluido en todas las planificaciones. sin importar el contexto en las cuales se van
a implementar, el mismo curriculum no lo recalca, pero lo hace patente, el colegio donde
yo estoy lo ocupamos, es mas la planificacion es por DUA.

¢Ha tenido experiencias trabajando en base al Disefio Universal para el Aprendizaje?
¢ Cuales?

Si, cuando entre a este colegio (yo antes trabajaba en Rancagua) se planificaba ya con el
DUA, pero el tema del colegio es que, si bien trabajamos con el DUA, el trabajo de la Ed.
Diferencial se enfoca solamente en Matematicas y Lenguaje.

¢Qué facilitadores y desafios considera relevantes de sefialar en torno a la
implementacion del DUA en el contexto en el cual se desenvuelve?

Facilitadores... el apoyo de las educadoras diferenciales, si bien uno tiene cierta expertis,
no es experto en el tema, y hablando de dificultades... Lo que siempre se da en el contexto
educativo es el tema de los tiempos, la idea en mi caso era que tuviera reuniones semanales
con las educadoras diferenciales pero rara vez se podia dar por el tema de los tiempos, yo
soy profe jefe y era muy dificil coordinar. Eso también lleva desafios. Es importante que
los colegios le den importancia a esto porque muchas veces se busca llenar tu carga laboral
con clases, pero sin tiempo para planificacion y una buena planificacion en teoria te permite
hacer mejores clases, y si haces mejores clases, obtendras mejores aprendizajes.

Segun su experiencia, ¢Cual es el aporte del DUA a la ensefianza de las ciencias?

Las Ciencias claramente son un conocimiento universal, las limitaciones o las necesidades
diferentes que tenga una persona no tiene por qué privarla. De esa manera diversificar las
formas para poder ensefiar ciencias a estos estudiantes que tienen estas necesidades
educativas especiales.

¢Ha tenido experiencias de planificacion diversificada en la asignatura de Fisica en
2° Medio? ;Cuales?

En realidad, no, no conocia el concepto de planificacion diversificada. Las veces que

trabajé por proyectos fue en Matematicas. Me ha costado bastante trabajar de manera
multidisciplinaria.
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6. ¢Qué aspectos metodoldgicos y/o disciplinares considera necesarios para desarrollar
una planificacion diversificada con estudiantes que presentan discapacidad visual?
¢Por qué?

Lo primero es tener cierta formacién en ese aspecto, recordando al chico que tuve con
discapacidad visual y en el colegio nunca se hizo ningun tipo de capacitacion para trabajar
con este tipo de estudiante y para realizar una planificacion diversificada. Con él fue
simplemente... Bueno, este nifio tiene esta necesidad, te va a ayudar la educadora PIE, pero
finalmente era casi relegar todo el trabajo a ella. Claramente uno necesita ciertas
herramientas, esos recursos para poder trabajar con estos estudiantes, personalmente yo
nunca busqué eso de forma autonoma, como sabia que estaba la educadora y ella estaba
enfocada totalmente al estudiante, yo tampoco me hice cargo de auto educarme... En mi
formacion universitaria nunca tuve ninguna asignatura relacionada a esto que estamos
hablando.

7. Segun su opinion, ¢Cual es el aporte de una planificacion diversificada para el
aprendizaje de las ciencias con estudiantes que presentan discapacidad visual?

Si hablamos de aporte claramente es apoyar el proceso de aprendizaje de este tipo de
estudiante, al final lo que uno busca es que puedan aprender y formarse como personas,
entonces efectivamente el aporte es positivo. Lo importante es que exista la voluntad en el
cuerpo docente de llevarlo a cabo para que se pueda gestar. Es positivo totalmente positivo
lo importante es que no se quede en el papel.

8. ¢Qué elementos considera esenciales para realizar un trabajo colaborativo entre
docentes?

Lo primero es la predisposicion, si uno no la tiene se podria hacer, pero no va a ser efectivo,
lo segundo es compartir las practicas que uno tiene sean buenas o malas, muchas veces
pasa que al profesor no le gusta compartir lo que hace, a mi me cuesta mucho el trabajo
colaborativo, personalmente me gusta hacer las cosas por mi cuenta, no soy mucho de
preguntar... sin embargo es eso, tener una buena disposicion de hacerlo, de que alguien
también te haga una critica constructiva... Y lo otro es que se den los espacios para hacerlo
gue cominmente no se da.

9. ¢Cdbmo se organiza el trabajo colaborativo entre el profesor de Fisicay el profesor de
educacion diferencial en su establecimiento?

Reuniones semanales de 30 a 45 minutos dependiendo de lo que habia que ver, uno a
principio de afio establece el bloque para poder reunirse, ahi ella me pedia los contenidos
que se iban a ver, ... y lo que siempre me pedian era que enviara el material y los contenidos
con anticipacién para que ella también lo estudiara, entonces ella estudiaba el contenido y
si habia alguna pregunta me la hacia y luego ella hacia la sala de recursos con el estudiante
y de vez en cuando también entraba a sala. Nunca sucedié que nos juntaramos a planificar
juntos, lo que ella hacia era adaptarse a la forma en que yo trabajaba en el curso.
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10.

11.

12.

13.

14.

En la implementacion del trabajo colaborativo entre docentes en el nivel de 2° Medio
en la asignatura de Fisica, ¢Cuales son las principales actividades que realizan en
conjunto?

La educadora diferencial ingresaba al aula y apoyaba al estudiante con los contenidos Yo
le enviaba la pauta de las evaluaciones y ella lo evaluaba y luego ella me enviaba las notas
que sacaba este niflo... Y si habia que hacer un informe le enviaba la rabrica...

¢ Qué experiencias de trabajo colaborativo docente ha tenido en el desarrollo de la
asignatura de Fisica considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual en el aula?

Acotar que la educadora diferencial era el Unico apoyo del estudiante, y es importante
observar que en el mismo curso los compafieros nada con é€l, el nifio se sentaba adelante y
era como que no existiera. Habia una nifia que lo acompafiaba bastante, pero él era bien
independiente.

¢ Cudles son las principales estrategias metodoldgicas que utiliza para desarrollar el
trabajo colaborativo docente para la asignatura de Fisica de 2° Medio?

Pregunta respondida en las preguntas anteriores.

¢ Como proyecta la optimizacién del trabajo colaborativo en aulas progresivamente
diversas?

Las instituciones que forman a los profesionales debieran preocuparse de esto y formar a
los profesores con las herramientas necesarias para poder tener estas competencias. Porque
si el mismo MINEDUC, busca que esto se ejecute, debe hacerse cargo de que los
profesionales tengan estas competencias.

¢, Cuales considera que son las fortalezas y desafios de la co-ensefianza?

Como fortalezas podemos decir que uno se nutre en el trabajo con un par, siempre existen
puntos de vista distintos y dada la naturaleza de la labor educativa eso enriguece el proceso
de ensefianza. Los desafios son tener habilidades blandas como profesor y también la
disposicién para esto, estd claro que muchos profesores son reacios a la co-ensefianza
porque se sienten invadidos en su espacio, es un poco egoista pero pasa bastante. Y el otro
desafio que podriamos decir es saber trabajar en equipo. Es complejo pero necesario.
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15.

16.

17.

18.

¢Ha tenido experiencias de co-ensefianza con otro docente para la asignatura de
Fisica en 2° Medio considerando la participacion de estudiantes con discapacidad
visual? ;Cuales?

Podriamos decir que con la educadora diferencial pero no podriamos hablar de co-
ensefianza porque ella solo trabajaba con este “nifio” y yo trabajaba con el resto del curso.
Podriamos decir que quizas solo un par de veces se dio de esa manera.

Segun su opinidén, ¢Cudl es el aporte de la co-ensefianza en el aprendizaje de la
asignatura de Fisica en un aula diversa?

El aporte puede ser la diversidad de la forma de ensefianza con respecto a algun contenido
en especifico, también ayuda a poder disefiar nuevas formas de planificar el proceso
ensefianza. Lo estoy viendo bien utopico porque en mi caso no se ha dado.

De los contenidos a desarrollar en 2° Medio en la asignatura de Fisica, ¢Cudles
presentan un mayor desafio en el ejercicio docente con estudiantes con discapacidad
visual?

Los con mayor desafio... no veo una gran dificultad, siempre digo que es una bola de nieve
porque comienzas desde el movimiento, la fuerza, la energia, trabajo, momentum, pero
todos se relacionan, creo que con una persona con discapacidad visual lo puede hacer con
el tacto. Quizas el contenido del universo podria llevar un poco mas de dificultad ya que
no podria modelar ese contenido tan facilmente. Una persona con discapacidad visual igual
puede hacer todo al tacto. Es muy cotidiano lo que se ve, puede que el uso de grafico le
pueda costar, pero el concepto como tal no.

¢, Cudles son sus reflexiones finales respecto a los temas abordados en esta entrevista?

Siempre hay que mejorar, el sistema esta muy al debe con este tipo de estudiante. Se habla
mucho de inclusion, pero aln estamos en la etapa de integracion. De forma personal tengo
que formarme en esto, soy bien metddico, pero hasta el trabajo colaborativo trato de hacerle
el quite. También quiero agradecerles por el espacio porque a mi me sirvié para reflexionar
muchisimo... Ahora en algunos colegios ya no estan haciendo fisica o de lo contrario 10S
profesores de Matematicas o de otras ciencias estan haciendo fisica.
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