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RESUMEN:

Esta investigacion surge al observar la baja preferencia, por parte de los estudiantes, para
continuar su educacién media en la modalidad diferenciada Técnico Profesional en el colegio
Polivalente Domingo Matte Mesias. Ante esta situacion, y conociendo el contexto de la
institucion educativa, he estimado pertinente conocer cémo es el proceso de orientacion
educacional, vocacional y del entorno familiar-social y como éste influye en la decision de
nuestros estudiantes de segundo afio medio, en la eleccion de la modalidad Técnico
Profesional. El siguiente estudio tiene por objetivo: conocer la incidencia, a nivel curricular,
del proceso de orientacion en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional en las y
los estudiantes de tercer afio medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte

Mesias.

La investigacion se enmarca en un estudio de enfoque cuantitativo, con un disefio descriptivo,
el universo del trabajo corresponde a los alumnos matriculados en tercer afio medio, en las
tres especialidades de la modalidad Técnico Profesional, de la cohorte 2020, del Colegio
Polivalente Domingo Matte Mesias de la comuna de Puente Alto. En cuanto a la técnica de
recogida de informacién, se utilizd6 una encuesta de elaboracion propia, aplicada a los

estudiantes de ésta cohorte, durante el primer semestre del afio escolar 2021.

PALABRAS CLAVES: Incidencia a nivel curricular, orientaciéon educacional,

orientacion vocacional, orientacion entorno familiar-social, modalidad Técnico Profesional.

ABSTRACT:

This research arises from observing the low preference, on the part of the students, to continue
their secondary education in the differentiated modality Professional Technician at the
Domingo Matte Mesias Multipurpose School. Faced with this situation, and knowing the
context of the educational institution, I have considered it pertinent to know what the process
of educational and vocational guidance and the family-social environment is like and how it
influences the decision of our second-year high school students, in the choice of the

Professional Technical modality. The following study aims to: know the incidence, at the

vii



curricular level, of the orientation process in the decision to opt for the Professional Technical

modality in third-year students, 2020 cohort, of the Domingo Matte Mesias Polyvalent School.

The research is part of a study with a quantitative approach, with a descriptive design, the
universe of the work corresponds to the students enrolled in the third year, in the three
specialties of the Professional Technical modality, of the 2020 cohort, of the Domingo Matte
Polyvalent School Messiah of the Puente Alto commune. Regarding the information collection
technique, a self-elaborated survey was used, applied to the students of this cohort, during the

first semester of the 2021 school year.

KEY WORDS: Incidence at the curricular level, educational orientation, vocational

orientation, family-social environment orientation, Professional Technical modality.
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INTRODUCCION

Actualmente la educacion es uno de los principales focos de preocupacion, analisis y
decisiones macropoliticas en nuestro pais. Dentro de este debate educativo se encuentra la
oferta formativa de la ensefianza media Técnico Profesional, la cual, segin algunos estudios,
resulta especialmente atractiva para jovenes que deseen y necesiten entrar al mundo laboral
con una primera formacién especializada. Para muchos de ellos, es una opcidn entrar al mundo
del trabajo y continuar estudios superiores en el mediano plazo. Precisamente, favorecer esta
trayectoria mixta es lo que se ha llamado “la promesa de la educacion Técnico Profesional”,

cuya realizacion en la practica, no siempre ha sido facil de compatibilizar. (Cea, y otros, S/F)

La modalidad Técnico Profesional atiende casi al 40% del estudiantado que cursa la ensenanza
media, nimero que invita a preguntarse qué elementos curriculares orientan a los estudiantes
para la eleccion de ésta modalidad. Esta investigacion se plantea para dar respuesta a la
problematica de la incidencia curricular del proceso de orientacion en la decision de optar a la
modalidad Técnico Profesional. El trabajo oportuno que se debe realizar en cuanto a la
orientacion, en su vertiente vocacional, educacional y del entorno familiar de los educandos,

es clave para una eleccion acertada y consciente de una determinada especialidad.

La orientacion vocacional temprana y el conocimiento de las caracteristicas generales de las
especialidades son consideradas como estrategias importantes, por un lado, para ayudar en la
eleccion de los jovenes cuando finalizan segundo afio medio, y por otro, como un criterio o
atributo fundamental para asegurar la calidad del proceso educativo. (Agencia de Calidad de la

Educacion, 2016)

Ante ese desafio es que se abord6 el presente trabajo, que tuvo como objetivo conocer la
incidencia a, nivel curricular, del proceso de orientacion en la decision de optar a la modalidad
técnico profesional en las y los estudiantes de tercer afio medio, cohorte 2020, del Colegio
Polivalente Domingo Matte Mesias. Los resultados arrojaron que un porcentaje significativo
de estudiantes estima o considera que el proceso de orientacion desde el ambito educacional,
vocacional y familiar —social ha influenciado su decision por continuar estudios en la

modalidad Técnico Profesional.



La investigacion se realiza con bajo el alero del paradigma cuantitativo, con un disefio
descriptivo. El instrumento de recoleccion de datos fue una encuesta estructurada, aplicada al
universo de estudiantes que estaban rindiendo cuarto afio medio, cohorte 2020, Colegio

Polivalente Domingo Matte Mesias, durante el afio 2021.

La estructura del informe esta conformada por seis capitulos:

- El primer capitulo, se centra en el planteamiento del problema; se hace referencia a los
antecedentes, pregunta de investigacion, objetivos, delimitacion, justificacion y las

limitaciones del problema.

-En cuanto al segundo capitulo, el marco tedrico de la investigacion, se centra en la revision

bibliografica, en donde se enmarcan los conceptos claves de este trabajo.

- El tercer capitulo establece el marco metodoldgico, el enfoque de estudio, disefio de la
investigacion, universo y muestra, método de investigacion, asi como también las técnicas e

instrumento utilizado en el proceso de recoleccion de informacion y en el analisis de datos.

- En el cuarto capitulo, se desarrollan los andlisis de resultados obtenidos, se presentan a través

de gréficos, tablas y sus respectivas descripciones.

- En el quinto capitulo se presentan las conclusiones de la investigacion, respondiendo a cada

uno de los objetivos del estudio.

- El sexto capitulo, esta referido a toda la informacion bibliografica utilizada durante el

desarrollo del trabajo de investigacion.



1 CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Antecedentes del problema

En los ultimos afios es posible observar un renovado interés por la educacion técnica
profesional en los paises de América Latina. El principal argumento que se esgrime para
favorecer un nuevo impulso a este sistema educativo tiene que ver con la necesidad de reforzar
las tareas de formacion de capital humano, toda vez que la region experimenta nuevos desafios
de productividad en el marco de un freno al crecimiento que caracteriz6 la década pasada. Asi
por ejemplo UNESCO, como parte de los objetivos de la Agenda de Educacion 2030, propone
avanzar en mejorar los sistemas de ensefianza y formacion técnica profesional “y dotar a todos
los jovenes y adultos con las competencias necesarias para el empleo, el trabajo decente, el

espiritu empresarial y el aprendizaje a lo largo de toda la vida” (Sepulveda, 2017)

En Chile, de acuerdo a los registros de matricula del Ministerio de Educacion (2019), son més
de 155.00 jovenes los que actualmente cursan educacion técnico profesional en tercero y
cuarto medio, representando el 37,4% de la matricula total de ensefianza media. Por ende, al
hablar de la ensefianza media técnico profesional (EMTP) nos referimos al camino formativo
seleccionado por aproximadamente dos de cada cinco estudiantes en nuestro pais. (Mineduc,

www.tecnicoprofesional.mineduc.cl, 2019)

Para el afio 2016, del total de establecimientos que impartian educacion media técnico
profesional, el 50% correspondia a liceos técnicos municipales, el 43% a establecimientos
particulares subvencionados y el 7% a Corporaciones de Administracion Delegada (70
establecimientos). Del total de establecimientos municipales que imparten educacion a jovenes
de tercero y cuarto medio, el 60% ofrece la modalidad técnico profesional como alternativa de
ensefanza, en contraste con el 25% de los establecimientos particulares subvencionados.

(Arroyo & Pacheco, 2018)

La educacion media, de acuerdo con la Ley General de Educacion, es el nivel que tiene por
finalidad procurar que cada estudiante expanda y profundice su formacion general y desarrolle
los conocimientos, habilidades y actitudes que le permiten ejercer una ciudadania activa para

integrarse a la sociedad. En los dos ultimos afios de este nivel educativo, se consideran
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espacios de diversificacion curricular que, en el caso de la Formacion Diferenciada Técnico-
Profesional, ofrecen a los y las estudiantes oportunidades para desarrollar aprendizajes en una
determinada especialidad y que les permiten obtener el titulo de técnico de nivel medio. En
este contexto, ademas de poder continuar estudios superiores, tienen la posibilidad de acceder
a una primera experiencia laboral remunerada, considerando sus intereses, aptitudes y
disposiciones vocacionales, que los y las prepara en forma efectiva para el trabajo. Para lograr
este objetivo es que en 2013, el Consejo Nacional de Educacion aprobo las Bases Curriculares
de la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional de la educacion media para 34
especialidades y 17 menciones, las que quedaron establecidas como obligatorias para los
establecimientos de Educacion Media Técnico-Profesional (EMTP), mediante el Decreto N°

452 del mismo afio. (Ministerio de Educacion de Chile, 2015)

En nuestro sistema educativo la ensehanza media técnico profesional se realiza durante dos
afios, después de haber terminado la Ensefianza General Basica (8 afios) y la Ensefianza
Media (2 afios), que puede ser Humanista Cientifico (EMHC) o Técnico Profesional (EMTP).
La formacion técnica se aborda desde la perspectiva modular basada en el enfoque de
competencias (formacion teodrica y practica). La EMTP contempla 42 horas semanales de
clases distribuidas en 22 del plan diferenciado, 2 de plan comun electivo, 14 de Plan Comun

de formacion general y 4 horas de libre disposicion.

La EMTP ofrece, ademéas de obtener licencia de ensefianza media, un primer titulo
profesional en cualquiera de las especialidades consignadas en el curriculum nacional. Para
aquello los educandos deben aprobar cuarto afio medio de ensefianza técnico profesional y

ademas deben realizar un periodo de practica profesional en un centro de practica.

Asi, el objetivo de la educacion media técnico profesional es formar competencias para el
trabajo y debiera ser un pilar importante de la formacion de capital humano del pais. También
debiera contribuir a la movilidad social en vista de la composicion socioeconémica de sus

estudiantes. (Larranaga, Cabezas, & Dussaillant, 2013)

De acuerdo a lo anterior, la ensefianza técnico profesional resulta una alternativa muy atractiva
de educacion, pero cabe preguntarse ;/qué factores o antecedentes valoran o toman en cuenta

los alumnos de segundo afio medio para optar a este tipo de ensefianza?



Diversos estudios apuntan a que el nivel socioeconémico del hogar, el nivel de escolaridad de
los padres y el rendimiento académico del alumno son los factores determinantes de la

eleccion de la EMTP.

La mayor oferta de establecimientos publicos, y por lo tanto gratuitos, podria intervenir en la
decision de los estudiantes de ingresar a la educacion media técnico profesional. Si la oferta de
establecimientos educacionales gratuitos imparte principalmente educacion técnico
profesional, entonces los alumnos podrian estar escogiendo esta modalidad
independientemente de su vocacion o preferencia. Asi, se observa que existe una correlacion
negativa entre el ingreso promedio per capita de los hogares de las comunas, y el nimero de
establecimientos que imparten educacion técnico profesional. En las comunas con menores
ingresos, la proporcion de establecimientos que imparte esta modalidad de ensefianza, respecto

del total de los establecimientos educativos, es mayor. (Arroyo & Pacheco, 2018)

Pero no serian solo factores socioeconomicos los que explicarian la preferencia por la
educacion téenica. En efecto, diversos autores han destacado la influencia del capital cultural y
el habitus del entorno cercano al estudiante, entendido como su familiaridad con contextos
académicos y la importancia que le asignan (Catalan, 2016). En una linea similar, Geraldo y
Salinas (2014) sostienen, utilizando una metodologia desarrollada para estudiar la desigualdad
de oportunidades educativas a nivel comparado (Jackson, 2013), que la seleccion de la
modalidad técnico profesional en la ensefianza media s6lo podria atribuirse entre 20 y 30% a
determinantes académicos, mientras que el grueso de la asociacion entre origen social y

modalidad educativa operaria a través de elementos de decision familia. (Cea, y otros, S/F)

Ante todos estos antecedentes, y conociendo el contexto del establecimiento educacional
donde se desarroll6 el estudio, he estimado pertinente considerar y cuestionar si el proceso de
orientacion estd influyendo en la decision de optar a la modalidad de estudio T.P en las y los

estudiantes de segundo medio.

Por ello, en la presente investigacion pretendo analizar si los profesores, orientadora y entorno
familiar-social de los educandos influyen efectivamente en la eleccion de la modalidad
Técnico Profesional de las y los estudiantes de segundo afio medio del Colegio Polivalente

Domingo Matte Mesias. Este cuestionamiento nace a partir de la baja primera preferencia que
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presenta dicha modalidad de ensefianza y la desercion de algunos alumnos y alumnas durante

el proceso de formacion técnica o la desercion durante sus practicas profesionales.

El colegio Polivalente Domingo Matte Mesias es un establecimiento Particular Subvencionado
ubicado en la comuna de Puente Alto, el cual cuenta con la oferta de las especialidades de
Mecanica industrial, Electricidad y Gastronomia. Las vacantes para cada especialidad son de
35 alumnos por nivel. El colegio esta inmerso en una poblacién donde coexisten diferentes
grupos sociales, alumnos(as) de alta vulnerabilidad y aquellos de familias de clase media, de
acuerdo a la agencia de calidad el establecimiento ha sido clasificado dentro del grupo
socioeconomico (GSE)MEDIO; Respecto a las familias: el 65.14% el hogar es biparental; el
34.86% monoparental. El jefe de hogar en un 60.4% es el padre y en un 29.68% la madre y en
4.56% los abuelos. En cuanto a la pertenencia de grupos originarios solo el 12.91% pertenece
a un pueblo originario, el 87.09% no. El 94.3% de los alumnos(as) pertenecen a la comuna,

solo 5.7 % a otras comunas.

Como docente de educacion técnico profesional del Colegio Polivalente Domingo Matte
Mesias he notado que los jovenes de segundo afio medio, que tienen una edad entre 15 y 16
afios, toman la decision de ingresar a la EMTP sin mucha conviccion, con mas dudas que

certezas, influenciado mas bien por factores externos que por su propia reflexion.

Por eso estimo bueno plantearse, ;los profesores jefes y de aula estan orientando de manera
adecuada a las y los estudiantes?, ;Esta siendo efectiva la orientacion vocacional por parte del
departamento de orientacion?, ;el entorno de los educandos estd guiando de buena manera a

las y los estudiantes de acuerdo a sus habilidades y necesidades?

En los 20 afos que he estado trabajando, de una u otra forma, con los estudiantes de la
modalidad Técnico Profesional del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias, he podido
observar un tremendo problema de orientacion y desinformacidn, tanto en alumnos como
apoderados, en relacion a la EMTP. Esta desorientacion trae como consecuencia que algunos
alumnos que optan por la EMHC pierdan la posibilidad de obtener una formacion técnica y un
primer titulo profesional debido a un desconocimiento del éarea; y por otra parte, hay

estudiantes que optan a la EMTP y al poco andar se dan cuenta que no es lo que esperaban o



querian para su educacién, lo que trae como consecuencia frustracion, desmotivacion y con

ello un mal rendimiento académico.

Esta frustracion genera un tremendo dafio al alumno, porque en cierta medida, hace que los
dos afos cursados en una especialidad determinada sean en vano, lo que significa un gran
costo familiar, emocional, economico y de tiempo. Por otra parte se le hace un dafio al
establecimiento, dado que la cantidad de alumnos titulados es un indicador observado por la

agencia de la calidad de la educacion para evaluar al establecimiento.

Lo anterior genera grandes desafios para el equipo directivo y docente, puesto que se hace
necesario aprovechar la excelente infraestructura y equipamiento que posee el establecimiento
y el buen nivel de los docentes; pero mas importante atin es la responsabilidad social que se
tiene con los estudiantes, los que por falta de conocimiento de las carreras técnico
profesionales, en algunos casos, terminan eligiendo una modalidad de ensefianza influenciados
por factores externos que no necesariamente tienen relacion con sus intereses vocacionales o

proyecto de vida.

Cabe preguntarse entonces: ;los docentes del plan general tienen alguna incidencia en la
decision de eleccion de la modalidad de ensefianza?, afecta en la decision de optar a la EMTP
el hecho de que algin familiar trabaje en alguna especialidad técnica?, ;los educandos se
dejan influenciar por los gustos o decisiones de sus compafieros?, ;los alumnos reciben
informacion oportuna y actualizada sobre las carreras técnicas disponibles en el

establecimiento?

El poder dar respuesta a estas interrogantes es muy importante, pues asi sabremos
contextualizar y enfocar los procesos informativos y de orientacion hacia nuestros alumnos, y
porque no decirlo, también hacia los apoderados. Esto nos permitira, que cuando llegue el
momento en que el estudiante de segundo medio deba elegir una modalidad de ensefianza para
terminar su educacion media, tome una decision informada y opte por la opcidn que mas se
adecue a su proyecto de vida; solo asi tendremos alumnos motivados, que se involucrardn mas
en el proceso de aprendizaje, lo que nos llevard a formar buenos profesionales; pero mejor

aun, tendremos personas realizadas y mas felices.



1.2 Pregunta de investigacion

Teniendo como referente lo anteriormente expuesto surge la pregunta en que se centra esta
investigacion:

¢ Cudl es la incidencia, a nivel curricular, del proceso de orientacion en la decision de optar a
la modalidad Técnico Profesional en los alumnos de tercer anio medio, cohorte 2020, del

Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias de la comuna de Puente Alto?
Asimismo surgen otras preguntas orientadoras:

¢ Como incide a nivel curricular, la Orientacion Educacional del profesor/a jefe y de los
profesores/as de asignatura en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional

de los estudiantes de tercero medio, cohorte 20207

;Cudl es la incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Vocacional de la
orientadora en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional de los

estudiantes de tercero medio, cohorte 2020?

;De qué manera incide la Orientacion del Entorno Familiar-social en la decision de

optar a la modalidad Técnico Profesional de los estudiantes de tercero medio, cohorte

20207

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo general

- Conocer la incidencia, a nivel curricular, del proceso de orientacion en la decision de
optar a la modalidad Técnico Profesional en las y los estudiantes de tercer afio medio,

cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.



1.3.2 Objetivos especificos

- Describir el proceso de Orientacion Educacional, Vocacional y del Entorno Familiar-

social, a nivel curricular, para optar a la modalidad diferenciada Técnico Profesional.

- Identificar la incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Educacional del profesor/a
jefe y de los profesores/as de asignatura en la decision de optar a la modalidad Técnico
Profesional de los estudiantes de tercero medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente

Domingo Matte Mesias.

- Determinar la incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Vocacional de la
orientadora en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional de los estudiantes

de tercero medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

- Caracterizar la incidencia de la Orientacion del Entorno Familiar-social en la decision de
optar a la modalidad Técnico Profesional de los estudiantes de tercero medio, cohorte

2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.
1.4 Delimitacion

El tema de esta investigacion se delimitard a recopilar informacion a través de la realizacion
de encuestas a los alumnos de tercero medio, cohorte 2020, que optaron por la modalidad
diferenciada Técnico Profesional, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias de la
comuna de Puente Alto. Esto con la finalidad de saber la influencia del proceso de orientacion
en la decision de elegir la modalidad Técnico Profesional, para finalizar la ensefianza media,
cuando estaban en segundo medio. Las siguientes son las interrogantes que considero
relevantes para obtener respuestas al problema de investigacion: ;los profesores jefes inciden,
a través de la orientacion educacional, en la eleccion de modalidad de ensefianza que optan los
estudiantes para finalizar su ensefianza media?, ;los docentes de asignatura, a través de la
orientacion educacional, tienen alguna incidencia en la decision que toman sus estudiantes en

cuanto a la eleccion de modalidad de ensefianza para concluir el ciclo de ensefianza media?,



(la orientadora del establecimiento influye, a través de la orientacion vocacional, en la
eleccion que realizan los estudiantes, en cuanto a la modalidad de estudio para terminar su
ensefanza media?, ;los estudiantes consideran la opinion familiar para elegir la modalidad de
estudio con la cual quieren finalizar la ensefianza media?, ;afecta en la decision de optar a la
EMTP el hecho de que algin familiar trabaje en alguna especialidad técnica?, ;los educandos

se dejan influenciar por los gustos o decisiones de sus amigos?

1.5 Justificacion

Sin duda que la Formacion Técnico-Profesional ocupa un sitial importantisimo en la oferta
educacional chilena y adquiere mayor relevancia aun, al constituirse como un espacio de
encuentro entre los mundos de la Educacion y el Trabajo, generando ventajas para los
estudiantes al permitirles fortalecer sus competencias y desempefiarse de manera exitosa en la
sociedad a través del trabajo; generando valor para las empresas y el pais al generar mayores
capacidades para hacer frente a los desafios de la economia del conocimiento y la revolucion
digital. La cercania entre los sectores formativos y productivos es, de hecho, el elemento que
permite a la educacion Técnico-Profesional funcionar de manera dindmica, enfrentando de

mejor forma las exigencias impuestas por los cambios sociales al sistema educativo.

En ese desafio educativo estd inmerso el Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias,
establecimiento particular subvencionado que estd ubicado en la comuna de Puente alto. Si
bien el establecimiento se destaca por tener, en las tres especialidades que ofrece, una alta tasa
de alumnos que finalizan completamente el proceso formativo y por consiguiente son
titulados; aun asi, siempre se puede mejorar, y en ese sentido se hace imprescindible analizar

cudles son los factores que inciden en que los alumnos elijan la EMTP.

Son muchas las oportunidades de crecimiento que ofrece la modalidad técnico profesional,
pero una mala eleccion también puede marcar de manera negativa el desarrollo personal del
alumno. En mi condiciéon de docente de la especialidad de electricidad, he sido testigo del
ingreso de muchos estudiantes que se incorporan sin tener conocimiento alguno de la
formacion diferenciada a la que optaron. Muchos alumnos ratifican su vocacion e intereses

durante el proceso formativo, prosiguen estudios en educacion superior para especializarse atin
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mas; y en algunos casos simplemente siguen trabajando en el rubro con miras a perfeccionarse
en un futuro cercano. No obstante, hay un nimero importante de alumnos que definitivamente
no se encantan con la carrera elegida y optan por desertar de la especialidad; es decir, estudian
lo suficiente para aprobar y obtener solamente su licencia de cuarto afio medio dejando el
proceso formativo incompleto. A mi juicio este hecho es muy grave, puesto que el alumno
desecha dos afios de formacion profesional, y con ello también se desvanecen un montén de
sueflos y expectativas tanto personales como familiares; y no por un tema de habilidades o

competencias, sino que por un problema de orientacion.

Esa es la problematica que me ha motivado a analizar los factores que consideran los alumnos
de segundo afio medio para elegir la formacion diferenciada técnico profesional para finalizar

su ensefnanza media.

La escuela debe tomar conciencia que no basta con ofrecer las especialidades e implementar
el equipamiento. Sin duda un buen equipamiento ayuda a formar mejores profesionales, pero
no lo es todo, eso no es signo de calidad. Signo de calidad es que establecimiento se haga
cargo de brindar a los estudiantes el apoyo educativo necesario para favorecer su desarrollo

personal e integracion plena a la sociedad.

Considerando lo anterior es que creo que se hace necesario saber que estan pensando,
sintiendo o analizando los alumnos de segundo afo medio al momento de optar por la
modalidad Técnico Profesional. Al conocer las racionalidades que utilizan los estudiantes para
elegir las especialidades, el establecimiento puede focalizar de mejor manera las estrategias de
tipo institucional para la orientacion educacional y vocacional de los jovenes, antes de su

ingreso al sistema diferenciado Técnico Profesional.

Tomar una eleccion consiente e informada es un proceso fundamental. Es por ello que los
procesos de orientacion y eleccion vocacional deben desarrollarse de manera temprana y
efectiva. Las elecciones académicas deben partir por la determinacién de los intereses
personales y a partir de ello encuadrar la posterior eleccion profesional. Obviamente, el saber
los factores que los alumnos consideran para tomar la decision de elegir una especialidad
Técnico Profesional, nos permitird poner énfasis en sus necesidades segun sus propios

contextos.
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Para el desarrollo de un proceso efectivo de orientacion, es de gran consideracion poner a
disposicion de los estudiantes informacion previa para orientar la decision. Con ello se
considera ademas de la realidad y campo laboral, la composicién de ramos, las metodologias
utilizadas, el perfil de estudiantes, entre otros, una orientacion a las expectativas
escolares/laborales, de manera tal que les permita tomar una decision consciente. (Agencia de

Calidad de la Educacion, 2016)

Al tomar esta decision informada y consciente toda la comunidad educativa se ve beneficiada;
primeramente el alumno, porque habra escasas posibilidades que deserte de la especialidad o
se sienta frustrado por su eleccion, al contrario, el alumno es mas participativo en su proceso
de formacién. Por otra parte, el entorno familiar esta mas tranquilo y contento al ver que su
pupilo se siente realizado con la opcidn elegida; y finalmente el establecimiento también se ve
favorecido porque subird la cantidad de alumnos que finalizan el proceso formativo y por lo
tanto, habrd mas estudiantes titulados (indicador observado para evaluar la calidad del

establecimiento).

Si bien hay estudios que indican que el nivel educativo de los padres y el nivel
socioeconomico de las familias de los estudiantes son los factores mas relevantes a la hora de
tomar la decision de optar por la ensefianza T.P. (Larrafiaga et al, 2013), consideré necesario
realizar un estudio, en la realidad escolar en que estoy inserto, de cuanto influye el proceso de
orientacidn en esta decision, puesto que el contexto local del establecimiento, puede coincidir

0 no con la realidad nacional.

1.6 Limitaciones

- Una limitacion a considerar es la fidelidad de los datos blandos entregados por los
estudiantes, por tratarse de un trabajo con interrogantes que poseen una componente

subjetiva importante.

- Otra limitacién a tener en cuenta en el disefio de esta investigacion, es que el universo
esta comprendido por los alumnos de tercer afio medio, de la cohorte 2020, de la
modalidad Técnico Profesional del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias de la

comuna de Puente Alto, que optaron por la modalidad Técnico Profesional, lo que no
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permitird generalizar los resultados obtenidos. El hecho de tener solamente referencias
de estudiantes de esta generacién y de esta modalidad diferenciada de educacion
media, nos imposibilita de establecer conclusiones absolutas y solo nos permite

establecer respuestas parciales al problema de investigacion.

También se debe considerar la limitacion presentada debido a la emergencia sanitaria
que vive el pais a causa del Covid-19. Este escenario sin precedentes, indudablemente
nos ha enfrentado a una situacion compleja como humanidad, ha traido cambios y
consecuencias en nuestras vidas cotidianas y nuestra realidad escolar no esta exento de
ello. El cierre de los colegios, como medida para contener la pandemia, obligd a

realizar la recoleccion de informacion por via remota.
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2 CAPITULO II: MARCO TEORICO

Para sustentar este trabajo de investigacion, es que se expondran las bases tedricas, estudios
previos, material de revistas e ideas de distintos autores que abordan en sus trabajos temas
relacionados con la educacion técnico profesional y los &mbitos de la orientacion que influyen

en que los educandos tomen la decision de estudiar una carrera técnico profesional.
2.1 Ley General de Educacion (LGE)

La Ley 20.370, llamada Ley General de Educacion fue promulgada por la presidenta Michelle
Bachelet el 17 de Agosto de 2009, y fue creada en respuesta a la cuestionada y controvertida

Ley Organica Constitucional de Ensefianza (LOCE), promulgada en Marzo de 1990.

La LGE enmarca la institucionalidad de la educacion en Chile. Dicha Ley en su articulol

sefiala:

La presente ley regula los derechos y deberes de los integrantes de la comunidad
educativa; fija los requisitos minimos que deberan exigirse en cada uno de los niveles
de educacion parvularia, basica y media; regula el deber del Estado de velar por su
cumplimiento, y establece los requisitos y el proceso para el reconocimiento oficial de
los establecimientos e instituciones educacionales de todo nivel, con el objetivo de
tener un sistema educativo caracterizado por la equidad y calidad de su servicio”.

(Biblioteca del Congreso Nacional, Biblioteca del Congreso Nacional, 2009, pag. 1)

El sistema educativo chileno estd construido desde la base de los derechos garantizados en la
Constitucion, en los tratados internacionales vigentes y, en especial, del derecho a la
educacion y la libertad de ensefianza. La LGE esté inspirada en los principios de universalidad
y educacion permanente, calidad de la educaciéon, equidad del sistema educativo, autonomia
de los establecimientos educativos, diversidad de procesos y proyectos educativos
institucionales, asi como la diversidad cultural, religiosa y social, responsabilidad,
participacion de los miembros de la comunidad educativa, flexibilidad, transparencia,

integracion, sustentabilidad e interculturalidad.
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Otro aspecto importante es que la ley 20.370 garantiza, por parte del Estado, el acceso gratuito
y financiamiento fiscal para el primer y segundo de transicion (Pre Kinder y Kinder), sin
embargo, no es obligatorio haber aprobado kinder para ingresar a primer afio de ensefianza

basica.

Otro cambio significativo establecido en la LGE es la duracion de la educacion basica y
media. La educacion basica comprendera de 1° a 6° afio, y la educacién media tendra seis afios
en vez de cuatro (cuatro de formacion general y dos de formacion diferenciada). Este cambio

curricular debe entrar en efecto en 2026.

Desde el punto de vista curricular, la LGE establece Objetivos Generales de Aprendizaje que
favorecen la educacion integral de los jovenes, es decir, se fomentara tanto la educacion
formativa (valores, principios) como la cognitiva (materias escolares). Ademas instaur6 una
flexibilidad curricular ampliada, puesto que las bases curriculares que elabore el Ministerio de
Educacion para los niveles parvulario, basico y medio deben asegurar que los establecimientos
en régimen de Jornada Escolar Completa cuenten con un 30% de tiempo de libre disposicion.
También establecio la creacion de un Banco de Planes y Programas Complementarios que
estara a disposicion de todos los establecimientos para que cuenten con alternativas y puedan

enriquecer sus propios planes y programas. (Biblioteca del Congreso Nacional, S/F)

Para controlar la calidad de la educacion, el Estado crea un Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion, que debera encargarse de mantener los

estandares de calidad a través de cuatro instituciones:

- Ministerio de educacion, el cual propone las bases curriculares, programas de estudio y

estandares de calidad, y da apoyo a los establecimientos para su cumplimiento.

-Consejo Nacional de Educacion, que es una nueva institucion creada por la LGE. Aprueba las
bases, planes y estandares de calidad concebidos por el Ministerio. Lo componen académicos
destacados, docentes, representantes de las universidades y profesionales de la educacion

designados por el Presidente de la Republica.
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- Agencia de Calidad de la Educacién, también es una nueva institucion que esta encargada de

evaluar e informar sobre la calidad de los establecimientos educacionales.

- Superintendencia de Educacion, otra nueva institucion que tiene la responsabilidad de
fiscalizar que los establecimientos educacionales cumplan con las normas educacionales y las

cuentas publicas, cuando corresponda. (Biblioteca del Congreso Nacional, S/F)

Para el presente estudio nos centraremos en los aspectos que menciona explicitamente la LGE,
que tienen relacion con el derecho que tienen los alumnos y alumnas de recibir una educacion
que les ofrezca oportunidades para su formacion y desarrollo integral, recibiendo una atencion
adecuada y oportuna, como asi también, en el derecho que tienen los padres y apoderados de

ser informados del proceso educativo de sus hijos(as).

Este aspecto lo abordaré investigando si los profesores(as) y orientadora cumplen con el deber
de ejercer la funcion docente en forma idonea y responsable; orientando educacional y
vocacionalmente a sus alumnos cuando corresponda y ademés determinando cuanto influye la
orientacion del entorno familiar-social en optar por la modalidad de ensefanza en segundo afio

medio.

Cabe destacar que la LGE indica que la Educacion Media tiene por finalidad procurar que
cada alumno expanda y profundice su formacion general y desarrolle los conocimientos,
habilidades y actitudes que le permitan ejercer una ciudadania activa e integrarse a la
sociedad, los cuales son definidos por las bases curriculares que se determinen en conformidad
a esta ley. Este nivel educativo ofrece una formacion general comin y formaciones
diferenciadas. Estas son la humanistico-cientifica, técnico-profesional y artistica, u otras que
se podran determinar a través de las referidas bases curriculares. Nuestro estudio esta enfocado
en la formacion diferenciada técnico profesional, la cual estd orientada a la formacion en
especialidades definidas en términos de perfiles de egreso en diferentes sectores econdomicos
de interés de los alumnos(as). Dicha ensefianza habilita, por otra parte, al alumno o alumna
para continuar su proceso educativo formal a través de la educacion superior o incorporarse a

la vida del trabajo. (Biblioteca del Congreso Nacional, 2009)
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La ley 20.370 define a la educacion como un proceso de aprendizaje permanente que abarca
las distintas etapas de la vida de las personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo
espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico, mediante la transmision y el
cultivo de valores, conocimientos y destrezas. Por ello la educacion media tendra como
objetivos generales, sin que esto implique que cada objetivo sea necesariamente una
asignatura, que los educandos desarrollen los conocimientos, habilidades y actitudes que les

permitan:

- Alcanzar el desarrollo moral, espiritual, intelectual, afectivo y fisico que los faculte para

conducir su propia vida en forma auténoma, plena, libre y responsable.

- Desarrollar planes de vida y proyectos personales, con discernimiento sobre los propios
derechos, necesidades e intereses, asi como sobre las responsabilidades con los demads y, en

especial, en el ambito de la familia.

- Desarrollar capacidades de emprendimiento y habitos, competencias y cualidades que les
permitan aportar con su trabajo, iniciativa y creatividad al desarrollo de la sociedad.

(Biblioteca del Congreso Nacional, 2009)

La LGE establece que la educacion se manifiesta a través de la ensefianza formal o regular, de

la ensefianza no formal y de la educacion informal.

El presente estudio lo abordaré considerando la ensefianza formal o regular, y la educacion

informal. La educacion no formal no es abordada debido a la amplitud que esta puede tener.

La LGE senala que:

“La ensefianza formal o regular es aquella que esta estructurada y se entrega de manera
sistematica y secuencial. Esta constituida por niveles y modalidades que aseguran la
unidad del proceso educativo y facilitan la continuidad del mismo a lo largo de la vida

de las personas”. (Biblioteca del Congreso Nacional, 2009, pags. 1-2).

En esta investigacion se verd reflejada la ensefianza formal en el proceso de orientacion

brindado a los estudiantes, en la institucién formadora, por parte de los docentes y orientadora,
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formando parte del curriculum de la ensefanza media, especificamente durante primero y
segundo medio para guiar una decision de su futuro como estudiante y también como

profesional.
Por otra parte, la ley 20.370 indica que:

“La educacién informal es todo proceso vinculado con el desarrollo de las personas en
la sociedad, facilitado por la interaccion de unos con otros y sin la tuicidon del
establecimiento educacional como agencia institucional educativa. Se obtiene en forma
no estructurada y sistematica del nucleo familiar, de los medios de comunicacion, de la
experiencia laboral y, en general, del entorno en el cual estd inserta la persona”.

(Biblioteca del Congreso Nacional, 2009, pag. 2).

En esta investigacion se vera expresada la educacion informal en la orientacion brindada por el

entorno familiar-social de las y los estudiantes.

2.2 Educacion técnico profesional en el mundo.

Sin duda alguna, la educacion técnico profesional juega un rol fundamental en la
competitividad y desarrollo de la estructura productiva de un pais. En ese contexto, éstos
identifican la importancia de este tipo de formacion y reconocen ademas la trascendencia que

tiene la articulacion entre el sistema educativo y el mundo laboral.

La educacién técnico profesional tiene distintos grados de desarrollo en el mundo y existen
paises que son un ejemplo a seguir, tal es el caso de Nueva Zelandia. En dicho pais la
ensefianza técnica profesional esta disefiada de acuerdo a las necesidades locales, donde los
actores economicos del sector productivo son entes que participan activamente en el proceso
formativo de los estudiantes, quienes tienen la oferta de un aprendizaje tedrico y practico.
Existen instituciones educativas de cardcter publico y privada y la formacion es entregada por
institutos de Tecnologia y Politécnicos (IPT), los cuales otorgan una educacion de calidad
asegurada por la autoridad de calificaciones del pais, lo que garantiza que, al término del
proceso formativo, los graduados estén altamente cualificados para el campo laboral. (Sello,
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2014) Otra caracteristica del modelo neozelandés es la flexibilidad en la formacién escolar,
puesto que el sistema educacional, al integrar la educacioén secundaria técnica y de formacion
general, permite que los estudiantes vayan definiendo su trayectoria hacia la educacion
superior de acuerdo a sus habilidades e intereses, segun los logros de determinados estandares
de aprendizaje y de la utilizacién de créditos. Esto permite a los estudiantes cambiarse de

especialidad sin la necesidad de tener que comenzar desde cero. (Educacion2020, 2013)

Otro ejemplo de un pais desarrollado es el de Estados Unidos. Este pais tuvo una importante
reforma de la ensefanza técnico profesional en 1998, fue ahi donde le dio el nombre de Career
and Technical Education (CTE) a esta modalidad de estudios y, considerando las nuevas
corrientes ideologicas, tomd la decision de eliminar la clasificacion entre planes académicos y
vocacionales en los establecimientos educacionales y promovio la prosecucion de estudios
desde la CTE a la postsecundaria llamada Community Collleges. En concreto, los estudiantes
cumplen con ocho anos de formacion primaria y luego ingresan a la secundaria (High School)
que tiene una duracion de 4 afios. Durante la secundaria es que se imparte la CTE,
especificamente en los grados 11 y 12 de la clasificacion internacional normalizada de la
educacion (CINE 3), donde los estudiantes tienen a disposicion una serie de cursos electivos
que pueden cursar de manera paralela a los créditos académicos obligatorios que deben
realizar para la obtencion del diploma de educacion secundaria. Los cursos electivos tienen un
caracter exploratorio, puesto que tienen el objetivo de que los estudiantes tengan un
acercamiento preliminar a una determinada profesion, no se les prepara para que se integren a
plenitud en determinado rubro. La idea es que una vez que el estudiante tenga su diploma de
secundaria opte entre asistir a colleges o universidades que otorgan Bachelor’s Degree u otros
grados superiores, o asistir a los Community Colleges que ofrecen el Associate Degree o
certificados ocupacionales menores luego de cursar programas de dos anos de duracion

maxima. (Sevilla M. , 2017)

Finlandia es otro de los paises admirados por su modelo de educacion técnica. Esta modalidad
se imparte desde la formacion secundaria y se entrega de manera publica y gratuita. No
obstante, cabe sefialar que el 20% de los estudiantes estd matriculado en establecimientos

privados. En el modelo curricular de la ensefianza técnico profesional se garantiza la
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permanente y estrecha vinculacion de los establecimientos educativos con los sectores
productivos y econémicos y la formacion se basa en el concepto del aprendizaje practico.

(Educacion2020, 2013)

Mientras tanto, en Oceania esta el ejemplo de Australia, pais que cuenta con una larga
tradicion en la educacion técnico profesional y ademas posee una reconocida arquitectura
institucional y curricular para proporcionar este tipo de ensenanza. Dentro de su estructura
cuenta con un sistema nacional de cualificaciones,, el cual estd diseflado de acuerdo a las
necesidades y normas del sector industrial. En Australia, los estudiantes tienen que estar 10
afios en educacion obligatoria y luego de ese proceso ingresan a la secundaria alta (CINE 3).
En esta etapa es donde la ensefianza técnico profesional estd integrada en la formacion
general, donde los alumnos pueden optar a electivos, que tienen programas basados en area
ocupacionales especificas, como parte de sus créditos que les permitiran obtener el diploma de
educacion secundaria. La gran ventaja que tienen estos estudiantes es que, al aprobar los
cursos electivos, logran una segunda certificaciéon reconocida por la industria y por las
instituciones postsecundarias que imparten educacion técnico profesional. En la secundaria, la
educacion técnico profesional tiene como objetivo que los estudiantes logren tener diversas
experiencias de aprendizaje, motivarlos para que no deserten del sistema escolar y brindarles
una exploracion vocacional significativa a través de la entrega de experiencias y visiones del
mundo laboral como de competencias genéricas para la empleabilidad. Los establecimientos
de ciertos estados establecen como requisito de graduacion la aprobacion de los electivos no
académicos, con la finalidad de que los estudiantes cuenten con una ventaja competitiva al

egresar de secundaria. (Sevilla M. , 2017)

Otro pais referente para paises menos desarrollados como Chile es Alemania. La educacion
técnico profesional es muy respetada por la sociedad alemana y valorada por la importancia
que tiene para el desarrollo econdmico del pais y por las posibilidades de empleo que le brinda

principalmente a los jovenes.

Una de las principales caracteristicas del sistema educativo aleméan es la separacion
temprana de sus estudiantes, los que siguen itinerarios diferenciados después de la

educacion primaria. El sistema se basa en la idea de que el alumno puede desarrollarse
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en el tipo de escuela acorde con sus necesidades y capacidades. En particular, luego de
cursar 4 afios de educacion primaria, a los 10 afios de edad, los estudiantes son
separados en el Gymnasium de ciclo inferior que imparte cursos con mayor exigencia
académica, el Hauptschule que prepara para trayectorias profesionales futuras, el
Realschule que imparte una ensefianza amplia, orientada tanto a la via académica como
a la profesional, o el Gesamtschule que son escuelas integradas que ofrecen mas de un
itinerario escolar. Si bien la decision respecto al tipo de escuela es finalmente de los
padres, la opinion de los docentes y las notas del estudiante son fundamentales.
Dependiendo del tipo de escuela de origen, en la secundaria superior los estudiantes
pueden seguir la via académica impartida en el Gymnasium de ciclo superior, o la via
profesional que se ofrece en el Berufsschule, tanto en la modalidad de jornada
completa en la escuela o como régimen de alternancia en la empresa. El 60% de los
estudiantes opta por la ruta profesional, prevaleciendo la modalidad de alternancia o
dual como la principal opcidon para los jévenes; sin embargo, en el ultimo tiempo y
debido a la escasez de cupos de aprendices en las empresas, la ETP con base exclusiva
en las escuelas se ha extendido a tasas mayores al 10%. En el régimen dual los
alumnos eligen entre 350 carreras de ETP homologadas y certificadas en el sistema,
que incluyen la combinacion de formacidn tedrica con la formacion préctica directa en
puestos de trabajo. El componente practico se adquiere durante tres o cuatro dias a la
semana en la empresa, en tanto que la transmision del componente tedrico se realiza en
la escuela, a la que el alumno asiste uno o dos dias a la semana. En este sistema las
asociaciones empresariales y los sindicatos asumen un fuerte papel y los periodos de
aprendizaje practico estan regulados por un contrato de aprendizaje que contempla el
pago de un salario por parte de las empresas. Al final de su formacion, los estudiantes
son examinados por las asociaciones locales respectivas y reciben el titulo de aprendiz
que los habilita para ejercer en sus oficios. Otras examinaciones son implementadas a
medida que avanzan en sus trayectorias laborales, las que les permiten obtener el titulo
de maestro artesano (Maister), o maestro técnico o especialista (Fachwirt). (Sevilla M. ,

2017, pag. 16)
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En América latina atin estamos retrasados en la educacion técnico profesional, dado que existe
una importante desconexion entre la formacion técnico profesional que entregan las escuelas y
las necesidades del sector productivo. De las regiones emergentes, America Latina y el Caribe
es la que presenta mayores dificultades en ese sentido, dado que el 36% de las empresas
declara no encontrar la fuerza laboral debidamente formada para sus interés. Este resultado
contrasta con el 21% del promedio mundial y un 15% en los paises de la OCDE (Sevilla &

Dutra, 2016)

Histoéricamente en la region se ha privilegiado la implementacion de la educacion técnico
profesional en la secundaria, entregando una variada oferta de esta modalidad, ejemplo de
ello lo son Cuba, Chile, Ecuador y El Salvador, en los que la matricula de esta educacion
supera el 40% respecto al total del alumnado. Sin embargo, hay otros paises en que la oferta
de educacion técnico profesional estd en el orden del 20%, tal es el caso de Argentina,
Colombia, Costa Rica y Paraguay. Existen también paises como Bolivia, Pert, Venezuela y
Nicaragua en que la oferta de educacion técnico profesional es infima o inexistente en este
nivel educativo. En el caso de Bolivia, en el afio 2013, se realizdé una nueva legislacion
educativa donde se inicid la implementacion gradual del Bachillerato Técnico Humanista en
todos los establecimientos que imparten educacion secundaria, lo que proyecta una mayor
cobertura de la educacion técnico profesional en ese pais. En mucho menor medida, pero no
extinta, existe también en la region la oferta de educacion técnico profesional en el ciclo
inferior de la secundaria. Paises como Paraguay, Uruguay y México han potenciado sus
programas técnico profesionales basicos con el objetivo de bajar las tasas de desercion en los
primeros afios de la formacion secundaria, principalmente la de los alumnos que tienen un
nivel socioecondmico bajo o los que habitan en zonas rurales. En dichos paises existe un
programa alternativo al de bachilleratos técnicos, denominado secundaria superior, el cual
tiene una orientacion mas vocacional y esta dirigido a los jovenes que, por uno u otro motivo,
estaban rezagados del sistema escolar y que buscan insertarse al mundo laboral. Estos
programas permiten que los estudiantes reciban una cualificacion profesional y adicional a eso

permiten continuar estudios en la educacion superior. (Sevilla & Dutra, 2016)
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2.3 Desarrollo de la Educacion Media Técnico Profesional

en Chile.

De acuerdo a Calisto, Cuadra, Cuevas (2014) la educacion técnico profesional tiene su origen
en el siglo XVIII, més precisamente en diciembre del afio 1795,cuando se cred, a sugerencia
del diputado y educador Manuel de Salas, la Real Academia San Luis siendo este el primer
establecimiento técnico profesional en Chile. El objetivo de esta institucion fue formar
especialistas de nivel técnico que aportaran en el desarrollo de la agricultura el comercio y la
mineria. La creaciéon del establecimiento educativo contd con la aprobacion del entonces

Gobernador de Chile, Marqués de Avilés el 6 de marzo de 1797 (Servat, 2017)

Seguin seniala Biblioteca Nacional de Chile (2016), si bien, en la Constitucion de 1833, las
autoridades velaron por darle al pais un sistema educativo acorde a las necesidades de la
poblacidn, al poco andar se dieron cuenta de la necesidad de impartir una formacion técnica a
un segmento socio econdémico de la poblacion que residia en las urbes, especialmente en la
ciudad de Santiago. Fue asi que en el afio 1844, durante el gobierno de Manuel Bulnes Prieto,
el entonces Ministro de Justicia Culto e Instruccion Publica, Manuel Montt Torres, plante6 la
urgente necesidad de crear en la capital, Santiago, un establecimiento escolar que impartiera
ensefanza sobre oficios industriales en las areas de carpinteria, herreria, fundicién y mecanica.
Para poder hacer frente a esta necesidad es que el 8 de agosto de 1849 se fundé la Escuela de
Artes y Oficios bajo la direccion del ciudadano francés, ingeniero y pedagogo Jules Jariez.

(Servat, 2017)

Ante los buenos resultados y reconocimiento de la Escuela de Artes y Oficios es que se tomd
la iniciativa de realizar instituciones de similares caracteristicas en otras zonas del pais. Fue
asi que se fundaron las Escuelas de Minas en las ciudades de Copiap6d, La Serena y
Antofagasta, y las Escuelas Industriales en las ciudades de Temuco, Concepcion y Valdivia.
Al igual que la Escuela de Artes y Oficios de Santiago, todas estas escuelas contribuyeron al

crecimiento econdmico y social de sus provincias. (Sello, 2014)

Otro hito importante ocurrié en la segunda parte del siglo XIX, en el mes de Enero de 1887,
cuando durante el gobierno del Presidente Don Manuel Balmaceda, se crea la Escuela de Artes

y Oficios para mujeres, impartiéndose contenidos en las siguientes areas: comercial, moda,
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lenceria y costura corriente, bordado, guanteria, cartonaje y marroquineria, cocineria, lavado y

planchado, y dibujo (Supremo Gobierno de Chile, 1888, citado en Servat, 2017).

De acuerdo a (Mineduc, 2015) durante la década del 40 y 50 ocurren los siguientes hechos

relevantes:

e El 26 de agosto de 1942, a través del D.F.L. N° 6-4.817 (articulo 12), se crea la
Direccion General de Ensefianza Profesional, bajo la presidencia de Juan Antonio
Rios, reconociendo la importancia de la Educacion Técnico- Profesional en el

desarrollo productivo del pais.

e En 1947 el presidente Gabriel Gonzalez Videla funda la Universidad Técnica del
Estado sobre la base de los centros de ensefianza de la Escuela de Artes y Oficios

en Santiago y en regiones.

e En 1952, respaldado por el D.F.L. N° 5.287, se entregan las bases para el desarrollo
de la estructura organica de la educaciéon técnica que contempld tres
departamentos: Ensefianza Industrial, Ensefianza Técnica Femenina y Ensefianza

Comercial.

e EI 19 de junio de 1953, a través del D.F.L. N° 135, se fusionan la Direccién
General de Ensenanza Profesional del Ministerio de Educacion Publica y el
Departamento de Ensefianza Agricola del Ministerio de Agricultura, creando la

Direccion General de Educacion. (prr.3.4,5,6)

A inicios de la década del 60, estaba establecido en Chile un nivel primario de 6 afios de
escolaridad y una educacion secundaria de otros 6 afios para los establecimientos cientifico-
humanistas mientras que los establecimientos que impartian formacion técnica, se establecio la
educacion secundaria técnica con una duracion de 7 afios para los institutos comerciales y las
escuelas agricolas y 5 afios para las escuelas industriales, las escuelas técnicas femeninas y las
escuelas normales. Sin embargo, pocos afios después, en 1965, durante el gobierno de Eduardo
Frei Montalva, se realizd una nueva reforma educacional. Dicha reforma establecid que la

educacion primaria aumentara de 6 a 8 afios de estudio, denominando este nivel como
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Educacion General Bésica. El objetivo de esta medida fue aumentar la escolaridad de los
sectores mas vulnerables. Por otra parte se establecié que la educacion secundaria duraria 4
anos. En este nivel se establecid la diferenciacion entre cientifico humanista y técnico
profesional. La finalidad de esta ultima modalidad de ensefianza era capacitar a los alumnos
para su desempefio laboral en los distintos oficios y funciones técnicas de nivel medio que se
requerian para el desarrollo econdmico, social y cultural del pais. Un objetivo adicional era la
preparacion de los estudiantes para que continuaran estudios en la educacion superior. (Servat,

2017)

En la década de los 80 se implementd un quinto afio de ensefianza media en la mayoria de los
liceos polivalentes y técnico profesionales del pais con la finalidad de fortalecer la formacion
técnica. Sin embargo, este cambid tuvo una corta duracion, puesto que el ministerio de
hacienda elimind el financiamiento que habia destinado para esos fines, por lo tanto se volvid

a los 4 afios de ensefianza media.(Calisto et al.,2014 citado por Servat, 2017)

Para muchos, lo mas relevante que ocurrid en la década de los 80 fue el incremento de la
matricula en la EMTP, la que pasé de un 29% del alumnado de ensefianza media en 1981 a un
36% en 1990, cifra que sigui6 al alza hasta 1998 estabilizdndose en alrededor del 40%. (Castro
& Wladimir, 2010)

En la década de los 90, bajo el gobierno de Patricio Aylwin Azdcar, el Ministerio de
Educacion contrato a trece investigadores para establecer las bases de conocimiento adecuadas
para disefiar una politica de renovacion de la educacion técnico profesional. Ademas se realizo
el Primer Congreso Nacional de educacion técnico profesional, donde se reunieron los
Ministerios de Educacion y del Trabajo y Prevision Social, la Confederacion de la Produccion
y el Comercio y las instituciones formadoras. Gracias a este Congreso se pudieron coordinar
una serie de Consejos Regionales de Educacion que sirvieron para sirvieron para generar
espacios de interaccion entre los distintos actores del sector educativo y el mundo productivo.

(Castro & Wladimir, 2010)
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2.4 Desarrollo curricular de 1a Educacion Técnico

Profesional en Chile.

En la primera mitad del siglo XX, la politica educacional chilena se preocupd
fundamentalmente de la cobertura escolar. Mas tarde, en 1965, en el gobierno de Eduardo Frei
Montalva, se realizo una reforma al sistema educativo en la cual se inyectaron mas recursos y
se procedio a reformar las caracteristicas curriculares y pedagdgicas del sistema. El objetivo
propuesto era abandonar el formalismo rigido de ensefianza por uno que aplicara métodos mas
enfocados a la resolucion de problemas y la actividad de los alumnos. Se reformaron ademas
profundamente los contenidos disciplinarios de lenguaje, matematica, e historia, y se dio un
impulso especial a las ciencias; se modificaron los limites entre las dos modalidades de la
ensefianza media, acercandolas, y haciendo posible al alumnado técnico-profesional postular a

la universidad. (Cox, 2005)

A inicios de la década del 70, con Salvador Allende de presidente, se abordd una reforma
educativa que pretendia redefinir los limites entre escuela y trabajo y ademas buscaba unificar
los distintos tipos de escuelas del pais (bdsicas y medias, humanisticas y técnico-
profesionales) en una organizacion Unica y centralizada, siguiendo la ideologia socialista de la

época. (Cox, 2005)

Con el golpe militar de 1973 se aplico una doctrina de “seguridad nacional”, donde el
gobierno se centrd en controlar a los profesores y disciplinar la cultura escolar. Rapidamente
implementd modificaciones al curriculum de historia y ciencias sociales de acuerdo a la nueva

ideologia instalada para el control del estado. (Cox, 2005)

En 1981 se dicto el decreto n° 300, que establecié que la educacion media se dividia en dos
ciclos, donde el primero, de 2 afios, seria de educacion general y comun para ambas
modalidades, ademas se regirian por el mismo curriculum de este decreto. El segundo ciclo
para la modalidad técnico profesional estaba orientado en la formacion para el trabajo, aunque
de igual manera los alumnos, al terminar su formacidn, podrian acceder a la educacion

superior. (Cariola, Belli, & Nufiez, 2003)
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En 1983 de dicto el decreto n° 198 que establecia el marco curricular para la ensefianza técnico
profesional. En dicho decreto seguia estableciendo el primer ciclo como plan comun, pero el
segundo ciclo tenia amplias libertades para elaborar sus propios planes de estudio y someterlos
a la aprobacion de las Secretarias Regionales Ministeriales. Sin embargo, en 1988, se termina
el plan comun para ambas modalidades, por lo tanto, cada modalidad se iniciaba en primero
medio con planes de estudio diferentes. Se establecid también que cada modalidad de estudio

tendria una duracion de 4 anos. (Cariola et al.,2003)

Los cambios en el curriculum, durante la década de los ochenta, centraron sus esfuerzos en
que tanto los contenidos como las estrategias pedagogicas se adecuaran a las necesidades de
los estudiantes. No hubo innovaciones ni actualizaciones sustantivas del curriculum, de hecho,
se ha indicado que las reformas de los afios 80 se basaron en el modelo de disefo curricular de
Benjamin Bloom, mismo modelo que se utiliz6 15 afos antes para la reforma del gobierno de

Frei Montalva. (Cariola et al.,2003)

Asi, hemos llegado a los 90. Es a fines de esta década donde se realiza la primera reforma que

nos acerca a la educacion técnico profesional que conocemos hoy.

En estricto rigor el disefio curricular de la ensefianza media técnico profesional que tenemos
hoy es el resultado de cuatro reformas: el marco curricular del 1998, los ajustes curriculares en
el 2009, las bases curriculares del 2013, y las bases curriculares de 2019 cuya implementacion

esta en curso.

El Decreto Supremo N° 220 de 1998 establece objetivos fundamentales y contenidos minimos
obligatorios para ensefianza media y fija normas generales para su aplicacion La nueva
definicion del marco curricular actualiza y re-orienta los contenidos curriculares asi como
también determina la orientacion de los aprendizajes que los alumnos deben alcanzar. Los
establecimientos educacionales tienen libertad para disefar planes y programas propios,
basados en el marco curricular que establece el Ministerio de Educacion.

En términos gruesos, la reforma significé un incremento de la formacion general de EMTP,
con el objetivo de que los alumnos alcancen habilidades y conocimientos que les permitan

acceder y desarrollarse en el medio laboral, junto con las competencias que les permitan
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continuar realizando estudios superiores. La reforma curricular se aleja del enfoque de

capacitacion para un puesto de trabajo especifico y ordena las especializaciones, acotando

sustancialmente la variedad de alternativas de especializacion y orientando la formacion

técnica a objetivos mas generales dentro de cada sector. (Amigo, 2015)

Segun Montero (2016), este marco constituye la piedra angular de la instauracién del modelo

formativo por competencias y eso queda en evidencia en los siguientes indicadores:

Referencias directas al término (23 menciones).

La distincién entre conocimiento o saber conceptual y capacidad de desempefio
practico.

La eliminacion de los CMO para el caso de la formacion diferenciada TP.

Una definicion de los CMO de la formacion general acorde con la definicion de
competencia, como “conocimientos, habilidades y actitudes™".

El establecimiento de una distincién entre un dmbito de aprendizaje disciplinar o de
especialidad (OF Verticales para la EMCH y OF Terminales para la EMTP) que
concuerda con las competencias especificas o técnicas; y otro de formacion integral
vinculada al desarrollo personal, del pensamiento, la formacién ética y la interaccion
con el entorno (OF Transversales tanto para la EMCH como la EMTP),
correspondiente a las competencias socioemocionales.

La propuesta de 8 OF Transversales adicionales para la EMTP relacionados
especificamente con el desempefio laboral tales como: la capacidad de planificacion,
de gestion, conocimientos de normativa laboral y el uso de TIC, entre otras, que
coinciden con las competencias de empleabilidad.

La descripcion de las especialidades de la EMTP concuerda con la nomenclatura del
modelo, explicitando algunos componentes de las unidades de competencia, donde los

Perfiles de Egreso constituyen probablemente el mayor hito.

En el afio 2009 se efectuaron nuevos ajustes curriculares a través del Decreto Supremo de

Educacion No.254 de 2009. Segun Amigo (2015), dicho decreto se tratd basicamente de una

actualizacion del D.S.No.220/1998,en la cual se establecen los nuevos objetivos
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fundamentales y los nuevos contenidos minimos obligatorios para la ensefianza media, ademas
de adecuar el curriculum nacional a las nuevas exigencias educacionales y dadas las
modificaciones el mundo laboral que es necesario estas adecuaciones y las respectivas

adecuaciones curriculares.

Los ajustes curriculares del 2009 para la EMTP se basaron en estudios realizados por distintas
universidades, a peticion del Ministerio de Educacion, que han tenido como proposito recoger
informacion sobre tendencias del desarrollo productivo y dinamicas de empleo. Estos estudios
se han realizado para determinar la vigencia de cada especialidad segun la demanda laboral de
ella, y para orientar la definiciéon de los perfiles de egreso de acuerdo a las competencias

laborales requeridas en el sector productivo respectivo. (Montero, 2016)

En ese mismo sentido, Montero (2016), sefiala que con el ajuste curricular del 2009 se puede
observar como el modelo va ganando mayores niveles de especificacion y coherencia formal,
lo que se desprende del uso y operacionalizacion conceptual:

e Se cuadriplica el uso del término (108 menciones).

e Se recurre a fuentes internacionales para enmarcar el modelo, en concreto, al Proyecto
DESECO de la OECD: “Sistemas de accion complejos que interrelacionan habilidades
précticas y cognitivas, conocimiento, motivacion, orientaciones valdricas, actitudes,
emociones que en conjunto se movilizan para realizar una accién efectiva. Las
competencias se desarrollan a lo largo de la vida, a través de la accidn e interaccion en
contextos educativos formales e informales”

e Se reemplazan los 8 OF Transversales especificos de la EMTP por 8 competencias
genéricas entendidas como “de caracter general para el mundo laboral”, definicion que
se corresponde con la de competencias para la empleabilidad. Asi, los OF Terminales
propios de los perfiles de egreso de la EMTP pasan a quedar conformados por estas
competencias genéricas y otras especificas o “técnicas propias de la especialidad”.

e Por ultimo, la propia formulacion de las competencias adquiere mayor precision

descriptiva, tal como exige el modelo.
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Las bases del 2013 a través del decreto n° 452, constituyen un paso adicional en el desarrollo
acumulativo del modelo que se enmarca, no obstante, en un énfasis mayor en la deseabilidad
de la continuidad de estudios, lo que concuerda con los objetivos de articulacion declarados a
nivel central, para lo cual el modelo constituye una herramienta: “En el disefio de los perfiles
de egreso se ha considerado resguardar una perspectiva de itinerarios de formacion técnica en
un sistema de formacidon permanente. Asi, la mayoria de las especialidades propuestas tiene
continuidad en la oferta de formacion de técnicos de nivel superior en los Centros de
Formacién Técnica e Institutos Profesionales del pais”

Junto con lo anterior, el uso y operacionalizacion de conceptos da cuenta de un movimiento
hacia mayores niveles de abstraccion de las categorias del modelo, lo que contribuye tanto a su

parsimonia como coherencia interna:

- Se eliminan los adjetivos “fundamentales” y “terminales” de los objetivos, y se
intercambian por el término de competencias.

- Las competencias se identifican como Objetivos de Aprendizaje, manteniendo la
distincion entre genéricas y especificas.

- La formulacion de las competencias muestra atin mas especificacion, al punto que
involucra lenguaje técnico para referir acciones, insumos o productos propios de las

especialidades. (Montero, 2016)

Finalmente emergen las bases curriculares de tercero y cuarto medio al alero del decreto n°193
de 2019. Este cambio curricular estd en plena etapa de implementaciéon y responde a una
necesidad de actualizacion de focos curriculares, metas de aprendizaje y metodologias,
acordes a las necesidades y caracteristicas de la sociedad actual, para producir aprendizajes
profundos y desarrollo de competencias para el siglo XXI. Dicho ajuste curricular tiene los
siguientes objetivos:

1.- Formacién de ciudadanos integrales. Favorecer el desarrollo los conocimientos,
habilidades y actitudes que les permitan ejercer una ciudadania activa e integrarse a la

sociedad.
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2.-Mayor electividad. Entregar espacios de libertad y participacion activa, favoreciendo la

toma de decisiones responsable, la autonomia, el juicio critico, el compromiso y la creatividad.

3.-Mejor transicion a la Educacion Superior. Foco en los saberes relevantes para

desenvolverse en el mundo actual.

4.-Mayor equidad. Igualdad de oportunidades de profundizacion, flexibilidad y electividad a

todos los estudiantes. (Curriculum Nacional, 2020)

Cabe hacer notar que, en la EMTP, el principal impacto de esta reforma curricular se ha
materializado en el plan comun de formacidon general, debido a que se han establecido 6
asignaturas obligatorias mas 1 electiva, mientras que en la especialidad diferenciada contintian
con los mismos programas y horas de estudio. En la figura N°1 se resumen los planes

establecidos para la modalidad diferenciada Técnico Profesional.

FIGURA N°1: Planes modalidad diferenciada Técnico Profesional.

Plan Comun de Formacién . .

Ciencias Sociales

@ 14 HORAS @ 2 HORAS 48 22 HORAS

6 ASIGNATURAS + 1 ASIGNATURA [5) 35 ESPECIALIDADES
o ELECTIVA g -

+ Matematica * Reliaié Por ejemplo: gastronomia,

» Lenguaje eligion contabilidad, administracion,

« Filosofia o Artes telecomunicaciones, mecanica

« Ciencias o Educacién Fisica y industrial, etc

* Educacién Ciudadana STIL'J:to s G i —

= Inglés o ristoria, seografiay [ ] 17 MENCIONES

Fuente: Educarchile.

31



2.5 El impacto del curriculum en la toma de decisiones en la

modalidad Técnico Profesional.

Conceptualizar el curriculum es una tarea muy dificil, debido a que es un término que tiene

numerosas acepciones y de ahi sus multiples definiciones.

La acepcion mas cléasica de curriculum establece que éste es un conjunto de conocimientos o
materias a superar por el alumno dentro de un ciclo, nivel educativo o modalidad de
ensefianza. Por lo tanto el curriculum se relaciona con el programa de actividades planificadas,
con secuencias establecidas, ordenadas metodoldgicamente, tal como muestran en los planes y
programas (Gimeno, 2007). Dicho de otra forma, es el también llamado concepto restringido
del curriculum, donde a éste se le relaciona solamente con los planes y programas.

Quedarse con una unica definicion de curriculum es algo facilista, y no permite comprender ni
dimensionar el impacto que este tiene en los procesos educativos y ademas se corre el riesgo
de considerar un planteamiento muy reducido, el cual no reflejaria la trascendencia real en las
diversas areas donde éste interviene. Por ello es que se hace necesario, a partir de las
diferentes definiciones de curriculum, y considerando su desarrollo histérico y los diversos
criterios que sustentan los tedricos curriculistas, realizar una conceptualizacion del mismo, lo
que no resulta facil, debido a la diversidad de teorias, modelos y concepciones curriculares que
lo han de fundamentar y que evidencian claramente la caracteristica de diversidad del término

curriculo. (Toro, 2017)

A decir de (Tejada, 2005), luego de revisar diferentes definiciones de curriculum, pudo

establecer algunas caracteristicas de la conceptualizacion de curriculum, las cuales son:

1.- En el conjunto de definiciones se verifica una evolucion que va desde las primeras
acepciones ligadas a un conjunto de contenidos, previamente seleccionados, con vistas
a conseguir un titulo, nivel, etc. Como tal, se presenta organizado-programa- en un
documento escrito. En las ultimas décadas, no obstante, ésta concepcion queda mas
abierta al asumirse el curriculum mas como proceso que como producto, tanto en su

confeccion como desarrollo y evaluacion.
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Una situacidon intermedia concreta dichos contenidos en clave de metas a alcanzar

(objetivos) por parte de los alumnos.

2.- Late implicitamente en todas ellas un sentido anticipatorio como prevision. Su mira
estd puesta en una actuacion futura, preocupado porque se consigan las finalidades o
simplemente porque se realicen determinadas actividades. Como tal ha de guiar y

orientar la accion del profesor.

3.- Su evolucién permite también la incorporacion, mas alla de los contenidos propios,
de un conjunto de experiencias; es decir, no s6lo se entiende el curriculum como el
conjunto de conocimientos que hay que adquirir, sino que incluye otros &mbitos
comportamentales (actitudes, procedimientos, etc.) que han de propiciarse en tal

sentido en la institucion escolar.

4.- Si bien, como hemos indicado, las primeras definiciones tiene un caracter
restringido, situado en entorno al programa, las Gltimas ponen de relieve el escenario o

contexto escolar, con todos los factores que en el mismo inciden.

5.- Los conceptos de ensefianza y aprendizaje suelen ser prioritarios en las definiciones
anteriores a los 70, mientras que posteriormente se insiste mas en el andlisis critico-

cultural de la escuela.

6.- Todas la definiciones responden al paradigma predominante en cada época en la
que emergen, incluso podemos decir que quedan contaminadas por la propia ideologia

imperante del momento.(pag.92)

Podemos entonces desprender que el curriculum pretende que la educacion escolar lleve a

cabo los objetivos sociales, culturales y de socializacion, o que permita su estimulo y

desarrollo, de acuerdo al modelo educativo determinado, por lo que necesariamente es un tema

ideologizado. (Gimeno, 2007)
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Esta idea la refuerza (Toro, 2017) al sefialar que la acepcion de curriculum “dependera de la
concepcidn, teoria y modelo que lo sustente asi como del enfoque pedagodgico que lo
circunscriba, en relacion a las condiciones sociales, politicas y econdmicas en las cuales se
desarrollan los sistemas educativos” (pag. 463). Esto evidencia el poder politico y de control
de los sistemas hegemonicos, lo que genera tensiones y problematicas que la educacion debe

resolver.

Ante todo lo expuesto, se puede apreciar que el concepto de curriculum es complejo y el
desarrollo de éste mismo cobra mucha relevancia en lo que se hace en la escuela y como se
hace. Asi el curriculum se hace trascendente no solo por la fase de planificacion, sino que
también por la etapa de ejecucion, pues a través del curriculum se concretan los principios

ideologicos, pedagogicos y psicopedagogicos que busca imponer el sistema educativo.

En esa misma linea, podemos encontrar definiciones como:

César Coll:
“El curriculum es un eslabdn que se sitia entre la declaracion de principios generales y
su traduccion operacional, entre la teoria educativa y la practica pedagogica, entre la

planificacion y la accion, entre lo que se prescribe y lo que realmente sucede en las

aulas” (Coll, 1991, pag. 21).

Shirley Grundy:
“El curriculo no es un concepto, sino una construccion cultural. Es decir, no se trata de
un concepto abstracto que tenga alguna existencia aparte de y antecedente a la

existencia humana. Es, en cambio, una forma de organizar un conjunto de practicas

educativas humanas” (Grundy, 1987, pags. 19-20).
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Por otra parte la UNESCO declaré en un documento del afio 1958 que: "Curriculo son todas
aquellas experiencias, actividades, materiales, métodos de ensefanza y otros medios
empleados por el profesor o tenidos en cuenta por ¢l, en el sentido de alcanzar los fines de la

educacion” (Citado por Vila, 2011;pag.305)

Desde el curriculum prescriptivo se aborda el punto de vista que la orientacién estd
considerada dentro de los planes y programas del curriculum nacional. No obstante lo anterior,
se entiende que curriculum es un concepto mas amplio, y para ésta investigacion se adoptan
las ultimas tres definiciones dadas: César Coll, Shirley Grundy y UNESCO. En este sentido,
es trascendental lo que acontece en la escuela, pues en distintas instancias se puede marcar, de
manera intencionada o no, la futura decision académica y profesional de las y los estudiantes.
Por esto, para esta investigacion se considera fundamental, para la orientacion educacional y
vocacional, todo lo que se realiza o no se realiza en la institucion educativa en estos ambitos, a

través de los profesores (jefes y de asignatura) y la orientadora.

2.6 Orientacion

Segiin la RAE, orientacion es la accion o efecto de orientar, que a su vez es

“dirigir o encaminar a alguien o algo hacia un fin determinado”.

Las primeras definiciones de orientacion consideraban que ésta estaba limitada a ayudar y
asesorar al sujeto en la toma de decisiones. En ese mismo sentido Johnston, citado por Molina
(2004), expresa: “la orientacion es la ayuda que se presta a las personas para que resuelvan sus

problemas y tomen decisiones prudentes”(pag.2)

Sin embargo, otros expertos consideran que la orientacion es un proceso mas amplio, donde al
sujeto se le asesora y guia para su desarrollo personal y social. En esta direccion (Tyler, 1978),
sefiala que la orientacion intenta “descubrir el potencial de cada sujeto y ver que cada uno
tenga su oportunidad para desarrollar ese potencial al maximo en lo que mejor pueda ofrecer a
si mismo y al mundo” (pag.87). Por su parte, para (Bisquerra, Modelos de Orientacion e

Intervencion Psicopedagogica, 1998), la orientacion es “un proceso de ayuda continua a todas
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las personas, en todos sus aspectos, con el objeto de potenciar el desarrollo humano a lo largo

de toda la vida”(pag.9)

Desde el punto de vista de la psicopedagogia la orientaciéon es un trabajo en equipo que
implica a un conjunto de personas, entre ellos esta el orientador, pero ademas intervienen los

tutores, profesorado y familia cuando nos referimos al contexto escolar (Bisquerra, 2006)
Nuestra normativa curricular acoge estas visiones de la orientacion y establece que:

“la Orientacion es un aspecto inherente al proceso educativo, presente en todas las
asignaturas y experiencias de aprendizaje de las alumnas y los alumnos. Se trata de una
linea de trabajo educativo que involucra las distintas areas de accién al interior de un
establecimiento, con el fin de favorecer el desarrollo de los recursos y potencialidades
de los y las estudiantes y su crecimiento como seres individuales y sociales”.

(Mineduc, 2020, pag. 17)

Desde la dimension curricular se entiende por orientacién a una asignatura obligatoria del
curriculum desde 1° a 2° medio, consignado en el plan de estudios de todo el pais. El objetivo
fundamental de esta asignatura es fortalecer el desarrollo de los propdsitos formativos y
preventivos en el area, pero con la particularidad de constituir un espacio privilegiado, y
especificamente disefiado, para alcanzar estas metas de manera sistematica y planificada. Al
incorporar la asignatura de orientacion al curriculum escolar, se estd cumpliendo con el
sentido formativo de la LGE, que promueve una educacién escolar de calidad amplia e

integral. (Mineduc, 2021)

En este estudio se considerd la orientacion desde el punto de vista de la orientacion académica,
profesional y del entorno cercano, puesto que es importantisimo asesorar a los estudiantes de
ensefanza media en las decisiones que tienen que tomar, considerando todas las variables que
intervienen. En ese sentido, el objetivo no es resolver indecisiones puntuales, sino que ayudar
al educando a que sea independiente y logre desarrollar un pensamiento critico, el cual le

permitira tomar las mejores decisiones para su proyecto de vida. (Educaweb, S/F)
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Si bien, la orientacidon es un proceso continuo, para los alcances de este estudio se abordé la
orientacion recibida por los estudiantes durante primero y segundo medio, desde la educacion
formal, es decir, se puso atencion a la orientacion brindada por la institucion educativa desde
lo curricular. En ese sentido, conociendo de manera empirica el funcionamiento del Colegio
Polivalente Domingo Matte Mesias, se abordd especificamente la orientacion educacional
entregada por los profesores jefe y de asignatura, que son quienes tienen mayor cantidad de
horas frente a los alumnos, lo que les permite, en distintas experiencias de aprendizaje, aplicar
estrategias para promover en los estudiantes su desarrollo personal y proyecto de vida. Por
otra parte, considerando el contexto del recinto educacional donde se aplicéd el estudio, se
abordo la orientacion Vocacional entregada por la orientadora del establecimiento, pues es a
ella a quien principalmente se le otorga la tarea de dar a conocer las distintas profesiones a la
cuales pueden optar los educandos una vez egresados de la ensefianza media y es ademas
quien se encarga de aplicar test vocacionales y realizar jornadas de reflexion con la finalidad

de estimular el autoconocimiento.

Finalmente, desde el punto de vista de la educacion no formal, también se abord6 la
orientacion del entorno familiar-social, que es un aspecto al cual se le quiso prestar atencion,
porque sin duda, la interaccion del estudiante con sus padres, hermanos, familiares cercanos o

amigos puede incidir en las decisiones académicas que éste pueda tomar.

2.6.1 Orientacion Educacional

La orientacion escolar es un proceso por el que se ayuda a los individuos a lograr la
comprension y direccion de si mismos, necesarias para conseguir una adaptacion maxima a la
escuela, el hogar y la comunidad. Para alcanzar este objetivo, el programa escolar de
orientacion debe incluir el estudio sistematico y completo de sus alumnos; proporcionarles una
amplia variedad de informacion acerca de si mismos y de sus oportunidades educacionales,
profesionales y sociales; ofrecerles la oportunidad de recibir ayuda individual a través del
asesoramiento; y prestar servicios de caracter informativo, formativo e indagatorio al personal

de la escuela, a los padres y a los organismos oficiales de la comunidad con el objeto de
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auxiliarles en la tarea de satisfacer las necesidades de estos alumnos. En la actualidad, la
orientacion puede ser considerada como una sintesis de muchos servicios y funciones. Estos
servicios y funciones son importantes desde el principio hasta el fin de la experiencia escolar
del estudiante; pero la importancia concedida a cada uno de ellos variara a medida que varien

las necesidades del estudiante. (Marchesano, 2009)

Segln sefiala (Miller, 1971) , los siguientes son los principios generales de la orientacion
educativa:

1. La orientacion es para todos los alumnos.

2. La orientacion es para los alumnos de todas las edades.

3. La orientacion debe abarcar todos los aspectos del desarrollo del alumno.
4. La orientacién alienta el descubrimiento y desarrollo de uno mismo.

5. La orientacion debe ser una tarea cooperativa en la que se comprometan el alumno, el
padre, el profesor, el director y el orientador.

6. La orientacion debe ser considerada como una parte principal del proceso total de la
educacion.

7. La orientacion debe ser responsable ante el individuo y la sociedad.

En nuestro pais, la Orientacion Educacional corresponde a una dimension formativa y
preventiva de factores de riesgo, propio del proceso educativo, y debe estar presente en todas
las asignaturas y experiencias de aprendizaje de los educandos. Esta orientacion debe
desarrollarse segiin el marco curricular establecido en las bases curriculares para Educacion
Basica y Educacion Media. En dichas bases se propone Orientacion como asignatura, desde 1°
basico hasta 2° medio, con el objetivo de establecer y promover propdsitos formativos en
areas de desarrollo relevantes para la vida de las y los estudiantes, que deben ser logrados a lo
largo de la educacion escolar. En sintesis, lo que se busca al incorporar orientacién como
asignatura es entregar una educacion integral, es decir el desarrollo completo de la persona.
Con esto el curriculo no solamente estd conformado por los conocimientos conceptuales, o los
procedimientos, sino también el desarrollo de actitudes, normas, valores y sentimientos: el

desarrollo de la personalidad entera.
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En cuanto a lo operacional, la orientacién educacional es un trabajo claramente formativo, que
debe coordinar las areas de accion relacionadas al interior del establecimiento educativo, que
tienen como objeto favorecer el desarrollo del potencial de los estudiantes y su crecimiento
como seres individuales y sociales, desde las siguientes dimensiones: i) Formativa y
preventiva de factores de riesgo, ii) Curricular, iii) Gestion institucional y iv) Vocacional,

profesional y laboral. (Mineduc, 2020)

Desde el punto de vista curricular, la orientacién escolar tiene su asignatura especifica y
obligatoria contemplada en el plan de estudios y su funcion es fortalecer el desarrollo de los
propositos formativos y preventivos en el area, generando un espacio privilegiado y disenado
para alcanzar las metas de manera sistematica y planificada. En esa direccion el Mineduc

declara:

La asignatura de Orientacion es la instancia dentro del curriculum que posibilita un
proceso de acompafiamiento al desarrollo de las y los estudiantes en términos
personales, interpersonales y sociales, desde un marco ético y politico representado por
el respeto y promocion de los derechos humanos y de la democracia, respectivamente;
con el propodsito principal de facilitar la construccion de sus proyectos de vida,
propiciando e impulsando que impacten positivamente en los niveles individual y

sociocomunitario. (MINEDUC, 2017, pag. 25)

Otra de las caracteristicas de la Orientacion Educacional es que es susceptible de ser
contextualizada por los propios recintos educacionales, considerando sus realidades locales, el
Proyecto Educativo Institucional (PEI) y el Plan de Mejoramiento Educativo (PME), ademas
de vincularlos a los planes requeridos por la politica educativa vigente. Dicho de otra forma, el
equipo de gestion directiva de cada establecimiento puede contextualizar la orientacion
educacional considerando las recomendaciones de los profesores jefes, los intereses y

necesidades del estudiantado y el contexto propio del recinto educacional. (Mineduc, 2021)

La asignatura de orientacion se imparte desde primero basico, sin embargo, en este estudio nos
centraremos en las bases curriculares de orientacion de 7° a 2° Medio, puesto que precisamente
es en segundo afio medio donde los estudiantes deben optar por la modalidad humanista-

cientifico o diferenciada Técnico Profesional.
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Las Bases Curriculares de Orientacion, de 7° a 2° Medio, se estructuran sobre la base de

cinco ejes tematicos, los cuales son:

1.- Crecimiento personal.

2.- Bienestar y Autocuidado.

3.- Relaciones Interpersonales.

4.- Pertenencia y Participaciéon Democratica.

5.- Gestion y Proyeccion del Aprendizaje.

El conjunto de aprendizajes de tales ejes define los propositos formativos de la asignatura.

Si bien, en el 4mbito formativo, se reconoce a orientadores, profesores jefes y de aula con
roles diferenciados y especializados, pero complementarios frente al proposito central de
acompafiamiento y apoyo al estudiantado, para esta investigacion, conociendo de manera
empirica el contexto del colegio donde se realizdé el estudio, se considerd que quienes
desarrollan principalmente las dimensiones de desarrollo personal y proyecto de vida,

inmersos en el area de la Orientacion Educacional, son los profesores jefes y de asignatura.

En ese sentido los profesores jefes son los encargados de planificar, ejecutar y evaluar las
actividades que realiza su curso en la asignatura de orientacidn, siempre considerando las
bases curriculares. Ademads es quién promueve el trabajo colaborativo con los demés docentes

que atienden al curso. (Mineduc, 2021)

Segun indica (Centro de Innovacion en Educacion de Fundacion Chile, 2014), para llevar a
cabo los desafios de la orientacion educacional se requiere de profesores jefes que cumplan
ciertos perfiles que incluyan las siguientes habilidades personales y competencias

profesionales:

Profesor(a) Jefe:

- Desarrollo de estrategias de acompafiamiento, sustentadas en diagnodsticos personales y

grupales (las y los estudiante y el curso) y en la mision y sellos declarados en el PEIL
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- Ejercitacion de la capacidad de observacion hacia sus estudiantes.

- Actualizacion de conocimientos de las etapas del desarrollo de las y los estudiantes, de
acuerdo con el nivel o grado que atiende y sus implicancias en las metas, desafios,
realidad particular y relacion con el aprendizaje.

- Desarrollo de la capacidad para establecer relaciones de confianza, comunicacion
efectiva y empatia.

- Utilizacion de medios (por ejemplo, entrevistas) para comunicarse con estudiantes,
otros docentes y la familia.

- Desarrollo de la habilidad de mediador o mediadora en la construccion de acuerdos y o
alianzas que permitan favorecer intereses, aprendizajes, convivencia, entre otros

aspectos.

Al igual que el profesor o profesora jefe, el profesor de asignatura, tiene una gran cantidad de
horas pedagdgicas en las cuales interactiia con el estudiantado, dindmica donde se presentan
espacios de socializacion y aprendizaje que pueden tener una alta influencia en el proceso de
Orientacion Educacional de los educandos. Una accion u omision, opiniones, actitudes, etc.

pueden marcar de manera importante las decisiones futuras de los estudiantes.

Los docentes de asignatura tienen un rol importantisimo en la Orientaciéon Educacional, asi lo
deja de manifiesto (Mineduc, 2021), quien sefiala que los docentes de asignatura son
responsables de la Orientacion Educacional y Vocacional de sus estudiantes, a través del
desarrollo de las metodologias y estrategias de aprendizaje inherentes a su disciplina y/o

especialidad.

La Orientacién Educacional, en sus dos vertientes, desarrollo personal y proyecto de vida, se

sintetiza en la figura N° 2.
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FIGURA N°2: Dimensiones de la Orientacion Educacional.

Desarrollo personal

Proyecto de vida

Fuente: Elaboracion propia.

2.6.2 Orientacion Vocacional.

Hace mdas de cien afos que surge el concepto de Orientacion Vocacional como una
especialidad de la psicologia, dedicada a destacar las destrezas, talentos y habilidades de las
personas, sobre todo en un contexto en que, a raiz de la industrializacidon se requeria mano de

obra cada vez mas especializada. (Los recursos humanos.com, S/F)

La Orientacion Vocacional es definida por Duarte (2006) citado en (Ruth & Ortiz, 2018)
como: “la capacidad de hacer que un sujeto defina sus metas teniendo en cuenta sus
condiciones y que le permitan generar aptitudes que lo lleven a alcanzar ciertas aspiraciones ”,
es decir, la Orientacién Vocacional debe generar espacios de reflexion en el sujeto que le
permitan tener una eleccion adecuada y no basada en informacién distorsionada donde se
tienen conceptos erroneos de ciertas ocupaciones, que lo lleven al fracaso por ignorar las

propias capacidades.

Otra definicion la aporta Alvarez et al.(1992), citado por (Blanco & José, S/F) quien
considera la Orientacidn Vocacional como una necesidad esencialmente humana, de contenido
educativo, a través de la cual se decide un proyecto de vida formativo o profesional, realizado
por medio de una secuencia de opciones o elecciones que se van planteando ante la necesidad
de interpretar las cuestiones fundamentales de la vida, y todo ello enmarcado en los contextos

ambiental y familiar.
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Segun la mirada de Buschiazzo (2014), los jovenes siempre han necesitado y obtenido
orientaciéon de un modo u otro. Cuando la sociedad era menos tecnoldgica y sofisticada los
padres y las familias con ayuda de sacerdotes, maestros y profesores, podian proporcionar
cierta orientacion. Sin embargo, la sociedad actual ha adquirido inconmensurable complejidad
por lo que muchas veces ni los padres ni los profesores pueden cubrir la demanda que realizan

los adolescentes en cuanto a su orientacion vocacional.

En la actualidad, las competencias laborales, deben aprender y reaprenderse continuamente, ya
no alcanza con sdlo tomar en cuenta las principales destrezas del individuo, sino que el
proceso de orientacion vocacional intenta conocer su personalidad, la motivacion real del
individuo para trabajar, su conocimiento del mercado laboral, el entorno familiar y las
caracteristicas econdmicas, o sea que en la actualidad la orientacion, pasa a ser entendida

como un asesoramiento en formacion.

El proceso de Orientacion Vocacional, intenta conducir hacia un proyecto personal que
incluya una mayor conciencia de si mismo y de su realidad socioecondmica, cultural y laboral.
Para lograr este proceso integral de Orientaciéon Vocacional, es necesario brindar informacion
a los jovenes sobre la oferta educativa y la salida laboral, fomentar el autoconocimiento
continuo, conociendo sus fortalezas, debilidades, habilidades, anhelos, potencialidades y
limitaciones, el individuo estd en condiciones de elegir un proyecto de vida para desarrollar.

(Los recursos humanos.com, S/F)

La vocacion es una construccion personal que se infiere del quehacer e incluye tres
dimensiones: Primeramente el interés, la necesidad de vocacidon; en segundo lugar las
correspondientes habilidades para la satisfaccion de la eleccion y por ultimo la posibilidad de

insercion laboral de la profesion u oficio elegido en un contexto determinado.

Es necesario orientar para prevenir conflictos de desercion educativa de personas que no
tienen las habilidades minimas para determinada profesion u oficio y porque de ella depende
la felicidad y el progreso de toda sociedad. De esta forma se evitarian el ingreso de sujetos a
estudios superiores que no tienen las aptitudes adecuadas y se podrian orientar hacia otras

profesiones mas ajustadas a sus potenciales. (Buschiazzo, 2014)
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De acuerdo a nuestro curriculum nacional, la Orientacion Vocacional, segin el plan de
estudios de la asignatura de orientacion de 7° basico a 2°medio, es un apartado de la
subdimension Proyeccion del aprendizaje, de hecho, los aspectos vocacionales como proceso
de desarrollo personal, son transversales a los conocimientos, habilidades y actitudes
propuestos en las Bases Curriculares, sin embargo, se sugiere profundizarlos en el “Eje

Proyeccion del Aprendizaje”. (MINEDUC, 2017)

La orientacidon se hace necesaria e imprescindible para que los estudiantes tomen decisiones
auténomas y pertinentes en el segundo semestre de segundo afio medio, en relacion a la oferta
de formacion diferenciada que presenten los establecimientos educacionales. En esta etapa se
debiera evidenciar la consecuencia de haber ejecutado estrategias y actividades que buscaban
desarrollar la capacidad de elegir de manera informada y responsable, las opciones mas
adecuadas a la trayectoria educativa y formativa del ultimo periodo de la ensefianza media. En
este sentido, la decision tomada por los educandos, en el contexto del desarrollo personal y
social, debiese ser producto del afianzamiento de la identidad del individuo, al sentimiento de
independencia y responsabilidad por los actos que se ejecutan, a la autonomia creciente y a la

construccion del proyecto de vida. (Mineduc, 2020)

Como ya se ha dicho anteriormente, la Orientacion Vocacional es una subdimension de la
Orientacion Educacional y en ella también interactian de manera complementaria distintos
actores como orientadores, profesores jefes y de asignatura, siempre con roles diferenciados y
especializados. No obstante lo anterior, para este estudio, conociendo de manera empirica el
contexto del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias, donde se realizo el estudio, se
consider6 que quien desarrolla principalmente las dimensiones de conocimiento de
profesiones y autoconocimiento, fundamentales para el proceso de electividad de formacion
diferenciada, inmersos en el area de la Orientaciéon Vocacional, es la orientadora del

establecimiento.

Es importante destacar que quien se desempefle como orientador(a) es el lider de las acciones,
actividades, proyectos y programas de orientacion que afectan a la institucion escolar en su

conjunto, en ese sentido el ministerio de educacion sefiala que:
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El orientador es el responsable de gestionar y articular pedagdégicamente la accidon
orientadora de la unidad educativa, a través del diagnostico, coordinacion, asesoria y
evaluacion de las actividades de orientacion, con los distintos profesionales y equipos
de trabajo conformados en el establecimiento y solicitado por la politica educacional.

(Mineduc, 2021, pag. 8)
Segun sefiala el (Centro de Innovacion en Educacion de Fundacion Chile, 2014), para cumplir
de buena manera el rol de orientador, se requiere que el profesional a cargo posea ciertas

competencias profesionales, las cuales son:

Orientador (a):

- Lineamientos y orientaciones del Ministerio de Educacion sobre programas de
orientacion.

- Perfiles de egreso y perfiles profesionales.

- Programas, intervencion y otros de apoyo psicosocial.

- Programas de fomento de competencia de empleabilidad.

- Programas de habilidades para la vida y de apresto laboral.

- Programas de prevencion de embarazo y del consumo de drogas.

- Programas de integracion cultural.

- Test psicométricos vocacionales.

- Programas de orientacion vocacional.

- Teoria y sistemas de intervencion familiar.

- Enfoques de intervencidn psicosocial (enfoque de género, biopsicosocial, preventivo,
etc.)

- Teoria y sistemas asociados a: prevencion del embarazo, prevencion de bullying,
consumo de drogas y otras.

- Teoria y sistemas de aprendizaje del nifio /a y adolescente.

Pero ademas de los conocimientos propios de su area, el orientador, debe poseer otras
competencias en cuanto a lo actitudinal, pues la personalidad de éste para desenvolverse

dentro de la institucion y el como se relaciona dentro de la misma, es fundamental para tener
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un buen desempefio de sus funciones. En este sentido el orientador debe poseer competencias
emocionales; que le permitan manejar distintas emociones que puedan surgir ante
determinadas situaciones, competencias relacionales o sociales; indispensables para establecer
contactos con otras personas (alumnos, apoderados, profesores, entorno laboral, etc.),
competencias para gestionar tareas; donde demuestra organizacion, capacidad de andlisis,
flexibilidad, iniciativa, toma de decisiones, innovacién, etc., competencia de aprender a
aprender; y sea de forma individual o con el equipo de trabajo y competencia digital; lo que
conlleva el dominio de tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC). (Gonzélez,

2012)

La Orientaciéon Vocacional, en sus dos dimensiones, conocimiento de profesiones y

autoconocimiento, se sintetiza en la figura N°3.

FIGURA N°3: Dimensiones de la Orientacion Vocacional.

[ Conocimiento de profesiones ]

[ Autoconocimiento ]

Fuente: Elaboracion propia.

2.6.3 Orientacion del Entorno Familiar-social.

En este estudio se ha querido dar énfasis a la educacion no formal, y en este caso se abordd
desde la influencia que tiene el entorno donde se encuentra el estudiante. Si bien los
educandos estdn aproximadamente 42 horas a la semana en el establecimiento educacional,
donde se relacionan con sus pares y comunidad escolar en general, el resto del tiempo

interactiian con el ambiente externo que los rodea, compuesto principalmente por familiares y
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amigos, lo que les permite desarrollar habilidades socio-afectivas que van incidiendo en la

forma que se mira el mundo.

Estas habilidades socio-afectivas, desde la psicologia del desarrollo, en la década de los
setenta, introdujo el término desarrollo socio-afectivo para referirse al proceso a través del
cual las personas evolucionan en sus aspectos emocionales, sociales y morales, sobre todo en

la relacion con otros. (Idme, 2017)

Gamboa (2013), citado por (Santos, S/F) afirma que las habilidades socio-afectivas estan
enfocadas a la capacidad para sentir, entender y aplicar eficazmente el poder y la agudeza de
las emociones como fuente de energia humana, informaciéon, conexiéon e influencia,
permitiendo a la vez comprender, expresar y regular de forma apropiada los fenémenos
emocionales personales y de los demads, las habilidades socio-afectivas permiten desarrollar
esa capacidad de sentir y manejar las emociones, sobre todo cuando se presentan conflictos
entre razon y deseo. Asimismo sefiala el autor que son el conjunto de capacidades para
motivarse, persistir frente a las decepciones, controlar el impulso, regular el humor, mostrar
empatia y abrigar esperanza. Las habilidades socio-afectivas, permite ver que tanto hemos

desarrollado esta competencia con nosotros mismos y con los seres humanos que nos rodean.

(Observatorio de RRHH, 2019), sefala que las habilidades socio-afectivas se ponen de
manifiesto en la relacion interpersonal que establecen las personas. Las habilidades socio-
afectivas reciben ese nombre porque tienen en cuenta lo emocional y como se transmite a
nivel social, en la vida de relaciéon. Una reaccion emocional parte de la mente, de una
estructura inteligente. Cada persona tiene cierto sistema de creencias, una estructura cultural
que determina lo que estd bien y lo que esta mal, lo que alegra y lo que entristece, ayudas y

peligros, etc. El comprender esa estructura de creencias facilita la comunicacion con el otro.

Goleman (2012) citado por (Idme, 2017) , tiene la postura mdas idonea para abordar las
caracteristicas y clasificacién de las habilidades socio-afectivas ya que contribuye a conocer
habilidades personales y sociales, aunadas a un conocimiento interpersonal e intrapersonal.
También considera a las habilidades sociales y afectivas parte de un constructo que ¢l
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denomind inteligencia emocional: capacidad de comprender emociones y conducirlas, de tal
manera que puedan utilizarlas para guiar nuestra conducta y nuestros procesos de

pensamiento, para producir mejores resultados.

Los educandos que deben optar por la modalidad de estudio, para finalizar su educacion
media, se encuentran en segundo medio, por lo tanto son adolescentes. Estos adolescentes se
enfrentan a diversas tomas de decisiones en su vida cotidiana y éstas no necesariamente
responden a una opciéon que ocurre de manera autdbnoma sino que estdn sujetas a las

influencias del entorno de socializacién en los que estan inmersos.

En esta investigacion se ha considerado que los componentes del Entorno Familiar-social que
toman mayor protagonismo y eventualmente inciden en la toma de decisiones de los

educandos son los padres, hermanos, familiares cercanos y amigos.

Se entiende que el proceso de orientacion desarrollado por el establecimiento educacional
debiera conseguir que los estudiantes sean capaces de investigar sobre las distintas opciones
académicas que pueden tomar y junto con ello deben tener la capacidad de ejecutar acciones
que los lleven a desarrollar un rol activo en la toma de sus distintas decisiones, sin embargo, el
Entorno Familiar-social también puede afectar al momento de optar por alguna preferencia

académica.

Segun indica (Fisher & Padmawidjaja, 1999), lo fundamental que esperan los estudiantes de
sus familias, en cuanto a sus decisiones, es el apoyo y disponibilidad de estar siempre
accesibles para ayudarlos. Dicho de otra forma, los estudiantes distinguen como efectiva la
intervencion de sus padres cuando éstos se limitan a acompafiarlos en el proceso de decision,
ya sea mediante consejos, sugerencias, etc, permitiéndoles tomar sus opciones con libertad,
estimulando asi el desarrollo de su confianza y potencial y no interfiriendo en sus decisiones a

través de presiones o castigos.
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Por otra parte, (Shin & Kelly, 2013), indican que un estilo educativo y familiar que no apoye a
los estudiantes provocaria problemas en sus relaciones, lo que a su vez, afectara una optima
exploracion de las opciones académicas. Por lo tanto, las familias que estimulan la autonomia
de los adolescentes serian mas capaces de transmitir a sus hijos un apoyo, lo que tendra un
efecto positivo en la disminucion de la presion en la toma de decision y de hacer que éstos se

perciban a si mismos como competentes y autonomos.

Algo similar establecen (Hou, Wu, & Li, 2013) quienes sefialan que el apoyo familiar y otros
elementos como el estilo educativo influyen de manera importante en el desarrollo vocacional.
Agregan también que tanto el apoyo como la calidez emocional facilitan la toma de

decisiones, haciéndoles sentir un mayor grado de autoeficacia.

En algunas investigaciones se ha podido establecer que, para aliviar la presion que puede
generar la toma de decisiones en los adolescentes, los padres pueden hacen ver a sus hijos las
posibilidades de reconversion de las decisiones adoptadas o que la carrera o eleccion
académica realizada no necesariamente debe ser para toda la vida (Schultheiss, Kress, Manzi,

& Jeffrey, 2001).

Complementando lo anterior, (Slaten & Baskin, 2014) sefialan que una buena relacion familiar
ayuda a reducir el estrés y alivia la presion para tomar decisiones, y adicionalmente favorece
la fundamentacién de la misma. Todo este apoyo familiar resultaria fundamental para evitar
futuras deserciones o malos resultados académicos si las decisiones tomadas no fueron las mas

idéneas.

Los adolescentes necesitan sentir que sus padres se interesan y estan orgullosos de ellos,
necesitan sentir que confian en sus capacidades y habilidades para tomar buenas decisiones.
Los padres deben estimular la escucha y dialogo sobre temas vocacionales. En concordancia
con esto, (Dietrich, Bérbel, & Jari-Erik, 2011), dice que cuando los estudiantes se enfrentan a
una toma de decisiones y dialogan al respecto con sus padres, se verian obligados a realizar el

ejercicio mental de organizar y elaborar su posicion personal, resaltando las ventajas y
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desventajas, con la finalidad de hacerlos explicitos en su verbalizacion, lo que les facilitaria la

decision final.

Es importante sefialar que los padres no siempre resultan un modelo positivo para tratar de
alcanzar su misma profesion u oficio, sino también en uno negativo, cuando el estudiante no

quiere dedicarse a lo mismo que sus padres o no quiere tener el mismo estilo de vida de ellos.

Compartir intereses comunes o similares con otros miembros del grupo familiar
indudablemente influye en las decisiones que puede tomar el adolescente en al ambito
académico. Si bien los padres son consideradas las figuras més determinantes, hay otros
miembros que eventualmente pueden incidir. En ese contexto hay estudios que indican que los
hermanos no tienen incidencia, salvo en casos muy concretos, esto atribuido principalmente a
la falta de experiencia y madurez basado en la edad. Sin embargo, hay otros estudios que han
mostrado que los hermanos si representan una influencia importante en el nicleo familiar. De
hecho éstos podrian actuar como modelos y funcionar como fuente de informacion o prestar

apoyo (Cortés & Conchado, 2012).

Por otra parte, otro de los actores que podria influenciar la toma de decisiones de los
educandos, serian los amigos de su entorno. (Gird, 2011) menciond que para los adolescentes
los amigos son un elemento fundamental para el desarrollo de las competencias sociales, el
crecimiento personal y el desarrollo del autoestima. Al interactuar con el grupo de amigos, los
adolescentes construyen y reconstruyen su identidad, el sentido de pertenencia, comparten

estilos de vida y desarrollan la empatia emocional (Azpiazu, 2010).

Sin lugar a dudas la amistad es una relacion que se construye a lo largo del tiempo y que
puede perdurar o no; se sustenta en la confianza, la comunicacion, la intimidad, el afecto y el
conocimiento mutuo, y es un espacio donde se pueden compartir suefios y esperanzas, y se

podrian planificar y realizar diversas actividades de interés mutuo (Gir6, 2011).
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De acuerdo a lo que manifiesta (Musitu & Cava, 2003) el hecho de poder establecer amistades
profundas y positivas tuene efectos favorables para el autoestima, la autovaloracion personal y

para la aceptacion y carifio recibido de parte de los demas.

En esa misma direccion (Rodriguez, 2017) indica que los amigos en la adolescencia tienen
una gran influencia. La interaccion con ellos suponen el alejamiento de la familia y la
incipiente independencia y la llegada de nuevos vinculos que remplazaran a la familia.
Aparece la necesidad de ser aceptado por sus pares y se ponen a prueba las habilidades
personales y sociales adquiridas durante la infancia. Los amigos pueden incidir de manera
positiva o negativa en distintos ambitos, entre ellos el académico; esto dependerd de su

autoestima y seguridad propia.

FIGURA N°4: Componentes de la Orientacion del Entorno Familiar-social.
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Fuente: Elaboracion propia.
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3 CAPITULO III: MARCO METODOLOGICO

En el presente capitulo, se exponen los aspectos metodologicos de la investigacion, de acuerdo
a los objetivos planteados en este estudio, tales como paradigma investigativo, descripcion del
disefio investigativo utilizado, definicion contextual y operacional de las variables de estudio,
técnicas de recoleccion de datos aplicados y finalmente, los procedimientos estadisticos

escogidos para analizar los datos recopilados.
3.1 Paradigma investigativo

Esta investigacién estd enmarcada en el paradigma cuantitativo. Las investigaciones bajo
dicho paradigma, segiin Pérez & Rangel (2011) sefiala que “esta dirigido a medir fenémenos,
comparar resultados e interpretarlos en funcién de la teoria referencial que se posee, tomando
en cuenta las variables que pudiesen haber influido” (p.1). De igual manera, la misma autora
citando a Hurtado y Toro (2001) agrega con relacion a este tipo de investigacion, se
caracterizan por “usar instrumentos de medicion y comparacion que proporcionan datos cuyo

estudio requiere el uso de modelos matematicos y de estadistica” (p.1).

La investigacion social cuantitativa esta directamente basada en el paradigma explicativo, el
cual utiliza preferentemente informacion cuantitativa o cuantificable para describir o tratar de
explicar los fendmenos que estudia, en las formas que es posible hacerlo en el nivel de

estructuracion logica en el cual se encuentran las ciencias sociales actuales. (Briones, 2002)

Se utiliz6 el paradigma cuantitativo para esta investigacion, basicamente porque considero que
el empleo de métodos cuantitativos, gracias a su filosofia positivista, es objetivo, se orienta al
resultado, se basa en datos solidos y asume la realidad como estable. El proposito es describir
objetiva y sistematicamente la informacion, para luego lograr realizar inferencias validas en
relacion al fenomeno en estudio, que en este caso es la incidencia de la orientacion escolar,
vocacional y del entorno familiar en la decision de optar a la modalidad técnico profesional en

los alumnos de segundo afio medio del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.
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3.2 Diseiio de la investigacion

La presente investigacion tiene un alcance descriptivo, este tipo de estudios tiene como
finalidad el poder especificar las propiedades, rasgos caracteristicos, perfiles de personas,
comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se quiera analizar. Este tipo de
investigacion mide solo la o las variables o dimensiones que se quieren medir y no busca
establecer la relacion entre ellas. Ademas, en esta clase de trabajo, el investigador debe tener
la capacidad de determinar claramente lo que medird y sobre qué o quiénes se recolectaran los

datos. (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010)

La investigaciéon de alcance descriptivo, a decir de (Palella & Martins, 2012) describe,
registra, analiza e interpreta la naturaleza actual, composicion o proceso de un determinado
fenomeno. Dicho alcance tiene como proposito interpretar realidades de hecho, por ello hace
hincapié¢ en como funciona en el presente una determinada persona, comunidad u objeto. Cabe
hacer notar que este tipo de alcance no se formulan hip6tesis y las variables se enuncian en los

objetivos de la investigacion que se va a desarrollar.

En este trabajo, el alcance descriptivo dice relacion con describir el proceso de orientacion a
nivel curricular (vocacional, educacional) y del entorno familiar. De acuerdo a esta
descripcion se busca determinar la incidencia a nivel curricular de la orientadora en la
orientacion vocacional, identificar la incidencia a nivel curricular de la orientacion
educacional del profesor/a jefe y de los profesores/as de aula y caracterizar la incidencia de la
orientacion del entorno familiar en la decision de optar a la modalidad técnico profesional de
los estudiantes de tercero medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte

Mesias.

Este es un estudio no experimental, ya que la investigaciébn se realiza sin manipular
deliberadamente variables e intervenir dimensiones. Es decir, se trata de un estudio donde no
hacemos variar en forma intencional las variables independientes para ver su efecto sobre

otras variables. Lo que hacemos en la investigacion no experimental es observar fendémenos tal
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como se dan en su contexto natural, para posteriormente analizarlos. (Hernandez, Fernandez,

& Baptista, 2010).

Esta investigacion es del tipo transversal, puesto que se estudian las variables simultaneamente
en determinado momento, haciendo un corte en el tiempo. En este caso, el tiempo no es
importante en relacion con la forma en que se dan los fenomenos. (Pineda, De Alvarado, & De
Canales, 1994). En este estudio los datos fueron recolectados en un inico momento, via

online.
3.3 Universo de referencia.

En el marco situacional, la investigacion se llevd a cabo en el colegio Polivalente Domingo
Matte Mesias, de administracion particular subvencionada. Este establecimiento esta ubicado
en la comuna de Puente Alto, especificamente en Tocornal Grez #440, cuenta con jornada
escolar completa, es un colegio con formacién humanista cientifico y formacién diferenciada
Técnico Profesional contando con las especialidades de Gastronomia, Mecanica Industrial y
Electricidad. Actualmente la matricula es de 3788 alumnos(as), distribuidos: en 18 cursos de
pre-escolar, con 553 alumnos (as); 48 cursos de 1° a 8° basico con 2157 alumnos(as); 18
cursos humanista-cientifico, con 898 alumnos(as); 6 cursos Técnico Profesional, con 180

alumnos(as).

Para la investigacion se ha considerado un universo de 79 estudiantes, que corresponde a la
cantidad de alumnos matriculados en tercer afio medio en las tres especialidades de la
modalidad Técnico Profesional, de la cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte
Mesias de la comuna de Puente Alto, con el objeto de recopilar informacién de la incidencia
que tuvo el proceso de orientacion, desde lo curricular, en la decision de optar por el plan

diferenciado Técnico Profesional.
34 Variables.

Es muy relevante para la investigacion el describir las caracteristicas que éstas poseen en
funcion de poder asegurar su medicion, observacion, evaluacion e inferencias, es decir, como

indica (Hernandez et al , 2010):”...de que de ellas se pueda obtener datos de la realidad”.
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Las variables tienen como caracteristica que pueden fluctuar y dicha variacion es susceptible
de ser medida u observada. Para el presente estudio, las variables se entenderan de la siguiente

forma:

Variables:

-Nivel de incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Educacional.
-Nivel de incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Vocacional.

-Nivel de incidencia de la Orientacion del Entorno Familiar-social.

3.4.1 Definicion de las variables.

Las variables se estructuran en dimensiones y éstas se operacionalizan en preguntas para

obtener informacion acerca de ellas en el estudio, como se muestra en la tabla N°2.

La variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Educacional esta

conformada por las dimensiones desarrollo personal y proyecto de vida.

La variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Vocacional esta

compuesta por las dimensiones conocimiento de profesiones y autoconocimiento.

La variable nivel de incidencia de la Orientacion del Entorno Familiar-social esta conformada

por una sola dimension, denominada igualmente entorno familiar-social.
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TABLA N°1: Definicion conceptual y operacional de variables.

VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL
Nivel de | La variable nivel de incidencia, a | Es el puntaje numérico de la
incidencia, a | nivel curricular, de la Orientacion | incidencia de la  Orientacion
nivel curricular, | Educacional esta conformada por | Educacional, en la eleccion de la

de la Orientacion

Educacional.

las dimensiones desarrollo personal
y proyecto de vida. En la dimension
desarrollo personal, se considera la
confianza que el estudiante tiene en
el profesor jefe y como ha sido la
formacion en actitudes valores y
normas. También contempla la
motivacion de autoconocimiento
por parte del profesor(a) jefe y de

han

de

asignatura 'y como ellos

influenciado en la toma
decisiones por parte del estudiante,
ayudandolo al reconocimiento de
las habilidades y su desarrollo.

En la dimension proyecto de vida,
aborda las orientaciones
principalmente del profesor jefe,
segin  necesidades, opciones
académicas para tercero medio,
expectativas y opciones para el
futuro, dando a conocer
especialidades y talleres Técnico

Profesional.

modalidad Técnico Profesional,
obtenido a través de la encuesta
aplicada a los y las estudiantes de
tercero medio, cohorte 2020.

Esto se medira como:

- Muy alta incidencia.

- Alta incidencia.

- Mediana incidencia.

- Débil incidencia.
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Nivel de
incidencia, a
nivel curricular,

de la Orientacion

Vocacional.

La variable nivel de incidencia, a
nivel curricular, de la Orientacion
Vocacional estd conformada por las
dimensiones  conocimiento  de
profesiones y autoconocimiento. En
la dimensiéon conocimiento de
profesiones, se considera que la
orientadora del establecimiento de a
conocer carreras de educacion
superior y oriente a los estudiantes
en cuanto a actitudes y habilidades
para la actividad laboral. Ademas,
toma en cuenta la organizacion de
ferias y charlas de instituciones
académicas como la planificacion
de una pasantia para conocer las
especialidades T.P.

En la dimension autoconocimiento

se contempla la aplicacion de test

vocacionales 'y  jornadas de
autoconocimiento  para  elegir
modalidad de E. Media, como

también, el dar a conocer opciones
académicas  de

habilidades y

acuerdo a
condiciones

personales de los educandos.

Es el puntaje numérico de la

incidencia de la Orientacion
Vocacional, en la eleccion de la
modalidad Técnico Profesional,
obtenido a través de la encuesta
aplicada a los y las estudiantes de
tercero medio, cohorte 2020.

Esto se medira como:

- Muy alta incidencia.

- Alta incidencia.

- Mediana incidencia.

- Débil incidencia.
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Nivel de
incidencia de la
Orientacion  del

Entorno Familiar-

social.

La variable nivel de incidencia de

la  Orientacion del  Entorno

Familiar-social esta conformada

por la dimension homonima

entorno familiar-social. Esta

dimensidon estd compuesta por la
de

influencia familiar,

algin
hermano o amigo para optar a la
modalidad Técnico Profesional,
como también la  eventual
incidencia de la profesion u oficio

de algln familiar.

La incidencia de la Orientacion del
Entorno Familiar-social, en 1la
eleccion de la modalidad Técnico
Profesional en los educandos de
tercer afio medio de las tres
especialidades de la modalidad
Técnico Profesional, de la cohorte
2020, del Colegio Polivalente
Domingo Matte Mesias de la

comuna de Puente Alto, sera

valorada mediante el puntaje
numérico obtenido a través de la
encuesta aplicada.

Esto se medira como:

- Muy alta incidencia.

- Alta incidencia.

- Mediana incidencia.

- Débil incidencia.

Fuente: Elaboracion propia.
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TABLA N°2: Operacionalizacion de variables.

VARIABLE | DIMENSION PREGUNTAS CLAVE
Desarrollo Confianza en el profesor jefe. P4
personal 5
Formacion en actitudes, valores y normas.
Motivacion de autoconocimiento por parte P9
del profesor(a) jefe.
Influencia del profesor en la decision de ¢l | P10
Nivel de o la estudiante.
incidencia, a Reconocimiento de habilidades y su P11
nivel desarrollo.
curricular, de Motivacion de autoconocimiento por parte P13
la Orientacion del profesor(a) de asignatura.
Educacional. | Proyecto de vida Orientacion segin necesidades. 48
. . . P7
Opciones académicas para tercero medio.
Expectativas para el futuro. P8
Opciones académicas a futuro. P12
Dar a conocer especialidades y talleres T.P. | P14
Motivo de eleccion de modalidad T.P. P27
Conocimiento Dar a conocer carreras de educacion P16
de profesiones. | superior.
Actitudes y habilidades para la actividad P17
laboral.
Organizacion de ferias y charlas de P19
instituciones académicas.
Influencia de la pasantia para elegir P21
modalidad de E. Media.
Nivel de Autoconoci- Aplicacion de test vocacionales para elegir | P15
incidencia, a | miento. modalidad de E. Media.
nivel
curricular, de
la Orientacion
Vocacional. Opciones académicas de acuerdo a P18
habilidades y condiciones personales.
Jornadas de autoconocimiento para elegir la | P20
modalidad de E. Media.
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NlYel . de Profesion u oficio de algin familiar. P23
incidencia de

la Orientacion P24
del  Entorno Influencia de los hermanos en optar a T.P.
Familiar- Entorno P26
social. Familiar-social. | Conversacion con familiar o persona

cercana para optar a T.P.

P25
Influencia de los amigos en optar a T.P.

Fuente: Elaboracion propia.
3.5 Instrumentos y/o técnicas

La encuesta para este estudio fue elaborada por el propio investigador, con el objeto de
recopilar informacion en relacion a la incidencia del proceso de orientacion, desde lo
curricular, en la decision de los estudiantes por optar por la modalidad diferenciada Técnico

Profesional.

El instrumento empleado, en relacion al disefio metodoldgico, fue una encuesta con preguntas
cerradas acerca del proceso de orientacion educacional, vocacional y entorno familiar-social. La
encuesta fue dirigida a los estudiantes de tercero medio de las tres especialidades de la
modalidad Técnico Profesional, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias
y se aplico de forma remota. El instrumento fue administrado por el profesor jefe de cada
curso, el cudl entreg6 el link de la encuesta a sus estudiantes, mediante el cual cada alumno o
alumna tenia acceso a responder un formulario a través de la plataforma google. Es importante
sefialar que el instrumento fue aplicado en el mes de abril del 2021, fecha en que los
estudiantes se encontraban con sus clases presenciales suspendidas producto de los altos

indices de contagios de covid-19, es por este motivo que se realizd el cuestionario via online.
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3.6 Criterios de rigor

3.6.1 Validez

En general, la validez representa la relacion entre lo que se mide en un instrumento y aquella
variable que se quiere realmente medir. Para efectos de este estudio se establecio la validez de

contenido y la validez de expertos, también llamada juicio de expertos.

La validez de contenido trata de demostrar hasta qué grado los items de un instrumento son
representativos del dominio de contenido de lo que se quiere medir (Hernandez et al.,2010).
En este caso todas las afirmaciones o items responden a los antecedentes tedricos que existen

sobre la orientacion educacional, vocacional y del entorno familiar consideradas en el estudio.

En cuanto a la validez de expertos, que por definicidon es entregar el instrumento de medicion
para que sea evaluado por la opinidon de “voces calificas” y asi saber si efectivamente mide las
variables en cuestion (Herndndez et al.,2010). En ese mismo sentido, (Escobar & Cuervo,
2008) senala que el juicio de expertos “se define como una opinion informada de personas con
trayectoria en el tema, que son reconocidas por otros como expertos cualificados en éste, y que

pueden dar informacion, evidencia, juicios y valoraciones”.(pag.29)

Para este estudio cada afirmacion fue revisada cuidadosamente por expertos con el propdsito
de corroborar que se mide el fendmeno que se quiere medir. El instrumento para este estudio
fue validado por el docente Cristian Hernandez Vergara, Magister en educacion con mencion
en Orientacion Educacional, debido a su gran experiencia en el proceso de orientacion; y por
el docente Segundo Guerra Rosales, Profesor de Educacion Técnico profesional, en vista al
conocimiento que este posee, en relacion al contexto educativo del establecimiento en que se

realiz6 el estudio. Las categorias que ellos evaluaron son:
a. Redaccion
b. Contenido.

c. Congruencia.
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d. Pertinencia.
e. Claridad y precision.

Ambos jueces consultados llegaron a la conclusion undnime de que el instrumento cumple de
manera excelente o buena las categorias evaluadas, que la encuesta satisface el sentido original

y median lo propuesto en los objetivos.

3.6.2 Confiabilidad

La confiabilidad de un instrumento de recoleccion de datos esta dada por la inexistencia de
error aleatorio, dicho de otra manera, es el grado en que la medicidon no se ve afectada por los
errores causales. Ademas, una medicion precisa, cumple con la condicidon de que si se repite,

siempre dard el mismo resultado. (Palella & Martins, 2012)

Para determinar el nivel de confiabilidad del instrumento en esta investigacion se utilizara la
técnica del coeficiente alfa de Cronbach. En sintesis, seglin indica (Palella & Martins, 2012),
el coeficiente alfa de Cronbach es usado para medir la confiabilidad a partir de la consistencia
interna de los items del instrumento de recoleccion de datos. El alfa de Cronbach oscila en un

rango de 0 a 1, mientras mas cercano a 1 es, mas confiable es el instrumento utilizado.

Como criterio general, se utilizo a Ruiz (2002) quien sugiere, en base a la tabla N°3, la

siguiente interpretacion de la magnitud del Coeficiente de Confiabilidad de un instrumento.
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TABLA N°3: Interpretacion del Coeficiente de Confiabilidad del alfa de Cronbach.

Rangos Magnitud
0,81 a1,00 Muy Alta
0,61 a 0,80 Alta
0,41 a 0,60 Moderada
0,21 20,40 Baja
0,01 20,20 Muy Baja

Fuente: Ruiz Bolivar (2002)

Para calcular dicho coeficiente se utilizo el software Excel, en el cual se elabord una tabla con

los puntajes obtenidos, por cada entrevistado, en cada una de las preguntas de la encuesta

aplicada, lo que permiti6 establecer los datos necesarios para determinar el nivel de

confiabilidad. Luego de procesar los datos obtenidos, segin se muestra en la tabla N°4, se

obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach de 0,88

, lo que indica que el instrumento es fiable,

porque de acuerdo a la interpretacion de Ruiz Bolivar, la confiabilidad es muy alta.

TABLA N°4: Datos obtenidos para determinar Coeficiente alfa de Cronbach.

o (Coeficiente alfa) 0,88
K (NUmero de items) 23

> Vi (Sumatoria varianza de cada item) 19,069
Vt (Varianza total) 119,551

XA =—-

K —

K

X Vﬂ

Fuente: Elaboracion propia.

Establecer el grado de confiabilidad a través del coeficiente alfa de Cronbach, complementada

con la validez del instrumento, es un requisito minimo para garantizar un Optimo instrumento

recoleccion de datos. (Palella & Martins, 2012)
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3.7 Método de analisis de la informacion

TABLA N°S: Puntajes asociados a la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la
Orientacion Educacional., segun instrumento aplicado y categorias.

VARIABLE N° DE PREGUNTA PUNTAJE MAXIMO
4 2
5 3
6 8
7 6
. e . . 8 4
Nivel de incidencia, a nivel 9 1
curricular, de la} Orientacion 10 6
Educacional. B ¢
12 6
13 4
14 4
27 8
TOTAL 12 61
Fuente: Elaboracion propia.
Categorias:
VARIABLE RANGO CATEGORIA
Wil éks A, o nfyl Entre 50 y 61 puntos Muy 'alta'l incifiencia
curricular, de la orientacion Entre 36 y 49 puntos Alta .1nc1d'en<.:1a :
’ Entre 20 y 35 puntos Mediana incidencia

educacional.

Entre 0 y 19 puntos

Débil incidencia

Fuente: Elaboracion propia.

TABLA N°6: Puntajes asociados a la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la
Orientacion Vocacional, segin instrumento aplicado y categorias.

VARIABLE

N° DE PREGUNTA

PUNTAJE

Nivel de incidencia, a nivel
curricular, de la Orientacion
Vocacional.

15

6

16

17

18

19

20

21

(o "N [ ey P-4 Ho))

TOTAL

7

38

Fuente: Elaboracion propia.
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Categorias:

VARIABLE

RANGO

CATEGORIA

Nivel de incidencia, a nivel
curricular, de la orientacion
vocacional.

Entre 31 y 38 puntos

Muy alta incidencia

Entre 23 y 30 puntos

Alta incidencia

Entre 13 y 22 puntos

Mediana incidencia

Entre 0 y 12 puntos

Débil incidencia

Fuente: Elaboracion propia.

TABLA N°7: Puntajes asociados a la variable nivel de incidencia de la Orientacion del
Entorno Familiar-social, segiin instrumento aplicado y categorias.

VARIABLE N° DE PREGUNTA PUNTAJE
Nivel de incidencia de la = 4
) ., 24 6
Orientacion del Entorno 25 4
Familiar-social. 26 >
TOTAL 4 16
Fuente: Elaboracion propia.
Categorias:
VARIABLE RANGO CATEGORIA

Nivel de incidencia de la
Orientacion del Entorno
Familiar-social.

Entre 14 y 16 puntos

Muy alta incidencia

Entre 10 y 13 puntos

Alta incidencia

Entre 5 y 9 puntos

Mediana incidencia

Entre 0 y 4 puntos D¢ébil incidencia
Fuente: Elaboracion propia.
3.8 Principales hitos del proceso de investigacion

Para ejecutar la presente investigacion hubo que ejecutar una serie de acciones para ir
desarrollando las distintas fases que estaban preestablecidas para otorgar respuestas,

pertinencia y objetividad al estudio planteado.
Fase 1. Planteamiento del problema, justificacion y formulacion de objetivos.

Fase 2. Exploracion de distintas fuentes documentales y bibliograficas, que permitan acceder a
la informacion requerida para la elaboracion de las bases teoricas y situacionales que sustenten

la problematica de estudio.
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Fase 3. Determinacion de los procedimientos metodologicos a seguir durante la investigacion.
Fase 4. Caracterizacion y eleccion del universo a estudiar.
Fase 5. Elaboracion del cuestionario que permitira la recoleccion de datos.

Fase 6. Validacion de instrumento a través del juicio de expertos y modificacion de éste de

acuerdo a sus sugerencias.

Fase 7. Aplicacion del instrumento de medicion a los sujetos de estudio, con la intencion de

recopilar los datos que sustenten los objetivos del estudio.
Fase 8. Tabulacion y representacion grafica de los datos obtenidos al aplicar el cuestionario.

Fase 9. Interpretacion y andlisis de los datos obtenidos a través de un andlisis estadistico

cuantitativo.

Fase 10. Formulacion de conclusiones.

3.9 Marco ético

La ética es definida como la parte de la Filosofia que trata de la moral y de las obligaciones
del hombre. Desde el punto de vista de la investigacion, un acto ético es el que se ejerce de
manera responsable, sin dafiar al sujeto de estudio. En la investigacion educativa se deben
respetar codigos €ticos y normas de comportamiento, donde es fundamental proteger a los
seres humanos; por ello el investigador debe dar a conocer su orientacion y sus valores, debe
respetar la intimidad del sujeto de estudio, tiene que dar a conocer la naturaleza del estudio y
sus objetivos, no debe exponer al sujeto de estudio a situaciones que puedan dafiar su
autoestima y también tiene que hacer parte de los beneficios del estudio a los participantes.

(Buendia & Berrocal, 2001)

Ademas de poner en practica los codigos é€ticos y normas de comportamiento antes
mencionados, también se realizdé una carta de autorizacion para instituciones y/o lugares de
estudio, en la cual se solicito al director del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias de la

comuna de Puente Alto el respectivo permiso para realizar la investigacion en dicho
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establecimiento. También, a cada sujeto de estudio se le entregd un asentimiento informado,
en donde se da a conocer en que consiste el estudio y se le solicita que lo firme siempre y
cuando esté interesado en participar. Ambos documentos estan acreditados por el comité de

ética cientifica de la universidad.

Dada la contingencia sanitaria que afecta al pais por el Covid-19, los procesos de firmas de
cartas de autorizacion para instituciones y/o lugares de estudio y asentimiento informado se
realizaron via remota. No obstante lo anterior, para el caso del protocolo de asentimiento
informado, se indic6 a cada participante que debian leerlo integramente, se les explico el
proceso con un lenguaje simple y comprensible y ademds se agregd una nota al inicio del
documento de asentimiento informado donde se sugiri6 que los y las menores estén
acompafiadas de sus padres o tutores durante la lectura de dicho documento. Adicional a eso,
se hizo llegar a los apoderados de cada estudiante un consentimiento informado, para que asi
los tutores tomaran la determinacion de autorizar o no a su pupilo a participar del estudio.
Esto permiti6 a los apoderados y estudiantes aclarar dudas respecto del proyecto de

investigacion, para que su participacion fuera mas libre e informada.
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4 CAPITULO IV: ANALISIS DE RESULTADOS

INCIDENCIA, A NIVEL
CURRICULAR, DEL PROCESO DE
ORIENTACION

|
< 1 N\

ORIENTACION ORIENTACION ORIENTACION
EDUCACIONAL VOCACIONAL ENTORNO FAMILIA
Desarrollo Conocimiento de Entorno
Personal profesiones familiar-social
———| Proyecto de vida — Autoconocimiento

\ J
!

(ANALISIS ESTADISTICO

¥

LOGRO DE OBJETIVOS

Fuente: Elaboracion propia.

FIGURA N°5: Resumen del trabajo de campo.

68



El andlisis estadistico se realizd de acuerdo a las tres variables que se abordaron en el estudio:
nivel de incidencia, a nivel curricular, de la orientacion educacional; nivel de incidencia, a
nivel curricular, de la orientacion vocacional y nivel de incidencia de la orientacién del
entorno familiar-social. La informacion recopilada, a partir de las encuestas aplicadas a las y
los estudiantes de tercero medio de la modalidad Técnico Profesional, cohorte 2020, del
Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias, fue tabulada y graficada por el investigador con
el objeto de realizar un analisis de los resultados para establecer la incidencia de las variables
antes mencionadas, en la decision de optar por la modalidad Técnico Profesional. Para
efectuar dicho analisis, se realizé una observacion detallada de cada una de las dimensiones
que componen las variables mencionadas anteriormente. Cabe hace notar que la variable nivel
de incidencia, a nivel curricular, de la orientacion educacional estd conformada por las
dimensiones desarrollo personal y proyecto de vida, por otra parte, la variable nivel de
incidencia, a nivel curricular, de la orientacién vocacional estd compuesto por las dimensiones
conocimiento de profesiones y autoconocimiento, mientras que la variable nivel de incidencia
de la orientacion del entorno familiar-social estd conformada por su dimensién homonima
entorno familiar-social. Ademas se realizd un andlisis de las dimensiones por género, para
poder establecer si hay o no diferencias en la incidencia del proceso de orientacion entre las y

los estudiantes.
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4.1

Incidencia, a nivel curricular, Orientacion Educacional.

TABLA N°8: Resultados incidencia dimension desarrollo personal de los estudiantes.

Incidencia Desarrollo personal

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
19 11 18 7 55

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°1: Resultados dimension desarrollo personal de los estudiantes.

Incidencia desarrollo personal
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El grafico N°1 nos muestra que hay opiniones divididas en cuanto a la incidencia del
Desarrollo Personal en la eleccion de la modalidad Técnico Profesional. Para el 34,5% de los
estudiantes, esta ultima variable, tuvo una muy alta incidencia. Otro 20% determind que este
aspecto tuvo una alta incidencia en su decision. Por otra parte, un nimero considerable de
estudiantes, correspondiente al 32,7%, senald que el Desarrollo Personal incidio
medianamente a la hora de optar por la modalidad de estudio para ensefianza media.
Finalmente un 12,7% de los estudiantes encuestados indicoé que el &mbito antes sefialado tuvo

una débil incidencia en su determinacion.

70



TABLA N°9: Resultados incidencia dimension desarrollo personal de las estudiantes de
género femenino.

Incidencia desarrollo personal estudiantes de género femenino

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia ota
7 2 6 3 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°2: Resultados incidencia dimension desarrollo personal de las estudiantes
de género femenino.

Incidencia desarrollo personal
estudiantes de género femenino
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Al observar el grafico N°3, a diferencia del anterior, podemos ver a simple vista que las
estudiantes de género femenino han entregado respuestas un tanto mas divididas, pues para un
38,9% de ellas la formacion, confianza y motivacion por parte de los docentes incidio
altamente en su decision de optar a la modalidad Técnico Profesional. Sin embargo, solo para
un 3,6% de las estudiantes, estos factores tuvieron una alta incidencia para elegir la
modalidad de estudio para finalizar la ensefianza media. Por otro lado, un alto porcentaje de

ellas, especificamente el 33,3%, considera que este ambito tuvo una mediana incidencia y el

5,5% restante estim6 que lo anterior marcé una débil incidencia.
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TABLA N°10: Resultados incidencia dimension desarrollo personal de los estudiantes de

género masculino.

Incidencia desarrollo personal estudiantes de

énero masculino

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia 0
12 9 12 4 37

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°3: Resultados incidencia dimensién desarrollo personal de los estudiantes
de género masculino.
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El andlisis estadistico nos muestra que los estudiantes de género masculino tienen respuestas
muy distribuidas, mientras para un porcentaje importante de ellos la variable desarrollo
personal fue determinante a la hora de tomar la decisién de optar por la modalidad Técnico
Profesional, para otra parte importante, este aspecto no tuvo mayor relevancia. En ese sentido,
el 32,4% de los estudiantes de género masculino consideraron que el desarrollo personal tuvo
una muy alta incidencia para optar a la modalidad Técnico Profesional, mientras que para el
24,3% de ellos significd una alta incidencia. En contraparte, se observa que para el 32,4% de
los estudiantes este aspecto tuvo una mediana incidencia, y para el 10,8% estas

especificaciones representaron una débil incidencia.
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TABLA N°11: Resultados incidencia dimension proyecto de vida de los estudiantes.

Incidencia proyecto de vida

Estudiantes

Muy alta Alta Mediana Débil
L ) . ) . . .. . Total
incidencia incidencia incidencia incidencia

26 17 10 2 55

GRAFICO N°4: Resultados incidencia dimension proyecto de vida de los estudiantes.

Fuente: Elaboracion propia.
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De acuerdo a los datos recogidos, para la mayoria de los estudiantes encuestados, el reconocer

sus expectativas para el futuro y ser guiadas en ese proceso tuvo una muy alta incidencia en la

decision de optar por alguna especialidad Técnico profesional. Para 17 estudiantes, lo que

equivale a un 30,9%, este aspecto sostuvo una alta incidencia. El andlisis evidencia ademas

que, para un infimo nimero de encuestados, la variable Proyecto de Vida no marc6 una

incidencia importante al momento de optar por la modalidad de estudios para ensefianza

media, de hecho, para el 18,2% de ellos, este aspecto incidi6 medianamente en dicha decision

y para el 2,6% tuvo una débil incidencia.
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TABLA N°12: Resultados incidencia dimension proyecto de vida de las estudiantes de

género femenino.

Incidencia proyecto de vida estudiantes de género femenino

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia 0
7 5 5 1 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°5: Resultados incidencia dimension proyecto de vida de las estudiantes de
género femenino.
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Segun los datos recogidos, para la mayoria de las estudiantes de género femenino, el reconocer
las opciones académicas de futuro, orientadas segun sus expectativas y necesidades, incidio
en la decision de optar por alguna especialidad Técnico profesional. Muestra de ello es que
para un 38,9% este aspecto tuvo una muy alta incidencia, mientras que para un 27,8%, que
corresponde a cinco estudiantes, este factor tuvo una alta incidencia. El andlisis nos muestra
ademas que, para un numero inferior de estudiantes de género femenino, la dimension
proyecto de vida, incidi6 mediana o débilmente en la decision de optar por la modalidad

Técnico Profesional, un 27,8% y 5,6% respectivamente.
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TABLA N°13: Resultados incidencia dimension proyecto de vida de los estudiantes de
género masculino.

Incidencia proyecto de vida estudiantes de género masculino
Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
19 12 5 1 37

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°6: Resultados incidencia dimension proyecto de vida de los estudiantes de
género masculino.
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Al observar los datos recogidos, se puede desprender que para los estudiantes de género
masculino, a diferencia de las de género femenino, hay una mayor incidencia de la dimensién
proyecto de vida para la decision de optar por la modalidad Técnico profesional. Muestra de
ello es que para un 51,4% este aspecto tuvo una muy alta incidencia, mientras que para un
32,4%, que corresponde a doce estudiantes, este factor tuvo una alta incidencia. La
informacion recolectada nos muestra ademas que, para un numero inferior de estudiantes de
género masculino, la dimensién Proyecto de Vida, incidi6 mediana o débilmente en la
decision de optar por alguna especialidad Técnico Profesional, siendo un 13,5% y 2,7%

respectivamente.
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TABLA N°14: Resultado de la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la

Orientacion Educacional.

Nivel incidencia Orientacion Educacional

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
20 21 11 3 55
Desviacion estandar: 13,8 Media: 42,6 Mediana: 45

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°7: Resultado de la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la
Orientacion Educacional.
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Si analizamos la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Educacional
en su conjunto, podemos observar que tenemos una importante dispersion de datos, sin
embargo podemos desprender que para la mayoria de los estudiantes, especificamente para 41
de ellos, reconocen en la formacion, confianza y motivacion por parte de los docentes y en las
opciones académicas de futuro, orientadas segin sus expectativas y necesidades, una
importante incidencia para optar a la modalidad Técnico Profesional. En ese sentido un 36,4%
de los estudiantes sefial6 que este &mbito tuvo una muy alta incidencia para dicha decision, y
un numero importante, mas precisamente el 38,2%, indicd que esta area marcd una alta

incidencia a la hora de elegir la modalidad de estudio para ensefianza media. Por otra parte,
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hubo 14 estudiantes que consideraron que los dmbitos antes mencionados no tuvieron una

mayor relevancia en la decision de optar por alguna de las especialidades Técnico

Profesionales, siendo un 20% que considera que tuvo una mediana incidencia, mientas que

para el 5,5% indico tener una débil incidencia.

4.2

Incidencia, a nivel curricular, Orientacion Vocacional.

TABLA N°15: Resultados incidencia dimension conocimiento de profesiones de los

estudiantes.

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
27 12 7 9 55
Desviacion estandar: Media: Mediana:

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°8: Resultados incidencia dimension conocimiento de profesiones de los

estudiantes.
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El andlisis estadistico nos muestra que el 49,1% de los estudiantes consideraron el

conocimiento de profesiones para optar a la modalidad Técnico Profesional, entre los que se

encuentran conocimiento de carreras de educacion superior, claridad sobre las actitudes y

habilidades para la actividad laboral, participacion en ferias, charlas y pasantias en el

establecimiento en las distintas especiales que ofrece la institucion. Por otro lado, se observa

que en 21,8% de estudiantes, estos ambitos tuvieron incidencia, pero en menor medida. Los

nimeros también nos indican que un porcentaje no menor de estudiantes (29,1%), estas

especificaciones tuvieron una mediana y débil incidencia.

TABLA N°16: Resultados incidencia dimension conocimiento de profesiones de las
estudiantes de género femenino.

Estudiantes

Muy alta Alta Mediana Débil
L. ) . ) L . .. . Total
incidencia incidencia incidencia incidencia

7 2 3 6 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°9: Resultados incidencia dimension conocimiento de profesiones de las
estudiantes de género femenino.
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Al analizar las respuestas de las estudiantes de género femenino podemos observar que la
incidencia del conocimiento de las profesiones para optar a la modalidad Técnico Profesional
esta muy dividida, considerando que para nueve estudiantes tuvo una muy alta o alta
incidencia, mientras que para las otras nueve estudiantes este aspecto tuvo una mediana o
débil incidencia. Especificamente, para el 38,9% de las alumnas, el conocimiento de las
profesiones tuvo una muy alta incidencia para optar por la modalidad Técnico Profesional,
mientras que solo para el 11,1% de las estudiantes el conocer las profesiones y sus habilidades
para el mundo laboral ha incidido de manera alta para optar por alguna de las especialidades
que ofrece el Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias. Se puede apreciar que para 3 de las
estudiantes, el hecho de conocer las profesiones, no generdé gran impacto en la decision de
optar por la modalidad Técnico Profesional, de hecho, para un 16,7% de ellas éste aspecto
tuvo una mediana incidencia, mientras que un 33,3% de las estudiantes sefiald haber tenido

una débil incidencia.
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TABLA N°17: Resultados incidencia dimension conocimiento de profesiones de los
estudiantes de género masculino.

Incidencia conocimiento de profesiones estudiantes de género masculino

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia ota
20 10 4 3 37

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°10: Resultados incidencia dimensién conocimiento de profesiones de los
estudiantes de género masculino.
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Segun los datos recogidos, para la mayoria de los estudiantes de género masculino, el saber en
qué consisten distintas profesiones incidid en la decisién de optar por alguna especialidad
Técnico Profesional. Muestra de ello es que para un 54,1% este aspecto tuvo una muy alta
incidencia, mientras que para un 27%, que corresponde a diez estudiantes, este factor tuvo una
alta incidencia. El analisis evidencia ademas que, para un numero inferior de estudiantes, la
dimension de conocimiento de profesiones, incidid mediana o débilmente en la decision de

optar por la modalidad Técnico Profesional, un 10,8% y 8,1% respectivamente.
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TABLA N°18: Resultados incidencia dimension autoconocimiento de los estudiantes.

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
27 10 11 7 55

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°11: Resultados incidencia dimension autoconocimiento de los estudiantes.
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En el grafico N°9 podemos apreciar que 27 estudiantes, lo que corresponde a un 49,1%, estim6
los resultados de los diferentes test y actividades de autoconocimiento para optar a la
modalidad Técnico Profesional. Por otra parte, para un 18,2% de los estudiantes el
autoconocimiento influyé en menor medida para elegir la modalidad de estudio, mientras que
para 18 estudiantes, que corresponde al 32,7%, estos instrumentos tuvieron una mediana y

débil incidencia.
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TABLA N°19: Resultados incidencia dimension autoconocimiento de las estudiantes de
género femenino.

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
6 2 6 4 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°12: Resultados incidencia dimension autoconocimiento de las estudiantes
de género femenino.
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De acuerdo al grafico N°11, a diferencia del anterior, podemos ver a simple vista que las
estudiantes de género femenino han entregado respuestas un tanto mas divididas, pues para un
33,3% de ellas el autoconocimiento incidid6 muy altamente en su decisién de optar a la
modalidad Técnico Profesional. Sin embargo, solo para wun 11, 1% la instancia de
autoreconocer su vocacion y habilidades tuvo una alta incidencia para elegir alguna
especialidad del area Técnico profesional, porcentaje que dista del 33,3% que considera que
este ambito tuvo una mediana incidencia y del 22,2% que estim6 que lo anterior tuvo una

débil incidencia.
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TABLA N°20: Resultados incidencia dimension autoconocimiento de los estudiantes de

género masculino.

Incidencia autoconocimiento estudiantes de género masculino

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia ota
21 8 5 3 37

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°13: Resultados incidencia dimension autoconocimiento de los estudiantes
de género masculino.
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Segtin el grafico N°13, al igual que en el ambito anterior, se puede observar que la mayoria de
los estudiantes de género masculino, para ser mas preciso el 56,8%, expresa haber tenido una
muy alta incidencia de la dimension autoconocimiento, para elegir la modalidad de estudio de
ensefanza media. Para un 21,6% de estudiantes de género masculino, el haber realizado test
vocacionales, jornadas de autoconocimiento y haber reconocido sus propias habilidades y
condiciones personales, tuvo una alta incidencia para optar por la modalidad Técnico
Profesional. Por otra parte, para el 13,5% de los estudiantes de género masculino, los factores
antes mencionados incidieron medianamente en la decision de optar por alguna especialidad

Técnico Profesional, mientras que para el 8,1% hubo una débil incidencia.
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TABLA N°21: Resultado de la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la

Orientacion Vocacional.

Nivel incidencia Orientacion Vocacional

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
23 14 8 10 55
Desviacion estandar: 10,52 Media: 26,55 Mediana: 28

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°14: Resultado general la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de
la Orientacion Vocacional.
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Si analizamos la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la Orientacién Vocacional
en su conjunto, podemos observar que, al igual que en la variable orientacion educacional,
vemos que hay una gran dispersion de datos. Aun asi, podemos apreciar que para la mayoria
de los estudiantes, especificamente para un 41,8%, el poder conocer distintas profesiones y
tener la oportunidad de autoconocerse, incidi6 de manera muy alta para optar a la modalidad
Técnico Profesional. Sin embargo, no son pocos los estudiantes, un 14,5%, que sefialaron que
la Orientaciéon Vocacional tuvo una alta incidencia en la eleccion de modalidad para la
ensefianza media. Por otro lado, hubo 18 estudiantes que consideraron que los d&mbitos antes

mencionados no tuvieron una mayor relevancia en la decision de optar a la modalidad Técnico
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Profesional, siendo un 14,5% que considera que tuvo una mediana incidencia, mientas que

para el 18,2% tuvo una débil incidencia.

4.3

TABLA N°22: Resultado de la variable nivel de incidencia de la Orientacion del Entorno
Familiar-social de las estudiantes de género femenino.

Incidencia Orientacion Entorno Familiar-social.

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
0 1 5 12 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°15; Resultado de la variable nivel de incidencia de la Orientacién del
Entorno Familiar-social de las estudiantes de género femenino.

Orientacion Entorno Familiar-social
estudiantes de género femenino
14
12
10
8
6
4
2
0
0
Muy alta incidencia Alta incidencia Mediana incidencia Débil incidencia

El grafico N°15 nos evidencia que para las estudiantes de género femenino, en su mayoria,
consideran que su decision de optar a la modalidad Técnico Profesional no fue incidida
mayormente por la Orientacion de su Entorno Familiar-social. Los datos nos muestran que
ninguna de las estudiantes mostr6 tener una muy alta incidencia de dicho dmbito, mientras que

solo una de ellas, correspondiente al 5,6%, indicé que tuvo una alta incidencia en su decision.
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Por el contrario, se observa que para 17 alumnas, este factor incidié en menor medida. Los
nimeros nos sefialan que un 27,8% de estudiantes de género femenino se vieron
medianamente incididas por la Orientacion del Entorno Familiar-social al momento de elegir
la modalidad de estudios para ensefianza media, y el 66,7% reconoce haber tenido una débil

incidencia.

TABLA N°23: Resultados de la variable nivel de incidencia de la Orientacion del
Entorno Familiar-social de los estudiantes de género masculino.

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
0 9 13 15 37

Fuente: Elaboracién propia.

GRAFICO N°16: Resultados de la variable nivel de incidencia de la Orientacién del
Entorno Familiar-social de los estudiantes de género masculino.
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Al observar los datos obtenidos, se puede inferir que para los estudiantes de género masculino,
al igual que las de género femenino, no hubo una mayor incidencia de la Orientacion del
Entorno Familiar-social en la decision de optar por la modalidad Técnico profesional. Una
muestra de lo anterior es que ningin alumno indicd que este aspecto tuviera una muy alta

incidencia, mientras que para un 24,3%, que corresponde a nueve estudiantes, este factor tuvo
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una alta incidencia. La informacion recolectada nos sefiala ademas que, para un gran niimero
de estudiantes de género masculino, veintiocho para ser precisos, la variable Orientacion del
Entorno Familiar-social incidi6 mediana o débilmente en la decision de optar por alguna

especialidad Técnico Profesional, siendo un 35,1% y 40,5% respectivamente.

TABLA N°24: Resultado de la variable nivel de incidencia de la Orientacion del Entorno
Familiar-social.

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia
0 10 18 27 55
Desviacion estandar: 3,15 Media: 5,73 Mediana: 5

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°17: Resultado de la variable nivel de incidencia de la Orientacion del
Entorno Familiar-social.
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Si analizamos de manera global la variable nivel de incidencia de la Orientacién del Entorno
Familiar-social, podemos observar que, a diferencia de las variables anteriores, no hay una
dispersion de datos significativa. También podemos atisbar que, los padres, familiares o

amigos, no tuvieron mayor incidencia en la decision de los estudiantes para optar a la
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modalidad Técnico Profesional. Esto queda evidenciado al observar que para el 0% de los
estudiantes este ambito marcé una muy alta incidencia y solo para diez de ellos,
correspondiente al 18,2% este factor tuvo una alta incidencia. Por el contrario, podemos ver
que 45 educandos consideraron que el ambito antes mencionado no significdé un factor
relevante en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional, pues un 32,7% de ellos
considera que tuvo una mediana incidencia, mientras que para el 49,1% tuvo una débil

incidencia.
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5 CAPITULO V: CONCLUSIONES

En el presente capitulo, se presentaran las conclusiones de acuerdo al anélisis de los resultados
de este estudio sobre la incidencia, desde lo curricular, del proceso de Orientacion
Educacional, Vocacional, y Entorno Familiar—social, en la decision de optar por la modalidad
Técnico Profesional en los estudiantes de tercer afio medio, cohorte 2020, del Colegio

Polivalente Domingo Matte Mesias.

Se analizaron por separado cada una de las dimensiones que componen las variables
abordadas desde proceso de orientacion, obteniendo asi, respuestas mas detalladas en relacion

a los objetivos planteados.

Objetivo especificol: Describir el proceso de Orientacion Educacional, Vocacional y del
Entorno Familiar-social, a nivel curricular, para optar a la modalidad diferenciada Técnico

Profesional.

El proceso de orientacién se estructurd en torno a tres areas: la Orientacion Educacional,
Orientacion Vocacional y Orientacion del Entorno Familiar-social. Para ser mas especifico, la
Orientacion Vocacional se configurd en torno a las dimensiones conocimiento de profesiones
y autoconocimiento; la Orientacion Educacional estd conformada por las dimensiones
desarrollo personal y proyecto de vida; mientras que la Orientacion del Entorno Familiar-

social esta constituida por su dimensién homonima.

Se logro realizar un levantamiento y descripcion del proceso de orientacion a nivel curricular,
donde se concibe este proceso desde una concepcion amplia, es decir, el curriculum no se
limita tan solo a los planes y programas, sino que es una herramienta que pretende que la
educacion escolar lleve a cabo los objetivos sociales, culturales y de socializaciéon (Gimeno,
2007). Desde esa vision, desde lo curricular, cobran suma relevancia todas las acciones que se
realizan en la institucion educativa en el ambito de la Orientacion Educacional y Vocacional.
En ese sentido, este estudio asume el curriculum como todas aquellas experiencias,

actividades, materiales, métodos de ensefanza y otros medios empleados por el profesor o
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tenidos en cuenta por €l, en el sentido de alcanzar los fines de la educacion. (Citado por Vila,
2011)

Ante esta premisa, para esta investigacion se consider6d fundamental delinear las funciones que
deben cumplir los docentes y orientadora en cuanto a las areas de Orientacion Educacional y
Vocacional, pues estos profesionales son los encargados de operacionalizar, desde las bases
curriculares, las distintas actividades pedagdgicas que debieran guiar a los estudiantes en el

proceso continuo de orientacion.

En cuanto a la Orientacion del Entorno Familiar-social, si bien no es un aspecto abordado
directamente por el establecimiento, indudablemente lo afecta de manera indirecta,
considerando que el educando, cuando no estd en su jornada de clases, interactia con el
entorno que lo rodea, compartiendo sus experiencias escolares, desarrollando con ello sus
habilidades socio-afectivas, lo cual, sin duda podria incidir en sus decisiones académicas para
el futuro, teniendo en cuenta que la educacion informal se da en el seno de la familia y en el

contexto donde esta inserto.

Objetivo especifico 2: Identificar la incidencia, a nivel curricular, de la Orientacién
Educacional del profesor/a jefe y de los profesores/as de asignatura en la decision de optar a
la modalidad Técnico Profesional de los estudiantes de tercero medio, cohorte 2020, del

Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

Para alcanzar este objetivo, en el instrumento aplicado a los estudiantes, se realizaron
preguntas relacionadas a las areas de desarrollo personal y proyecto de vida, las cuales, para
efectos de este estudio, se consideré que eran, tanto los docentes de asignatura como los
profesores jefes, los principales encargados de abordar estos ambitos, a nivel curricular. Estas
dos dimensiones conforman la variable nivel de incidencia, a nivel curricular, de la

Orientacion Educacional.

De acuerdo a los datos recolectados en el cuestionario se puede concluir que los profesores
jefes y de asignatura tienen una incidencia importante en la decision de optar por la modalidad
Técnico Profesional para terminar el ciclo de ensefianza media. Para el 74,5% de los

educandos la Orientacion Educacional entregada por los docentes tuvo una muy alta o alta
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incidencia al momento de elegir la formacion diferenciada Técnico Profesional. Por otra parte,
para 11 estudiantes esta area incidio medianamente en la eleccion de modalidad de estudio,
mientras que para 3 alumnos este aspecto lo valoraron con una débil incidencia, siendo un 20

y 5,5% respectivamente.

Se ha podido establecer que para aproximadamente tres cuartas partes de los estudiantes, el
proceso de orientacion educacional, realizado por los profesores jefes y de asignatura tuvo una
incidencia muy relevante al momento de realizar la eleccion de modalidad Técnico

Profesional.

Objetivo especifico 3: Determinar la incidencia, a nivel curricular, de la orientadora, en la
Orientacion Vocacional en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional de los

estudiantes de tercero medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

Para lograr este objetivo, en la encuesta aplicada a los estudiantes de tercero medio, de la
cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias, se les plantearon preguntas en
relacion a las dimensiones de conocimiento de profesiones y de autoconocimiento, las cuales,
para efectos de este estudio, se considerd que era responsabilidad del departamento de
orientacion abordarlas a nivel curricular. Ambas dimensiones conforman la variable nivel de

incidencia, a nivel curricular, de la Orientacion Vocacional.

Expuesto lo anterior, se logrd determinar que la incidencia de la orientadora es significativa,
considerando que 56,3% de estudiantes tienen una valoraciéon positiva por el trabajo
pedagdgico realizado, que alcanz6 un total de 37 estudiantes, al unir las categorias muy alta
incidencia y alta incidencia. Por el contrario, otro grupo menos numeroso, 14,5% de los
estudiantes para ser precisos, tuvo una valoracion mas neutral del apoyo recibido desde el
estamento orientador del establecimiento, mientras que un 18,2% no lo considerd

trascendente.
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Se pudo establecer que para la mayoria de los estudiantes encuestados, el proceso de
Orientacion Vocacional, efectuado por la orientadora del establecimiento tuvo una incidencia

directa en la decision de optar por la modalidad Técnico Profesional.

De acuerdo a estos resultados, se puede inferir que la orientadora ha asistido y acompafiado de
manera eficiente en el conocimiento de profesiones y autoconocimiento, pues en gran parte de
los estudiantes se logrd el cumplimiento de los objetivos, acorde a lo planteado desde lo
curricular. Esto se fundamenta en que, de acuerdo a lo declarado por las estrategias
metodoldgicas de Orientacion Vocacional y Profesional, del ministerio de educacion, es
recomendable que las acciones que ejecuten el orientador u orientadora, se brinden espacios
propicios para el encauzamiento de intereses, motivaciones y aspiraciones vivenciados en un
franco proceso de transformaciones en los &mbitos cognitivo, psicoldgico, social y emocional.
En ese sentido, como en segundo medio los alumnos y alumnas deben elegir modalidad de
ensefianza media, las propias estrategias metodoldgicas proponen que, tanto en primero como
segundo medio, los orientadores desarrollen los Objetivos de Aprendizaje de los Ejes
Tematicos “Crecimiento Personal” y “Gestion y Proyeccion del Aprendizaje”. (Mineduc,

2020)

Objetivo especifico 4: Caracterizar la incidencia de la Orientacién del Entorno Familiar-
social en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional de los estudiantes de tercero

medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

Con el fin de alcanzar este objetivo, en el instrumento que se le aplicd a los estudiantes de
tercero medio, de la cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias, se les
plantearon interrogantes relacionada al Entorno Familiar-social que los rodea, donde, para
efectos de este estudio, se considerd que quienes potencialmente podrian incidir en sus

decisiones son los padres, hermanos, familiares cercanos y amigos.

Al observar los datos obtenidos, podemos concluir que la variable nivel de incidencia de la
Orientacion del Entorno Familiar-social no incide mayormente al momento de elegir la

modalidad de estudio con que se quiere terminar la ensefianza media. Concretamente ningin
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estudiante consider6d que éste &mbito tuviera una muy alta incidencia y solo para el 18,2% de
alumnos el Entorno Familiar-social tuvo una incidencia alta. Ratificando la tendencia, para el
81,8% de los educandos, la variable orientacion entorno familiar-social no fue un aspecto que
valoraran significativamente para optar por la modalidad Técnico Profesional; en estricto
rigor, el 32,7% considerd que este aspecto tuvo una mediana incidencia y en mayor numero, el

49,1%, indic6 que el entorno tuvo una débil incidencia.

De acuerdo a lo respondido en el instrumento, podemos concluir que los educandos, en su
inmensa mayoria, tomaron la decision de optar por la modalidad Técnico Profesional
considerando sus propios juicios. Si bien (Hou et al.,2013), indica que el apoyo familiar
influye en la orientacion vocacional, de acuerdo a los resultados de la encuesta, los estudiantes
consideraron que esto no fue asi. En este sentido, se puede ver que los alumnos, en su gran
mayoria, eligieron modalidad de estudios sin necesariamente querer dar en el gusto a su
entorno, sino mas bien tomaron su propia opcion, esperando solamente que sus seres queridos

sean un ente de apoyo incondicional (Fisher & Padmawidjaja, 1991)

Después de lograr los objetivos especificos del estudio, ha sido posible conseguir el objetivo
general del mismo, el cual pretendia conocer la incidencia, a nivel curricular, del proceso de
orientacion en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional en las y los estudiantes

de tercer ano medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

De acuerdo a lo anterior y luego de observar los resultados obtenidos, ha sido posible
establecer que, para los estudiantes entrevistados, solo la Orientaciéon Educacional y
Vocacional han incidido de manera importante para optar a la modalidad Técnico Profesional,
mientras que la Orientacion del Entorno Familiar-social no la han considerado relevante para
la toma de decision. En ese sentido el 74,5% de los estudiantes manifesté haber tenido una
muy alta o alta incidencia del proceso de Orientacion Educacional para elegir la modalidad de
ensefanza media, en tanto, la Orientacién Vocacional, de acuerdo a lo indicado por los
educandos, influyd muy altamente o altamente para un 67,3% de ellos. Por el contrario, la
mayoria de los estudiantes sefiald que la Orientacion del Entorno Familiar-social no fue un

factor que incidiera mayormente en la eleccion de la modalidad de estudio para finalizar la
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ensefianza media, de hecho, solo el 18, 2% de los entrevistados menciond que este ambito

incidié de manera alta.

Con todos estos antecedentes, tengo elementos para dar respuesta a la pregunta de
investigacion, la cual buscaba conocer cuanto incide, a nivel curricular, el proceso de
orientacion en la decision de optar a la modalidad Técnico Profesional en los alumnos de
tercer afio medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias de la comuna
de Puente Alto. También dispongo de informacidon para responder las preguntas orientadoras

que acompanaron este trabajo.

Mediante el andlisis exhaustivo de los datos obtenidos en la presente investigacion, se puede
determinar que, en general, un 65,5% de los estudiantes estima que el proceso de Orientacion
Vocacional, Educacional y del Entorno Familiar-social ha tenido una muy alta o alta
incidencia para optar por la modalidad Técnico Profesional. Sin embargo un niimero no menor
de ellos, especificamente 19 educandos, considerd que los aspectos anteriores tuvieron una

mediana o débil incidencia, un 27,3% y 7,3% respectivamente.
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TABLA N°25: Resultados incidencia general del proceso de Orientacion (Vocacional,
educacional, entorno familiar-social).

Incidencia general del proceso de orientacion (Vocacional, educacional, entorno

familiar-social).

Muy alta Alta Mediana Débil Total
Estudiantes incidencia incidencia incidencia incidencia 0
15 21 15 4 55

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°18: Resultados incidencia general del proceso de orientacién (Vocacional,
educacional, entorno familiar-social).
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No obstante lo anterior, al analizar los datos por separado, podemos atisbar que hay ciertas

tendencias segin al grupo determinado al cual pertenezcan los encuestados.

En ese sentido, al observar las respuestas de las estudiantes de género femenino, podemos
concluir que, tanto la Orientacion Educacional como Vocacional, tuvieron una incidencia muy
dividida al momento de optar por la modalidad de estudio para finalizar la ensefianza media.
Esto lo fundamenta el 55,6% de alumnas que considerd que la Orientacion Educacional tuvo
una muy alta o alta incidencia y el 55% que indicé que la Orientacion Vocacional tuvo una
muy alta o alta incidencia. En contraparte, un 94,4% de las estudiantes manifestaron que la
Orientacion del Entorno Familiar-social tuvo una mediana o débil incidencia para elegir la

modalidad Técnico Profesional.
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Los estudiantes de género masculino coincidieron con las de género femenino en cuanto a que
la Orientacion del Entorno Familiar-social fue la que representd menor incidencia a la hora de
elegir modalidad de estudio para ensefianza media, concretamente, solo el 24,3% considero
que este aspecto tuvo una muy alta o alta incidencia. Sin embargo, para este grupo la
Orientacion Educacional y Vocacional significé una muy alta o alta incidencia para optar a la

modalidad Técnico Profesional, siendo un 83,8% y 75,7% respectivamente.

Al desglosar los datos segtin la especialidad que eligio cada entrevistado, podemos concluir
que el 80% de los estudiantes que eligieron la especialidad de Mecanica Industrial, indicaron
que la Orientacion Educacional y Vocacional tuvieron una muy alta o alta incidencia para
optar a la modalidad Técnico Profesional. Sin embargo, para el 93,3% de los consultados

sefald que la Orientacion del Entorno Familiar-social tuvo una mediana o débil incidencia.

Al analizar las respuestas de los estudiantes que optaron por la especialidad de Electricidad,
podemos concluir que para el 72,7% de ellos la Orientacion Educacional tuvo una muy alta o
alta incidencia para elegir la modalidad de estudio para la ensefianza media, mientras que, para
el 54,5% de los educandos, la Orientacién Vocacional significo una muy alta o alta incidencia
al momento de la eleccion. Al igual que los casos anteriores, la Orientacion del Entorno
Familiar-social fue el ambito de menor incidencia, siendo un 81,8% de los estudiantes los que
indicaron que este aspecto incidid mediana o débilmente para optar a la modalidad Técnico

Profesional.

En cuanto a los estudiantes que optaron por Gastronomia, todos sefialaron que la Orientacion
del Entorno Familiar-social no tuvo incidencia al momento de optar por la modalidad Técnico
Profesional. Ademas, para este grupo de alumnos tampoco se observd una influencia muy
marcada de la Orientacion Educacional y Vocacional, pues solo para un regular porcentaje
signific6 una muy alta o alta incidencia para optar a la modalidad Técnico Profesional, siendo

un 64,3% y 50% respectivamente.

Al revisar los datos, segun el nivel educacional de los padres de los estudiantes, se puede

concluir que los educandos que tienen tutores con educacion superior completa e incompleta;
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educacion media completa e incompleta y bésica completa, han determinado que la
orientacion que tiene mayor incidencia al momento de elegir modalidad de estudio para

finalizar la educacion media es la Orientacion Educacional.
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ANEXOS

Anexo N°1: Carta de Autorizacion al Director del Establecimiento en

Estudio.

. UNIVERSIDAD METROPOLITANA
) DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

. m B VICERRECTORIA ACADEMICA.
T DIRECCION DE IMVESTICACION

AUTORIZACION DE INSTITUCIONES
PARA REALIZACION DE INVESTIGACION CON PERSONAS

Yo, Luis Brunetto Herrera, Director del Colegio Polivalente Domingo Matte
Mesias, otorgo las facilidades correspondientes para desarrollar el presente
estudio, al investigador de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion, Javier Bustamante Saavedra, a realizar el estudio “Incidencia del
proceso de orientacion en la opcién de modalidad Técnico Profesional, en
estudiantes de tercer afio medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente
Domingo Matte Mesias” en la institucion que represento.

Expreso estar en conocimiento gque el objetivo del estudio es conocer la incidencia
del proceso de orientacion en la decision de optar a la modalidad Tecnico
Profesional en las y los estudiantes de tercer ano medio, cohorte 2020, del
Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias y que para ello se requerira aplicar
una encuesta para determinar la incidencia del proceso de orientacion de los
profesores, orientadora y entorno familiar en la decisién de optar a la
modalidad Técnico Profesional. Las personas involucradas en el estudio seran
estudiantes de 3° medio T.P_, cohorte 2020, que son parte de nuestra institucion.

He sido informado de que los datos recogidos seran analizados en el marco de la
presente investigacion y que su presentacion y divulgacion cientifica sera efectuada
de manera que los usuanos no puedan ser individualizados. También he sido
informado que los datos seran recogidos entre marzo y abril del afo 2021, y que
una vez finalizado el estudio se me hara llegar una copia de los resultados.

Se me ha comunicado gque toda la informacién que se entregue sera confidencial
(no sera identificado el nombre de los participantes), usada unicamente para los
fines de esta investigacion, y estara protegida y resguardada en la oficina FP-O 107
del departamento de Formacién Pedagogica de la Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion, bajo la custodia de Fabian Castro Valle de manera que
solo los investigadores puedan acceder a ella.
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Estoy en conocimiento de que esta investigacion cuenta con aprobacién Etica
Cientifica. Para cualquier duda que se presente o si se vulneran los derechos de los
participantes se puede contactar con la profesora guia de esta investigacion Sra.
Pilar Mazo Figueroa, acadéemica del programa de Magister en Educacion c/m
Curriculum Educacional UMCE, teléfono 222412484, comeo elecironico
pilar. mazo@umce.cl

También puede solicitar mas informacién sobre la ética del proyecto en el teléfono
2-2-2412441 y en el correo electronico evaluacion.etica@umce.cl

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto que la institucidbn que represento cautelara
que toda la informacion recogida en el marco de esta investigacion se utilice de
acuerdo a lo sefalado en la Ley 20.120 sobre Investigacion Cientifica en el Ser
Humano, Ley 20.584 sobre los Derechos de los Pacientes en Salud y en la Ley
19.628 sobre la Proteccion de la Vida Privada.

Declaro que he recibido un duplicado de este documento.
A t
Firma: SRR
TN Fi
RN

Mombre: Luis Brunetto Herrera ~2

[

Timbre de la Institucion:

Firma Investigador Principal:

Nombre Investigador Principal: Javier Bustamante Saavedra

105



Anexo N°2: Asentimiento informado.

- UNIVERSIDAD METROPOLITANA
¢ DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CTORIA ICA
ACION

l. ASENTIMIENTO INFORMADO PARA ESTUDIANTES MENORES DE EDAD

Mi nombre es Javier Bustamante Saavedra, estudiante de Magister en Educacion con Mencidn en Curriculum
Educacional de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, mi investigacion consiste en conocer
la “Incidencia del proceso de orientacion en la opcion de modalidad Técnico Profesional, en estudiantes
de tercer afno medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias”, con el propdsito de
determinar cuanto incide el proceso de orientacion de los profesores, orientadora y entorno familiar en la
decision de optar a la modalidad Técnico Profesional.

Te invito a participar de esta investigacion. Puedes elegir si participar o no. Si no deseas tomar parte en ella, no
tienes que hacerlo, ain cuando tu apoderado lo haya aceptado. Incluso, estando va en la investigacion, puedes
retirarte en cualguier momento, sin dar ninguna explicacion, y sin que esto signifigue alguna consecuencia
negativa para ti o tu apoderado.

En esta investigacion te pediremos que contestes un cuestionario, que tiene como objetivo levantar informacion
acerca de las distintas consideraciones que tuviste en relacion a la orientacion de profesores, orientadora y
entorno familiar para elegir la modalidad Técnico Profesional que estas cursando en este momento.

Toda la informacion que entregues sera confidencial (no sera identificado tu nombre), usada unicamente para los
fines de esta investigacion, y estara protegida (codigo, encriptada) v resguardada en la oficina FP-O 107 del
departamento de Formacion Pedagodgica de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, bajo la
custodia de Pilar Mazo Figueroa, de manera que solo los investigadores puedan acceder a ella.

Independiente de la autorizacion del Director(a) del Establecimiento, padres y/o tutores legales, la participacion
es libre y voluntaria y puedes negarte a participar.

Si tienes alguna duda sobre la investigacion o sobre tu participacion, tanto el investigador principal, como el
Comité de Etica de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion, estaran disponibles para aclarar
tus consultas. Para ello puedes contactar al investigador principal Javier Bustamante Saavedra en el correo
electronico javier.bustamante@matte.cl . También puedes contactar a la profesora guia de esta investigacion
Sra. Pilar Mazo Figueroa, académica del programa de Magister en Educacion c¢/m Curriculum Educacional
UMCE, al correo electrénico pilar. mazo@umce.cl

RUT DEL ESTUDIANTE:

Si decides participar recibiras una copia de este documento.
Acepto participar en el presente estudio (Nombre, Firma y/o Huella Digital)

Fecha: ! | !
Ciudad Dia Mes Afio

Nombre y Firma Investigador (a) Principal

LA

Campus Macul | Av. José Pedro Alessandri 774, Nufioa, Santiag
Teléfono: (D6-2) 22412441 | Fax: (b6-2) 22412699 | Correo electronico: direcci
Sitio Web i i
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Anexo N°3: Consentimiento informado.

P UNIVERSIDAD METROPOLITANA
| DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimado/a Apoderado/a:

A través de esta carta quiero invitar a su pupilo(a) a participar del proyecto de investigacion titulado “Incidencia
del proceso de orientacion en la opcion de modalidad Técnico Profesional, en estudiantes de tercer ano
medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias” a cargo del investigador Javier
Bustamante Saavedra, estudiante de Magister en Educacion con Mencion en Curriculum Educacional de la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion. El objeto de esta carta es informarle sobre este estudio
para que usted de la autorizacion a su pupilo(a) a que participe en la presente investigacion, contestando una
encuesta via online.

El objetivo del estudio es conocer la incidencia del proceso de orientacion en la decision de optar a la modalidad
Tecnico Profesional en las y los estudiantes de tercer afio medio, cohorte 2020, del Colegio Polivalente Domingo
Matte Mesias. Me interesa abordar especificamente la manera en gue incide el proceso de orientacion de los
profesores(as), orientadora y entorno familiar, en la decision de nuestros estudiantes por optar a la modalidad
Técnico Profesional.

Para esta investigacion se ha invitado a participar a todos los estudiantes de tercer arfio medio de la modalidad
Tecnico Profesional, cohorte 2020, del colegio Polivalente Domingo Matte Mesias, para lo cual, se solicita la
respectiva autorizacion de sus padres y/o apoderados. Solo podran participar voluntariamente aquellos
estudiantes que tengan ésta autorizacion.

Si el estudiante acepta participar de este estudio, tiene que responder una encuesta, que tiene como objetivo
levantar informacion acerca de las distintas consideraciones que tuvieron los educandos en relacion a la
orientacion de los profesores(as), orientadora y entorno familiar para elegir la modalidad Técnico Profesional.
Esta actividad se efectuara de manera online y el tiempo estipulado de duracion es de 15 minutos
aproximadamente. Los estudiantes NO estan obligados de ninguna manera a participar en este estudio y podra
abandonar la investigacion sinla necesidad de dar ningun tipo de explicacion o excusas y sin que ello signifique
un perjuicio o consecuencia para usted o su pupilo(a).

Toda la informacion recopilada sera confidencial (no seréa identificado el nombre del alumno(a)), usada
unicamente para los fines de esta investigacion, y estara protegida (codigo, encriptada) v resguardada en la
oficina FP-O 107 del departamento de Formacion Pedagdgica de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion, bajo la custodia de la profesora Pilar Mazo Figueroa, de manera que solo los investigadores puedan
acceder a ella.

La participacion en este estudio no le reportara un beneficio personal ni a usted ni a su pupilo(a), sin embargo,
los resultados del trabajo constituiran un aporte al conocimiento en torno a la gestion escolar.

Si tiene alguna duda sobre la investigacion o sobre la participacion de su pupilo(a), tanto el investigador principal,
como el Comité de Etica de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién, estaran disponibles para
aclarar tus consultas.

Para ello puedes contactar al investigador principal Javier Bustamante Saavedra en el correo electronico
javier.bustamante@matte.cl
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Anexo N°4: Encuesta aplicada.

Lee las preguntas cuidadosamente y luego elige sélo una opcidon de respuesta.

1.- Género.

Femenino.

Masculino.

Otro género

2.- ¢ En qué nivel de ensefianza ingresaste al colegio?

En educacion basica.

En primero o segundo de ensefianza media.

En tercero de ensefianza media.

3.- ¢, Cual es la especialidad que cursas actualmente?

Mecanica industrial.

Electricidad.

Gastronomia.

4.- ; Tus profesores(as) jefe, de primero o segundo medio, fueron personas con la
cuales podias comunicarte con confianza?

Si, siempre se establecid una comunicacién con confianza.

Habia una comunicacién de confianza en algunos aspectos.

No habia comunicacion de confianza.
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5.- ¢ Tus profesores(as) jefes, de primero o segundo medio,
formacion en cuanto a valores, actitudes y normas?

se preocuparon de tu

Si, era una preocupaciéon constante en la relacion con

nosotros(as).

Solo en algunas ocasiones.

rendimiento académico.

No, solo se preocupaban de aspectos administrativos y del

No hubo preocupacion.

6.- ¢ Tus profesores(as) jefes, de primero o segundo medio, se dieron el tiempo de

orientarte, segun tus necesidades?

Si, ante cualquier duda me orientaban.

Si, pero lo hacian de manera superficial.

Solo orientaban a algunos(as) compafieros(as).

No, s6lo se preocupaban del rendimiento académico.

No hubo preocupacion.

7.- ¢ Tus profesores(as) jefes, de primero o segundo medio, te hicieron charlas sobre
las diferentes opciones académicas a las cuales podias optar una vez que ingresaras

a tercero medio?

Si, nos explicaron variadas opciones académicas.

Solo las mencionaron, pero no hubo explicacion.

No, solo se ocupaban del rendimiento académico.

No hubo preocupacion.
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8.- ¢ Tus profesores(as) jefes, de primero o segundo medio, te hicieron reflexionar
sobre tus expectativas de como querer vivir tu vida en el futuro?

Si, tuvimos algunas sesiones reflexivas sobre nuestro
proyecto de vida.

Si, pero se hizo de manera superficial.

No, nunca hubo reflexiones al respecto.

9.- 4 Tus profesores(as) jefes, de primero o segundo medio, motivaron y crearon
instancias para tu autoconocimiento, con la finalidad de ayudar a descubrir o que te
apasiona y lo que definitivamente no te atrae?

Si, tuvimos jornadas para autoconocernos.

Si, pero se hizo de manera superficial.

No, nunca hubo instancias para el autoconocimiento.

10.- ¢Hubo algun profesor(a) jefe, de primero o segundo medio, que influyé en tu
decision de ingresar a la modalidad Técnico Profesional?

Si, alguno o algunos me hablaron que era una buena
alternativa la modalidad Técnico Profesional.

No, hubo profesores que me insistieron en no ingresar a esta
modalidad.

No hubo interés de los profesores por abordar el tema.

No, nunca me hablaron de la modalidad Técnico Profesional.
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11.- ¢ Tus profesores(as) de asignatura, de primero o segundo medio, reconocian tus
habilidades y te motivaban a desarrollarlas?

Si, siempre nos alentaban a fortalecer nuestras habilidades.

Reconocian nuestras habilidades, pero no nos motivaban a

desarrollarlas.

No se preocupaban de eso.

No, solo se preocupaban del rendimiento académico.

12.- 4 Tus profesores(as) de asignatura, de primero o segundo medio, te hablaban
sobre tus opciones académicas a futuro?

Si, nos explicaron variadas opciones académicas.

Solo las mencionaron, pero no hubo explicacion.

No, solo se ocupaban del rendimiento académico.

No, nunca abordaron el tema.

13.- ¢ Tus profesores(as) de asignatura, de primero o segundo medio, te motivaron y
crearon instancias para tu autoconocimiento, con la finalidad de ayudar a descubrir lo
que te apasiona y lo que definitivamente no te atrae?

Si, los profesores(as) siempre nos motivaban a desarrollar
proyectos de vida personal.

Si, pero se hizo de manera superficial.

No, nunca hubo instancias de abordar tematicas de
desarrollo personal.
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14.- ;Tus profesores(as) de asignatura, de primero o segundo medio, te dieron a
conocer las especialidades y talleres Técnico Profesionales disponibles en el
establecimiento?

Si, nos hablaron y nos invitaron a conocer las distintas
especialidades y talleres.

Solo las mencionaron su existencia, pero no hubo mayor
explicacion al respecto.

No, nunca los mencionaron.

15.- ¢ La orientadora del colegio te aplico test vocacionales que te ayudaron a elegir
la modalidad de ensefianza media?

Si, se aplicaron diversos test y se analizaban los resultados.

Si, pero se aplicaron de manera muy aislada.

Si, se aplicaron, pero los resultados no eran analizados

No, nunca se aplicaron.

16.- s La orientadora del colegio te dio a conocer perfiles de egreso y caracteristicas
de carreras de educacion superior?

Si, tanto de carreras técnicas como profesionales.

Si, pero solo de carreras profesionales.

Si, pero solo de carreras técnicas.

No, eso teniamos que investigarlo nosotros(as).
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17.- ¢La orientadora del colegio te dio a conocer cuales son los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para desarrollar con éxito una actividad laboral?

Si, tuvimos sesiones de apresto laboral.

Si, pero se hizo de manera superficial.

No, nunca se nos hablé del aspecto laboral.

18.- ¢La orientadora del colegio te ayudd a elegir la mejor opcion académica de
acuerdo a tus habilidades (aptitudes, personalidad) y condiciones personales

(economicos, sociales y culturales)?

Si, hubo una orientacion considerando mis habilidades y
condiciones personales.

Si, hubo orientacién, pero solo se consideraron las
habilidades.

Si, hubo orientacién, pero solo se consideraron las
condiciones personales.

No, tuve que ver la mejor opcion solo(a).

19.- ¢La orientadora del colegio organizé exposiciones de universidades, institutos
profesionales o charlas con exalumnos para dar a conocer carreras de educacion

superior?

Si, siempre de desarrollaban actividades de ese tipo.

Si, pero solo exponian sobre carreras profesionales.

Si, pero solo exponian sobre carreras técnicas.

No, no se hicieron este tipo de eventos.
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20.- ¢La orientadora realizd jornadas de reflexion para que autorreconocieras tus
fortalezas y talentos; y de acuerdo a eso oriento tu decision de optar a la modalidad

técnico profesional y especialidad?

talentos.

Si, tuvimos jornadas para reconocer nuestras fortalezas y

Si, pero se hizo de manera superficial.

No, nunca hubo instancias para el autoconocimiento.

21.- ;La pasantia, realizada en segundo medio por las distintas especialidades, fue

relevante para tomar la decision de optar por la modalidad Técnico Profesional?

Si, porque me ayudo a conocer la modalidad y las
especialidades.

especialidades.

Si, pero falté que explicaran mejor de que se trataban las

ni las especialidades.

No, porque no me explicaron de que se trataba la modalidad

No, porque ya tenia claro la opcion que queria.

22.- ;Cual es el nivel educacional de tus padres?

Educacion superior completa.

Educacion superior incompleta.

Educaciéon Media completa.

Educacion Media incompleta.

Educaciéon Basica completa.

Educacién Basica incompleta.
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23.- iLa profesion u oficio de algun miembro familiar cercano influyd en tu decision
de optar a la modalidad Técnico Profesional?

Si, porque quiero dedicarme a lo mismo.

Si, porque no quiero hacer lo mismo que mi familiar cercano.

En mi decisién no hubo influencia de la profesién u oficio de
algun familiar.

24 .- ;Alguno de tus hermanos(as) influyd en tu decision de optar a la modalidad
Técnico Profesional?

Si, porque uno(a) de ellos(as) se dedica a la especialidad que elegi.

Si, porque me aconsejoé que era una muy buena opcion.

No, mis hermanos(as) no incidieron en mi decision.

No, no tengo hermanos(as).

25.- ¢ilInfluyeron tus amigos(as) en la decisidon de optar a la modalidad Técnico
Profesional?

Si, porque conversé con amigos(as) de otros cursos y me dijeron que era
la mejor opcion.

Si, porque mis compafieros(as) optaron por una especialidad y yo quise
optar por la misma para estar con ellos(as).

No, mis amigos(as) no tuvieron nada que ver en mi decision.
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26.- ¢ Conversaste con tu familia o seres cercanos sobre tu inquietud de optar a la

modalidad Técnico Profesional?

Si, para escuchar sus opiniones y considerarlas en mi decision.

Si, para escuchar sus opiniones, pero eso no influyé en mi decision.

No, la decision la tomé sin consultarle a mi familia.

27 .- i Por qué optaste a la modalidad Técnico Profesional?

Porque era lo que yo queria.

Porque mi apoderado quiso matricularme en ella.

Solo para ver de qué se trataba, porque no me identificaba con ninguna
especialidad.

No era lo que yo queria, pero opté por ella por no irme del colegio.
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Anexo N°S: Juicio de expertos.

Validacion Profesor Cristian Hernandez Vergara

UHIVERSIDAD METROPOLITAHA

Sl [E CIEMCIAS DE LA EDUCACION

INSTRUCCIONES:

MAGHATER EN EDUCACKIN C/M EH
CURMCULUM EDUCACIDNAL

JUICIO DE EXPERTO

Respecto a Entrevista que sera aplicada a la muestra

Cologue en cada casilla una X correspondiente al aspecto cualitativo de cada item, segun los criterios

que a continuacion se detallan.

Las categorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia con los indicadores,

dimensiones y variables de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o mejora de cada

pregunta.

Claridad
en la
redaccicn

Coherencia

interna

Induccion
ala
respuest
a (Sesgo)

Lenguaje
adecuado
con el nivel
del
informante

Mide lo
que
pretend

- ]

Esencial Util pero
no
Esencial

PREGUNTAS

Si | No

Si

No

Si | No

Si | No

Si

No

No
mportant

OBSERVACION

(Por favor,
indigue si se
debe eliminar o
maodificar alguin
item)

£l wa| paf=
| =] ==

B ES S ES

x| X[ X[=

HEAREE

EA AT ES

También se podrig
Iplantear tipo Likert:
- Muy de
acuerdo.
- De acuerdo
- Nolosé.
- En
desacuerdo
- Muy en
desacuerdo.
Para ello, !
pregunta debe sen
planteada comao|
lafirmacion, no como
lpregunta.

[También puede
lsurgir la opcidn que
no existia
lpreccupacion por lo
lacadémico, es decir
un completo
labandono o

indiferencia.

117



sy UHIVERSIDAD METH&I"OLITP«P{A
i DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

I MAGISTER EN EDUCACKIN C/M EN

CURRCULUM EDUCACIONAL

6. X X [ [ E4 [También puede
lsurgir la opcion gue
no existia
preccupacion por 1o
lAcadémico, es decir
un completo
abandono o
indiferencia.

7. X X [ [ X También puede
isurgir la opcidn que
Ino existia
|preccupacion por o
lacadémico, es decir
un completo
abandono o
indiferencia.

>
>
>
>
>

10 X X [ £ X Tampoco hubo
interés desde los
profesores para
ebordar el tema
(otra opcidn).

11 X X P L X

12 X X [ £ X También podria
lconsiderarse gue
los profesores no
abordaron el tema.
13 X 4 [ [ 4 Precisar que se
diferencia de la
pregunta 9 por el
tipo de profesor. En
negrita la diferencia.

14 |X X [ LS X

15 X X 4 £ X

16 X X 4 LY X

17 X X 4 £ 1 También se puede
sefialar
identificacion de
intereses,
habilidades y
icondiciones
personales,

WWsociacion de
intereses,
habilidades y
icondiciones
personales con
diferentes carreras.

Mencionar en la
pregunta que
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. UHIVERSIDAD METROPOLITAHA
SR [E CIENCIAS DE LA EDUCACION

¥ MAGISTIR EN EDUCACKON C/M EH

CURRICULUM EDUCACIDNAL
laspectos, para
clarificar al
lestudiante.

18 [X k4 [ [ [

19 (X X L4 P %

20 (X X 4 P X Mo esta
Inecesariaments
relacionado con
laplicacion de test.
FPueden ser
jornadas tipo
lcoaching.

21 (X k4 [ [ X

22 (X k4 [ [ [

23 X 1% [ X 1 IConsiderar en las
alternativas que
tambien puede

nfluir por modelaje
fo intereses, no por
mitacion de la

isma actividad.
24 X [ L P kS mbién puede
influir por modelaje
o interases, no por
mitacion de la

isma actividad.
25 X 1 L 1 mbién puede
nfluir por modelaje

o intereses, no por
mitacion de la
Imisma actividad.

26 (X X 14 b b
27 [X X 14 1 1

Mombre y Apellido: Prof. Cristian Hernandez Vergara.

Grado Académico: Magister en Educaclén c/m en Orientacién Educacional.

Firma:
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UHIVERSIDAD METROPOLITANA
S DE CIEENCIAS DE LA EDUCAC 1M

¥ MAGISTER EM EDUCACIIN C/M EN
CURRICULUM EDUCACIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

CQuien suscribe Cristian Hemandez Vergara,

con documento de identidad N® 14.008.611-8,

de profesion Profesor

con Grado de Magister en Educacion,

gjerciendo actualmente como Académico

en la Institucidén_Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacidn el Instrumento
(Entrevista), a los efectos de su aplicacidn a lasflos estudiantes de tercer afio medio medalidad T.P, cohorte
2020, del Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

EXCELENTE BUENO ACEPTABLE DEFICIENTE

Congruencia de ltems X

Amplitud de contenido A
Redaccién de los items «
Claridad y precision A
Pertinencia A

’_/./.
Al
Fecha: 22 /01 / 2021. Firma:

Muchas gracias por su colaboracién en este proceso de investigacion.
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Validacion Profesor Segundo Guerra Rosales.

UHIVERSIDAD METROPOLITANA

. S DE CIEMCIAS DE LA EDUCACION

INSTRUCCIOMNES:

I JAAGISTER EN EDUCACIGN CIM EN
CURRICULUM EDUCACIDNAL

JUICIO DE EXPERTO

Respecto a Entrevista que sera aplicada a la muestra

Coloque en cada casilla una X cormespondiente al aspecto cualitativo de cada item, segln los criterios

que a continuacion se detallan.

Las categorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia v pertinencia con los indicadores,

dimensiones vy variables de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir &l cambic o mejora de cada

pregunta.

w | Clardad (Coherencia [Induccion | Lenguaje | Mide lo | Esencial |Util pero nof Mo i

< enla interna ala adecuado que Esencial | importante OBSERVACION

; redaccion respuesta |con e nivel |pretende

a (Sesgo) del (Por favor, indique

w informante =i se debe elimir]ﬁr

E |Si[No|Si|[No|[Si|[Mo| Si|No[Si|[No o modificar algan

item)

1. X I M K X

2 X [ EEY Ey

3K I M K X

4 X 4 LA ki

5 X = M K X

G. [ 4 A ki

7. % I M K X

g X L4 LA ke

9 X [ ES X

10 X 4 A 4 ki

11X [ M K X

12 X [ EEY E

13 X I M K X

14 X 4 A ki

15 X [ K X

16 X L4 A ki

17 (X [ E A kA Especificar tipos de
habilidades vy
caracteristicas
personales.

18 X I M K X

19 X 4 A ki
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P, UMIYERSIDAD METRDPOLITANA
S DE CIEMCIAS DE LA EDUCACION

_.= MAGISTER EN EDUCACION C/m EN
CURRICULUM EDUCACIOHAL

20 X [ F ke

21 X I LA b

22 X I LA b4

23 X Y LA b4 Explicitar en alguna
alternativa gue no
hubo influencia de
algun familiar.

24 [X [ LA b4

25 X [ EE i

26 [X [ LA b4

27 X [ A X Incluir una opcion en
que el estudiante
pueda indicar que
ingresd solo para
explorar en la
especialidad.

Nombre v Apellido: Segundo Guera Rosales.
Grado Académico: Frofesor de Educacion Técnico Profesional.

Firma: S
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UHIVERSIDAD METROPOLITAHA
& DE CIEMCIAS DE LA EDUMCACION

i I H
" H MAGISTER EN EDUCACION Cr EN
ST CURRICULUM EDUCACIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

Cluien suscribe  Segundo Guerra Rosales,

con documento de identidad N® £8.863.324.5

de profesion Profesor de Educacidon Técnico Profesional,
en la Institucion Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacidn el Instrumento {Entrevista), a
los efectos de su aplicacion a las/los estudiantes de tercer afio medio modalidad TP, cohorte 2020, del
Colegio Polivalente Domingo Matte Mesias.

Luego de hacer las observaciones perinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

EXCELENTE BUENO ACEPTAELE DEFICIENTE
Congruencia de items X
Amplitud de contenido "
Redaccion de los ftems 2
Claridad y precision .
Pertinencia X
Fecha: 03 /03 /7 2021. Firma: ;' i |

Muchas gracias por su colaboracion en este proceso de investigacion.
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Anexo N°6: Datos significativos encuesta aplicada.

TABLA N°26: Resultados incidencia Orientacion Educacional de los estudiantes segiin

género.
Incidencia Orientacion Educacional estudiantes segtin género
Muy alta Alta Mediana Débil
L. ) . } o . .. . Total
incidencia incidencia incidencia incidencia
Masculino 13 18 4 2 37
Femenino 7 3 7 1 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°19: Resultados incidencia Orientaciéon Educacional de los estudiantes
segun género.
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TABLA N°27: Resultados incidencia Orientacion Vocacional de los estudiantes segin

género.
Incidencia Orientacion Vocacional estudiantes segin género
Muy alta Alta Mediana Débil
L. ) . } o . .. . Total
incidencia incidencia incidencia incidencia
Masculino 18 10 5 4 37
Femenino 5 4 3 6 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°20: Resultados incidencia Orientacién Vocacional de los estudiantes segiin

género.
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TABLA N°28: Resultados incidencia Orientacion Entorno Familiar-social de los
estudiantes segun género.

Incidencia Orientacion Entorno Familiar-social estudiantes segiin género
Muy alta Alta Mediana Débil
L. ) . } o . .. . Total
incidencia incidencia incidencia incidencia
Masculino 0 9 13 15 37
Femenino 0 1 5 12 18

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°21: Resultados Incidencia Orientacion Entorno Familiar-social de los
estudiantes segin género.
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TABLA N°29: Resultados incidencia Orientacion Educacional de los estudiantes segun

especialidad.

Incidencia Orientacion Educacional estudiantes segun especialidad

Muy alta Alta Mediana Débil

L ) . . o . .. . Total

incidencia incidencia incidencia incidencia
Mecanica ind. 14 10 4 2 30
Electricidad 6 2 3 0 11
Gastronomia 4 5 4 1 14

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°22: Resultados incidencia Orientacién Educacional de los estudiantes
segun especialidad.
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TABLA N°30: Resultados incidencia Orientacion Vocacional de los estudiantes segin

especialidad.

Incidencia Orientacion Vocacional estudiantes segiin especialidad

Muy alta Alta Mediana Débil

L ) . . o . .. . Total

incidencia incidencia incidencia incidencia
Mecanica ind. 17 7 3 3 30
Electricidad 2 4 2 3 11
Gastronomia 4 3 3 4 14

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°23: Resultados incidencia Orientacién Vocacional de los estudiantes segiin

especialidad.
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TABLA N°31: Resultados incidencia Orientacion Entorno Familiar-social de los

estudiantes segun especialidad.

Incidencia Orientacion Entorno Familiar-social estudiantes segiin especialidad

Muy alta Alta Mediana Débil

L ) . . o . .. . Total

incidencia incidencia incidencia incidencia
Mecanica ind. 0 8 10 12 30
Electricidad 0 2 2 7 11
Gastronomia 0 0 6 8 14

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°24: Resultados incidencia Orientacién Entorno Familiar-social de los

estudiantes segun especialidad.
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TABLA N°32: Resultados incidencia Orientacion Educacional de los estudiantes segun
nivel educacional de los padres.

Incidencia Orientacion Educacional estudiantes segiin nivel educacional de los padres

Muy alta Alta Mediana Débil

.. . o . o . .. . Total

incidencia incidencia incidencia incidencia
Superior Comp. 7 3 4 0 14
Superior Incom. 0 2 0 0 2
Media Comp. 11 12 5 3 31
Media Incomp. 2 2 2 0 6
Basica Comp. 0 2 0 0 2

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°25: Resultados incidencia Orientacién Educacional de los estudiantes
segun nivel educacional de los padres.
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TABLA N°33: Resultados incidencia Orientacion Vocacional de los estudiantes segin
nivel educacional de los padres.

Incidencia Orientacion Vocacional estudiantes segiin nivel educacional de los padres

Muy alta Alta Mediana Débil

.. . o . o . .. . Total

incidencia incidencia incidencia incidencia
Superior Comp. 5 6 1 2 14
Superior Incom. 1 1 0 0 2
Media Comp. 4 6 7 14 31
Media Incomp. 2 3 0 1 6
Basica Comp. 1 0 1 0 2

Fuente: Elaboracion propia.

GRAFICO N°26: Resultados incidencia Orientacién Vocacional de los estudiantes segiin
nivel educacional de los padres.
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TABLA N°34: Resultados incidencia Orientacion Entorno Familiar-social de los

estudiantes segun nivel educacional de los padres.

Incidencia Orientacion Entorno Familiar-social estudiantes segiin nivel educacional de

los padres

Muy alta Alta Mediana Débil

L. . . . .. . . . Total

incidencia incidencia incidencia incidencia
Superior Comp. 0 6 2 6 14
Superior Incom. 0 0 1 1 2
Media Comp. 0 3 14 14 31
Media Incomp. 0 0 1 5 6
Basica Comp. 0 1 1 2

Fuente: Elaboracién propia.

GRAFICO N°27: Resultados incidencia Orientacién Entorno Familiar-social de los
estudiantes seguiin nivel educacional de los padres.
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