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RESUMEN

El 4rea de Salud Mental se enlaza en esta investigacion con el quehacer pedagdégico a
partir de las experiencias de los docentes en formacion, en especifico, de la carrera de
Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales de la Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacion (UMCE). En este estudio, se explora el proceso de Practica
Final enfocado en los efectos que tiene en el bienestar psicoldgico de los profesionales en
formacion, utilizando enfoques mixtos que se implementan como herramientas para
profundizar en las distintas dimensiones de lo que significa esta vivencia para los
estudiantes. Asi es como a través del estudio de casos, se identifican conceptos que afectan
el sistema de la practica educativa, y que por tanto repercuten en la identidad docente de
los alumnos. Mediante la presente investigacion, se establece una reflexion en torno a la

etapa de Practica Final y su impacto en el estudiantado en términos psicoemocionales.

Palabras clave: Practica Final, salud mental, docentes en formacioén, Artes Visuales



INTRODUCCION

Actualmente vivimos bajo un estilo de vida que conlleva demandas constantes y un ritmo
acelerado que exige adaptarnos constantemente a él, sin pausa alguna. La sociedad
contemporanea demanda individuos proactivos, capaces de responder eficazmente a los
desafios que se presentan. Sin embargo, es esta realidad la que genera una presion

continua que puede desencadenar un profundo impacto en el bienestar mental y emocional.

La velocidad y complejidad de los cambios en el entorno laboral, educativo y social han
creado un escenario en el que la salud mental se ha convertido en un tema de creciente
preocupacion. La ansiedad, el estrés y la depresiéon son solo algunos de los problemas que

pueden surgir como resultado de la exposicion prolongada a dicha presion.

En este contexto, los estudiantes universitarios emergen como un grupo critico, donde la
Practica Profesional se convierte en un paso fundamental hacia su insercion, en lo que se
considera, el mundo laboral. Asi, esta etapa significa un periodo de enorme tensién pues

se enfrentan a grandes exigencias y responsabilidades.

Es por ello que esta investigacion se centra en analizar la experiencia de los estudiantes
universitarios en la Practica Profesional, tomando como caso de estudio a los alumnos de
la carrera de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales de la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacion (UMCE), que cursaron su practica en los afios
1993, 2004, 2022, 2023, y 2024. A través de un enfoque mixto, que combina técnicas
cualitativas y cuantitativas, se busca comprender las relaciones que se establecen entre la
Practica Profesional y la salud mental, con el objetivo de estudiar los efectos producidos en

esta, a través del reconocimiento de sus experiencias, sensaciones y emociones.



PROBLEMATIZACION

¢, Qué es la salud mental? La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define este concepto
como “un estado de bienestar en el cual cada individuo desarrolla su potencial, puede
afrontar las tensiones de la vida, puede trabajar de forma productiva y fructifera, y puede
aportar algo a su comunidad” (2022). Teniendo en cuenta lo anterior, se entiende que
existen diversos factores que pueden afectar la salud mental de un individuo, tales como

las condiciones socioeconémicas, relaciones afectivas, educacion, entre otras.

Numerosas investigaciones revelan la alarmante realidad respecto al bienestar emocional
y psicoldgico de la poblacién a nivel mundial: aproximadamente 1000 millones de personas
viven con un trastorno mental. Bajo esta misma tematica, Chile posee un cuarto de la
poblacién con sintomas de ansiedad y a pesar de ello, 400.000 personas no pueden
consultar con un profesional, lo que agudiza la gravedad de la situacion (Termémetro de la
Salud Mental en Chile Achs-UC, 2024).

Ahora bien, considerando este panorama, los estudiantes que se encuentran cursando la
educacién superior, surgen como un importante grupo vulnerable. “Las cifras
internacionales permiten estimar que alrededor del 20% de los estudiantes universitarios
cumplen con los criterios de depresion mayor.” (Auerbach et. al., 2018), por lo tanto este es
un tema de discusion relevante en el escenario social ya que se trata de una situacion que

no solo afecta al individuo, sino a toda una comunidad.

Chile no es la excepcién respecto a la despreocupacion por la salud mental que afecta a la
sociedad, el ultimo informe de la Asociacién Chilena de Seguridad (Achs) y el Centro UC
de Encuestas y Estudios Longitudinales indica que una de cada cuatro personas presenta
sintomas de ansiedad, mientras que la depresion se manifiesta como una de las

enfermedades mas comunes en la region.

En la presente investigacion, tal como se menciond anteriormente, el grupo de estudio se
reduce a los estudiantes de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales. Por
medio de este proyecto se espera comprender como la Practica Profesional impacta en la

salud mental de su estudiantado.


https://psycnet.apa.org/doiLanding?doi=10.1037%2Fabn0000362
https://psycnet.apa.org/doiLanding?doi=10.1037%2Fabn0000362

Teniendo en cuenta investigaciones previas relacionadas, es legitimo afirmar que una
considerable cantidad de estudiantes universitarios chilenos se encuentran cursando su

educacién superior con significativos problemas de salud mental:

En Chile, reportes cientificos de las Ultimas décadas indican que la depresion y la
ansiedad son los trastornos con mayor incidencia entre los estudiantes universitarios
chilenos, con valores superiores a los encontrados en la poblacién general, tanto

joven como adulta. (Martinez et.al.,2023).

Esta tematica resulta de gran relevancia, pues conceptos como ‘autoestima’ se encuentran
ligados directamente, en este caso, a la calidad de ensefianza que un profesor transmite
en su aula. Como indica Miranda (2005), es un factor determinante cuando se trata de la
formacion de la persona: define su forma de actuar, sentir y ser, y por tanto determina su
conducta, y agrega “una autoestima positiva posibilitaria, tanto para el ejercicio y desarrollo
profesional del docente como para sus alumnos, un adecuado contexto emocional que
facilitaria una educacioén de mayor calidad humana.” (p.862). Corresponde, por lo tanto,
hacer énfasis en la importancia que tiene la autopercepcion del docente y en este caso, es
posible suponer que podria iniciar a partir de su primer ejercicio profesional: la Practica
Final. Bajo esta misma idea, un estudio realizado por la Facultad de Economia y Negocios

de la Universidad de Chile, indica al respecto:

El aprendizaje obtenido en la universidad, a un nivel de significancia del 95%,
predice un buen desempefio futuro, en donde se puede visualizar los efectos
marginales que tiene los aprendizajes que se obtienen en la Universidad, cabe
mencionar, que el aprendizaje obtenido en las practicas profesionales arrojé un
mayor porcentaje de significancia en comparacion al de la Universidad. Lo que
corrobora la teoria que menciona que el aprendizaje experiencial es un pilar
fundamental en el proceso universitario, en el cual se pueden aterrizar los

conocimientos aplicados. (Pifia, 2016, p.17)



Esta investigacion busca, ademas de los objetivos anteriormente expuestos, reconocer el
papel de la institucion universitaria, asi como también la de los centros de practica en dicha
problematica. Entender, desde la perspectiva del estudiante, lo que significa esta instancia
y visibilizar sus emociones y pensamientos al respecto. De igual manera comprender de
gué manera se vieron afectados, c6mo manifestaron sus preocupaciones y a su vez cémo
lograron lidiar y enfrentar un proceso caracterizado por la incertidumbre frente a los
acontecimientos que surgen dentro de los centros educativos y en concreto la sala de
clases, ¢ Cudles son los aspectos de la Préactica Final que influyen de manera positiva o
negativa en los estudiantes universitarios?, ¢ en qué medida los cambios en la salud mental
estan asociados con cambios en la autoestima del futuro docente?, ¢los y las estudiantes
se sintieron respaldados y contenidos por su institucion universitaria y/o centro de practica?
En base a lo anteriormente expuesto, nos preguntamos ¢Coémo afecta el proceso de
Practica Final en la salud mental de los estudiantes de la carrera de Licenciatura en

Educacién y Pedagogia en Artes Visuales de la UMCE?
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OBJETIVOS

Objetivo General

El objetivo de la siguiente investigacion es analizar los efectos de la Practica Final en la
salud mental de los estudiantes de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes
Visuales de la UMCE, a través de un estudio de casos, entrevistas, encuestas y analisis
estadisticos para visibilizar el impacto que tiene dicha experiencia en la autoestima del

estudiante.

Objetivos Especificos

- Conocer la experiencia de los estudiantes que hayan realizado su Préactica
Profesional, a través de la recopilacion de informacion por entrevistas y estudio de
casos.

- ldentificar los recursos y estrategias que ofrece la UMCE en términos de apoyo y
contencién a los estudiantes que cursan su Practica Profesional.

- Evaluar por medio de escalas de medicion el nivel de estrés, ansiedad y/o

emociones similares de los estudiantes durante la experiencia de Practica Final
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MARCO TEORICO

La presente investigacion se centra en la salud mental de los docentes en formacion,
analizando las repercusiones del proceso de Practica Profesional en su bienestar
psicolégico y emaocional y en el impacto que significé para su autopercepciéon y autoestima
profesional. Para abordar este tema, es fundamental establecer una comprensién clara del
concepto de salud mental desde las diferentes perspectivas que la componen. A
continuacion, se presentan definiciones que iluminan este concepto y sentan las bases para

la investigacion.

Salud Mental

Definicion de Salud Mental

La Salud Mental puede ser abordada desde una perspectiva social, en la medida de que

las personas vivimos dentro de una comunidad, por lo tanto

[...] tiene que ver con la vida diaria de todos, se refiere a la manera como cada uno
se relaciona con las actividades en general en la comunidad; comprende la manera
en que cada uno armoniza sus deseos, anhelos, habilidades, ideales, sentimientos y
valores morales con los requerimientos para hacer frente a las demandas de la vida.

(Macaya, Pihan & Vicente, 2018, p.p 343)

Se entiende, por tanto, como un concepto multidimensional, que abarca tanto el bienestar
personal como el colectivo. Por un lado, el bienestar personal se refiere al equilibrio entre
nuestros sentimientos y deseos, influenciado por factores internos como la autoestima, la
resiliencia y la capacidad de manejar el estrés. Por otro lado, la dimensidn colectiva de la
salud mental se relaciona con las interacciones sociales y la capacidad de navegar en la
cotidianidad, considerando factores externos como la familia, la comunidad y el entorno

laboral.
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Ahora bien, otra perspectiva en torno al concepto de salud mental es la planteada desde la
Psicologia Humanista Existencial, la cual se centra en la persona y en la comprension de
sus problematicas, desde ahi se define la salud mental como un “estado relativamente
perdurable en el cual la persona se encuentra bien adaptada, siente gusto por la vida y esta
logrando su autorrealizacion. Es un estado positivo y no la mera ausencia de trastornos
mentales” (Carrazana, 2002, p.p 2). De acuerdo con lo anterior, tener salud mental implica
que cada persona logra sus objetivos, se adecua a los contextos donde se desenvuelve,

por lo cual mantiene una visién positiva frente a su vida, sintiendo satisfaccion por esta.

Salud Mental en Chile

En el contexto nacional, el Ministerio de Salud (MINSAL) desarrollé el Plan de Acciéon de
Salud Mental (2019 - 2025) en el cual se plantea que existe una necesidad por enfocarse
en la “promocién, prevencion, tratamiento, rehabilitacion, continuidad de cuidados e
inclusion social de las personas que presentan enfermedades mentales, integrando
enfoques transversales basados en los determinantes sociales en salud, curso de vida,
equidad en salud y derechos humanos.” (MINSAL, 2021, p.p 6). Por lo tanto, de acuerdo
con lo citado, en nuestro pais se busca prevenir problemas en la salud mental de las
personas y a su vez generar un espacio donde se visibilicen las enfermedades mentales
desde una perspectiva que apunte a las posibilidades de tratamiento y no segregacion,

entendiendo que es una realidad presente en nuestra sociedad.

Siguiendo en esa direccion, el plan establece seis lineas estratégicas con las cuales se
intentan abordar las necesidades y probleméticas presentes en la poblacién, apuntando
desde la prevencion de enfermedades psicolégicas hasta el financiamiento de recursos que
permiten llevar a cabo las distintas iniciativas de cada linea estratégica. Es importante poner

énfasis en tres de ellas:
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Linea 1 Educacién,

Linea 2 Provision de

Linea 3 Fortalecimiento

Promociény Servicios de lared de salud
Prevencion mental
Tiene como objetivo | Enfocada en entregar | Vinculada a la dotacion y
informar a las personas | servicios de atencion que | capacitacion de  los
sobre cdmo prevenir | respondan a las | distintos agentes
problemas de salud | necesidades de la | humanos que integran los
mental, fomentar la vida [ comunidad en la | equipos de salud mental.

saludable en este ambito
y reducir las creencias

actualidad. Para ello, se
considera la perspectiva

Su prioridad es asegurar
la calidad de prestaciones

desfavorables en torno a | de género, la [ que se brindan a las
las enfermedades | interculturalidad, personas, por ejemplo,
psicolégicas. inclusion social y | generando instancias de
derechos humanos, | prevencion, deteccion
tanto en la atencidén | temprana, recuperacion y
primaria, abierta y | continuidad de los

cerrada de especialidad.

tratamientos.

De acuerdo a lo anterior, se plantea desde el Ministerio de Salud un enfoque hacia la
prevencién de enfermedades de salud mental, informando a las personas respecto del
tema, asegurando la calidad de la atencién al preparar debidamente a los profesionales
encargados. Ahora bien, es importante considerar que lo expuesto es una perspectiva
general que se convierte en un antecedente para comprender lo que sucede a nivel pais en
el ambito de salud mental, por lo cual ahora es necesario situarnos en un grupo mas

especifico: estudiantes universitarios.

Salud Mental en la Educacidon Superior

Refiriéndonos especificamente al grupo que se conforma como individuos que cursan la
educacion superior, queremos hacer énfasis en un estudio publicado en la Revista chilena
de neuro-psiquiatria, el cual fue realizado por la Universidad Austral de Chile (UACH) entre
octubre y noviembre de 2008 para determinar la predominancia de trastornos de salud
mental en estudiantes 804 universitarios de pregrado. Los resultados indican que “el 13,7%

de los estudiantes cumple con criterios para una depresibn mayor y si se considera
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”

cualquier tipo de depresion un 26,9% cumple con los criterios (segun escala PHQ-9)
(Baader et al, 2014, p. 170). Teniendo esta muestra como ejemplo, se evidencia que un alto
porcentaje de estudiantes universitarios esta en riesgo de tener alteraciones en su salud

mental.

La etapa de vida en la que se encuentra el estudiante de educacidén superior se puede
definir como un momento desafiante. Se trata de un periodo critico de formacién identitaria
gue se ve marcada por la toma de nuevas responsabilidades personales y académicas; a
su vez, la presion por construir un futuro préospero y seguro emerge como una inquietud
significativa y ahora las consecuencias de las decisiones a tomar se comprenden como algo
gue tendra un impacto importante y duradero en la vida personal. Por lo tanto, cada paso
gue se da en esta etapa de la vida, lleva consigo un mayor nivel de estrés y/o ansiedad

ante la incertidumbre del qué vendra.

Por otra parte, existen otros aspectos a considerar que se engloban también en la esfera
personal y que afectan significativamente en la salud mental de los estudiantes
universitarios. Entre ellos se encuentran el contexto familiar, su red de apoyo, la situaciéon
econdmica, la integracion en su nuevo entorno, entre otros. Cabe destacar que la creciente
matricula universitaria impulsada por los multiples beneficios para acceder a la educacion
superior, ha aumentado la diversidad de estos factores en la poblacion referida, ya que

personas con diferentes condiciones socioecondmicas pueden ingresar a las universidades.

Ahora bien, la exigencia académica es otro factor critico a considerar. La validaciéon
académica es una de las formas mas significativas de reconocimiento durante la etapa
universitaria. Sin embargo, existe una cultura arraigada que asocia el sufrimiento con el
éxito, tal como se sefala en un articulo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, por
estudiantes consultados de la Universidad de Chile:
Hay una profunda cultura de que el sufrimiento es la forma de lograr de mejor
manera las cosas. Como estudiantes estamos conscientes de que la universidad
requiere de esfuerzo y trabajo, pero sin duda, después de escuchar este tipo de

historias una y otra vez, creemos que hay cambios profundos que el modelo debe

asumir, y que la sobrecarga académica no es el camino para poder entregar una
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educacién oOptima e integral ya que enferma a los jovenes en su paso por la

educacion superior. (2019)

Esta vision que legitima el sufrimiento como parte inherente del camino hacia la excelencia,
es un resultado directo de la manera en que funciona la sociedad actual, donde el
rendimiento es la medida del éxito y eventualmente se promueve el trabajo obsesivo y se
castiga el descanso. Asi es como en las instituciones de educacién superior, los estudiantes
se encuentran expuestos a importantes cargas académicas que, sumado a un sistema

competitivo, termina por afectar gravemente su salud.

Considerando los aspectos anteriormente mencionados, es indudable que la etapa de
estudios superiores se caracteriza por poseer cambios y exigencias sociales que tienen un
impacto significativo en la estabilidad psicologica y emocional de quienes la atraviesan.
Dentro del marco de esta investigacion, la anterior afirmacion se considera de gran
relevancia debido a que nos facilita un contexto para comprender el impacto de nuestro

objeto de estudio en la salud mental del estudiantado: la Practica Profesional.

Practica Profesional en la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién
(UMCE)

La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién (UMCE) se enfoca en un modelo
de formacion basado en el paradigma socio-critico, que se implementa a través de
instancias de practica desde el inicio, intermedio y final de la carrera de pedagogia. Estas
experiencias estan acompafadas por docentes de la institucién y profesores guias de los

centros educativos participantes.

La Coordinacién General de Practica de la UMCE es la entidad responsable de establecer
convenios y vinculos con diversos centros incluyendo espacios no formales. Ademas, esta
establece tutores en el area de practica, cuyo rol es acompafar a los estudiantes a través
de las visitas al aula, reuniones presenciales (talleres) y reuniones virtuales (Campus
Virtual).

La instancia de Practica Final se lleva a cabo una vez se hayan aprobado todos los cursos
de semestres anteriores. Para el desarrollo de este momento, el estudiante cuenta con un
docente de catedra, tutor y profesor guia que seran los encargados de supervisar y orientar

al docente en formacion durante esta etapa.
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El docente de catedra forma parte del &rea de Coordinacidn de Practica y es quien introduce
la Practica Final y entrega la informacién administrativa de la cual el estudiante debe estar
al tanto, ademas de la documentacién a presentar en los centros educativos. Por otro lado,
el tutor asignado, acompafia al alumno durante su Practica Profesional y guia a este a
través de la construccion de un portafolio individual, donde se busca la reflexion pedagégica

tras el levantamiento de un problema didactico y su propuesta de solucion.

Impacto en laidentidad profesional docente

En el contexto de la practica, las interacciones con los distintos agentes que conforman la
comunidad escolar pueden influenciar los cambios en la identidad profesional del docente
en formacién. Durante el quehacer pedagdgico, el docente va construyendo su identidad
desde diferentes dimensiones, tanto internas como externas, generando cuestionamientos
sobre el yo docente, el como ensefio y para qué, influyendo en su autoestima y

autopercepcion.

Los procesos de practica marcan la primera tensién del profesional de la educacion:
la transicion entre la identificacion con el rol de estudiante a la identificacion con el
rol de profesor; y el reconocimiento de que en los procesos de practica durante la
formacion inicial se ponen en juego los dos roles. (Vanegas & Fuentealba, 2019, p.p

121)

De acuerdo a lo citado, es posible establecer que la practica es un espacio que sitta al
docente en formacién en la posibilidad de reflexionar en torno a lo que implica reconocerse
como profesor o profesora, ser una influencia para los estudiantes, ensefiar a otros de
manera formal. Asimismo, durante este proceso el docente en formacion vuelve a ser
estudiante, en la medida de que aprende tanto de su docente guia, quien acompafia y
retroalimenta su quehacer pedagogico, pero a su vez existe un aprendizaje vinculado a los
estudiantes, quienes comparten sus experiencias como integrantes de una comunidad

educativa y su vision respecto de lo que se ensefia.
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Autoestima y autopercepcion profesional

Se hace necesario mencionar al autoestima, el cual se ve afectado por las experiencias
vividas en el aula ya que este concepto refiere a la dimension socio afectiva del individuo,
construyéndose “I...] a través de un proceso psicolégico complejo que involucra, tanto a la
percepcion, imagen, estima y autoconcepto que tiene éste de si mismo” (Miranda, 2005, p.
861). El docente en formacion inicia, junto con su préactica, un estado reflexivo en el que se
autopercibe como profesional que tiene o no las herramientas para ensefar a otros de forma

efectiva.

Como indica Miranda se manifiesta “la enorme importancia que tiene la autovaloracién en
la formacién psicosocial del docente, en el proceso de regulacién, autorregulacion y
desarrollo profesional, asi como también en el rendimiento académico y formacién valérica
de los alumnos” (2005, p. 861), esto repercute en la confianza que el docente tiene cuando
hace sus clases, lo que proyecta y como interactla con los estudiantes, generando
consecuencias en la credibilidad de lo que el profesor dice y el impacto que logra tener en
sus estudiantes. Este punto es relevante para seguir articulando una respuesta para nuestra
pregunta de investigacion, con la cual buscamos dilucidar los efectos del proceso de
Practica Profesional en la salud mental de los docentes en formacion; es el cuestionamiento

vinculado a las capacidades de llevar a cabo la labor doce
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METODOLOGIA

La presente investigacion sera de tipo descriptiva, ya que tiene como objetivo analizar y
exponer el impacto psicoldgico y emaocional que genera la Practica Final en estudiantes de
educacién superior, asi como su influencia en la autopercepcion y autoestima de futuros

docentes.

El enfoque de este trabajo es mixto, ya que hay una recoleccion y posterior andlisis de
experiencias subjetivas correspondientes al alumnado y su propia vivencia de la Practica
Final, y de igual manera, a través de una recopilacién de datos, se busca identificar patrones

y/o variables que permitan exponer estadisticas relevantes al respecto.

Las fuentes primarias en esta investigacion corresponden a entrevistas semi estructuradas
y encuestas a estudiantes y docentes de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes
Visuales por medio de las cuales se busca la obtencion directa de relatos de experiencias
individuales. Respecto a las fuentes secundarias, se incluye literatura vinculada a la
docenciay salud mental, asi como investigaciones previamente realizadas sobre el proceso

de Practica Final y su significado para el estudiantado.

La poblacién de estudio consta de los estudiantes y docentes de Licenciatura en Educacion
y Pedagogia en Artes de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion. La
muestra se compone por cuatro profesionales en formacion y cinco docentes titulados de
dicha carrera que atravesaron su Practica Profesional (en los afios 2024, 2023, 2004 y
1993), y de docentes vinculados en el proceso (coordinador de catedra, tutor y docente

guia).

Las técnicas e instrumentos de recoleccion corresponden a entrevistas semi estructuradas
y encuestas realizadas a estudiantes y docentes, ademas del estudio de casos, que

corresponde con las experiencias previamente recolectadas.

El procedimiento de esta investigacion inicia con la seleccion de participantes; en este caso
el grupo corresponde a los estudiantes que realizaron su Practica Final recientemente,
egresados y docentes universitarios, esto con el fin de contrastar las experiencias de
distintas generaciones. Posteriormente, se realiza una recoleccién de datos, donde se hace

uso de entrevistas y encuestas, que en conjunto con fuentes secundarias, llevan a un
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estudio de casos y posterior andlisis de los efectos que causé la experiencia relatada en la

salud mental del estudiantado.
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REPORTE DE RESULTADOS

Con el objetivo de analizar los efectos de la Practica Final en la salud mental de los
estudiantes, en torno a lo que experimentaron los docentes en formacion de Pedagogia en
Artes Visuales, aplicamos una encuesta con preguntas vinculadas a la salud mental. Los

participantes corresponden a diferentes generaciones.

e RESULTADOS DE ENCUESTA

¢ Consideras que tu salud mental se vio afectada durante la Practica Profesional?

®si
® No

Los resultados obtenidos indican que més de la mitad de los profesionales en formacién
vieron su salud mental afectada durante la instancia de Practica Profesional.

¢,Cuales dirias que fueron las situaciones que mas afectaron tu salud mental durante

la Practica Profesional?

@ Planificar y llevar a cabo las clases

@ Relacion con el establecimiento
educativo (profesor guia, colegas,
equipo directivo/administrativo, etc).
Relacion con tutor de la universidad

@ Expectativas propias
@ Falta de contencion emocional y/o
psicologica
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Los resultados obtenidos, sugieren que la salud mental de los docentes en formacién se vio
mayormente afectada, durante la Practica Profesional, por las interacciones sociales con
los agentes pertenecientes a los centros educativos, vale decir: docentes guia, colegas de

otras asignaturas, equipo directivo u otros miembros de la comunidad escolar.

¢Recibiste apoyo/contencién emocional y/o psicolégica durante el desarrollo de tu

practica?

® Si
® No

_ )

(Si larespuesta anterior fue si) ¢ Por parte de quién/quiénes consideras que recibiste

apoyo/contencién emocional y/o psicolégica? (Se admite mas de una respuesta)

La investigacion indica que cerca de la totalidad de los estudiantes encuestados recibi6
apoyo emocional y psicolégico durante su Practica Profesional, con el grupo familiar y el

circulo social de amistades como pilares fundamentales de contencién.

Profesor guia

Universidad (tutor, profesor de

7 (53,8 %
catedra, psicologo) (53,8 %)

Amigos 9 (69,2 %)

Familia 9 (69,2 %)

0 2 4 6 8 10
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¢De qué manera dirias que la experiencia de Préactica Final afecto en tu autoestima

como futuro docente?

@ De buena manera
@® De mala manera
No afectd

Los resultados revelan que la Practica Final influyé de buena manera en la autoestima de
los futuros docentes. De igual forma, cabe destacar, que un porcentaje no menor de

encuestados vio afectada negativamente su autoimagen.

A partir de los comentarios adicionales, se pueden extraer importantes reflexiones de los
encuestados sobre su experiencia en la Practica Final como futuros docentes de Artes
Visuales. Los comentarios revelan criticas al sistema actual de practica, caracterizado por
una falta de horizontalidad entre profesores en practica y profesores guias. Sin embargo, a
pesar de estos desafios, los encuestados destacan que su experiencia les permitié
descubrir nuevas dimensiones de si mismos como profesores, fortaleciendo su autoestima
al descubrir capacidades y fortalezas previamente desconocidas. Ademas, resaltan la
importancia fundamental del apoyo del entorno, incluyendo profesores guias, tutores,
familiares y amigos. En comparacion con otros compafieros, los encuestados consideran

gue tuvieron una experiencia relativamente positiva.

e RESULTADOS DE ENTREVISTAS

Para esta investigacion se llevaron a cabo entrevistas a cuatro docentes en formacion y
cinco profesores titulados de la carrera de Licenciatura en Educacién y Pedagogia en Artes
Visuales, de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién. Los entrevistados
corresponden a diversas generaciones, destacando entre ellas 1993, 2004, 2023 y 2024.
Con el fin de analizar de manera mas precisa la informacion extraida de las entrevistas

realizadas de manera online y presencial, hemos construido una tabla que organiza los
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fragmentos vinculados a cinco categorias: expectativas, identidad docente, desafios,

impacto emocional, preparacion laboral y sugerencias de cambios. Ademas, se especifican

los nimeros de las preguntas y de los entrevistados.

Tabla 1

Resumen de los fragmentos mas relevantes de las entrevistas a docentes en formacion y

profesores titulados.

Fragmentos de entrevistas

‘el acompariamiento, en verdad
no esperaba mucho
acompafiamiento, porque sé que
la institucion no tiene mucho que
ofrecer mas alla del tutor que nos
asignan, pero yo creo que va de
la mano de cada uno”

“esperaba una mayor atencion de
parte de la Universidad hacia lo
gue ocurre dentro de la Practica
Final y como los estudiantes se
estdn desenvolviendo tanto con
los profesores guias como con los
profesores tutores, que haya
existido un aviso de que se diga si
ocurre alguna situacibn de un
ambito complejo”

Namero de
Categoria pregunta Entrevistado
Expectativas Entrevistado 5
1
1 Entrevistado 4
Identidad
docente 5 Entrevistado 3

‘me costaba verme de esa
manera, pero siento que la
practica si me ayudé a como
replantearme el rol que cumplen
los docentes como en la
educacioén actual, yo creo que eso
es como en lo que me ayudod, me
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abrié un poco asi como que me
iluminé a entender que yo, por
ejemplo, sitengo habilidades para
ser profe”

Entrevistado 6

“Entonces si, siento que la
practica es el momento en el que
uno se cuestiona su identidad
como docente de ahi en adelante,
e incluso creo que se sigue
construyendo esa
autopercepcion. De hecho, no sé
si se termina de construir, creo
que esta siempre en proceso”

Desafios

Entrevistado 8

‘habia mucha indisciplina y eso
para mi fue, y después
posteriormente en mi practica en
colegio también, siempre fue lo
mas dificil, manejo de grupo,
controlar la disciplina, que no se
desbandara esto...”

Entrevistado 2

‘entender que no siempre se
puede y bueno tener mas de una
opcion o aprender a tener como
esta espontaneidad de poder
generar un una buena instancia
de todas maneras, aunque no
existieran una gran variedad de
recursos que se pudieran usar”

Entrevistado 1

“El mayor desafio yo creo que era
como en un principio consolidar
una identidad docente que me
permitiera desarrollarme y poder
realizar las actividades y las
clases de alguna manera mas
fluida, pero eso es mas
personalmente cOmo construir
esta identidad’.
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Impacto
emocional

Entrevistado 6

“sin lugar a dudas el estrés. El
trabajo de profe mas uno como
profesor en practica es siempre
estresante, pero no es porque sea
mala la experiencia, sino porque
creo que hay muchas
expectativas de por medio y la
clase en si puede fallar de
muchas formas, entonces es un
estrés por preocuparse de estar
preparado para hacer el trabajo”

Entrevistado 2

“Siento que la ansiedad también
venia del tiempo, como tener que
hacer la investigacién, escribir el
portafolio de la practica a la vez,
planificar a la vez, hacer las
clases a la vez, cumplir con las
horas de permanencia que se
exigian a la vez, ayudar si uno
podia en eventos especiales
como el dia de las artes, entonces
siento que entre el tiempo, los
eventos que pueden surgir que
uno nunca se puede anticipar
completamente generaban
mucha ansiedad.”

Entrevistado 7

“Uno tenia que darle para
adelante no mas, no existia esta
nueva dimension de ahora, no
existia en esa época. Nadie tenia
tiempo para darme contencion,
uno tenia que darle nomas, darle
para adelante y tratar de
solucionar los problemas
emocionales internos a pulso
nomas, todo a pulso. La Unica
contencién que me daba yo era tal
vez yo mismo y las amistades,
mis papas, pero tampoco era
contencion”
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Preparacién
laboral

Entrevistado 5

“Si;, me senti sumamente
capacitado en ciertas funciones,
en otras claramente que no, que
me faltdé un poco mas de
planificacién y tener eso mucho
mas al dia, pero yo creo que si,
esa préctica con los alumnos que
son emblematicos de un colegio
emblemético, me senti como
también esperanza de que los
nifos, ver a los nifios en esa
etapa, tenian mucho que dar y
mucho que decir y mucho que
ofrecer al mundo, mucho que
denunciar, mucho que hablar, y
eso también como que uno se lo
lleva”

Entrevistado 6

“En nuestro caso la Practica Final
se asemeja mucho a lo que es el
mundo laboral en cuanto a ser
profe, pero creo que no nos
prepara lo suficiente, no. La
practica todavia sigue siendo una
burbuja, un poco. Al menos en mi
experiencia me refiero, porque
conversando con multiples
comparfieros, sus experiencias
fueron mucho mas agudas,
mucho mas peligrosas en
algunos casos puede ser”

Entrevistado 3

“yo creo que por la parte o el area
artistica como que si nosotros
tenemos bastantes herramientas,
pero en la parte pedagdgica, yo
creo que igual hay varias
falencias o carencias y siento que
son cosas que hemos
manifestado en general en
nuestra generacion, al menos que
no estamos tan preparados para
enfrentarnos a la diversidad que
existe en el aula, los estudiantes
con algun tipo de diagndstico, ya
sea espectro autista o déficit
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atencional o los mudltiples
diagnosticos que hay hoy en dia”

Sugerencias de
cambios

Entrevistado 3

“a nivel institucional yo diria que
mejorar la garantias que uno tiene
como estudiante no solo desde el
seguro como de salud, sino no sé
el apoyo psicoldgico porque claro
tenemos a los profesores tutores,
pero los profesores tutores son
profesores como cualquier ser
humano y no sé si la mayoria esta
preparado o esta acreditado para
ser profesor tutor para dar una
contencién y un apoyo emocional
a los estudiantes en practica”

Entrevistado 9

“en el fondo era como, bueno,
resuelve el problema, si no te
resultd, no sé, resuélvelo, no
tenfas como un  contexto
alrededor universitario”

Entrevistado 2

“Entre el tiempo y entre que no
existian estas instancias de
conversar directamente con los
compafieros, siento que igual se
perdi6 mucha informacién que
podia ser util y siento que segun
lo que yo escuchaba, al hablar
posteriormente con los
compafieros, todos quedamos
con esta sensacion. Nos hubiera
gustado conversar mas,
reflexionar mas juntos, pasaron
muchisimas cosas, todos fuimos
a colegios muy distintos”
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e RESULTADO ENTREVISTA A COORDINADOR DE PRACTICA

Con el objetivo de conocer de manera formal el proceso de seguimiento de la Préactica
Profesional que lleva a cabo la UMCE, aparecen en esta investigacion fragmentos
relevantes de una entrevista realizada al Coordinador de Préactica de la carrera de
Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales. En concreto, se abordan las
tematicas relacionadas a la labor de los tutores/ras, capacitacion en contencién emocional;

y a su vez los vinculos entre los centros de practica y la UMCE.

Tabla 2

Resumen de los fragmentos mas relevantes de la entrevista al coordinador de practica

Categoria Fragmentos de entrevista

‘tener una relacién con un colegio en un espacio escolar. Esa
es la idea, que tengan esa experiencia con espacios
escolares.”

Requisitos para

tutores ‘Bueno, que sean profesores de Artes Visuales, y eso
basicamente. Que no tienen que ser profesores noveles,
guiere decir que son profesores que tienen, ¢,como se llama?,
3 aflos de recién haber salido de la universidad. Tendrian que
tener mas experiencia, mas de 3 afios.”

“Por lo menos tenemos una reunién semestral al comienzo y
otra al final. Pero mantenemos comunicacion por WhatsApp,
yo tengo un grupo de WhatsApp con ellas. La comunicacion es
constante”

Seguimiento
desempefio tutores

“esta la encuesta que se les hace a ustedes, y yo pedi también
gue se integrara esta parte de evaluacion a los tutores, porque
creo que esa parte de la encuesta a veces no estaba.”

“Hay una capacitacion que se hace desde la direcciéon de
practica, que es mas bien con temas administrativos y algunas

Capacitacion en reuniones conmigo, pero una capacitacion en que venga un
contencién emocional | experto a hablar respecto a la contencion emocional en
caracteristicas de acompafamiento al profesor en formacion,

”

no.
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“se apela a la experiencia docente, se entiende que las
personas que tienen las caracteristicas para hacer una tutoria
deberan tener esas herramientas. Pero que exista una
capacitacion formal, en ese sentido, no hay.”

Conexién UMCE y
centro de practica

“en los campus pedagogicos el vinculo es mucho mas esencial
porgue esté el profesor nexo. El profesor nexo mantiene una
relacion constante con el centro de practica”

“Y hay otros que tienen algunos convenios donde se dice, si,
aca aceptamos dos cupos de Artes, y hay otros que no tienen
convenios, pero por medio de la experiencia y de la practica
los tomamos siempre [...] hay otros que pueden ser nuevos
también, que pueden ser emergentes y pueden aparecer, no
sé, para el resto del afio. Va variando igual porque a veces los
colegios también cambian las condiciones.”
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ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Una vez recopilada la informacion, comenzamos el andlisis e interpretacion de los distintos
hallazgos, enfatizando en aquellos aspectos que permitan dar respuesta a nuestra pregunta
de investigacion, desde las expectativas previas a desarrollar la Practica Final, las
reflexiones que surgen sobre la identidad profesional docente, hasta los cambios que
proponen los entrevistados para mejorar esta Ultima experiencia de practica en el &rea de

salud mental.

A partir de los resultados de las entrevistas realizadas a distintos estudiantes y ex
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Educacién y Pedagogia en Artes Visuales, es
posible determinar que existen diversas perspectivas sobre los topicos planteados a través
de las preguntas, sin embargo de la misma manera, los participantes establecen varias
similitudes en sus respuestas; primeramente las expectativas relacionadas con las
respuestas esperadas de la UMCE respecto a la Practica Profesional antes de iniciar esta.
Van desde una vision escéptica que considera que la universidad no brindaria apoyo
alguno, en especifico durante el desarrollo de la practica, hasta una vision mas optimista
gue anticipa gue la institucion ofreceria un acompafamiento y recursos significativos para

respaldar a sus estudiantes.

Ahora bien, es importante destacar que aungue los estudiantes poseen los conocimientos
tedricos, es en esta instancia donde aplican de manera practica dichas competencias en
sus diferentes &mbitos; es decir, en este escenario se encuentran a cargo de al menos tres
grupos de estudiantes, y por tanto son responsables de las debidas planificaciones del
semestre, de sus actividades, evaluaciones, convivencia, y a su vez, deben ser capaces de
entablar buenas relaciones con sus compafieros de trabajo. Por tanto, los docentes en
formacion tienen la necesidad de un seguimiento constante de sus procesos en los distintos
centros educativos, con el fin de identificar y resolver oportunamente las dificultades y
desafios emergentes. La Coordinacion General de Practica de la UMCE, tal como se indicé
previamente, establece tutores encargados de solventar esta necesidad, cuyo rol es
precisamente acompafiar durante esta experiencia a través de visitas en el aula, reuniones

presenciales y/o virtuales.

Desde las expectativas de los estudiantes es posible comprender lo significativa de esta

etapa pues se trata de una experiencia crucial dentro de la formacién profesional del



31

alumnado, ya que se les permite experimentar la pedagogia en primera persona y en este
punto es donde existe el cuestionamiento de su propia identidad docente. Al llegar a este
punto de las entrevistas, la identidad docente surge constantemente en el dialogo como
concepto que se ve fuertemente afectado durante la Practica Profesional, ya que se trata
de una experiencia transformadora, capaz de cambiar la perspectiva del estudiante, que a
sSu vez permite reconsiderar su visidbn sobre el papel del profesorado en el sistema
educativo, ademas de descubrir sus propias capacidades. Se sugiere que la practica ayudo
a la construccion de una identidad con mayor confianza y autoconciencia respecto a su

futuro profesional.

Como explican Vanegas y Fuentealba (2019), es a través de esta experiencia que se
aproximan a su papel como docente, y por tanto adquieren una comprension mas profunda
de si mismos dentro de su rol pedag6gico. Como exponen los autores, se trata de una
transicion. Una transformacion que significa desplazarse y cambiar la posicion que hasta
entonces se tenia: desde el pupitre de estudiante hacia el escritorio de profesor; y es aqui
donde debe aprender a desempefiarse y entender las multiples dimensiones de su labor
como educador dentro de la comunidad en la que esta inserto. Eventualmente, expandir su
relacion ademas de con el alumnado, con colegas y diversos miembros del entorno

educativo.

Ahora bien, para desarrollar la Practica Final los estudiantes enfrentan multiples desafios,
estos no solo se limitan al hecho de encontrarse explorando su propia identidad docente, o
comprendiendo su propio ejercicio pedagdgico, sino que también surgen dificultades
vinculadas a los distintos centros educativos a los que asisten al momento de realizar su
Practica Profesional: estos incluyen el manejo de grupo en el aula, trabajo con recursos
limitados proporcionados por la institucién o el establecer un clima apropiado de clases,

entre otros.

La pedagogia se destaca por tratarse de una disciplina que se desarrolla en diversos
contextos, y por tanto los docentes deben adaptarse a las diferentes situaciones que
pueden emerger en cada aula. La UMCE deriva a sus estudiantes a diversos centros
educativos, ya sean instituciones municipales o particulares subvencionados, por lo cual los
alumnos en préactica pueden enfrentarse a distintos obstaculos durante su practica. Esto es

posible observarlo a través del testimonio de los estudiantes entrevistados:
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...uno siempre quiere innovar o llevar los juegos, hacer como esto de la gamificacion,
y en el colegio no habia buena Internet, no habia buena sefal. Entonces si yo queria
proyectar o hacer cosas como que era imposible y decir ya no importa, vamos a
innovar en materiales, no tampoco podiamos pedir materiales. (Entrevistado 2,

2024)

En relacién a lo anterior, se puede dilucidar que los profesores se ven obligados a controlar
situaciones imprevistas y estas pueden responder a variadas dimensiones del espacio
donde se encuentran: cuestiones de convivencia escolar, infraestructura del
establecimiento, situaciones con colegas del trabajo o apoderados de estudiantes. Por lo
tanto, se requiere un gran esfuerzo psicolégico y emocional para lograr una ensefianza
integral a pesar de estos constantes obstaculos a los que se ven enfrentados en el ejercicio

de la pedagogia.

Los docentes en formacion pudieron vislumbrar mdltiples desafios durante el desarrollo de
su Préactica Final, este acorde al contexto del colegio en que cada uno se encontraba. Como
se expuso anteriormente, las situaciones responden a aspectos distintos del sistema
educativo, y dependen a la vez del nivel de vulnerabilidad de los colegios en los que se

encontraban, sin embargo, ninguno de ellos estuvo exento de obstaculos.

Por lo tanto, de acuerdo a lo expuesto, se entiende que la Practica Profesional significa un
periodo de elevado estrés para los estudiantes que se encuentran atravesando dicho
proceso. Los participantes entrevistados comentan causales tales como la sobrecarga de
tareas, eventos imprevistos, ademas de lo que significa ser profesor de Artes Visuales, es
decir las tareas extras de las que se esta cargo por fuera de la asignatura, tales como
gestionar actividades y/o proyectos relacionados a tradiciones o festividades especificas.
Esta situacion puede ser perjudicial en diversas dimensiones para el estudiante: repercutir
en su bienestar emocional o en su rendimiento académico. También, se hace énfasis en
gue se traté de una instancia acelerada, un semestre rapido que en algunos casos no
permitié pausas y por lo tanto, tampoco reflexiones en profundidad sobre el propio quehacer

pedagdgico. Esto eventualmente dio pie a sensaciones como estrés y/o ansiedad.
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A partir de lo comentado por los entrevistados, se entiende que realizar las diferentes tareas
gue conlleva ser profesor en practica resulta abrumador sobre todo para los docentes que
inician, quienes recién hacen ingreso al mundo laboral, encontrandose en un periodo donde
surgen nuevos desafios y responsabilidades. Resulta valido destacar que esta etapa se
caracteriza por poseer cambios y exigencias sociales cuyo impacto es tan significativo que
se traduce en un alto porcentaje de estudiantes universitarios en riesgo de tener

alteraciones en su salud mental.

La Practica Final supone un enorme desafio para el profesor en formacion, quien se
enfrenta a un escenario lleno de incertidumbre. El contexto donde desempefia su labor
docente puede convertirse en una importante fuente de ansiedad. El estudiante debe
asumir sus deberes en el centro educativo (tales como, adaptarse al nuevo entorno, cumplir
con las expectativas, gestionar su tiempo, desarrollar sus propias habilidades en el ejercicio
docente, ser evaluado y al mismo tiempo evaluar, entre otras) y cumplir de manera paralela
con sus obligaciones en la institucién universitaria, lo que en algunos casos genera un

sentimiento agobiante.

Estas emociones no son sensaciones ajenas a estudiantes de educacién superior, cabe
destacar. Como se expuso con anterioridad, la sociedad actual legitima el sufrimiento dentro
del progreso académico como algo inherente al éxito. Se sefiala en un articulo del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia (2019) que existe una cultura de sufrimiento, pues se
considera como una forma valida para alcanzar los objetivos propuestos dentro del sistema
educativo y/o laboral.
Mi emocién o sensacion mas recurrente fue la ansiedad, la ansiedad de bueno de
esto mismo, del contexto o de enfrentarse a cosas nuevas, a estos problemas que
de repente al llegar con algo listo no se podia hacer (...) Y claro, enfrentarse a que
por primera vez eres tu el que hace completamente la clase (...) a nivel fisico esta
ansiedad ya llegaba a niveles preocupantes de que tengo que hacer algo para poder

manejarlo, porque entre el sudor, el tiritar como te digo el tratar de no pensarlo, no

sobrepensarlo porque si no esta sensacion de autosabotearse de “ay, no voy a
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poder” siendo que al final te va bien igual, entonces esta ansiedad generaba como

un estrés ya a nivel fisico. (Entrevistado 2, 2024)

Por otra parte, eventualmente surge la duda de qué tan preparados se sintieron los
estudiantes tras realizar su practica para ingresar al mundo laboral. La Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién en su Reglamento de Formacion Practica
propone que la Practica Profesional “crea oportunidades de aprendizaje significativo para
sus estudiantes en contextos educativos diversos, integrando saberes pedagdégicos y
disciplinares a través de procesos colaborativos de reflexion” (2021); esto con el fin de que
como futuros docentes sean capaces de aplicar correctamente sus habilidades y

conocimientos en el mundo profesional.

Ahora bien, la Practica Profesional en la carrera de Licenciatura en Educacién y Pedagogia
en Artes Visuales generd opiniones diversas entre los estudiantes sobre su preparacion
para ingresar al mundo laboral. Algunos se sienten bien equipados, considerando que la
experiencia les proporcion6 herramientas valiosas para insertarse en el ambito profesional.
Si, me senti sumamente capacitado en ciertas funciones (...) pasan como ciertas
situaciones que ayudan a repensar también en qué estan los nifios ahora, hoy en
dia, cuéles son sus aficiones, cuales son sus intereses musicales, cuales son sus
referencias visuales, histéricas, con respecto a lo que estan ahi, entonces ahi fue
como una actualizacion también de cuando uno sale del colegio, vuelve a insertarse
al mundo académico, uno se actualiza un poco también en qué estan pensando,
cudles son sus palabras, sus modismos, entonces toda esas cositas suman también

a ver la situacion de los colegios. (Entrevistado 5, 2024)

Sin embargo, otros, aunque compartiendo esta vision en parte, destacan carencias
significativas, como la falta de atencion a las necesidades de estudiantes neurodivergentes
en las aulas. Por otro lado, una tercera perspectiva sostiene que la practica no es suficiente

para prepararlos adecuadamente para el ejercicio docente real.
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La préactica todavia sigue siendo una burbuja, un poco (...) A mi me tocé un colegio
bastante tranquilo, entonces la dificultad mas grande que tuve en ese sentido fue
gue los cabros se comportaran en clase, que vinieran, que trajeran los materiales.
Mientras que en otros casos que personalmente conoci, la dificultad eran armas
blancas en la sala. Entonces siento que la practica nos prepara, pero ahi es que

tanta suerte tengas del liceo al que te toca ir. (Entrevistado 6, 2024)

La instancia de Practica Final significa de cualquier manera un acercamiento al ejercicio de
la pedagogia en el mundo laboral. EI Coordinador de Practica de la carrera de Licenciatura
en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales indica que la eleccién de las instituciones en
las que los estudiantes llevan a cabo sus procesos de ensefianza se basa en mdltiples
criterios que finalmente permiten que los docentes en formacion sean derivados a centros
de practicas cuyas caracteristicas sean muy variadas, y por lo tanto, dichos espacios

educativos tienden a ser significativamente distintos entre si.

Las instituciones educativas a las que asisten los estudiantes pueden responder a distintas
categorias. El Coordinador de Practica, indica que dentro de los establecimientos
seleccionados, se encuentran los ‘campus pedagdégicos’, espacios educativos que poseen
previamente un convenio con la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion
para brindar su establecimiento escolar al desarrollo de las distintas practicas docentes,
aqui existen profesores nexos que funcionan como puentes entre las instituciones
educativas y la UMCE; generalmente dichos docentes se encargan de coordinar el vinculo
correspondiente. Otros espacios de practica responden a un tema netamente de cercania
geogréfica con el tutor seleccionado, esto debido a que, como indica el Coordinador de
Practica “como trabajan en el sistema escolar y tienen otros desempefios también, y la
cantidad laboral como remunerada de una tutoria no da para vivir’ (2024), deben
obligatoriamente, escoger instituciones proximas a los espacios por donde se mueve el

tutor.

Se puede entender, por consiguiente, que las experiencias que los docentes en formacion
obtendran durante su Practica Final seran tan diversas como las instituciones a las que

asistiran. A través de las respuestas de los estudiantes entrevistados, es posible evidenciar
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gue todos tuvieron vivencias muy distintas, lo que ya es una primera aproximacion al mundo
profesional. Asi es como resulta l6gico pensar que, los estudiantes que se vieron
enfrentados a desarrollar su Practica Profesional de Licenciatura en Educacion y Pedagogia
en Artes Visuales en un colegio de altos recursos, sientan que realizaron su ejercicio de
practica en una ‘burbuja’ debido a las buenas condiciones en las que se encontraban, en
comparacion a los testimonios de compafieros que tuvieron vivencias mas complicadas, sin

embargo, dicha situacion no desacredita su experiencia.

Comprendiendo lo anteriormente expuesto, tanto estudiantes como ex alumnos sugirieron
cambios en el desarrollo de la Practica Final. En este punto se recomienda una mayor
inversion en recursos de apoyo psicolégico y contencién emocional para estudiantes
durante la experiencia de Practica Profesional. De la misma manera, una capacitacion a
docentes tutores que sea significativa para que cuenten con herramientas formales para
acoger a sus estudiantes y sus vivencias. De esta manera se espera crear un espacio mas

seguro.

Se interpreta, a partir de los testimonios recopilados en la entrevista, que los docentes en
formacioén, durante la realizacion de su Practica Profesional se vieron enfrentados a
variados desafios que afectaron su bienestar y significaron una mayor carga al no obtener
contencién externa. En cambio, en el proceso no se destaco el acompafiamiento por parte
de la entidad universitaria. Los entrevistados comentan: “se hubiese agradecido mucho mas
la presencia de los profesores como un apoyo, en ese sentido (...) me gustaria que la

universidad se hiciera mas presente.” (Entrevistado 6, 2024)

uno como practicante al final queda como en una especie de limbo entre el colegio
como institucion y la universidad como institucién, entonces siento que en ese caso
la universidad deberia apoyar de alguna manera mas constante y contundente

también. (Entrevistado 1, 2024)

Cabe destacar, que teniendo en cuenta la informacién brindada por el Coordinador de
Practica de la carrera de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales, es
posible afirmar que si existe un acompanamiento hacia los estudiantes. Son los profesores

tutores los encargados de desarrollar esta labor y llevar a cabo un seguimiento a los
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docentes en formacién, de manera que puedan sentirse respaldados por la institucion. El
Coordinador se mantiene en continuo contacto con los profesores por medio de correos
electrénicos, llamadas y/o mensajeria directa para un constante monitoreo de los
estudiantes. De la misma manera, existen al menos dos reuniones semestrales (al inicio y
cierre de la Practica Final), y la instancia de reunion de emergencia en caso de que ocurra

un hecho extraordinario que lo requiera.

A partir de esto, se entiende que la Coordinacién de practica reconoce un seguimiento por
parte de los profesores tutores, sin embargo, los estudiantes que realizan su Practica Final
no consideran este como un acompafamiento que satisfaga sus necesidades en la

experiencia misma.
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CONCLUSIONES Y PROYECCIONES

Esta investigacién analizé el impacto de la Practica Final en la salud mental de los
estudiantes de Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Artes Visuales de la Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educaciéon (UMCE). Para llevar a cabo este trabajo, se
emple6 una metodologia mixta, combinando enfoques cualitativos y cuantitativos, los
instrumentos utilizados fueron entrevistas semiestructuradas y encuestas para recopilar

informacion y realizar el correspondiente estudio de casos.

Se comprendi6é que el deterioro de la salud mental es una problematica que actualmente
trasciende culturas y sociedades, transformandose en un asunto de proporciones globales.
Chile, por lo tanto, no queda exento de las mdltiples afecciones que esto significa. La
presente investigacion se centrd6 en un grupo que emerge como potencial colectivo en
riesgo: estudiantes que cursan su educacién superior, en este caso durante un periodo

especifico: su Practica Profesional.

Los resultados obtenidos a través del analisis e interpretacién de entrevistas y encuestas
realizadas a un grupo de estudiantes de la carrera de Licenciatura en Educacion y
Pedagogia en Artes Visuales de la UMCE, revelan un importante nivel de estrés y ansiedad
ligado al proceso de Practica Final. Las encuestas indican que la salud mental de los
estudiantes efectivamente se vio afectada durante el desarrollo de dicha experiencia. A su
vez, mediante las entrevistas es posible concluir que parte de estas sensaciones se deben

a distintas variables.

Primeramente, existe la situacion base que generainquietud en el estudiantado: enfrentarse
a una experiencia desafiante, ya que se diferencia de las practicas previas al situar al
profesional en formacion en un espacio donde debe ejercer la labor docente en el aula con
todo lo que conlleva (organizar, planificar, evaluar, ser evaluado); otro factor que se destaca
entre las respuestas de los docentes en formacion es la falta de apoyo por parte de la
institucion universitaria. Se determind que los estudiantes necesitaban un mayor
acompafiamiento por parte de la UMCE durante el desarrollo de la Practica Profesional para
satisfacer sus necesidades vinculadas a la contencion emocional. Finalmente, otro
elemento esencial que contribuye a los altos niveles de estrés y ansiedad de los docentes

en formacion que se sefiald durante la investigacion, es la relacion con los establecimientos
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de practica. La encuesta realizada revela que la mayoria de los estudiantes tuvo problemas
con las instituciones educativas donde desarrollaba su Practica Profesional, casi un 50%

de los encuestados marcé esta opcion.

A partir de lo anteriormente expuesto, es posible comprender que si bien la UMCE presenta
un sistema de practicas que busca que el estudiante se desarrolle integralmente en su

profesidn, existen aspectos que actualmente necesitan ser cuestionados.

Es importante aclarar que si existe un seguimiento a estudiantes durante su Practica
Profesional por medio de tutores. A través de reuniones semanales, los estudiantes se
encuentran con sus respectivos profesores para dialogar de su proceso y ser orientados al
respecto; es en este espacio donde es posible conversar de problematicas o situaciones
particulares, y en ocasiones extraordinarias los tutores pueden comunicarse con el
Coordinador de Préactica si es necesario. Cabe destacar, que para ser tutor existen
requisitos. Como indica el Coordinador de Practica de la carrera de Licenciatura en
Educacion y Pedagogia en Artes Visuales: el docente debe ser profesor de Artes Visuales,
idealmente tener relacion con un colegio en un espacio escolar, y haber egresado hace mas
de tres afos. Sin embargo, y a pesar de lo anteriormente expuesto se sugiere que la UMCE
se replantee la capacitacion que se brinda a los profesores que cumplen este rol de docente
guia ya que es preciso destacar que lo que respecta a las habilidades de contencion
psicoemocional depende de cada docente y se asume que al ser profesor cuenta con las
herramientas basicas, pero no existe capacitacion formal al respecto, ni tampoco cursos o
instruccién por parte de la institucion universitaria en relacién a como abordar la salud

mental de los estudiantes que se encuentran cursando la Practica Final.

Teniendo en cuenta lo expuesto, cabe destacar que uno de los hallazgos mas relevantes
dentro de la investigacion, fue que aunque la mayoria de los encuestados afirmé haber
recibido contencién psicolégica y emocional durante el desarrollo de su practica, la ayuda
no provenia de la entidad donde realizaban esta, si ho principalmente de su entorno familiar
y/o amistades. En los resultados de la encuesta, de hecho, la UMCE resulta ser de donde
menos obtuvieron acompafamiento, ubicandose en el dltimo lugar. Este resultado sugiere

una brecha entre estudiantes en formacion y su institucién de ensefianza superior.
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Bajo este mismo punto, durante la investigacion identificamos algunas limitaciones:
enfocarnos solo en una generacion para entrevistar restringia la variedad de respuestas y
experiencias para comprender los diversos efectos de la Practica Profesional, por lo cual
se tuvo que ampliar el nUmero de entrevistados y diversificar la brecha generacional para
lograr el objetivo. Sin embargo, el enfoque de tipo cualitativo nos permitié indagar en el
proceso de la Practica Final a través de la perspectiva de docentes de distintas
generaciones, identificando en su mayoria similitudes en torno a las consecuencias que
tuvo en su salud mental dicha experiencia; como una de las mayores concordancias entre
los testimonios de los entrevistados, resaltaba la falta de acompafiamiento por parte de la

universidad durante el proceso de practica, como anteriormente mencionamos.

Por otro lado, abordando otra de las problematicas expuestas por los resultados de las
encuestas aplicadas a docentes en formacion, resulta importante estrechar vinculos con las
instituciones donde se desarrollan las practicas profesionales. A partir del andlisis realizado
es posible precisar que, si bien la UMCE no tiene convenio con todos los centros de
practica, se requiere generar una relacion mas cercana con los espacios educativos por el
bienestar del estudiante y evitar asi posibles escenarios que perjudiquen al docente en
formacion. Desde establecer un dialogo abierto con las autoridades de los establecimientos
hasta proponer reuniones presenciales con docentes guias, tutores y coordinadores de
practicas para reconocer el espacio y las personas con quienes se desarrollara el estudiante

€n SuU proceso.

De igual manera, surgi6 como hallazgo significativo, ya que enfatiza la problematica
presentada, la extension de las entrevistas semiestructuradas; al no existir un espacio de
dialogo constante durante la Practica Profesional, las entrevistas realizadas para esta
investigacion se convirtieron en momentos de desahogo, de tal manera que los docentes
en formacion y ya titulados, tendian a extenderse en sus respuestas detallando las

experiencias, con el fin de profundizar en sus dificultades.

Esta investigacion contribuye al area socioemocional dentro del quehacer educativo y
visibiliza el cobmo afecta la Practica Final a la salud mental de los estudiantes que cursan
esta practica como futuros docentes. Ademas, se da énfasis a la presencia de la instituciéon
universitaria para un sano desarrollo de la practica pedagogica del profesional que esta

llevando a cabo dicho proceso. La instancia de Practica Final significa un hito trascendental
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en el proceso de todo profesor y por tanto debe ser abordado con las mejores herramientas

posibles.
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ANEXOS
Pauta de entrevista - Practica Profesional

Nuestros nombres son Nicole Castillo y Paulette Marchant y este trabajo consiste en

investigar la Practica Profesional: Impacto en la Salud mental de los docentes en formacion,

con el propdsito de analizar los efectos de la practica final en la salud mental de los

estudiantes de Licenciatura en Educacién vy Pedagogia en Artes Visuales de la UMCE. A

través de un estudio de casos, entrevistas, encuestas y analisis estadisticos para visibilizar

el impacto gue tiene dicha experiencia en la autoestima del estudiante.

Para ello buscamos identificar los recursos y estrategias que ofrece la UMCE en términos

de apoyo y contencidon a los estudiantes que cursan su Practica Profesional y a su vez

evaluar por medio de escalas de medicién el nivel de estrés, ansiedad y/o emociones

similares de los estudiantes durante dicha experiencia.

Te invitamos a participar de esta investigacion. Puedes elegir si participar o no. Si no deseas
tomar parte en ella, no tienes que hacerlo. Incluso, estando ya en la investigacion, puedes
retirarte en cualquier momento, sin dar ninguna explicacién, y sin que esto signifique alguna

consecuencia negativa para ti.

Inicio - Previo a la Practica Profesional

1. ¢Cudles eran tus expectativas antes de iniciar la practica profesional, respecto a tu
desempefio en el establecimiento de practica y el acompafiamiento por parte de la

institucion universitaria?
2. ¢Consideras que, por parte de la institucion (UMCE), se te entregaron las
herramientas necesarias para llevar a cabo tu practica profesional de manera

eficiente?

Desarrollo - Durante la Practica Profesional

3. ¢Cual crees que fue el mayor desafio a enfrentar durante tu practica profesional?
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4. ¢ Cuédl dirias que fue tu emocién y/o sensacion més recurrente durante el desarrollo

de tu practica profesional?

Post Practica Profesional

5. ¢Consideras que la practica final te prepard apropiadamente para el mundo

laboral?, ¢por qué?

6. ¢La experiencia de practica afectd en tu autoestima o autopercepcion para

desarrollarte como futuro docente?

7. ¢Hay algo en particular qué cambiarias de esta experiencia, ya sea en relacion a la
gestion por parte de la universidad o del establecimiento educativo donde

desarrollaste tu practica?



